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ผูดําเนนิการอภิปราย 
ผูชวยศาสตราจารย ดร. พรรณระพี  สุทธวิรรณ 
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

12.00 – 13.00 น.      อาหารกลางวัน (ตามอัธยาศัย) 
13.00 – 14.30 น.      เสนอผลการวจิัย 

1. พัฒนาการการอางอิงทางสังคมของทารกอายุ 10-14  เดือน 
นางสาว ณัฎฐพร  ขุนไชย    
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 
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2. ความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมลูขาม
หมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการมองเห็นในเด็กอายุ
ระหวาง 3-4 ป 

นางสาว จริยา  ชีรนรวณชิย  
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั  

3. รูปแบบความผูกพนั คานิยมทางวัตถ ุ และเจตคติตอพฤตกิรรมการมี
เพศสัมพันธในวัยเรยีนของนักศึกษามหาวิทยาลัยในกรงุเทพมหานคร 

อาจารย ณัฐสดุา  เตพันธ และอาจารย วัชราภรณ  เพงจติต 
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

4. Reasons for Unprotected Sexual Behaviors of Late Adolescent and Young 
Adult Thai Males  

นาย ณัฐพงศ  จันทรอยู 
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

14.30 – 14.45 น.      พัก - อาหารวาง 
14.45 – 16.00 น. เสนอผลการวจิัย  

1. ปจจัยที่มีความสัมพันธกับการละเวนเพศสัมพันธของวัยรุนหญิงตอนปลาย ใน
เขตกรุงเทพมหานคร   

นางระววีรรณ  ดนัยดษุฎีกลุ  
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

2. พฤติกรรมการทุจริตในการสอบของนิสิต นักศึกษาระดบัอุดมศึกษาใน  
      กรุงเทพมหานคร: ความชุกและสาเหตขุองปญหา 

นายสันทดั  พรประเสริฐมานิต 
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

3. Disortered Eating in Female College Students in Bangkok: An Initial 
Study 

อาจารย ดร. กลุยา เดชอิทธริตัน และอาจารย อานนท ศักดิ์วรวชิญ 
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

ผูดําเนนิการเสนอผลงานวจิัย       
  อาจารย  สภุลัคน  ลวดลาย  
คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

16.00 น.      พิธีปดการประชุม 
            รองศาสตราจารย ดร. สมโภชน เอี่ยมสุภาษิต 

คณบดีคณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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คํากลาวรายงานการจัดการประชมุวิชาการ 
เรื่อง “เด็กกับการพัฒนาสังคม (Children and Social Development)” 

วันศุกรที่ 17 ธันวาคม 2547 
 

รองศาสตราจารย ดร. สมโภชน เอี่ยมสุภาษิต 
(คณบดีคณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย) 

 
                         กราบเรียนทานนายกสภามหาวิทยาลัย ทานผูหญิงภรณี คณาจารยและทานผูมีเกียรติทุกทาน ศูนยวิจัย
วิทยาศาสตรจิตวิทยาตะวันออก-ตะวันตก คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดจัดตั้งขึ้นตั้งแตป พ.ศ. 2539 พรอมกับ
การจัดตั้งคณะจิตวิทยา ดวยวัตถุประสงคที่จะสรางองคความรูทางจิตวิทยาตะวันออก-ตะวันตก เพื่อเปนแนวทางในการ
พัฒนา บําบัดและแกไขปญหาที่เกิดขึ้นในสังคมไทย ใน 3 ปที่ผานมา ศูนยวิจัยวิทยาศาสตรจิตวิทยาตะวันออก-ตะวันตกได
ใหความสําคัญกับปญหาดานความเครียดและไดจัดประชุมวิชาการในเรื่องความเครียดมาโดยตลอด ซึ่งก็ไดรับการตอบรับ
จากผูเขารวมประชุมเปนอยางดี ในปนี้ ทางศูนยวิจัยวิทยาศาสตรจิตวิทยาตะวันออก-ตะวันตกไดเล็งเห็นปญหาที่เกิดขึ้นกับ
เด็กและเยาวชนของชาติที่มีมากขึ้น โดยเฉพาะอยางยิ่ง ในการแสดงออกทางเพศที่ไมเหมาะสมและยาเสพติด ผมมีความคิด
วานาจะไดมีการจัดประชุมวิชาการในเรื่องของเด็กและเยาวชนไทยขึ้น  ทั้งนี้ เพื่อเปนการจุดประกายความคิดในการที่จะ
ชวยกันพัฒนาและหาแนวทางในการแกไขปญหาที่เกิดขึ้น อีกทั้งเพื่อเปนการเฉลิมฉลองในวโรกาสที่สมเด็จพระนางเจา
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถทรงมีพระชนมายุครบ 72 พรรษา  ทางศูนยวิจัยวิทยาศาสตรจิตวิทยาตะวันออก-ตะวันตกจึงขอ 
กราบเรียนเชิญทานนายกสภามหาวิทยาลัยเปดการประชุมวิชาการและกลาวตอนรับผูเขารวมประชุมดวย จะเปนพระคุณ
อยางยิ่ง 
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คํากลาวเปดประชมุวิชาการและคํากลาวตอนรับผูเขารวมการประชุม 
เรื่อง “เด็กกับการพัฒนาสังคม (Children and Social Development)” 

 วันศุกรที่ 17 ธันวาคม 2547   
 

ศาสตราจารย นายแพทย จรัส สุวรรณเวลา 
(นายกสภามหาวทิยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย) 

 

ทานวิทยากรรับเชิญ ทานผูหญิงภรณี ทานอดีตคณบดี ทานคณบดี ทานผูเขารวมการประชุมทุกทาน
ขอขอบคุณที่ใหเกียรติเชิญผมมาในงานนี้ ขอแสดงความยินดีกับคณะจิตวิทยาที่ไดจัดการประชุมครั้งนี้ขึ้นอีกครั้งหนึ่ง ที่จริง
ขอแสดงความยินดีกับทานคณบดีที่มารับตําแหนงใหม  ก็นับวาจะเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาวิชาการดานนี้ของประเทศ  
ขอแสดงความยินดีกับทานคณบดีที่เพิ่งพนวาระ เปนคณบดีคนแรกที่กอตั้งคณะ ขอแสดงความยินดีที่คณะไดเจริญกาวหนา
มาจนถึงปจจุบัน นับวาไดวางรากฐานดานนี้ในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  แลวก็เจริญกาวหนามาอยางดีทีเดียว  สําหรับการ
ประชุมครั้งนี้  เปนที่นายินดีที่คณะไดถือโอกาสที่จะเจริญรอยตามพระราชเสาวนียและพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัวและสมเด็จพระนางเจาฯ โดยเฉพาะอยางยิ่งในวโรกาสเฉลิมพระชนมพรรษาครบ 72 พรรษาในปนี้  เพราะวา
พระองคทานทั้งสองไดสนพระทัยและใหความสําคัญกับการพัฒนาเด็กตลอดมา ขอคิดตางๆ เกี่ยวกับการพัฒนาเด็กก็คงจะ
ไดรับฟงจากทานผูหญิงภรณีโดยละเอียดตอไป  สําหรับประเทศไทยในขณะนี้  เราทุกคนก็ตระหนักดีวากําลังประสบกับ
กระแสตางๆ ที่เขามาทั้งถาโถมรุนแรงและทั้งคืบคลานเขามาในสังคม  ทําใหเกิดผลกระทบกับอนาคตของชาติ ปญหาตางๆ 
ที่เกิดขึ้นดวยกระแสเหลานั้น ทั้งกระแสโลกาภิวัฒน กระแสบริโภคนิยม กระแสวัตถุนิยมไปจนถึงกระแสความรุนแรง  
กระแสของการที่จะมีวัฒนธรรมสากล ความจริงวัฒนธรรมสากลที่เขามาก็มีทั้งสวนดีและสวนที่ไมพึงประสงค  โดยที่การ
กระจายของขอมูลขาวสาร กระจายทั่วไปทั้งประเทศ กระจายไปถึงทุกหนทุกแหง ก็มีผลกระทบตอวัฒนธรรมของเรา 
วัฒนธรรมที่จะเปนวัฒนธรรมสากลคงจะตองมีความสมดุลกับการรักษาความดีงามของวัฒนธรรมไทย ลึกลงไปคงเปนเรื่อง
ของสิ่งที่ เปนความเชื่อ สิ่งที่เปนตัวหลักความคิดของคนในชาติ ซึ่งหลักความคิดนี้ก็คงตั้งตนมาตั้งแตตอนเปนเด็ก 
เพราะฉะนั้น การที่เราจะพิจารณาเรื่องของเด็กควรใหความสําคัญที่จะสรางภูมิคุมกัน สรางวัฒนธรรม สรางจิตใจและ
พฤติกรรมที่จําเปนสําหรับอนาคตของชาติ ขอชื่นชมยินดีที่ศูนยวิจัยวิทยาศาสตรจิตวิทยาตะวันออก-ตะวันตกไดคิดเรื่องนี้  
แลวก็นําเรื่องนี้มาเปนปญหา ชื่อของศูนยก็ชัดเจนวาเราคงจะหาความดีงามของตะวันออก แลวใชวัฒนธรรมนี้เปนเครื่องที่จะ
ชวยทําใหโลกอยูรอด  เจริญกาวหนาไปได ความจริงแลวพระราชเสาวนียและพระราชดํารัสทั้งหลายก็อาศัยพ้ืนฐานของ
ความเปนไทยเปนหลักอยูทั้งสิ้น  ก็นาจะโนมนําเอากระแสพระราชดํารัส พระราชเสาวนียมาเปนเคร่ืองในการพิจารณาของ
เราตอไป  บนพื้นฐานของความคิดแบบตะวันออก  เพราะฉะนั้น  การที่เราไดมาพิจารณากันในที่นี้ก็คงจะเปนประโยชนใน
การที่จะแกปญหาของชาติตอไปในระยะยาว ก็ขอขอบคุณทุกๆ ทานจากสถาบันตางๆ ที่จะไดมารวมกันคิดในสิ่งที่สําคัญ
และหวังวาคงจะเปนเครื่องที่ทําใหเราสามารถจะมีทางออก สามารถจะมีความเขาใจ และสามารถจะเห็นชองทางที่จะหา
ความรูเพิ่มเติม และพัฒนาความรู ทําการวิจัย แลวก็เผยแพรใหเกิดสิ่งที่เปนประโยชนกับสังคมตอไป ขอถือโอกาสนี้ที่ได
จังหวะเวลาที่เหมาะสม ขอเปดการประชุมวิชาการของศูนยวิจัยวิทยาศาสตรจิตวิทยาตะวันออก-ตะวันตก คณะจิตวิทยา 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย หวังวาจะประสบความสําเร็จตามที่พึงประสงคทุกประการ ขอขอบคุณครับ 
 



เด็กกับการพัฒนาสังคม 
CHILDREN AND SOCIAL DEVELOPMENT 

 

ทานผูหญิงภรณี มหานนท 
 รองราชเลขาธิการในสมเด็จพระนางเจาสิริกิติ ์พระบรมราชินีนาถ 

        

ทานผูหญิงภรณี มหานนท สําเร็จการศึกษาใน
ระดับปริญญาตรีดานสังคมวิทยา จาก New York สหรัฐ 
อเม ริกา  การศึกษาระดับปริญญา เอกทางด านรั ฐ
ประศาสนศาสตร จาก New York University และไดรับ
ประกาศนียบัตรจากวิทยาลัยปองกันราชอาณาจักร รุน 
366 นอกจากจะดํารงตําแหนงเปนรองราชเลขาธิการใน
สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์  พระบรมราชินีนาถแลว ทานยัง
เปนกรรมการในมูลนิธิสงเสริมศิลปาชีพในสมเด็จพระ
นางเจาฯพระบรมราชินีนาถ  เปนอาจารยพิ เศษใน
หลักสูตรมหาบัณฑิตของคณะพาณิชยและการบัญชี 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  เปนอาจารยพิ เศษ  สังกัด 
บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย นอกจากนี้ ทาน
ยัง เปนอาจารยพิ เศษคณะรัฐศาสตร  จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยและอดีตคณบดี คณะรัฐประศาสนศาสตร 
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร ในโอกาสนี้ขอกราบ
เรียนเชิญทาน โปรดเลาใหฟงถึงพระราชกรณียกิจใน
สมเด็จพระนางเจาฯพระบรมราชินีนาถ ในเรื่องเด็กกับ
การพัฒนาสังคมเนื่องในปมหามงคลในปนี้  

ขอบคุณอาจารยวัชราภรณนะคะ รูสึกดีใจที่ไดเห็น
ตัวจริงหลังจากเห็นในเนชั่นเกือบทุกวัน และขอขอบ 
พระคุณทานนายกสภามหาวิทยาลัยที่ไดกลาวเปดประชุม 
แลวทานก็ขอตัวไปประชุมที่อื่นตอ และขอขอบพระคุณ
ทานคณบดีปจจุบัน ทาน รศ. ดร. สมโภชน และทานอดีต
คณบดี รศ. ดร. พรรณทิพย ที่กรุณาชวนมาพูดในวันนี้นะ
คะ หัวขอนั้นคือเร่ืองของเด็กกับการพัฒนาสังคม โดย
เนนในพระราชกรณียกิจในสมเด็จพระนาง เจ าฯ 
พระบรมราชินีนาถ การที่เด็กมีความสําคัญตอการพัฒนา
สังคมนั้นเปนส่ิงที่อยูในพระทัยของสมเด็จพระนางเจาฯ 
พระบรมราชินีนาถมาตลอดระยะเวลาที่ทานทรงงานมา
นับ  50  ปที่ท านไดมี โอกาสตามเสด็จสมเด็จพระ
เจาอยูหัวฯ ไปทรงงาน เร่ืองที่ทานไมทรงลืมเลยคือเรื่อง
ของครอบครัว เร่ืองของแมและเด็ก เพราะทรงทราบวา
ครอบครัวนั้นเปนสถาบันที่มีความสําคัญย่ิงตอการที่
สังคมของเราจะเจริญกาวหนาไปในทางใด ทิศทางของ
การพัฒนาเศรษฐกิจจะเปนไปอยางประสบความสําเร็จ
ไมได ถาทิศทางของการพัฒนาครอบครัวนั้น ไมได
สอดคลองกันไปกับการพัฒนาในเรื่องการเมือง การ
ปกครอง หรือวัฒนธรรม เพราะฉะนั้น ปญหาที่เกิดขึ้นใน
สังคมลวนมีผลกระทบหรือเกิดขึ้นเปนผลจากปญหาใน
ครอบครัวเปนอยางย่ิง  

ทุกที่ที่ทานเสด็จไป พระราชกรณียกิจของพระองค
ทานนั้นจะเนนในครอบครัวที่ชนบท ครอบครัวในถิ่น
ทุรกันดาร ซ่ึงปญหาของเขานั้นไมเหมือนกับครอบครัว

ในถิ่นที่เจริญแลวหรือเมืองหลวงหรือเมืองใหญ แตถึง
กระนั้นก็ตามปญหาของเมืองใหญหลายปญหาเปนปญหา
ที่ เกิดจากความแตกแยกของสังคมในชนบท  หรือ
กอใหเกิดความแตกแยกของคนในชนบท ทั้งนั้นเพราะวา
สังคมของประเทศนั้นก็ประกอบไปดวยครอบครัว สังคม
ของครอบครัวยอยๆ เปนระบบยอยที่สานกันกอใหเกิด
ระบบของประเทศ ปญหาที่เกิดขึ้นในแหลงเสื่อมโทรม 
การที่เกิดแหลงเสื่อมโทรมคือการหลั่งไหลเคลื่อนที่ของ
ประชากรในชนบทซึ่งมาหางานทํา และมาตั้งรกรากอยู
ในที่ ที่พอจะหาที่อยูได ซ่ึงไมสามารถที่จะมีเงินทองที่จะ
เชาที่หรือหาบานที่ดีที่จะอยูได เขาเขามาเพื่อรอหางาน
เพื่อที่จะจุนเจือครอบครัวใหมีรายได ส่ิงที่เกิดขึ้นเมื่อเขา
ไมสามารถจะหางานได ก็รองานกันไป และครอบครัวก็
เกิดความแตกแยก คนที่เปนหัวหนาครอบครัวก็ตองทิ้ง
ครอบครัวมาหางานทํา เด็กผูหญิงหรือวัยรุนหรือวัยที่คิด
วาจะหางานทําได อยาลืมวาสังคมชนบทนั้น เด็กมักจะ
จบการศึกษาภาคบังคับแลวก็ไมไดเรียนตอ เพราะเขาคิด
วาเขาจะตองอยู เพื่อชวยครอบครัวในการหางานทํา 
อาจจะชวยทํางาน หรือวาเปนแรงงานในไรนา และเมื่อ
หมดฤดูกาลของการเก็บเกี่ยว เขาก็จะมาหางานทําเพื่อหา
รายไดเสริม และการที่มาหางานทําในเมืองใหญนั้น เขาก็
ตองการที่จะทํางานในโรงงานอุตสาหกรรม แตก็ไมใช
ทุกคนที่จะมีงานในโรงงานอุตสาหกรรมทํา หลายคนไม
มีทักษะพอที่จะทํางานโรงงานอุตสาหกรรมก็จะรองาน
แบกหามบาง  บางคนก็ไมสามารถจะมีแรงพอหรือ
รางกายที่แข็งแรงพอที่จะทํางานหนักๆ เชนนั้นไดรองาน
ที่เบาก็มักจะถูกลอลวงใหไปประกอบอาชีพเปนเด็กขาย
ยาเสพติดบาง เด็กผูหญิงหนาตาดีก็จะถูกลอลวงใหไป
เปนอาชีพโสเภณี เพราะฉะนั้น ปญหาของเมืองหลวง
ตางๆ ที่เกิดขึ้นก็มีผลมาจากการที่ครอบครัวในชนบทนั้น
มีความยากจน และก็ตองสงเด็กเขามาหางานทําในเมือง
ตางๆ หลายเมืองที่สมเด็จพระนางเจาฯ เสด็จฯไป ทรงพบ
ในภาคตางๆ ภาคอีสานก็จะมีพอแมมารองเรียนวาลูกซ่ึง
ไมเคยเห็นทะเลเลย แตวามีความจําเปน ลูกชายอายุ 14 
ทิ้งบานไป บอกวาไปหางานทําในเรือหาปลา ซ่ึงเขาก็วาย
น้ําไมเปน ก็ไดขาววาไปตกทะเลแลวก็เสียชีวิตเพราะวาย
น้ําไมเปน แตวาเนื่องจากความจําเปนทางเศรษฐกิจ เขาก็
ตองไปเปนลูกเรือที่ออกไปหาปลาในทะเล อันนี้ก็มีหลาย
กรณีที่ทานทรงพบเห็นนั้น  

ระหวางการบรรยายนี้ก็จะใหเห็นภาพพระราช
กรณียกิจไปพลางๆ อันนี้ก็เปนลักษณะของการเสด็จฯ
ทรงเยี่ยมราษฎร ก็จะมีราษฎรที่มาเขาเฝาฯรับเสด็จนะคะ 
จะมีคนแกเฒาและเด็กตางๆ ที่ยังอยูวัยเรียนที่มาเฝาฯ แลว
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ก็ผูปกครอง นี่ก็เปนบรรยากาศของการเสด็จฯ ทรงเยี่ยม
ราษฎร อันนี้ก็จะทรงซักถามเกี่ยวกับครอบครัวของ
ราษฎรที่มาเฝาฯ ก็จะเห็นวารุนคุณยายคุณยาก็จะพา
หลานๆ มาเฝา และก็เด็กที่ยังอยูในวัยเรียน ทานก็จะ
รับส่ังถามถึงการเรียนของเขา  เพราะวางานหนึ่งของ
สมเด็จพระนางเจ าฯ  พระบรมราชินีนาถก็ คือการ
พระราชทานทุนการศึกษา หลายทานก็จะไดยินงานศิลปา
ชีพของพระองคทาน แตไมใชจะเปนงานเดียวที่ทานทรง
มีหรือพระราชกรณียกิจเดียวที่ทานทรงมีเกี่ยวกับการ
พัฒนาเด็ก จะทรงสงเสริมใหเขาไดเรียนในสายวิชาการที่
สนใจ ไปจนสูงสุดเทาที่เขาจะเรียนได โดยเฉพาะเด็ก
ที่มาจากครอบครัวที่ยากจน  แลวก็ไมมีหนทางที่จะ
สามารถหาทุนเรียนตอได ก็จะพระราชทานทุนการศึกษา 
จะมีหนวยงานในกองราชเลขานุการในพระองคสมเด็จฯ 
ที่เกี่ยวกับการดูแลเด็กที่รับพระราชทานทุนการศึกษา 
ตั้งแตระดับประถมไปจนถึงมหาวิทยาลัยหลายคน ก็ได
เรียนถึงขั้นสูงสุดคะคือถาเรียนไดก็ทรงสงเสียใหเรียนไป
ระดับปริญญาโทก็มี และหลายคนก็ไดกลับมาขอทํางาน
ถวาย เพราะไมไดมีขอบังคับที่จะตองมาทํางานชดใชทุน
หรืออะไรทั้งส้ิน จบแลวก็ไปประกอบอาชีพอยางที่
ตนเองตองการไดเลย เพราะฉะนั้น ก็จะสงเสียใหเรียน
จนถึงขั้นสูงสุดเทาที่เขาจะเรียนได แตสําหรับเด็กหลาย
คนที่ไมสามารถจะเรียนในสายวิชาการได ก็จะทรง
ชักชวนใหเขาไดมาเรียนทางดานศิลปาชีพ เพราะทรง
เห็นวาการที่เด็กมีอาชีพสามารถที่จะหารายไดชวยเหลือ
ครอบครัวไดนั้นเปนส่ิงที่ดี ทําใหเขามีความหมายในชีวิต 
และเปนสมาชิกที่สมาชิกของครอบครัวมีคุณคา หลาย
ปญหาของครอบครัวที่ทรงพบหลังจากที่ทรงคุยกับพอ
แมจะเสด็จฯไปทรงงานนี้ จะประทับหลายชั่วโมงและก็
จะทรงประทับอยูกับโตะเตี้ยๆ เพื่อที่จะทรงคุยกับพอ
หรือแมหรือเด็กในครอบครัว ก็จะทรงทราบถึงปญหาที่
พอแมมีปญหากับเด็ก โดยเฉพาะเด็กวัยรุน เด็กวัยรุนใน
ชนบทนั้นปญหาของเขาคือไมมีงานทํา บางคนพอไปหา
งานทําในกรุงเทพฯ หรือเมืองใหญแลวหางานไมได ก็
ตองกลับมาบานดวยอารมณที่ฉุนเฉียว มีความผิดหวังใน
ชีวิตไมรูวาจะหันหนาไปทางไหน งานในนาหรือในไรก็
มีเพียงชั่วคราวหรือบางทีไรนาก็สูญไปจากการที่พอแม
เอาไปจํานําจํ านองเพื่อที่มาหาเงินใชในชวงที่การ
เพาะปลูกไมประสบความสําเร็จ เชน เจอกับภาวะฝนแลง
หรือภาวะน้ําทวม ทําใหตองไปจํานําจํานองที่บางที่ก็ไมมี
เงินใชหนี้นายทุน ที่นาก็หลุดไปโอกาส ที่จะมีนาทํานั้นก็
นอยลงและที่นานั้นจะเล็กลงๆ แลวเมื่อไมมีผลผลิตงาน 
เขาไมมีจะทํา จะไปรับจางคนอื่นทํา คนอื่นก็มีปญหา
อยางเดียวกัน  เพราะฉะนั้น  เมื่อมีอารมณที่ฉุนเฉียว
อารมณเสีย ก็มาระบายกับครอบครัวโดยเฉพาะกับแม 
ทานจะทรงทราบถึงปญหาเด็กวัยรุนที่ทํารายแมเพราะไม
มีเงินที่จะไปใชจายไดอยางที่เขาอยากจะใชจาย มีการ
ซอมผูปกครองหรือคนแกเฒาในครอบครัว ซ่ึงอันนี้ก็ทรง
เปนหวงมากเพราะปญหาของเขา ก็รับส่ังถามวานิสัยเขา
เปนอยางนี้หรือเพิ่งจะมาเปน ก็มักจะไดทราบวาเมื่อกอน

เขาเปนเด็กดี ใจดี มีเมตตา แตหลังจากกลับจากเมืองใหญ
แลวเขาจะมีอารมณฉุนเฉียวเพราะวาปญหาอยางที่วานั้น 
ก็ทรงหวงใย ก็ทรงพยายามแกไขดวยการที่จะหางานให
เขาทํานะคะ หรือวาโดยการที่สงขอตัวเด็ก ที่ยังพอที่จะ
พูดจากันรูเรื่องได เขามาเรียนฝกศิลปาชีพ เพราะวาการที่
ไดเขามาฝกศิลปาชีพนั้นเขาจะไดโอกาสมีงานทําไดเงิน 
คือการเรียนศิลปาชีพนั้น จะเปนโรงเรียนเดียวที่ไมตอง
เสียเงินในการเรียนแลว ในขณะเดียวกันก็ไดสามารถ
เรียนโดยไดรับเบี้ยเลี้ยงทุกวัน แลวเขาก็จะไดมีโอกาส
เรียนรูส่ิงใหมๆ ที่จะเปนอาชีพไดติดตัวเขาไปตลอดชีวิต 
เปนความรูที่ไมมีใครสามารถที่จะไปปลนมาจากตัวเขา
ได เมื่อเขาจบการเรียนฝกอาชีพนี้แลว เขาก็สามารถที่จะ
กลับมาทํางานที่บ านไดโดยไมตองไปพึ่ งโรงงาน
อุตสาหกรรมเพื่อที่จะหางานทํา เพราะวางานของศิลปา
ชีพ เดี๋ยวที่จะใหไดดูระหวางนั้นก็จะเปนงานฝมือที่ทํา ที่
จะเรียนรูดวยตัวเองตั้งแตตนจนจบโดยที่ไมตองอาศัย
เครื่องจักรของโรงงานอุตสาหกรรม เปนงานแบบโบราณ 
เปนงานชางที่คนโบราณนั้นทําโดยที่ไมตองใชไฟฟา ไม
ตองใชน้ํามัน คือไมตองอาศัยโรงงานอุตสาหกรรมหรือ
เครื่องจักรที่มีราคาแพงๆ เลย และเขาก็ไมจําเปนที่จะตอง
ทิ้งถิ่นฐานไปทํา เนื่องจากการฝกศิลปาชีพนั้นจะสอนให
เขาเรียนรูขบวนการของการทํางานของดานศิลปะนั้น
ตั้งแตตนจนจบโดยที่ไมตองพึ่งคนอื่น แตวาจะไดเห็นวา
การที่ไดมาอยูรวมกัน การที่เปนนักเรียนศิลปาชีพนั้น เขา
อยูรวมกับคนอื่น คือถาเปนเด็กเยาวชน ถาเปนผูชายก็จะ
ใหอยูในหอพักซ่ึงทานทรงจัดให โรงฝกศิลปาชีพหรือ
ศูนยศิลปาชีพใหญนั้นจะอยูที่วังสวนจิตรและก็หอพัก
ของนักเรียนศิลปาชีพผูชายนั้นก็จะใชระยะการเดินก็
ประมาณขามทางรถไฟ ออกจากสวนจิตรก็ขามทางรถไฟ
ไป  แลวก็อยูตรงข ามกับศูนยแรกรับเด็กออนกรม
ประชาสงเคราะหซ่ึงก็สามารถจะเดินไปถึงได สวน
นักเรียนศิลปาชีพที่เปนผูพิการ ทานก็จะขอใหนักเรียน
ศิลปาชีพที่เปนเพื่อนนั้นดูแล จางเขาเปนพิเศษเพื่อที่จะ
เข็นรถเข็นของคนพิการนั้นไปยังที่พักของเขา  สวน
นักเรียนศิลปาชีพที่เปนผูหญิงทานก็จะจัดที่พักใหอยูใน
ฝายในของพระบรมมหาราชวังซ่ึงเปนที่เดิม ซ่ึงใครดู
ละครเรื่องส่ีแผนดิน ก็จะทราบวามีแตเฉพาะผูหญิง
เทานั้นที่จะยางกาวเขาไปผานประตูในฝายในของ
พระบรมมหาราชวังได ก็จะใหอยูในหอที่พักของฝายใน 
ที่ในสมัยโบราณไดอยูกันแลวก็จะมีผูดูแล ผูปกครองดแูล
ความเปนอยูของเด็กนักเรียนศิลปาชีพเหลานี้ที่เปนผูหญิง
ทุกเชาและทุกเย็นก็จะมีรถรับจากวังหลวงมาฝกศิลปาชีพ
ที่สวนจิตรลดา  แลวก็มีอาหารให รับประทานตอน
กลางวันตอนเย็น  มี เบี้ ย เลี้ ย ง ให ไปซื้ อหาในการ
รับประทาน อันนั้นก็เปนงานของศิลปาชีพที่นักเรียน
ศิลปาชีพจะไดฝก อยางที่ไดบอกใหทราบแลววาศิลปา
ชีพเปนแนวหนึ่งของการฝกที่ผานมา  

ที่เห็นนั้น เปนสวนหนึ่งที่ทานเสด็จฯ ไปในปา 
แลวก็จะมีเยาวชนกะเหรี่ยงจะถวายรายงานเกี่ยวกับ
สมุนไพรตางๆ ของปา คือทานจะทรงพิจารณาวาอะไรที่
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เปนส่ิงแวดลอมของชีวิตของเยาวชน อยางชาวปาชาวเขา
นั้น เขาจะมีตํารายาที่เกิดจากสมุนไพรในปาที่เขาเอามา
เปนยารักษาโรค หรือแมแตพวกวิตามินบํารุงกําลัง ยา
เสริมตางๆ นั้น เปนยาที่ไดมาจากสมุนไพรในปาทั้งส้ิน ก็
ทรงสนพระทัยและก็ใหมีการไปจดตําราจากชาวปา
ชาวเขาเหลานั้น ซ่ึงเขาใชสมุนไพรที่หาไดในปานั้น เปน
เถาวัลยตามตนไมใหญบาง ข้ึนอยูที่พื้นรอบๆ ตนไมใหญ
โดยที่เขาไมจําเปนตองไปตัดตนไมใหญ เพราะฉะนั้น 
ทานก็จะทรงสนับสนุนใหเขาเห็นคุณคาของตนไมใหญ
ในปา ใหอนุรักษตนไมเหลานั้น ในขณะเดียวกัน เขาก็
สามารถที่จะดํารงชีพไดจากตนไมเล็กๆ ที่เกิดขึ้นในปา 
เพราะฉะนั้น วานตางๆ ที่เขาสามารถที่จะเก็บมารักษา
โรค ทานก็จะใหมีการจดบันทึกตํารา และสนับสนุนให
เขาเหลานั้นรักษาตนไมสมุนไพรตางๆ เหลานี้ไว เพราะ
ลวนแตเปนตนไมที่มีคุณคา และทานก็ไดขอตัวอยางให
นักวิชาการไดไปวิจัยตอถึงผลตางๆ ที่ชาวปาชาวเขาได
เชื่อกันมาหลายอายุคนวาสามารถจะรักษาโรคตางๆ ได 
เพราะวาชาวปาชาวเขานั้น เขาไมมีโอกาสลงเขาที่จะ
มาถึงโรงพยาบาลหรือไปสถานีอนามัยไดทันเวลา เขาก็
จะใชสมุนไพรในปานั้นเปนเครื่องรักษาโรค หลายโรคก็
ไดรับการรักษา ชาวปาชาวเขาหลายคนจะอยูในสภาพที่
รางกายแข็งแรงดี อาหารเสริมที่เขาไดรับก็คือสมุนไพร
ในปาที่เขาไดรับประทานมาหลายชั่วคน และก็มีการนวด
แบบชาวปาชาวเขา ซ่ึงทานก็ทรงไดสงคนในขบวนไปรอ
รับการนวดการรักษา จับจุด กดเสนอะไรตางๆ ก็เห็นผล
จากการที่ชาวเขาเหลานั้นเขาเดินขึ้นเขาลงเขาเปนลูกๆ 
ไดในระยะเวลาอันรวดเร็ว สงทหารไป 3 วันยังไมถึงนะ
คะ เขาเดินวันเดียวข้ึนเขาไดแลว ย่ิงคนธรรมดานั้นลืมไป
ไดเลย อาทิตยหนึ่งอาจจะยังไมถึงและก็อาจจะไปปวด
เมื่อยอยูที่เชิงเขาลูกที่สองหรืออะไรอยางนั้น ซ่ึงชาวเขา
เขาก็มีสมุนไพรที่ เขาไดจากธรรมชาตินั่นเองที่ไป
รับประทานเปนอาหารเสริมโดยธรรมชาติ เพราะฉะนั้น
ส่ิงเหลานี้ก็คือส่ิงที่ทานทรงสงเสริมใหเด็กในสิ่งแวดลอม
ต า งๆ  นั้ น เขาได เ ห็นคุณค าของสิ่ งแวดล อมหรื อ
สภาพแวดลอมที่เขาไดเติบโตขึ้นมา ไมใชวาตองเห็น
คุณคาเฉพาะเมืองหลวงเมืองใหญเทานั้นถึงจะหาความ
เจริญกาวหนาของชีวิตได  แตจะทรงสงเสริมใหเขา
กลับไปพัฒนาสังคมของเขาเอง  

เพราะฉะนั้น จุดมุงหมายของการเปนนักเรียน
ศิลปาชีพก็คือเมื่อเขาจบหลักสูตรการศึกษาแลวจะมีเปน
หลายพวก พวกที่ฝมือดีมากๆ ก็จะทรงเชิญหรือชวนให
เขาเปนอาจารยตอ ซ่ึงเขาจะสามารถถายทอดวิชาที่เขาได
เรียนจากครูอาจารยซ่ึงอยูในวัยเจ็ดสิบแปดสิบ และบาง
วิชาก็ไดเสียชีวิตไปแลว แตวาก็ไดมีโอกาสถายทอดวิชา
ซ่ึงหายากเหลานั้น อยางอาจารยคนหนึ่งที่สอนวิชาครั่ง 
ตอนที่จัดนิทรรศการศิลปแผนดินที่พระที่นั่งอนันตฯ คน
ไทยเรากันเองนั้นก็มาถามกันวาครั่งคืออะไร เพราะวาไม
รูจัก ไมเคยเห็นมา แลวก็เนื่องจากอาจารยซ่ึงอายุเกาสิบ
กวาปนั้นก็ได เสียชีวิตแลว  แตวาโชคดีที่ไดทรงเชิญ
อาจารยนั้นมาถายทอดวิชาใหกับนักเรียนศิลปาชีพ ได 6 

คน เพราะวาเปนวิชาที่ยากมาก เปนวิชาชางแบบโบราณที่
เมื่อกอนนี้เปนการฝงเสนเงินเสนทองลงไปบนดามอาวุธ 
ศาสตราวุธของพระมหากษัตริยที่เปนเหล็กและเมื่อเสร็จ
แลวก็สามารถเอาไปใชเปนอาวุธตอสูกับขาศึก แตพอ
ตอนหลังซ่ึงพระมหากษัตริยไมทรงออกรบกับขาศึกโดย
ประทับบนหลังชางและก็ใชศาสตราวุธตางๆ ไมวาจะ
เปนพระแสงดาบ หรือพระแสงงาวอะไรตางๆ วิชานี้ก็
แทบจะหลงลืม ลืมเลือนไป อาจารยที่เหลืออยูคนเดียว
นั้น ก็โปรดใหมาถายทอดวิชาครั่ง โดยไมตองทําอาวุธแต
วาทําส่ิงที่ เปนของเครื่องประดับตางๆ  ที่คนรุนใหม
สามารถที่จะเห็นคุณคา เชน เอามาทําเครื่องใชแบบ
โบราณที่ยังใชอยูในขณะนี้ ก็พวกกรรไกรที่จะตัดผมหรือ
วาตัดจุก หรือวามีดที่เคยใชเจียนหมากก็เอามา เปนมีดที่
ยังมีความคมอยู มีดามที่เปนครั่งหรือเอามาเปนโถ หรือ
เอามาเปนกรอบรูป เพื่อที่จะอนุรักษชางเหลานี้ แมแต
กระทั่งทํากระเปา กระเปาราตรีครั่งก็ยังมี ซ่ึงก็เปนการ
อนุรักษชางเหลานี้และก็เด็ก 6 คนซึ่งเริ่มเรียนกับอาจารย
สมาน ชัยกุสุมาลย ซ่ึงเปนชางคนเดียวที่หลงเหลืออยูนั้น 
บัดนี้เด็กเหลานั้นซ่ึงไดเริ่มตั้งแตวัยรุน 15-16 เรียนกันมา
จนตอนนี้ก็มีลูกหลานของตนเองและก็ถายทอดวิชา ฝก
วิ ช าใหกั บนัก เรี ยนศิ ลปาชีพ รุ นหลั งๆ  ตอไปอี ก 
เพราะฉะนั้นบางวิชานั้น อยางวิชาทอผา เมื่อเขาเรียนจบ
แลว ทานก็จะทรงสงเขากลับใหไปอยูในพื้นที่หมูบาน 
หรือชางเงินชางทองก็จะทรงสนับสนุนใหเขากลับไป
บานและก็ตั้งเปนกลุมจักสานเงินทอง  หรือจักสาน
หญาลิเภา และก็ชักชวนเด็กในสังคมที่เขากลับไปใน
หมูบานที่นั้นใหมาเรียนกับครูที่ เคยฝกศิลปาชีพ และ
ศิลปาชีพก็จางใหเขาเปนครูประจําหมูบานนั้นๆ จัดตั้ง
กลุมทอผาหรือกลุมจักสานหญาลิเภา หรือกลุมจักสานไม
ไผลายขิด ซ่ึงกลุมเครื่องเงินเครื่องทองก็จะมีคนที่สนใจ
เมื่อไปแวะเวียนที่หมูบาน อยางหลายหมูบานนั้นก็จะเปน
จุดทองเที่ยวของนักทองเที่ยวไป นอกจากไดชม Unseen 
Thailand แลวก็ยังไดไปเจอหมูบานที่มีอดีตศิษยศิลปาชีพ
ไปฝกนักเรียนศิลปาชีพ ใหทํางานการศิลปาชีพ เขาก็ได
ไปซื้อหาผลิตภัณฑของศิลปาชีพนะคลายๆ กับ OTOP ที่
ปจจุบันนี้ก็ไดไอเดียจากศิลปาชีพนั่นเอง แตวา OTOP 
นั้นจะเปนสินคาที่หาวัตถุในพื้นเมืองทํากันไดงายเนนใน
พวกดานอาหารหรืออะไรตางๆ แตศิลปาชีพจะเนนเรื่อง
ในงานของอาชีพซ่ึงจะมีความยากและฝกไดยากกวา แต
วาผลิตภัณฑนั้นก็จะมีคุณคาและราคาสูงกวา OTOP ทั่วๆ 
ไป เพราะวาเปนงานฝมือที่ตองใชระยะเวลาในการทํา
นาน  อันนี้ก็ เปนส่ิงที่ทํ าให เขาเกิดความภาคภูมิใจ 
เพราะวาการที่คนจะมีอารมณที่ทํางานดานศิลปะแลวมี
ความสุขนั้น มันก็เปนการสรางภาวะแหงจิตใจที่ทําใหคน
นั้นมีความภาคภูมิใจ แลวก็มีความเยือกเย็นขึ้น คนที่เคยมี
อารมณรอน เมื่อไดมาฝกศิลปาชีพเปนงานที่ตองมีความ
อดทนสูง แตวาความอดทนนั้นกอใหเกิดผลงานที่เขาจะ
ภาคภูมิใจได อันนี้เปนงานจักสานที่เรียกวาไมไผลายขิด 
ที่เปนงานดั้งเดิมของอีสานซึ่งเกือบจะหลงลืมไปแลว
เหมือนกัน เพราะวาใชเวลาเอาไมไผมาจักสานใหเกิด
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ลวดลาย แตวาเมื่อทรงใชของเหลานี้มาทําเปนกระเปาก็
เกิดความนิยมขึ้น และก็ทําใหคนนั้นกลับหวนกลับไปที่
จะทํางานศิลปาชีพอีก ทางดานจักสานไมไผลายขิดเพิ่ม
มากขึ้น อันนี้ก็เปนการทําดอกไมประดิษฐและก็สามารถ
ที่จะเรียนไดในระยะเวลาสั้นกวาวิชาอื่น และก็สามารถที่
จะกลับไปประกอบอาชีพในบานของตนเองไดโดยที่
ครอบครัวไมตองแตกแยก เพราะวาหลักของศิลปาชีพก็
คือสามารถที่จะทําอาชีพเหลานี้ที่บานได โดยที่ไมตองทิ้ง
ไรทิ้งนาไป ไมตองทิ้งครอบครัวไปหางานทําในเมือง
ใหญนะคะ และไมใชวาทานไมทรงเห็นดวยกับการที่มี
โรงงานอุตสาหกรรม  แตวาทานทรงเห็นวางานใน
โรงงานอุตสาหกรรมนั้น ไมสามารถที่จะรองรับคนทุก
คนที่จะมาประกอบอาชีพได แลวก็ทรงหวงวาถาทุกคน
ทิ้งไรทิ้งนาไปหาโรงงานทํากันหมด ก็จะไมมีคนทําไรทํา
นา ซ่ึงเปนอาชีพเกษตรกรรมเปนอาชีพหลักที่เลี้ยงคน
ไทยใหเกิดอาหาร สามารถที่จะเลี้ยงคนในประเทศแลวก็
ตางประเทศได คือสงออกทํารายไดใหกับประเทศ ไมใช
วาประเทศไทยจะตองกลายเปนโรงงานอุตสาหกรรมไป
หมด แตวาควรจะมีสวนที่ยังรักษาไรรักษานาเอาไวได 
และสามารถที่จะสรางรายไดใหกับชาวไร  ชาวนา
เหลานั้นที่เขาจะไดเลี้ยงชีพและก็ไปไถถอนที่ซ่ึงตกเปน
ของนายทุน ที่จะทําใหที่นากลายเปนโรงงานหรือจะทําที่
นาใหกลายเปนหมูบานจัดสรร ใหเปนที่นาอยูบาง จะเห็น
ไดวาถาเราออกไปนอกกรุงเทพฯ เราจะเห็นที่นาเดิมซ่ึง
เคยเปนแหลงขาว เปนอูขาวอูน้ํานั้นไดกลายเปนโรงงาน
อุตสาหกรรมหรือเปนบานจัดสรรกันไปเยอะ ซ่ึงก็เปนที่
นาเสียดายวาถาที่ไรนากลายเปนโรงงานอุตสาหกรรมกัน
ไปหมด เราก็จะไมมีอาหารเลี้ยงคนทั้งประเทศ แลวก็จะ
ไมมีอาหารที่จะออกไปตางประเทศ ที่จะไปสรางรายได
ใหกับประเทศได เพราะฉะนั้น ถาเขายังมีการรักษาอาชีพ
การทําไรทํานา และในขณะเดียวกันเขาก็ยังสามารถที่จะ
ปกผาไดอยางภาพที่เห็น นี่เปนภาพปกไมใชภาพวาด ปก
ซอยแบบโบราณทําอยูกับบานได หลังจากวางจากการทํา
ไรทํานา และก็ตอไปพอสามารถที่จะจักสานหญาลิเภา 
เขาไปเฝานาเขาก็จะสามารถที่จะหิ้วกระเปาหญาลิเภาไป
สาน หรือเอาไมมาแกะสลัก ซ่ึงการแกะสลักไมนั่นก็เปน
ฝมือเปนเรื่องที่ทํากันมาแตโบราณ และเพื่อที่จะไมใหเกดิ
การตัดไมทําลายปา  นักเรียนศิลปาชีพทุกคนที่ เปน
สมาชิกศิลปาชีพ ก็จะไดรับการจัดสงไมไปให อันนี้ไมที่
ขาวก็จะเปนการแกะสลักไมพิเศษที่เรียกวาไมโมกมัน จะ
มีความขาวในตัวเขาเอง เปนสีธรรมชาติของไม อันนี้คือ
ตุกตาไมโมกมันซ่ึงแกะสลักไม ไมใชเปนปูนปน เกิดจาก
การแกะสลักในรูปแบบของการละเลนเด็กโบราณ ไม
โมกมันก็จะมีความเปนไมเนื้อออนซ่ึงแกะสลักงาย แต
แกะสลักงายนั้น ไมสามารถที่จะแกะออกมาเปนตุกตา
หนาอยางนี้ไดหมดทุกคน คนที่จะสามารถแกะออกมา
หนาตาอยางนี้ไดมีอยูเพียงไมถึง 10 คน ซึ่งจะตองฝก
ตอไปแกะสลักเปนอยางอื่นได แตวาการจะแกะสลัก
ออกมาเปนรูปเด็กไทยในอิริยาบทตางๆ นั้นเปนส่ิงที่ยาก 
อันนี้ก็เปนอาชีพไดคือทําไมทันขายดวยซํ้า และก็ผูทําเขา

ก็สามารถจะภาคภูมิใจไดวานี่ เปนผลงานที่ เปนงาน
ศิลปหัตถกรรมของเขา ไมใชไปปมออกมาโดยโรงงาน
อุตสาหกรรม ซ่ึงเขาจะมีความภาคภูมิใจมาก และก็งาน
ของเขานี่ก็ไดออกไปแสดงถึงตางประเทศ เปนส่ิงที่สราง
ความภาคภูมิใจใหกับคนไทย ทั้งประเทศวาเราสามารถที่
จะใชมือสรางงาน ศิลปนบางคนนั้น รางกายนั้นเขาก็
ไมไดครบถวน อาการไมครบ 32 ดวยซํ้า แตวาเขาก็
สามารถที่จะสรางงานที่คนอาการครบ 32 นั้นเกิดความ
ละอาย เพราะวาเขาทํางานออกมานั้นไดสวยงามมากกวา
คนที่มีมือมีเทาครบดวยซํ้า เพราะฉะนั้นงานศิลปาชพีกไ็ด
ชวยพัฒนาทั้งสังคมและจิตใจของผูทําเปนอยางมาก
เพราะวาความภาคภูมิใจจากผลงานนั้นก็กอใหเกิดส่ิงที่
เรียกวาเปนส่ิงตอบแทนทางดานจิตใจไดอยางหนึ่ง และก็
มีความมั่นคงอันเกิดจากรายไดที่เกิดจากศิลปาชีพ ความ
มั่นคงที่สามารถจะใหกับตนเองและครอบครัวได 
นักเรียนศิลปาชีพก็สามารถที่จะสงเงินไปชวยเหลือ
ครอบครัว และเมื่อเขาเปนสมาชิกศิลปาชีพเขาก็จะมา
รายงานตอสมเด็จพระนางเจาฯ พระบรมราชินีนาถทุก
คร้ังที่ทานเสด็จฯไปทรงเยี่ยม อันนี้เปนการแกะสลักหินที่
ออกมาเปนรูปของการชนชาง เขาก็จะมารายงานวาเงินที่
ไดพระราชทานไปนั้นเขาไดสามารถไปไถถอนที่นาคืน
มาและสามารถที่จะไปซื้อควาย ซ้ือไกมาเลี้ยงเพิ่มรายได
ใหกับครอบครัว  เพราะฉะนั้น  งานศิลปาชีพตางๆ 
กอใหเกิดรายไดเสริมซ่ึงบางครั้งเปนรายไดหลักของ
ครอบครัวไปเลย ในภาวะที่เกิดฝนแลง ในภาวะที่น้ําทวม
อะไรตางๆ และเขาก็ไดที่นากลับคืนมา สามีที่ทิ้งไปก็
กลับมาหาครอบครัวเพราะวาภรรยาและลูกก็สามารถหา
รายไดมาจุนเจือครอบครัวไดทั้งนั้น  

อันนี้เปนอาจารยศิลปาชีพซ่ึงเปนโปลิโอ ซ่ึงเริ่มมา
จากการเปนเด็กที่ทรงพบทุพพลภาพจากการติดโปลิโอ
มาตั้งแตเด็ก ก็ทรงเก็บมาและก็สอนการวาดภาพใหกับ
เขา แมสมปองนี้ก็เปนนักเรียนและก็ครูดวย ทุพพลภาพ
และก็นั่งวีลแชรตลอดเวลา มือก็เปนผลจากโรคโปลิโอ
ตั้งแตสมัยที่เขายังเด็ก แตเขาก็เปนศิลปนอันดับหนึ่งของ
ศิลปาชีพในขณะนี้ ในขณะที่มือเขาไมสมประกอบแตวา
ภาพที่เขาวาดออกมานั้นสวยงามมากไดรับรางวัลอยู
ตลอดเวลา  ทําใหชีวิตนั้นมีความหมายเขาเกิดความ
ภาคภูมิใจและนักเรียนที่เปนผูอาการครบ 32 ก็ตองให
ความเคารพ ก็ตองใหความยกยองแกครูที่ทุพพลภาพ
หลายคน อาจารยที่สอนทางดานแกะสลักหนังตะลุงก็ขา
ขาดทั้งสองขาง เปนอาจารยที่เปนผูพิการแตเปนผูพิการ 
ที่ซ่ึงเปนศิลปน เปนบรมครูในหลายๆ ดาน เพราะฉะนั้น 
ศิลปาชีพเหลานี้ก็ไดกอใหเกิดการพัฒนาไปในทางที่เปน
ประโยชนตอสังคมในหลายดาน ขณะนี้ศิลปาชีพก็มี 26 
แผนกซึ่งก็ลวนแตสรางผลงานที่หลายทานก็คงไดเคยพบ
เห็นในการแสดงนิทรรศการศิลปแผนดินมาแลว อันนี้ก็
จะเปนสภาพของโรงฝกศิลปาชีพที่ทุกคนก็จะมีโตะ แลว
ก็ทํางานเครื่องเงินเครื่องทอง แมแตชาวเขาที่ปลูกฝนก็
สามารถที่จะเลิกปลูกฝนมาทําเปน ตอนนี้ก็เปนชางทอง
หลวง มาทํางานทางดานเครื่องเงินเครื่องทองมาทํานกยูง
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ทองคํา แลวเขาก็มีรายไดจากการเปนครู ทีแรกก็มาฝก
จากการเปนนักเรียนกอนแลวตอนนี้ก็เปนครูศิลปาชีพ
สามารถที่จะมีรายไดมากกวาการปลูกฝน  เพราะวา
พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ ก็ทรงแนะนําใหเขาปลูก
ตนไมเมืองหนาวในบานของเขาดวย ไมวาจะเปนตนแอป
เปล ตนทอ และระหวางที่เขาลงตนแอปเปล ทอ เขาก็ไม
ตองไปนั่งเฝาใหมันโต เขาก็มาเปนนักเรียนศิลปาชีพ
จนกระทั่งมาเปนครูศิลปาชีพ และทั้งหญิงและชายก็
สามารถที่จะเปนชางศิลปาชีพ ชางทองหลวงไดทัดเทียม
กัน ไมไดจํากัดวาอาชีพนี้สําหรับผูชายถึงจะเกง มีชางทอ
ผาที่มีฝมืออันดับหนึ่งก็เปนผูชาย หรือนักเรียนที่ทํา
กระเปาศิลปาชีพตอกกันทั้งวันก็เปนผูหญิง เพราะฉะนั้น
ก็ไมมีอาชีพไหนที่จํากัดวาเฉพาะผูหญิงหรือผูชายที่จะทํา
ได  เพราะฉะนั้น  ส่ิงที่ เปนผลงานของศิลปาชีพได
นําออกไปแสดงตางประเทศนั้นก็เปนงานที่ภาคภูมิใจ
ใหกับศิลปาชีพ อันนี้ก็เปนการทําปกแมลงทับที่เอามาทํา
ตกแตงตางๆ นี้ก็เปนการจักสาน ประกอบกันกับปก
แมลงทับซ่ึงเปนปกแมลงทับมาสานตอกันกับหญาลิเภา
นะคะ  หรือมาสานขึ้นกันกับไมไผ  ซ่ึงก็ เปนการหา
แนวทางใหมๆ ในการนําวัสดุก็เปนการเอาหญาลิเภามา
แปะลงบนตุกตาไมโมกมันแลวก็มาตกแตงดวยเครื่อง
ทองตางๆ ก็ทําใหเกิดตุกตาที่มีคุณคา เพราะฉะนั้น ชาง
ศิลปาชีพนั้นเปนที่เสาะแสวงหาในขณะนี้เพราะวามีฝมือ
ติดตัว ซ่ึงเขาก็เลิกจนแลว เขาก็มารายงานถวาย นี่ก็เปน
ตุกตาไมที่ประดับดวยปกแมลงทับ ก็จะมีผูที่ยินดีตอนรับ
นักเรียนที่ไดรับการฝกจากศิลปาชีพ ทําใหเกิดอาชีพและ
ก็กลับไปสูถิ่นเดิมและก็ไปสรางความเจริญกับครอบครัว
ของตนเองและก็เปนตัวอยางใหเห็นถึงความอุตสาหะ 
พยายาม วาความเจริญนั้นไมไดเกิดจากศึกษาทางดาน
วิชาการอยางเดียว หรือวาตองทํางานในเมืองใหญอยาง
เดียว แตจะสามารถที่จะกลับไปสรางความเจริญใหเกิด
กับงานฝมือจากฝมือของตัวเองจากผูที่จะสามารถที่จะ
สรางรายไดใหกับครอบครัวโดยไมจําเปนที่จะตองไป
ทํางานที่โรงงานอุตสาหกรรมเสมอไป และก็สามารถที่
จะอยูทํางานกับครอบครัว ใชเวลาวางใหเกิดประโยชน
และก็สามารถสร างรายได เสริมใหกับครอบครัว 
เพราะฉะนั้น อันนี้ก็ทําใหเกิดความเปนครอบครัวที่เปน
อันหนึ่งอันเดียวกัน ผูหญิงกลับมาจากทํานาก็มาทอผาอยู
ใตบานของตัวเอง เด็กๆ ก็มาแกะสลักไมหรือจักสาน
หญาลิ เภาหรือจะเปนชางเงิน  ชาวเขาก็จะนิยมทํา
เครื่องเงินตางๆ  อันนี้ก็ เปนผลงานดานตางๆ  อันนี้
แกะสลักแผนทองคําเพื่อที่จะเอามาทําเรือสุพรรณเพตรา 
ซ่ึงอันนี้ก็เปนเรือสุพรรณเพตรา อันนี้ก็ไดแรงบันดาลใจ

มาจากพระราชนิพนธของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ 
และก็สามารถที่จะออกไปแสดงถึงตางประเทศ นี่ก็เปน
นกยูงทองคําฝมือของชาวเขาที่เคยปลูกฝน และเมื่อเลิก
ปลูกฝนแลวรายไดเขาจากการที่มาเปนครูศิลปาชีพ
ผสมผสานกั บก ารปลู กพื ช เ มื อ งหนาวต ามแนว
พระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวก็มากกวา
การที่เขาจะปลูกฝน และก็ไมตองเสี่ยงชีวิตกับการถูกไล
ลา นี่ก็เปนสุพรรณเพตราเปนผลงานของนักเรียนศิลปา
ชีพ 70 กวาคนที่เขาเปนเจาของฝมืออยางที่ไดเลาใหฟงวา 
ศิลปาชีพนั้นสอนใหเขาไดทําตั้งแตตนจนจบดวยตนเอง 
โดยที่ไมตองพึ่งโรงงานอุตสาหกรรมหรือพึ่งคนอื่น แต
ละแผนกนั้น หลายแผนกซึ่งทําเรือสุพรรณเพตราซ่ึงมา
จากพระราชนิพนธพระมหาชนกของพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัวฯ นั้น อันนี้ก็จะเปนเรือทองคํา ก็จะเปน
ไอเดียวาอันนี้เปนเรือที่พระมหาชนก เดินเออทองทะเล
ขามมหาสมุทรดวยความยากลําบากนั้น เปนผลงานของ
นักเรียนศิลปาชีพ 70 กวาคนที่ทํางานรวมกันได โดยไม
ตองทะเลาะเบาะแวงกัน คือแมตัวเองจะเปนผูเชี่ยวชาญ
ในแตละสาขา แตเมื่อตองมาทํางานรวมกันหรือมาอยู
รวมกัน เขาก็สามารถที่จะทํางานไดประสานงานเปนทีม
เวิรคออกมาไดในเวลา 1 ป กับ 5 เดือน ก็สรางผลงานอัน
นี้ที่นําออกไปแสดงตางประเทศไดประสบความสําเร็จ 
เพราะฉะนั้น ทําเปนทีมก็ได ทําโดยเอกเทศก็ได  

เพราะฉะนั้นผลงานเหลานี้ที่ทานไดทรงทํามา
เกี่ยวกับเด็กก็ทําใหไดรับการถวายรางวัลจากองคการทีอ่ยู
ในตางประเทศ อยางเชนอันนี้ก็เปนสหพันธพิทักษเด็ก 
หรือ Save the Children Foundation ก็ทูลเกลาฯ ถวาย
รางวัลเกียรติคุณเปน First Distinguished Service Award 
เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2524 โดย Mr. David Rockyfeller 
ที่ New York สหรัฐฯ อันนี้ก็เปนรางวัลที่เกี่ยวกับเด็ก ซ่ึง
หลังจากนั้น เมื่อป 2534 คณะผูบริหารเขาเรียก Board of 
Governor และก็ Friends and Capital Children Museum 
ของ Washington D.C. เปนพิพิธภัณฑเด็กที่เมืองหลวง
ของสหรัฐที่ Washington ก็ถวายรางวัล International 
Humanitarian Award นะคะ เปนรางวัลเกี่ยวกับมนุษย 
ธรรมที่สากล เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2534 โดยถวาย
รางวัลเพื่อที่จะถวายพระเกียรติในโอกาสที่ไดทรงให
โอกาสในการศึกษากับเด็กๆ ในถิ่นทุรกันดาร และก็การ
ที่ไดทรงตั้งมูลนิธิสงเสริมศิลปาชีพ และก็เปนครั้งแรกที่
มอบรางวัลนี้กับคนที่ไมใชอเมริกันโดยที่สมเด็จพระนาง
เจาฯ พระบรมราชินีนาถทรงเปนพระองคแรก และ
ปจจุบันก็เปนพระองคเดียวที่ไดรับการถวายรางวัลอันนี้ 
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เด็กไทยกับความสดใสแหงอนาคต 
 

                    คุณเจฟฟรีย  เบญจกุล                   ดารา นักแสดง 
 คุณภูมิยศ  วิมลกิตติวัฒน              นิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร 
 คุณปญญา  บวับุปผา                      นิสิตคณะทันตแพทยศาสตร 
 คุณสันทัด  พรประเสริฐมานิต       ผูแทนนิสิตคณะจิตวทิยา 
 ผศ. ดร. พรรณระพี  สุทธิวรรณ    ผูดําเนนิรายการ 

 
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: วันนี้เราจะมาดําเนินการ
อภิปรายคุยกันเรื่องของเด็กไทยกับความสดใสแหง
อนาคต มองไปรอบๆ ขางดิฉันนี่สดใสทั้งนั้นเลยนะคะ 
วันนี้เราทั้ง 4 ทานนี่ไดมาจากการที่คณะกรรมการที่จัด
งานรวมทั้งเหลานิสิตทั้งหลายของเราเลือกมานะคะ เรา
อยากไดยินไดฟงมุมมองของเยาวชนคนเกงของเรา ทาน
แรกเลยซายมือสุดของดิฉัน คุณเจฟฟรีย เบญจกุล ขอ
แนะนําเล็กๆ นอยๆ นะคะ แลวแตละทานก็จะคุยถึง
ตัวเองใหฟง คุณเจฟฟรีย เบญจกุลนี้ขณะนี้กําลังเรียน
ปริญญาโททางดานนิติศาสตรที่เอแบค และคิดดูวาตอง
เปนผูมีการแบงเวลาและแบงงานไดดีมากเลย เพราะวา
คุณเจฟฟรียเปนนักศึกษาปริญญาโทที่มีคะแนนการเรียน
สูงมากนะคะ และเราคงจะคุนเคยกับคุณเจฟฟรีย เบญจ
กุล จากเรื่องที่เราเคยไดยินไดฟงกันมาบางแลวกับวิกฤต
ตางๆ ในครอบครัว ไมวาจะเปนเรื่องของพี่ชายนะคะ 
คุณคริส เบญจกุล รวมทั้งขาวรายที่เกี่ยวกับคุณพอที่พึ่ง
ผานมา ซ่ึงก็ตองขอแสดงความเสียใจดวยนะคะ แลวก็เรา
จะเห็นไดวาคุณเจฟฟรียนี่มีครอบครัวที่เขมแข็งมาก และ
ก็เปนสมาชิกในครอบครัวที่ทําใหพวกเราทุกคนไดภูมิใจ
กับความเขมแข็งของเยาวชนทานนี้ ทานตอไปนะคะ ทาง
ซายมือของดิฉันคือคุณภูมิยศ วิมลกิตติวัฒน ชื่อเลนชื่อ
ฟุค ไมใชฟลุคนะคะ เปนนิสิตคณะวิศวกรรมศาสตร 
จุฬาฯ ปที่ 1 แลวฟุคนี่ก็สอบเอ็นทรานซเขามาไดเปน
คะแนนที่หนึ่งของคณะวิศวกรรมทั่วประเทศ ไมใชแค
นั้นนะคะ ตอนฟุคเด็กๆ ก็ไมเด็กเทาไรนะ ฟุคกับเพื่อน
อีกสองคนเปนทีมที่สงโครงการวิทยาศาสตรเขาประกวด 
โดยไปประกวดที่โครงการวิทยาศาสตร ระดับนานาชาติ
ที่พอรตแลนด รัฐโอเรกอน สหรัฐอเมริกา และไดรางวัล
ที่ 1 มานะคะ  เปนโครงการที่ผสมผสานศาสตรทาง
คณิตศาสตร ชีววิทยา ฟสิกส และคอมพิวเตอร ซ่ึงเราคง
คุนเคยกันดีในการศึกษาการเดินของกิ้งกือ และเดี๋ยวฟุค
อาจจะมีโอกาสเลาใหเราฟงบางเล็กนอยนะคะ ทานที่สาม
นะคะ คุณปญญา บัวบุปผา นี่ก็เปนนิสิตของเราดวยนะคะ 
เ ป น นิ สิ ต จุ ฬ า ล ง ก รณ มห า วิ ท ย า ลั ย  คณะทั น ต
แพทยศาสตรปที่ 5 คุณปญญา นี่มาจากจังหวัดกาฬสินธุ 
แลวก็ยังกลับไปดูแลนองๆ นักเรียนรุนนองนะคะ ไป
แนะแนวอะไรใหนองๆ ในระดับโรงเรียนมากมาย ทั้งที่
กาฬสินธุ ยโสธร แพร นครสวรรค นอกจากนี้นะคะ คุณ

ปญญายังทํากิจกรรมมากมาย  กิจกรรมอันหนึ่งที่นา
ภาคภูมิใจมากก็คือ การริเริ่มการรวมตัวกันของนิสิต
จุฬาฯ ที่ไดทุนจุฬาฯ ชนบท เขาคิดโครงการขึ้นมาชื่อวา
โครงการคายผูนําเยาวชนสํานึกรักแผนดินทอง เพราะเขา
มีจุดประสงคที่จะตอบแทนใหกับแผนดิน เปนโครงการ
ที่นาภาคภูมิใจมาก นอกจากนั้น คุณปญญายังเขาไปรวม
กิจกรรมมากมายทั้งโครงการเผยแพรศิลปวัฒนธรรม
อีสาน การรวมพลังเยาวชนตอตานยาเสพติดในโครงการ
ตามที่ตางๆ นะคะ และชมรมศิลปวัฒนธรรมอีสาน อันนี้
เปนแคหนึ่งในหาสิบของโครงการที่คุณปญญาเขาไปรวม
และริเร่ิม ที่สําคัญคือคุณปญญามีผลงานดีเดนและไดรับ
รางวัลมากมาย ที่จะพูดใหฟงนี่เล็กนอยนะคะ เชน รางวัล
เด็กและเยาวชนดีเดนแหงชาติ ของกระทรวงศึกษาธิการ 
เมื่อป 2546 และปนี้เองก็ไดรับรางวัลเยาวชนดีเดน
แหงชาติ จากสํานักงานคณะกรรมการพิทักษสิทธิเด็ก
และเยาวชนนะคะ นอกจากนั้น ก็ยังมีเรื่องของทุนการ 
ศึกษาตางๆ อีกมากมาย คุณปญญา ชื่อเลนวากวนนะคะ 
แตจริงๆ ไมไดกวนใคร ทานสุดทายของเรา สุดหลอคน
สุดทายของเรา คุณสันทัด เปนคนที่คุนเคยกันดีมากนะคะ 
เพราะวาเปนนิสิตใกลตัว คือจากคณะจิตวิทยา คุณสันทัด 
พรประเสริฐมานิตย คะ คุณสันทัดหรือบั๊คนี่เปนนิสิต
จิตวิทยารุนแรก ไดทํากิจกรรมตางๆ มากมาย งานที่นา 
สนใจมากคือคุณสันทัดและเพื่อนๆ ปสามนี่นะคะ คุณ
สันทัดอยูปสามและเปนนิสิตจิตวิทยารุนแรก เราพึ่งจะมี
นิสิตปริญญาตรีนะคะ เขาไดรวมกันทํางานวิจัยเร่ือง
การศึกษาการทุจริตการสอบของนิสิตนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีในกรุงเทพมหานคร ซ่ึงตอนบายนี้ คุณสันทัด
ก็จะไดพูดเรื่องนี้ใหเราฟงดวย นอกจากนั้น คุณสันทัดก็
ยังเปนผูแทนนิสิตของคณะจิตวิทยา และที่นาภูมิใจก็คือ
งานฟุตบอลประเพณีจุฬาฯ-ธรรมศาสตรปนี้ คุณสันทัด
เปนหัวหนาฝาย human resource ของงานฟุตบอล
ประเพณี นี่ก็แนะนําตัวกันไปเล็กนอยนะคะ เดี๋ยวเราก็จะ
ใหแตละทานนี่ไดคุยมุมมองของแตละทานเอง ในเรื่อง
ของเด็กไทยกับความสดใสแหงอนาคต คําวาเด็กไทยนี่ก็
คือเด็กเมื่อเทียบกับดิฉัน หนุมๆ พวกนี้เด็กทั้งนั้นนะคะ ที
นี้ เราจะเริ่มจากคุณเจฟฟรีย แลวก็เปนคุณภูมิยศ คุณ
ปญญาและก็คุณสันทัดนะคะ  โดยรอบแรกจะมีเวลา
ประมาณทานละ 8 นาที และจากนั้นก็จะอีกครั้งหนึ่งคะ 



Volume 4. 2004. – Proceeding of the East-West Psychological Science Research Center.                                                         8

ในรอบที่สองอีกประมาณทานละ 5 นาที โดยในระหวาง
นี้ ทานทั้งส่ีทานนี่ก็บอกวา อาจารยอยาใหมันนากลัวมาก 
ก็บอกวาไมเปนไร เดี๋ยวจะแซวใหเปนระยะ หลังจากพูด
กันทั้งสองรอบแลว คราวนี้ละ floor จะเปนคนโยน
คําถาม คําถามถามอะไรก็ได แตอยากจะใหชวยสกรีน
คําถามนิดหนึ่ง ขอเชิญเจฟฟรียคะ 
 

เจฟฟรีย: สวัสดีครับ เจฟฟรีย เบญจกุล นะครับ ก็วันนี้
เจฟก็จะมาพูดคุยแลกเปลี่ยนประสบการณนิดหนอยนะ
ครับ ก็จะมาเลาใหฟงถึงชีวิตของเจฟนะครับ เจฟเกิดมา
ได 25 ปแลวครับ ก็สําหรับชีวิตเจฟนะครับ เจฟก็ผาน
อะไรมาคอนขางเยอะเหมือนกันนะครับ แตวาเจฟก็มีคติ
ประจําใจอยูตลอดเวลาวา “Don’t worry. Be happy.” มี
ความสุขครับและก็อยาไปคิดมาก มีความสุขตลอดเวลา 
และอีกอันหนึ่งก็คือใชชีวิตใหมันคุมคาครับ เจฟคิดนับ
ถอยหลังตลอดเวลา เจฟคิดวาคนเรานี่มีอายุสมมติวาอายุ
คนเราสัก 75 ตอนนี้นะครับก็ใชไป 25 ป ใชไปหนึ่งใน
สามแลว เพราะฉะนั้น เหลือแคอีกสองสวนเอง อยากใช
อะไรอยากทําอะไรเจฟก็ตองเต็มที่ครับ เต็มที่ยังไงเดี๋ยว
จะเลาใหฟงละกัน  ก็ประถมนะครับ เจฟก็เริ่มมาอยู
เมืองไทย เจฟเกิดที่เมืองไทยแลวก็ไปโตที่เมืองนอกได
แปบเดียวครับ แลวก็กลับมาเมืองไทยอีก แลวชวงกลับมา
เมืองไทยนี่ คุณพอก็ไมคอยมีเงินเทาไหรนะครับ เรียนอยู
กรุงเทพคริสเตียน พอดีคุณพอเปนศิษยเกาก็เลยจายถูก
ครับ ชวงเด็กๆ ก็อยางที่บอกวาไมคอยมีเงินเทาไร กไ็มได
คิดมากอะไรนะครับ แตก็จะจําไดวา เวลาแบบคุณพอไป
สงอะไรอยางนี้นะครับ ก็จะแอบรถเสียประจํา จริงๆ นี่ก็
มารูทีหลังวา ที่จริงแลวรถไมไดเสียหรอกครับ ไมมีตังค
เติมน้ํามัน คุณพอก็ไมมีตังคไปเติมน้ํามัน แตเขาก็ไปสง
ลูกตลอดเวลา แลวเขาไปสงไปรับ ตอนเด็กๆ นี่ก็เปน
ธรรมดาอยูแลว ทุกคนตองไดคาขนม ผมไมไดเลยครับ 
ไมเคยไดคาขนมสักบาทเลยครับ พี่ชายผมอาจจะไดสาม
บาท ไปซื้อน้ําอะไรอยางนี้นะฮะ และก็กินอาหารแบบ
โรงเรียนก็กินฟรีไมเปนไร โตขึ้นมาก็ชวยคุณพอคุณแม
ตลอดเวลา ตั้งแตเด็กแลวครับ ตอนเล็กๆ ก็ชวยคุณพอคุณ
แม ตั้งแตประถมนะครับ เจฟก็จะมีจักรยานคันหนึ่ง จะ
ปนจักรยานไปเรื่อยๆ ชวยคุณแมสงพิซซา เมื่อกอนยังไม
มีพิซซาฮัท ยังไมมี delivery อะไรอยางนี้ คุณแมเขาก็
ทําพิซซา delivery แลวผมก็ปน ปบๆ ปนไปสงตามบาน
ตางๆ  ก็เปนอาชีพแรกครับ  หลังจากนั้น  ก็หันมาสง
ใบปลิวแบบอยูในหมูบานนะครับ ใครอยากจะสงใบปลิว 
สงอะไรๆ ก็แวะมา แลวเจฟก็จะปนสงตามบาน เริ่ม
ทํางานตั้งแตเล็ก โตขึ้นมาก็เริ่มดีข้ึนมาหนอยนะครับ 
ฐานะการเงินก็เริ่มดีข้ึนหนอย คุณพอผมเปนครูครับ คุณ
แมผมก็เปนครูครับ สอนหนังสือเหมือนกัน ก็เริ่มมาเรียก
ไดวาดีข้ึนบางนะครับ แตวาผมก็เรียนหนังสือโอเคครับ
พอใชได เรียนที่กรุงเทพคริสเตียนถึงม. 3 แลวก็สอบได
ทุนเรียนฟรีที่อัสสัมชัญคอมเมิรซ ก็ไปเรียนที่นั่น 3 ป
ครับ เรียนฟรีก็โชคดีอีกนะครับ แตวาถาถามวาชีวิตวัย
เด็กมันจะแบบไมเหมือนคนอื่นหรือเปลา มันจะเศราหรือ

เปลา ไมเคยคิดเลย เพราะวาเราไมไดมองอะไรที่เปนแง
ลบ เราคิดซะวาเรามีความสุข เราแฮปปกับชีวิตเรา เรา
ทุมเท เราอัดเต็มที่กับทุกอยางที่เราทํา เราเรียนเราก็เขา
หองเรียน เราก็อัดไปเลย แลวก็เรียนเต็มที่ แลวก็พัก เสร็จ
ปบ ก็เลนเต็มที่ ชีวิตผมก็คงจะเหมือนกับวัยรุนทั่วไปนะ
ครับ ทําอะไรทําเต็มที่ ไปเที่ยวไปอะไรก็เหมือนทั่วไป 
ถึงแมวาจะมีปญหา อะไรตางๆ มากมายที่เขามาในชีวิต
นะครับ แตก็อยางที่บอกครับ “Don’t worry. Be happy.” 
ตองสูตอไป หลังจากนั้นผมก็เขาเอแบคนะครับ หลายคน
อาจจะทราบเรื่องพี่ชายของผม หลังจากนั้น พี่ชายผมก็
อุบัติเหตุเขาโรงพยาบาล หลังจากนั้น เจฟก็เริ่มมาเขา
วงการบันเทิง ทํางานอีกแลว ทํางานแลวก็ชวยคุณพอคุณ
แมแบบเปนรายไดนิดๆ หนอยๆ แตวาเจฟวานะครับ ส่ิง
แรกที่เราจะทําไดก็คือดูแลตัวเราเองใหดีที่สุด นี่นะครับ
เจฟวาสําคัญที่สุดแลว ก็ถาเราดูแลตัวเองไดแลวคุณ
พอคุณแมไมเปนหวง นี่เจฟก็โอเคนะครับ เขาก็มีกําลังใจ
ที่จะไปสูส่ิงอื่นๆ ไมตองมา worry กับไมตองมาเหลียว
หลัง ไมตองมา worry กับครอบครัวหรือวาลูกๆ ครับ แต
วาขณะเดียวกันนะครับ มีปญหาเรื่องพี่คริส แตก็ ยัง
เหมือนเดิมครับชีวิตก็ยังสดใสอยู “Be happy.” อยู “Don’t 
worry. Be happy.” เรายังเที่ยวยังสนุกสนาน เรายังเรียน
หนังสือ เจฟก็เรียนนิติศาสตรเอแบคนะครับ เจฟจบ
ปริญญาตรีที่นั่น ตอนนี้เรียนโทอยู ก็อยูเหมือนเดิมครับ
ชีวิตก็สดใสไปเรื่อยๆ ครับ ถาถามเจฟวา อะไรที่เปน
แรงผลักดันใหสามารถที่จะตอสูชีวิตหรือวากาวไป
ขางหนาได เจฟวาสําคัญที่สุดก็คงเปนครอบครัวครับ คือ
อยางแรกเราก็เห็นคุณพอคุณแม เขาลําบากมาตั้งนานแลว 
เราเลยไมอยากทําใหเขาลําบาก เพราะฉะนั้น ดูแลตัวเอง
ในสไตลของเรา ในแบบฉบับของเรา อันนี้เปนส่ิงที่เจฟ
คิดวาพอจะชวยได แลวก็ตองไมทําใหเราตองมานั่งหดหู
คือเราก็เปนตัวของตัวเอง แลวเราก็ดูแลตัวเองในสไตล
ของเรา นี่ละครับมันก็ทําใหชีวิตเราผานพนไปไดก็มี
ความสุขครับ แลวตอนนี้เจฟก็เรียนปริญญาโทครับ ก็
อยางที่บอกนะครับ 
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: เวลาที่เจฟรูสึก down รูสึกแย
หรือวารูสึกวามันมีปญหา เจฟทํายังไงคะ 
 

เจฟฟรีย: อาจจะไมบอยนักนะครับที่รูสึก down หรือ
รูสึกแย เพราะวาสวนใหญเวลาที่เราจะรูสึกแยๆ หรือวา
ไมดีกับชีวิต เจฟคิดวาสาเหตุหลักนี่มันเปนเพราะเราวาง
ครับ เราวางเกินไปรึเปลา เราถึงมานั่งคิดวา “โห รูสึกแย
จังเลย ทําไมเหงาอยางนี้ ทําไมปญหาเราเยอะแยะมากมาย
ในชีวิต” ก็อยาทําตัวใหวางครับ ทํานูนทํานี่ตลอดเวลานะ
ครับ มีกิจกรรมตลอดเวลา อยางตัวเจฟเอง ทําทุกอยาง
ครับ ทั้งเรียนหนังสือ ทั้งทํางาน กีฬา เจฟก็ประจําครับ 
เจฟก็ปนจักรยานออกกําลังกาย เลนกีฬานะครับ ไปเจอ
เพื่อนฝูง ไมมีวันไหนเลยนะครับที่ตื่นขึ้นมาตอนเชาปบ 
แลวคิดกับตัวเองวาไมมีอะไรทํา ไมรูทําอะไรดี อยาให
วันแบบนั้นเกิดขึ้นในชีวิตนะครับ ก็คือตื่นขึ้นมารูปบวา
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วันนี้ตองทําอยางนี้ วันนี้ทํานี่ดีกวา วันนี้ตองทําอยางนี้ๆ 
ตองอยาใหตัวเองวางครับ แลวมันจะไมคิดมาก  
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: เปนมุมมองที่ดีมากเลยนะคะ ยัง
มีเวลาเหลืออีกนิดหนึ่งนะคะ อยากจะถามเจฟนิดหนึ่งวา 
แลวเจฟมองอนาคตของตัวเองไปในรูปแบบไหน มันจะ
สดใสสักแคไหน แลวเราจะใหอะไรไดกับครอบครัวแลว
เราจะใหอะไรกับแผนดินที่เรารักนี่ 
 

เจฟฟรีย: ครับ ถาถามวาอนาคตจะสดใสแคไหน เจฟ
เปนคนมองโลกในแงดีซะสวนใหญ คือเจฟคิดวาในเมื่อ
เราผานอะไรมาเยอะแยะมากมาย เราผานประสบการณที่
แยๆ วันขางหนามันก็ตองดีข้ึน ย่ิงผานประสบการณย่ิงแย
มากๆ วันขางหนามันก็ตองย่ิงดี เพราะฉะนั้น อาจจะเปน
เพราะผานมาแยมาก วันขางหนามันก็เลยตองย่ิงดีเขาไว 
แลวถามวาจะใหอะไรกับสังคมหรือวาประเทศไดบาง 
อยางแรกก็ยังเหมือนเดิมครับ เราดูแลตัวเองกอน คือ
เมื่อไหรที่เราพรอม เราก็เริ่มมาดูแลคนอื่นบาง เราก็ดูแล
ใน scale ใหญข้ึน ตอนนี้อยางตัวเจฟเอง เจฟอาจจะดูแล
ตัวเองไดแลว เจฟก็มาดูแลใน scale ที่ใหญข้ึน ดูแล
ครอบครัว หลังจากนั้น เจฟก็อาจจะดูแลใหญข้ึนมาอีก 
เจฟอาจจะดูแลคนใกลตัว อาจจะเปนนองๆ ในคณะเจฟที่
ศึกษาดวยกัน ที่เรียนดวยกัน ก็ scale ใหญข้ึนมา แลวสัก
วันหนึ่งถาเปนไปได เจฟก็อาจจะดูแลคนอื่นใน scale ที่
ใหญข้ึนอีก อาจจะเปนคนประชาชนทั่วไปนะครับ แตถา
ถามวาวิธีไหน ก็ตองดูครับ ก็ตองหาสไตลของตัวเอง
ตอไปนะครับ แตวาจะเปนอะไรนั้น เราคงรูเองนะครับ
ในอนาคต คือขณะนี้ “Be happy.” นะ “Be happy.” ครับ    

  ผศ. ดร. พรรณระพี: ขอบคุณนะคะสําหรับเจฟ 
ในชวงแรก เจฟก็มีมุมมองที่นารักมาก “Don’t worry. Be 
happy.” ตอนสมัยครูยังสาวๆ นะ ตอนนั้นจะมีเพลงๆ 
หนึ่งชื่อ “Don’t worry. Be happy.” นะคะ เปนคติพจนที่
ดีมากเลยนะคะ นารักมากเลย แลวเจฟก็บอกวา ไมวาจะ
ทําอะไร ทําใหเต็มที่ แลวใหดีที่สุด และที่สําคัญก็ดูแล
ตัวเองใหดีที่สุด การดูแลตัวเองใหดีที่สุดนั้นก็เพื่อตัวเอง
และก็เพื่อคนที่รักเราจะไดไมตองหวงนะคะ ขอใหเจฟนั่ง
พักสักนิดหนึ่งนะคะ ตอไปก็จะเปนฟุค ที่ไมใชฟลุคนะ
คะ ที่ทําอะไรจริงจังไมใชเรื่องของฟลุค ฟุคเลาใหเราฟง
นิดหนึ่งนะคะ เร่ืองมุมมองเกี่ยวกับเด็กไทยและอนาคต
เด็กไทยที่สดใส เชิญคะ 
 

ภูมิยศ: ครับ สวัสดีครับ ผมภูมิยศ วิมลกิตติวัฒนนะครับ 
จะขอเลาเรื่องเกี่ยวกับตัวเอง ผมนะครับ คนสวนมากก็คง
อาจจะกลาวไดวาเปนเด็กมีปญหา มาจากครอบครัวที่ไม
สมบูรณ เพราะวาโดยสวนตัวจากครอบครัวผมเองนี่นะ
ครับ คุณแมหยากับคุณพอตั้งแตผมยังไมเกิด เมื่อผมเกิด
มานี่ ผมก็จะอยูกับทางญาติคุณแมตลอด เคยมีคนถามผม
เหมือนกันนะครับวา เคยรูสึกอะไรไหม เคยรูสึกแบบขาด
ความอบอุนไหม ผมก็ตอบไดเต็มปากเต็มคําครับวา “ไม
เคย” อันนี้ผมขอยกยองคุณแมผมมาก เพราะวาคุณแมผม
นี่จะวางแผนการเลี้ยงดูไดเย่ียมมากนะครับ เพราะวาชวง
เด็กๆ นี่นะครับ คือคุณแมผมก็ตองทํางานใชไหมครับ ก็

ไมวาง ผมก็จะอยูกับญาติทางดานคุณแม ก็เปนทางดาน
คุณยาย คุณนาทั้งหลายครับ คุณแมผมนี่ก็จะเปนคนพื้นเพ
สมุทรสงครามและก็เมื่อตอนที่ผมเด็กๆ ผมก็จะอยูที่นั่น
นะครับ ผมก็จะมีญาติๆ มีคนคอยดูแลตลอด ก็คือแบบ
หันไปทางไหนก็มีแตญาติๆ อยูดวยตลอด มีความสุขดี 
เปนเด็กก็ไมตองคิดอะไรมาก ก็มีคนชวยมีคนดูแลครับ
ผม แมผมก็จะปลูกฝงมากคือปลูกฝงทางดานการเรียน ทํา
ใหการเรียนคอนขางดี ก็คือแมผมจะบอกเสมอวา “ลูก แม
ก็ไมมีอะไรใหนะเพราะแมก็เปนขาราชการธรรมดา ไมมี
อะไรใหแบบคนอื่น แบบไมมีกิจการมีรานคาอะไรให คือ
แมไมมีอะไรให ส่ิงที่ตองพยายามทําดวยตัวเองก็คือเรียน
ใหดี แลวอนาคตมันก็จะทําใหเราสบาย” แบบวาไมตอง
มาลําบากนะครับ อันนี้เปนส่ิงที่แมผมปลูกฝงมาตั้งแต
เด็กก็คือเปนแนวทางชีวิตผม ตั้งแตนั้นมา ผมก็ขยันเรียน 
ผมก็ไมรูเหมือนกันครับวาทําไม แตผมก็รูสึกวาผมตอง
ขยันเรียน ขยันเรียนมาตั้งแตบัดนั้น และก็สงผลมาถึง
บัดนี้นะครับ ผมมีคติในชีวิตก็คือความพยายามอยูที่ไหน 
ความสําเร็จอยูที่นั่นครับ อันนี้ก็ไดมาจากการดูการตูน
ตอนเด็กๆ ครับ เคยดูเร่ือง Dragon Ball หรือเปลาครับ นะ
ครับก็คือเรื่อง Dragon Ball ครับ ที่มีโงกุนมีเปลงพลัง
อะไรอยางนี้นะครับ คือตัวละครทุกคนนะครับ กวาเขาจะ
เกงมาไดเขาตองฝกฝนทั้งนั้น อันนี้เปนคติผม “ความ
พยายามอยูที่ไหน ความสําเร็จอยูที่นั่น” ผมจะตั้งใจทํา
อะไรผมก็ตองพยายามทําครับ แลวก็อีกอันหนึ่งคือเจอพี่
เจฟฟรียแยงพูดไปแลวคืออยาทําใหวางครับ ก็คือเรา
พยายามตั้งเปาในชีวิตไว แบบตอนเด็กๆ สมมติผมจะตั้ง
เปาวาตอนนั้น สมมติเปนตอนสอบเขาโรงเรียนเตรียม
อุดมฯละกันนะครับ ผมจบโรงเรียนมัธยมตน ตั้งเปาวาจะ
สอบเขาที่โรงเรียนเตรียมอุดมฯ เราก็ขยัน อยาทําใหวาง 
เราก็พยายามขยันเขาไวนะครับ และก็มันจะสําเร็จเอง
ครับ มีอีกหลายๆ อยางครับ ที่ผานเขามาก็คือมีคนเคยมา
ปรึกษาผม ปรึกษาทางครอบครัวผมนี่ คุณแมกับผมจะมี
คนมาคอยถามผมวา “นี่ทําไมถึงดูแลลูกไดดีอยางนั้น” 
และก็ทําแบบคือครอบครัว ทั้งๆ ที่แบบครอบครัวก็ไม
สมบูรณ ก็มีคุณแมอยูคนเดียว ก็ทําไมถึงดูแลลูกใหเกงได
และก็มีความคิดความอานเปนของตัวเองไดดีจัง ผมก็ถาม
เขากลับไปวาแลวเขาดูแลลูกเขายังไงละครับ ก็คือบางที
นะครับเขาจะถามวา นี่ลูกชอบนั่งเหมอ ก็คือเขาเปนคนที่
ครอบครัวมีปญหาเหมือนผม ก็คือลูกเขาชอบนั่งเหมอ 
เพราะวาลูกอยูกับแมสองคน ชอบนั่งเหมอ เอะทําไมชอบ
นั่งเหมอ แลวทําไมชอบทําใหรูสึกวาแมผิด คนที่ถามผม
คือเขาเปนแมคือ เขาจะรูสึกผิดๆ วาทําไม ลูกเขานั่งเหมอ
และรูสึกซึมเศราตลอดทั้งวันนะครับ อันนี้ซ่ึงตอนนั้นผม
ก็ยังนึกไมออกวาทําไม ซ่ึงตอนนี้ก็หาคําตอบใหเขาได
แลวครับ ก็คือเขายังปลอยใหลูกเขาวางครับ คือทําใหลูก
เขาวาง ก็คือพอเด็กวางๆ ไมมีอะไรทํา ทําไงดี ก็ไปเที่ยว
เลน มันก็เปนผลเสียนะครับเพราะ ฉะนั้น อยาปลอยให
คุณวางครับ  พี่ เจฟฟรียไมนาแยงพูดไปเลย  ครับผม 
คราวๆ ผมก็คงประมาณนี้ละครับ  
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เจฟฟรีย: ขอถามฟุคนิดนึงนะครับ วาแลวเวลาที่ฟุค
รูสึกวาตัวเองเจอปญหาแกปญหาไมตก ทํายังไงครับ 
 

ภูมิยศ: ถาเปนตอนเจอปญหานะครับ ก็ปรึกษากอนเลย
ครับ ปรึกษาคุณแมอะไรอยางนี้นะครับ แตวาบางเรื่องพอ
เราโตขึ้นนะครับ พอวัยรุนก็ไมคอยไดปรึกษากับคุณแม
อะไรมากแลว ก็สวนมากก็คุยกับเพื่อนครับ สําหรับเรามี
เร่ืองอะไร ก็แคคุยใหเพื่อนมันฟงครับ ขออนุญาต เรียก
เพื่อนผมก็เรียกมัน อะไรอยางนี้ครับ คือคุยใหมันฟงนะ
ครับ ระบายๆ ใหมันฟง คือเราก็ไมเชิงวามันจะสนใจฟง
เราสักเทาไหรนะครับ แตวาเราก็ไดระบายใหมันฟงนะ
ครับ บางเรื่องก็ทําไมวันนี้รูสึกเซ็งๆ แบบสมมติผมเรียน
แลวเกรดมันก็ตกไปมั่งนะครับ คือผมเปนคนขยันเรียน
นะครับ พอเกรดมันหาย คะแนนแยบางอะไรอยางนี้นะ
ครับ ก็เริ่มรูสึกไมดีแลวใชไหมครับ ผมก็ระบาย มันก็
คุยๆ ดวยนะครับ ผมก็ไมรูเหมือนกัน มันก็ไมไดชวย
อะไรผมนะครับ มันก็ไมไดชวยแนะนําอะไร แตผมก็
รูสึกดีข้ึน ผมก็ไมรูวาทําไมนะครับ ก็คือแคไปคุยกับคน
อื่น และก็อันนี้ผมนึกไดอีกเรื่องหนึ่งก็คือเร่ืองการคบ
เพื่อนนะครับ  มันก็ เปนส่ิงสําคัญ  เพราะวาคือผมมี
ความรูสึกวาผมโชคดี ไมรูทําไม ก็สวนมากผมจะมีเพื่อน
ที่แบบไดเร่ืองนะครับ  แบบสวนมากก็ชวนกันไปก็เที่ยว
เลนก็มีนะครับ แตชวนกันไปขยันเรียน ชวนกันทํางาน
อะไรอยางนี้นะครับ ไมรูครับผมเปนคนโชคดี ผมมีเพื่อน
ดี มันสงผลกับตัวเราดวยนะครับ มีเพื่อนดี ชวนกันไป ทํา
นั่นทํานี่ ชวนกันอานหนังสือ แทนที่เราตอนแรกเรามา
โรงเรียนนะฮะ วันไหนผมเลิกเร็ว วันนี้วางๆ ยังไมสอบ 
วันนี้ไปเลนเกมดีกวา ไปดูหนัง ผมกําลังจะชวนเพื่อน
แลว แตสมมติแบบเพื่อนผมมันชวนมากอน ก็พูดไป
หองสมุดไหม เออ ขอโทษครับ ก็พูดวาแบบมันจะไปหา
เรื่อง ไปหาหนังสืออะไร ผมก็โอเค ก็คือแบบมันกเ็พือ่นที่
ดี ทําใหเราดีไปดวยนะครับ 
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: ถาอยากรูจักตัวเอง มาเรียน
จิตวิทยานะคะ ลงวิชาเลือกไดนะคะ ฟุคก็ใหมุมมองใน
ชวงแรกไดนาสนใจ แปลกคลายกับเจฟฟรียโดยไมไดนัด
หมายนะ นั้นก็คือวา อยาวาง อยาปลอยใหตัวเองวาง 
ทําไม เด็กวัยรุนที่วางแลวฟุงซานหรือ 
 

ภูมิยศ: ครับ ก็คิดๆ คิดวาใชนะครับ เพราะวาผมก็เคยมี
บางเวลาวางนี่ อยางชวงกอนสอบผมจะตั้งเปาในชีวิตเลย
วาตองอานหนังสือ พอหลังสอบเสร็จนี่ผมจะไมทําอะไร
เลย บางทีย่ิงสอบใหญๆ อยางสอบเอ็นทอะไรอยางนี้ 
หลังจากนั้นผมจะรูสึกวาผมจะไมทําอะไรเลย แลวก็คือ
ผมจะทําไมได เพราะวามันจะวาง ผมกะไมทําอะไรเลย 
เที่ยวเสร็จกลับบาน กลับบานไมทําอะไรเลย มันไมได
ครับ มันจะรูสึกแปลกๆ แลวผมก็ตองไปหาอะไรทํา และ
ผมจะพยายามไมทําใหตัวเองวางนะครับ คือพอวางแลว 
มันวางแบบมันไมมีอะไรทํานะครับ คือนอนๆ มันก็ไม
เกิดประโยชน นอนจนเบื่อแลวมันก็มานอนไมไดใชไหม
ฮะ แตผมนอนไมได ก็คือแบบถาเกิดเปนบางคนอาจจะ

แบบไปลองอะไรที่มันไมดีก็ไมดีครับ ก็อยาทําใหมันวาง
ครับ 
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: นะคะ ในมุมมองรอบแรกของ
ฟุค ฟุคก็เนนในเรื่องของครอบครัวอยูเหมือนกัน ถึงแม
จะมีคุณแมอยูคนเดียว แตความเขมแข็งของคุณแมทําให 
เปนการสงเสริมลูกอยางเต็มที่ และฟุคมีอะไรก็ยังปรึกษา
คุณแมอยูนะคะ  และนอกจากนั้น  ก็คือเรื่องของอีก
มุมมองหนึ่งคือเร่ืองของการคบเพื่อนนะคะ ฟุคคิดวา
ตัวเองโชคดีที่มีเพื่อนดี แตสวนหนึ่งก็เปนที่ตัวเราดวย
เพราะวาเราเลือกคบเพื่อนที่ดีนะคะ และก็นี่ก็อีกทานหนึง่
ที่มีความคิดชัดเจน ขณะที่พี่เจฟฟรียนี่เปน “Don’t worry. 
Be happy.” ของฟุคนี่จะเปนความพยายามอยูที่ไหน 
ความสําเร็จอยูที่ไหน ขอโทษ อยูที่นั่นนะคะ ทานที่สาม
นะคะ เดี๋ยวเรามาฟงหนุมทันตฯวาที่คุณหมอของเราสัก
นิดหนึ่งนะคะวาอนาคตที่สดใสของหนุมหมอฟนอยูที่
ฟนหรือวาอยูที่ตรงไหนนะคะ เชิญคะ คุณปญญาคะ 
 

ปญญา: ครับ  
ไมมีแลวพลังใดในโลกหลา  
จะกลาหาญแกรงกวาหนุมสาว  
ไมมีแลวแสงใดในแสงดาว  
จะสกาวเทาแสงแหงเยาวชน 

ครับ กราบเรียนทุกๆ ทานนะครับผม กราบเรียน
ทานผูมีเกียรติทุกทานนะครับ ทานคณะครูอาจารยทุก
ทานและก็สวัสดีเพื่อนเยาวชนนะครับ เพื่อนนักพัฒนาที่
ทํางานดานเยาวชนและก็เพื่อนนิสิตนักศึกษาทุกคนนะ
ครับ ตอนนี้ผมยังตื่นเตนอยูนะครับ ทุกทานอาจจะสังเกต
วาผมเปนคนที่กําลังเขียนอะไรไปเรื่อยเปอยเหมือนกับไม
พรอมเทาไร จริงๆ คอนขางเตรียมตัวมาเยอะ ถึงตรงนี้
แลวผมตองขอเรียนวาเปนครั้งที่สองครั้งที่สามในหลายๆ 
คร้ัง ที่ผมมีโอกาสปรากฏตัวตอหนาที่ประชุมชนนะครับ 
สวนมากแลว กลอนเมื่อครูนี้ผมจะใชเกริ่นนําในทุกๆ 
คร้ังที่ผมปรากฏกับเยาวชนครับ ดังนั้นในวันนี้ ผมกําลัง
จินตนาการถึงส่ิงที่ผมเคยพบปะกับเยาวชน ทุกครั้งที่ผม
ไป ผมก็จะบอกวา นองๆ ครับขอบคุณที่ตั้งใจฟงอยางนี้
เปนตนนะครับ ผมก็เลยไมทราบวาวันนี้ผมจะใชคําวา
พวกนองๆ กับทุกคนไดไหมนะครับ คงไมใชนะครับ 
เพราะวันนี้แมกระทั่งทานอาจารยบางทานที่นั่งอยู ณ ตรง
นี้นะครับ ทานอาจารยสุภาพรรณนะครับ ก็ขอกราบ
สวัสดีอาจารยดวย อาจารยก็เคยไปสอนผม ดังนั้น วันนี้ก็
เลยเปนเกียรติที่ไดมีโอกาสมาเลาประสบการณมา
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับทานอาจารยดวยนะครับ และ
ก็เพื่อนๆ นิสิตนักศึกษานะครับ ประเด็นที่วานะครับวันนี้  
เด็กกับความสดใสแหงอนาคตนะครับ เปนประเด็นที่
คอนขางน าจะ เข ากับสถานการณปจจุบันนะครับ 
โดยเฉพาะอยางย่ิงกระแสพระราชดําริในพระองคทานที่
มีในวันที่ 4 ธันวาคมที่ผานมาครับ เพื่อนๆ นิสิตจุฬาฯ 
ของ เ ร าทุ กคนคิ ดว า ก็ ค งไดฟ งท านใช ไหมครั บ 
สาระสําคัญสรุปคราวๆ ก็คือเด็กสมัยนี้นะ ไมวาจะเปน
มัธยมศึกษาหรืออุดมศึกษาเรียกไดวาไมไดความ ใชไหม
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ครับนั่นคือก็จะเปนส่ิงที่ดีที่ผูหลักผูใหญหลายทานแลวก็
คณะครูอาจารยและนักจิตวิทยาหลายคนกําลังรวมคิด
รวมทํา  แลวก็มาลองรับฟงเยาวชนในวันนี้นะครับ  
สําหรับผมแลว ประสบการณที่คลุกคลีมา พื้นฐานผมเปน
คนตางจังหวัดนะครับ ส่ิงที่ทําใหผมไดมีโอกาสกาวเขา
มาสู ณ จุดนี้ไดนะครับ ส่ิงที่สําคัญที่สุดก็คือแบบอยางที่ดี
ของผมเองนะครับ  ผมเองเปนคนโชคดีที่ได เกิดใน
ตางจังหวัดนะครับ ไดสัมผัสกับความลําบากและทําให
ผมรูจักอดทน ไดสัมผัสกับชีวิตลูกชาวนานะครับ ชีวิต
สวนตัวผม แมเคยแขวนอูไวที่ขางคูนา อยูดีๆ อูขาด ตก
ลงไปในคูนาก็เปยกโคลน ชีวิตขึ้นอยูกับโคลน กลิ่น
โคลนสาบควายครับ พอสมควรนะครับ คุณแมคุณพอก็
สอนผมใหรูจักกับความกลาความกลัวหลายๆ อยาง ทํา
ใหไดรูจักกับความกลานะครับ  กระทั่งชีวิตไดเขาสู
โรงเรียน ก็โชคดีอีกนะครับ ที่ไดเจอคุณครูผูมีแบบอยาง
ที่ดี คุณครูผมตอนอยูประถมศึกษานะครับ สอนผมเปน
เวลาราษฎร ไมใชราชการ ผมสามารถปรึกษาหารือกับ
อาจารยได ไมใชปรึกษาหารือ ผมสามารถที่จะเขาพบทํา
การบานกับอาจารยแมกระทั่งหลัง 4 โมงเย็น อาจารยก็ยัง
อยูที่โรงเรียน ซอมกีฬากับอาจารย เลนกีฬากับเพือ่นๆ นะ
ครับ หลายส่ิงหลายอยางคุณครูก็พยายามปลูกฝงนะครับ 
เขามัธยมศึกษามาก็เชนกัน คุณครูก็จะสอนทั้งในเวลา
นอกเวลาเชนกัน พอมีโอกาส คุณครูก็ไดสงเขารวมขอรับ
ทุนตางๆ ก็โชคดีเปนโอกาสที่ผูหลักผูใหญหยิบย่ืนใหนะ
ครับ ความไมหางเหินจากคุณพอคุณแมนะครับ ความ
โชคดีที่มีคุณครูทะนุถนอมดูแลเปนอยางดีนะครับ รวม
ไปถึงความโชคดีที่มีผูหลักผูใหญหลายๆ  ทานคอย
เกื้อหนุนคอยสนับสนุน ผมไดมีโอกาสไปเรียนตอ ผมได
มีโอกาสไปแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมที่นิวซีแลนดหนึ่งปนะ
ครับ ดวยความโชคดีตรงนั้น หนึ่งปที่ ดร.อุกฤษณ มงคล
นาวิน ไดใหทุนไป ชีวิตที่โนนคอนขางที่จะตองชวย
ตนเอง ตองพึ่งตนเองนะครับ ผมไปอยูเมืองที่มีเด็กไทย
อยูคนเดียวทั่วเมืองนะครับ ก็เลยตองฝกฝนตองเขาใจ
ตนเอง ตองเขาใจวัฒนธรรมที่โนน ตรงนั้นนั่นเองเปนส่ิง
ที่ทําใหผมเริ่มฝกกระบวนการคิดดวยตนเองใชชีวิตอยู
ดวยตนเองนะครับและก็แกไขปญหาดวยตนเอง มันเปน
จุดเริ่มตนอีกครั้งหนึ่งของการเปนผูใหญ ชีวิตผมมีชีวิตที่
เปนวัยรุนนอยครับ นองๆ ที่นี่หนาตาคุนๆ อาจจะอยูที่
หอพักหลายคน นองๆ หอพักจะบอกตลอดเวลาวาผม
คอนขางแกแลว จริงๆ พอมานั่งขางอาจารยแลวก็รูสึกวา
ผมก็เปนหนุมขึ้นนิดหนึ่งดวยเหมือนกันนะครับ ส่ิง
เหลานี้ละครับที่ผานมาตลอดเวลานะครับ ทุกทานลอง 
เ ค ย คิ ด เ ล น ๆ ไหมค รั บ ว า ทํ า ไ มน ะ ค รั บ  ทํ า ไ ม
พระพุทธศาสนานี่ทําใหคนเปนคนดีได โทษครับ ทุกๆ 
ศาสนา  ไมเฉพาะศาสนาพุทธนะครับ ศาสนาพุทธก็
พระพุทธเจา คริสตก็คงจะเปนพระเยซูคริสตใชไหมครับ 
แลวก็ศาสนาอื่นๆ ทุกๆ ศาสนามีศาสดา ทุกศาสนาก็สอน
ใหทุกคนศรัทธาในพระศาสดา ถูกใชไหมครับ ตรงนั้น
นั่นเองนะครับคลายกันๆ ผมเรียนรูที่จะสืบสาน  ผม
เรียนรูที่จะประพฤติปฏิบัติตามแบบอยางที่ดีของผม 

แบบอยางที่ดีในดานของการแสดงออกซึ่งความรักนะ
ครับ แบบอยางที่ดีสําหรับในดานของการคิด การพูด การ
กระทํา การคิดถูกทําถูกเปนยังไงนะครับ การพูดถูกพูดดี
เปนยังไง การทําดีเปนยังไง นะครับ ส่ิงนั้นหลอหลอมให
ผมไดมีโอกาสมาสู ณ วันนี้นะครับ และก็โชคดีที่ทาง
คณะไดเปดโอกาสใหมายืนตรงนี้เชนกันนะครับ หลาย
ส่ิงหลายอยางเหลานี้คอนขางที่จะเปนส่ิงที่หลอหลอม
และขัดเกลาให เยาวชนเปนคนดีไดนะครับ  ผมทํา
โครงการตลอด 3 ปที่ผานมาอยูในงานตานยาเสพติดนะ
ครับ ดวยความสนับสนุนของหนวยจุฬาฯ ชนบทนะครับ 
ซ่ึงเปนหนวยที่ใหทุนการศึกษา ส่ิงที่ทําใหผมยืนหยัดอยู
ทุ กวันนี้ ได ก็ คือ  ความมั่ นคง  ความหนักแนนใน
อุดมการณ ปณิธานที่อยากจะตอบแทนมหาวิทยาลัย และ
ก็ที่อยากจะสืบสานเกียรติภูมิจุฬาฯ คือเกียรติแหงการรับ
ใชประชาชน และเพื่อนรวมงานของผมทุกคนมีส่ิงนี้ใน
ใจครับ ถานิสิตทุกคนของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยของ
เรามีส่ิงนี้อยูในความคิด อยูในทัศนคติ ผมเชื่อเหลือเกิน
ครับวาจุฬาฯ เราสามารถรองเพลงทั่วราชอาณาจักรนี้เรา
เปนหลักอยูแตละสวน ไดอยางภาคภูมิใจนะครับ ผมเชื่อ
อยางนั้นนะครับ แตทุกวันนี้ คณาจารยหลายทานก็คง
ปวดหัวกันพอสมควรกับสภาพการณของนิสิตปจจุบัน
นะครับ ที่คอนขางจะหางเหินแลวจากคําวาเกียรติภูมิจุฬา
หรือเปลา ที่เขามาแลวออกไปแลวมีบทบาทกับสังคม
นอยไป น้ําใจนองพี่สีชมพูยังมีมากนอยขนาดไหนนะ
ครับ เชื่อวาส่ิงเหลานี้ในสังคมไทยนะครับอยากใหเรา
เปนแบบอยางที่ดีนะครับโดยเฉพาะนิสิต ไดกาวสูการ
เปนตัวอยางของเยาวชนทุกคน การเปนตัวอยางของ
เยาวชนทุกองคกรนะครับ ครับก็สําหรับชวงแรกนะครับ
ก็อยากจะฝากใหทุกๆ ทานนะครับ ผมมีโอกาสฝาก
กอนที่จะสุดทายนะครับ ผมมีโอกาสไดสัมผัสกับเด็กที่
เปนปญหานะครับ พอกับแมมีปญหา ลาสุดผมไปอบรม
เด็กที่บางบัวทองนะครับ เมื่อเสารอาทิตยที่ผานมานี้เอง
นะครับ บางบัวทอง 2 รุนครับ รุนแรกเปนเด็กมุสลิม รุน
ที่สองเปนเด็กไทยพุทธ ทั้งสองรุนมีปญหาคลายกัน รุนที่
หนึ่งนะครับ เด็กมุสลิมมีปญหา 28 คนที่สงเขามาอบรม
กับผมนะครับ เปนเด็กที่มีปญหาเปนคนขับรถซ่ิงมอเตอร
ไซคยามค่ํ าคืน  ตีหนึ่ งตีสองก็ไมยอมนอนนะครับ 
เด็กผูหญิงก็เชนกันเที่ยวกลางคืนไมรักตัวเอง แตพอได
พูดคุยกับเขา เชื่อไหมครับ วาทันทีที่มีคนที่จะไปฉุกให
เขาคิดนะครับ ฉุกใหเขาไดรูคุณคาของชีวิตตนเองเกิดมา
ทําไม รูจักวาทุกคนรักและปรารถนาดีกับเขา เขารองไห
นะครับ และเขาบอกวาตอไปนี้เขาจะไมเที่ยวกลางคืน
แลว ตอนนี้ผมยังโทรหาเขาอยูนะครับ โทรหา  คอย
ชวยเหลือ คอยใหคําแนะนํา คุณแมเขาบอกวาตอนนี้
เดี๋ยวนี้เขาไมเที่ยวกลางคืนแลว และก็ตั้งใจเรียนครับ ส่ิง
นี้ เปนส่ิงยืนยันไดนะครับวา  หากทุกๆ  ทานไดลอง
ชวยกันอยางจริงใจ รักอยางจริงใจ ใหเวลา ไมใชแค
หนาที่นะครับ เหมือนกับที่ทุกๆ ทานในที่นี้กําลังจะยินดี
อาจไดรวมคิดรวมทําสรางสรรคเยาวชนรวมกันนะครับ 
ในอนาคตขางหนา เยาวชนก็เปนรากฐานใหสังคมพัฒนา 
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ใหสังคมสดใสไดอยางที่ควรจะเปนนะครับ ขอบคุณมาก
ครับผม 
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: จากมุมมองของกวนนะคะ ก็จะ
มามุมมองอีกหนึ่งที่เพิ่มขึ้นนะคะ อันนี้ก็คือเรื่องตัวแบบ
ที่ดีในสังคม ซ่ึงในชีวิตของกวนที่เจอก็คือครู พอแมให
ความอดทนใชไหมคะ กวนมีแนวคิดที่ดีมากเลยนะคะ
ที่วาความกลัวหลายๆ อยางทําใหเรากลา แลวก็ความ
ลําบากทําใหเราอดทนนะคะ นอยคนที่จะมีประสบการณ
แบบนี้ในวัยเด็ก แตเปนการนําประสบการณความลําบาก
ข้ึนมาใชในแงบวกไดอยางชัดเจนเลยนะคะ และก็อีก
อันหนึ่งก็คือความหนักแนนในอุดมการณนะคะ แตละ
คนนี่ทั้งสามทานก็มีความหนักแนนในความคิดของ
ตนเองที่ไมไดดอยไปกวากันนะคะ “Don’t worry. Be 
happy.” นะคะ ความพยายามอยูที่ไหน ความสําเร็จอยูที่
นั่นนะคะ หาใหเจอนะคะ ความสําเร็จของเราก็คือวา
ความลําบากทําใหอดทน ลองมาดูมุมมองของหนุมคน
สุดทายของเรา คุณสันทัดหรือบั๊ค หนุมจิตวิทยาสิวาใน
แนวคิดของชาวจิตวิทยา เขาคิดยังไงกับเด็กไทยและ
อนาคตที่สดใส เชิญคะ 
 

สันทัด: ครับ สวัสดีทุกๆ ทานนะครับ ทั้งอาจารย เพื่อนๆ 
นองๆ ทุกคนนะครับ วันนี้ ผมก็รูสึกแปลกกับตัวเองนะ
ครับ วาคนที่อยูขางๆ ผมทั้ง 3 คนนี่เขามีความสําเร็จ เขามี
ความสามารถกันสูงมากครับ โดยเฉพาะพี่ปญญาครับ ผม
เคยเห็นเขา เคยพบเขาตอนเมื่อกอนเรียนปนี้นะครับ กอน
เรียนปนี้ผมพบวาเขาเปนคนที่คิดอะไรตอสังคมแบบมาก 
มากจริงๆ และเปนคนที่เกงจริงๆ นะครับ แตไมเปนไร
ครับ ความจริงก็อยากใหคนในคณะเราไดเรียนรูจากพี่เขา
จริงๆ นะครับ แตไมมีโอกาสที่จะไดคุยกับเขาโดยตรงนะ
ครับ  
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: โดยตรงนี่หมายถึงอาจารยดวย
หรือเปลา 
 

สันทัด: รุนนองครับ รุนนอง รุนเพื่อนนะครับ พี่เขาเปน
คนที่เกงจริงๆ นะครับ สวนตัวผมเองก็ไมคอยมีอะไร
ครับ ชีวิตผมก็ไรจุดหมายมั้งประมาณนั้นมาจนกระทั่งถึง
มัธยมนะครับ ชีวิตแบบแคมัธยมตน ตอนมัธยมปลาย   
ผมคิดเพียงแตวาทําผลการเรียนใหดีๆ  ก็พอแลว  ก็
เพียงพอแลวแคนั้นนะครับ แตวาพอเวลาขึ้น ม. 5 มั้งครับ 
ประมาณ ม. 5 ผมไดเจอเพื่อนคนหนึ่งก็พบวาเขามีปญหา 
แตวาผมกลับไมรูอะไรเลย ทํายังไงดี ไมรูจะชวยเขายังไง
ดี ถึงตอนนั้น ณ ตอนนั้น ผมไดตั้งใจวาผมจะทําใหผูอื่น 
คลายทุกข  เขาผานจากวิกฤตของเขาไปไดแลวก็มี
ความสุข จากตรงนั้นเอง ทําใหผมมาเลือกคณะนี้ มาอยู
คณะนี้เลือกเพราะวามันนาจะมีอะไรที่เอาไปชวยคนอื่น
ไดนะครับ สําหรับตัวผมเองก็ไมรูยึดมั่นหรือเปลา แตผม
ก็อยูกับชีวิต โดยหาประสบการณหาตัวเองเรื่อยๆ คนควา
ตัวเองขึ้นเรื่อยๆ และก็พยายามทําใหตนเองพอและแบง
ใหผูอื่นพอดวยนะครับ พอมาถึงปจจุบันนี้ ผมขอเสนอ
แนวความคิดแลวกันนะครับวา วัยรุนจะชวยเหลือสังคม
ไดอยางไร จะพัฒนาสังคมในอนาคตขางหนาไดอยางไร 

แตผมมองวัยรุนไวอยางเดียวนะครับ วัยรุนจะพัฒนา
สังคมไทยไดอยางไร มันก็เปนการพูดถึงดานเดียวมันไม
ครบ ตองพูดวาสังคมจะชวยใหวัยรุนพัฒนาตนเองได
อยางไรดวยนะครับ ผมขอเสนอกอนวาสังคมจะชวย 
เหลือวัยรุนไดอยางไร เปนการมองดานแรกนะครับ ขอ
เสนอวาผมมองในสองมิตินะครับ มองวาอยางแรกการ
พัฒนาตนเองใหเต็มเสียกอน ใหรูสึกพอเสียกอนแลว ตอ 
ไปก็จะแผความเต็ม ความรูสึกดีของตนเองใหแกคนอื่น 
แลวคนอื่นก็รูสึกดีตอไปเรื่อยๆ ซ่ึงตรงนี้ผมไดรับการ
ปลูกฝงจากที่นี่มาพอสมควรนะครับวา การที่เราพูดดีกับ
คนอื่น การที่พูดเขาใจคนอื่น คนอื่นก็จะเผยแผความดีนี้
ตอไป พูดไดวาตัวเราเปนส่ิงที่สําคัญที่สุด สําหรับตัวเอง
นะครับการที่ทําใหตัวเรารู สึกดี รู สึกเต็มเขาไว ซ่ึงพี่    
เจฟฟรียนะครับไดพูดถึงมากอนกับแนวคิดตรงนี้ ก็เปน
ตัวอยางที่ดีอยางหนึ่งนะครับ ขอบคุณพี่มากดวยนะครับ 
ตอไป  ความเต็มมันคืออะไร ความเต็มตรงนี้มันเปน 
Perception นะครับ เปนการรับรูของเราเองวาเราเต็มหรือ
เปลา เราพรองไปไหม ทําไมเรายังไมพอซะที อะไรอยาง
นี้นะครับ มันเกี่ยวกับการรับรูตนเองวาตนเองมีความสุข
หรือ เปล านะครับ  ตรงนี้ก็ เกี่ ยวของกับครอบครัว 
เกี่ยวของกับสังคมที่คอยชวยเหลือตัวเรา เพราะฉะนั้น 
ตอนนี้ผมเอง ผมก็วาตัวผมยังไมเต็มหรอก แตผมไดรับ
การสนับสนุนที่ดีจากที่บาน จากเพื่อนๆ จากคณะ จาก
หลายสวนนะครับ ทําใหผมมาเปนตัวเองในปจจุบันนี้ได 
วิธีการทําอยางไรใหเต็มไดดวยตนเองนี้ ผมคิดวาอยาง
แรก เราตองรูจักตนเองซะกอนวา ตัวเองคืออะไร เราชอบ
อะไร เรามีอะไร เราทําอยางไรถึงจะรูจักตัวเองได วิธีที่
ผมพบมาเมื่อตอนเดือนตุลานี้มั้งครับ ผมไดไปปฏิบัติ
ธรรม ไปนั่งสมาธิ ก็แปลกๆ ดีนะครับทําใหผมรูจักตัวเอง
วาเราเปนอยางไร เรารูจักตัวเองมากนอยแคไหน เราไป
พิสูจนตัวเองไดที่ตอนนั้นนะครับ วาเรายังรูจักตัวเองไม
มากพอเลย ผมรูสึกอยางนี้นะครับ เราควรที่จะรูจักตัวเอง
ใหมากขึ้น แลวเอาความรูจักตนเองนี่ไปเผยแพรคนอื่น 
ปรารถนาใหผูอื่นรูสึกดีเหมือนกับเรา ปรารถนาใหตัวเรา
รู สึกดีดวย  ตอไป  มุมมองที่สองผมมองวามันเปน 
interpersonal นะครับ  คื อว าก ารมองควรมอง เพื่ อ
ชวยเหลือผูอื่น อันนี้ก็ใหพี่ปญญานะครับ พี่ปญญาก็เปน
ตัวอยางที่ดีคนหนึ่งคือวาไมจําเปนหรอกครับวาเราตอง
เต็ม มันไมจําเปนหรอกที่เราตองเต็มเปยมอะไรมากมาย 
แตเพียงวาเราทําเพื่อคนอื่นก็พอแลว เราทําใหผูอื่นดีไป
พรอมๆ กับเรานะครับ อาจจะมองวาเราก็เปนสวนหนึ่ง
ในสังคม แลวเราก็ยังอยูในสังคมในอนาคตตอไป แลว
ทําไมจะทําเพื่อสังคมไมได ทําไมเราทําเพื่อตัวเองไมได
นะครับ ตรงนี้ก็จะเปนอีกแนวคิดหนึ่งที่ผมเสนอไวนะ
ครับ การชวยคนอื่นก็เปนเหมือนกับการพัฒนาตนเอง
ดวย สองทางนี้ไปดวยกันทั้งมองภายในตนเอง ทั้งมอง
ภายนอกตนเองไปดวยกัน เราก็จะชนะ  เราก็จะชนะ
ตนเองไดนะครับ ตอไปผมมองในมุมมองของสังคมนะ
ครับ สังคมก็ชวยเหลือใหวัยรุนไดพัฒนาไดทั้งสองดาน
เหมือนกันนะครับ การพัฒนาใหวัยรุนรูจักตนเองไดก็ แต
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พื้นฐานจริงๆ  แลว  การทําใหวัยรุนรูจักตนเองไดก็
ครอบครัวครับ ผมเชื่อวาคนที่สาม คนที่อยูดานซายผมนี่ 
ครอบครัวเปนพื้นฐานที่ดีที่สุดสําหรับเขา ในการที่ทําให
เขามีชีวิตอยู ณ ปจจุบันนี้ ในการใหเอาไปเผยแผผูอื่นได
นะครับ  ครอบครัว เปน ส่ิงหลักนะครับ  แลวก็การ
สนับสนุนกิจกรรมหรือส่ิงตางๆ ที่ทําใหวัยรุนรูจักตนเอง 
ก็เปนส่ิงๆ หนึ่งที่อาจจะทําไดนะครับ การที่จะทําให
สังคมนี่  ให สังคมรู จัก  interpersonal นะครับ  ไป
สนับสนุนใหวัยรุนไปเผยแผคนอื่นนะครับ อยางแรกก็
คือ การเห็นคุณคาครับ วัยรุนอยูที่ไหน แลวเห็นคุณคาใน
ตนเอง ผมยกตัวอยางครับ อยางเกมออนไลนซ่ึงสังคม
มองวามันเปนปญหาครับ แตวาวัยรุนมองวาที่ๆ นั้นนะ 
ฉันมีคุณคา การที่เราไดเลนเกมพรอมกันนี่ ฉันก็เปนสวน
หนึ่งในนั้น ฉันก็มีคุณคา ในที่ๆ ตรงนั้นนะครับ ผมมอง
วาเปนอยางนั้นนะครับ และก็ผมคิดวาในวงการการศึกษา
นี่ เปนไปไดไหมที่นักจิตวิทยา ไมใชเพียงแควา จะดูวา
วัยรุนจะไปเรียนตอที่คณะอะไรนะ ผมอยากใหมองมาก 
กวานั้นวา เราจะเปนตัว change เปนตัวเปลี่ยนองคกร 
เปลี่ยนโรงเรียน ใหวัยรุนรูจักตนเองและก็ใหวัยรุนตอบ 
สนองความตองการของสังคม ตอบสนองความตองการ
ใหเขาเต็มใหเขานะครับ ผมมองวานักจิตวิทยาการศึกษา
ปจจุบันในเมืองไทยถามีบทบาทมากกวานี้แลว เปนไปได
ครับวาประเทศไทยอาจจะใน 50 ปขางหนาไมหรอก
อาจจะใน 20 ปขางหนามั้งครับ จะมีสังคมที่ดีกวานี้ครับ
ผม และก็คงทิ้งไวแคนี้กอนนะครับเพราะเดี๋ยวเวลาจะ
หมดแลว เดี๋ยวคอยมาตออีก 5 นาทีนะครับ 
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: มุมมองของคุณสันทัดนี่ก็มีที่
เพิ่มมาอีกอันหนึ่งก็ คือการเห็นคุณคาในตนเอง  ทํา
อยางไรที่จะทําใหเรารูจักในตนเองและเห็นคุณคาในตัว
เราเองใหไดนะคะ แตบั๊คเขาก็มีมุมมองที่ดีวาบางครั้งใน
ขณะที่เรากําลังคนหาตนเองนี่คือการที่เราชวยเหลือผูอื่น 
การที่เรามีปฏิสัมพันธกับคนอื่น มันก็ทําใหเรารูจักตนเอง
มากขึ้นด วยนะคะ  นี่ ก็ เปนอีกมุมมองหนึ่ งนะคะ 
เพราะฉะนั้น บั๊คก็จะเนนเรื่องของพัฒนาตนเองกอนซ่ึงก็
จะคลายๆ กับ เจฟนะคะ ทําตัวเองนะคะ ดูแลตัวเองใหดี
ที่สุดรูจักตัวเอง เพื่อตัวเราเองและเพื่อคนที่เรารักนะคะ 
สําหรับในรอบแรกนี้ ฟงแลวขนลุกนะคะ ภูมิใจ ภูมิใจใน
เด็กๆ 4 คนขางๆ และก็ขอบคุณกวนดวยนะคะ ที่บอกวา
นั่งใกลอาจารยทําใหหนุมขึ้นนะคะ ขอบคุณที่เนนนะคะ 
เขาเรียก Contrast Effect ในเชิงจิตวิทยานะคะ ทีนี้ในรอบ
ที่สอง เจฟหายเหนื่อยรึยัง โอเค Be happy นะคะ ทีนี้ใน
รอบที่สองเรามีใหอีกประมาณ 4 นาทีนะคะ ในการที่จะ
เสริมมุมมอง เสริมความคิด ฟงนองๆ เพื่อนพูด ฟงครู
แซวนี่มันมีมุมมองอะไรที่ฝากไวที่ floor นี้ กอนที่เราจะ
จากกันในตอนเที่ยงนะคะ เชิญเจฟเลยคะ 
 

เจฟฟรีย: ขอบคุณครับ ที่เมื่อกี้ไดยินนะครับ เจฟคิดวา
นาสนใจ อยางแรกก็คือเร่ืองเพื่อนจริงๆ แลว เพื่อนนี่ก็
สําคัญนะครับ เจฟคิดวาเพื่อนเปนองคประกอบสําคัญ
มากสําหรับชีวิต เพราะวาอยางที่บอกวาถาเกิดเจอเพื่อนที่

ไมดี ก็อาจจะพาเราไปสูจุด ที่แบบไมดีก็ไดในชีวิต แต
ทั้งนี้ทั้งนั้นนะครับ เจฟวามันก็ข้ึนอยูกับตัวเราเองนั่น
แหละนะครับวา เรานี่สามารถที่จะคนพบตัวเอง เจอ
ตัวเอง แลวก็สามารถที่จะหักหามใจตัวเองไดหรือเปลา 
และก็ในเรื่องของเพื่อนนะครับ จริงๆ แลว การที่แบบวา
เด็กวัยรุน ผูใหญบางคนอาจจะมองวาโอโหเด็กวัยรุนสมัย
นี้ไรสาระจังเลย วันๆ นั่งเลนเกมที่ผิดกฎหมาย เราก็มอง
แงดีเขาไว แตทีนี้นี่เราก็ตองมี balance ของเราวาอะไรคือ
มากเกินไป อะไรคือพอดีนะครับ  
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: คะ เพราะฉะนั้น วัยรุนก็จะตอง
มี balance ใหตัวเองใหได ปญหาก็คือวัยรุนบางคนนั้นก็
ยังหา balance ของตนเองไมเจอ คะ ขอบคุณคะเจฟ ฟุค
ละลูก วาอยางไร 
 

ภูมิยศ: ครับ ก็ที่ฟงๆ มานะครับ และก็เมื่อกี้เกิดปงไอ
เดีย ก็เปนไอเดียนี่ก็คือก็ปงๆ มาดวยนะครับ ก็คือตั้งแต
ผมเด็กๆ แลวนะครับ ก็คือก็ตอนแรกมันจะมีแตเรื่องการ
เรียนใชไหมครับ ผมขยันเรียนมากก็มักจะมองคนอื่นวานี่
เขาเปนคนที่ไมเกง เพราะวาเขาเรียนไมเกง ซ่ึงพอผมโต
มานี่ ผมก็รูสึกตัวเองวาผมผิด เพราะวาส่ิงที่ผมรูก็คือ คน
ทุกคนนะเราเกงเหมือนกัน แตวาเกงทางไหนก็เทานั้นเอง
ครับ ก็คือนี่คนเราเกง  อยางผมนี่นะครับก็คือผมเกง
ทางด านการ เรี ยนใชไหมครับ  ที่ อาจจะ เรี ยกว ามี
ความสามารถ พี่เจฟก็ดานการแสดง เปนพิธีกรอยางนี้ใช
ไหมครับ อีก 2 ทานก็คงเกงในแตละดานของตนเองครับ
ผม ซ่ึงถาเกิดเรามองตัวเองอยางนี้นะครับ สมมติผมเปน
คนอื่นตองมองตัวเองวาเรานะจะเกงดานไหน เราเกงดาน
ไหน แลวเราก็พยายามจะดันตนเองไปทางนั้น ถาเกิดเรา
เกงดานที่มีประโยชนนะครับ เราก็ดันไป แนนอนคือเราก็
จะเปนผูที่มีความเชี่ยวชาญในดานนั้น แลวก็อนาคตมันก็
สดใส ก็คือนอกจากนี้นะครับ ผมก็ไดวิเคราะหไปอีกวา
ถาเราจะเกงดานไหน มันก็มีปจจัยหลายๆ อยางและที่
สําคัญที่สุดก็คือถาเราตั้งใจทําเรื่องดานไหน เราก็จะเกง
ดานนั้น อยางเชน ผมตั้งใจเรียนผมก็จะเกงดานเรียนใช
ไหมครับ และก็อยางเพื่อนผมนะครับคือเขาก็เรียนปกติ 
แตวาที่เขาเกงนะครับ เขาจะเกงทางดานดนตรีมาก เปน
โปรเลยครับ ซ่ึงผมก็ดูจากที่เขาทําก็คือ ถาเกิดเขามีเวลา
วางเมื่อไหรเขาก็จะเลนดนตรีทันที เลนกีตาร ตีกลอง
อะไรอยางนี้ แนนอนเขาก็เกงในดานนั้นก็มีอีกหลายคนก็
คือเกงทางดานกีฬา พวกเพื่อนผมถาวางก็ไปเลนบาส เตะ
บอล โอเคเขาก็เกงทางดานนั้น ก็ใครสนใจดานไหนก็เกง
ทางดานนั้น ก็มีพวกเลนเกมครับ พวกติดเกมก็เลนเกม 
เกงเกมมากเลยครับ ผมไปเลนก็สูไมได ก็คือมันก็มี
ปญหาเกิดขึ้นวาเราเลนเกมเกงนะครับคือเราจะทํายังไงดี
ก็คือเราเกงแตวาแนนอนในอนาคตไป เราคงเลนเกมไป
ตลอดชีวิตไมได ก็ผมก็เคยเสนอวาถาเกิดเรามีเด็กวัยรุนที่
เกงทางดานเลนเกมอยางนี้นะฮะ เราก็ดึงเขามาในทางที่
ใกลๆ กันแบบวาเปนประโยชนมากกวาเชน พอเขาโตขึ้น
อีกระดับหนึ่งนะครับ ก็คือเราก็สงเสริมใหเขา คุณเกง
ทางดานคอมพิวเตอรใชไหมครับ ชอบจับคอมพิวเตอรก็ 
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เราก็ไปใหเขาทางดานเขียนโปรแกรมอะไรอยางนี้นะ
ครับ แบบพัฒนาเวบไซต อยางเพื่อนพี่เจฟฟรียนะครบั ถา
เกิดพี่ไปยุแหยเขาบอกวานี่ลองไปเขียนโปรแกรมหรือทํา
อะไรอยางนี้สิ เขาอาจจะเปนคูแขงไมโครซอฟทก็ไดนะ
ฮะ  ครับผม  คิดว านี่นะครับ เปนประ เด็นที่ สํ าคัญ
เหมือนกัน เราเกงทุกคนครับ แตวาเกงทางไหนเทา
นั้นเอง  
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: นะคะ เราเกงทุกคน แตวาเกง
ดานไหน หาตัวเองใหเจอใชไหมคะ แลวก็คิดคลายๆ เจฟ 
แตก็พูดกันคนละแบบคือวา ถาเพื่อนเราหรือตัวเราไปติด
อะไรที่มันไมเขาทา เราก็จูงเขามาใหติดในสิ่งที่มันเขาทา
ใชไหมคะ ที่มันมีการสรางสรรคนะคะ แลวก็ตองขอชม
มากเลยวาเปนคนพูดที่ไดอยางเต็มปากเลยวาผมคิดแบบ
นี้แตผมผิดนะคะ ในสังคมเราตองการคนแบบนี้ ที่ถาเรา
คิดผิดเราก็ตองบอกวาเราผิดนะคะ เราจะไดคิดใหถูกได 
ขอบคุณนะคะฟุค กวนคะ กวนอยากวนมากนะคะ หาม
พาดพิงอาจารยอีกนะคะ  
 

ปญญา: ครับผม อยากจะใหทานอาจารยรูสึกวาอาจารย
ทําใหผมรูสึกหนุมขึ้นเทานั้นเองนะฮะ เหมือนวาก็เปนวัย
เดียวกันกับผม เหมือนกับวาอาจารยก็เปนสาวเทานั้นเอง
นะครับผม ครับ เดี๋ยวเวลานอยไปใหญนะครับ ตอง
นาชื่นชมทีเดียวสําหรับทุกๆ ทาน รวมถึงทานอาจารย
ทีเดียวที่ไดมาดําเนินรายการตรงนี้ วาเปนตัวอยางของ
เพื่อนๆ นิสิตใชไหมครับ ในนี้มีทั้งเพื่อนนิสิตและก็ทั้ง
คณะครูอาจารย ผมอยากจะฝากบทกลอนซึ่งบังเอิญไป
เจอมา เปนพระราชนิพนธในพระบาทสมเด็จพระมงกุฎ
เกลาเจาอยูหัวนะครับ  

เมืองใดไมมีทหารหาญ    เมืองนัน้ไมนานเปนขา     
เมืองใดไรจอมราชา         เมืองนั้นไมชาอับจน  
เมืองใดไมมีพาณชิยเลิศ   เมืองนั้นยอมเกิดขัดสน  
เมืองใดไรศิลปโสภณ      เมืองนัน้ไมพนเสื่อมทราม  
เมืองใดไมมีกวีแกว          เมืองนัน้ไมแคลวคนหยาม   
เมืองใดไมมีนารีงาม        เมอืงนั้นส้ินความภูมิใจ  
เมืองใดไมมีดนตรีเลิศ      เมืองนัน้ไมเพริศพิสมัย     
เมืองใดไรธรรมอาํไพ      เมืองนั้นบรรลัยแนเอย  
นะครับ ขอบคุณอาจารยที่ยังจําไดนะครับ อานตรง

นี้แลวนะครับอาจจะอานตะกุกตะกัก แตสาระสําคัญครับ 
ทุกๆ สังคม สังคมเราประกอบไปดวยหลายๆ กลุมคน
หลายๆ  สวนนะครับ  นักพัฒนานะครับกําลัง เสาะ
แสวงหาทางที่จะพยายามพัฒนาเยาวชน พยายามพัฒนา
อนาคตของชาติใหสดใสนะครับ แตส่ิงที่นักพัฒนาหลาย
คนขาดคือโอกาส อยางเชนทุกๆ ทานในตอนนี้นะครับ 
คนที่เรียนอยูขอใหรูสึกภูมิใจที่ไดมีโอกาสตรงนี้ ที่ได
เรียนรูที่จะเขาใจพื้นฐานของความเปนคน พฤติกรรมคน 
ผมยังอิจฉาเลยนะครับ  คุณพอคุณแมไมใหผมเรียน
จิตวิทยา คุณพอคุณแมผมอยากใหเปนหมอนะครับ แต
ผมบอกวาคะแนนผมไมถึงหมอนะครับ ผมเปนหมอฟน
ไดไหมนะครับ คุณแมก็บอกดีครับ ไดละกัน เปนหมอ
ฟนก็ยังเรียกหมอ อันนี้คือขอความจริงนะครับ ผมเองยัง

อยากหาโอกาสเรียนจิตวิทยาเลยนะครับ  ทุกทานมี
พื้นฐานครับ อาจจะขออนุญาตตอ ป.โท นะครับ ฝากเนื้อ
ฝากตัวดวยนะครับทานอาจารยครับ เกรดไมดีคงรับได
นะครับ เกรดไมดีเทาไหร แตใจเปนหนึ่งครับ ขอบคุณ
ครับ ก็อยากขอบคุณครับ ผมอยากใหทุกทานไดรูสึกวา 
เรากําลังไดเปรียบคนอื่นนะครับ ที่จะใชจิตวิทยาที่จะ
เขาใจมนุษย เขาใจคน เขาใจพัฒนาการของคน ใหเปน
ประโยชนกับการพัฒนาสังคม ใหเปนประโยชนกับการ
ปลูกฝงคุณธรรมใหกับคนนะครับ ผมเองหาโอกาสที่จะ
สอนใหนองๆ เขาใจและรับรู และเกิดการนําไปใช กวา
จะมาถึงวันนี้ก็หลายปเชนกัน แตถาเกิดไดเรียนจิตวิทยา
ผมทําไดตั้งแตปแรกเลย ที่จะชี้ใหชัดวาคนเราเกิดมา
ทําไม ชี้ชัดๆ ชวนใหปฏิบัติ เราใหกลา ปลุกใจใหราเริง 
นั่นคือลีลาการสอนของทาน ทานธรรมปฎกนะครับที่ได
ฝากไว อยากใหทุกทานโดยเฉพาะนิสิต หาโอกาสที่จะ
ไปชวนนองๆ เยาวชนไทยใหรับรู ถึงคุณคาของชีวิต รับรู
ถึงคุณคาของตัวเขาเองและครอบครัว รับรูใหเขาใจใน
ชีวิตและซาบซึ้งในสิ่งที่เรียกวาการไดเกิดมาเปนคน รับรู 
เขาใจ ซาบซ้ึง และก็เปนแบบอยางที่ดีกับเขาไดนะครับ 
โดยเฉพาะนองๆ นิสิต และเพื่อนๆ นิสิตทุกคนนะครับ 
อยากฝากไวเปนบทกลอน ที่อาจจะเคยไดยินคุนหูนะครบั
แตพูดไปแลว อยากใหเปนครั้งนี้ผมไดมีโอกาสนํามาเลา
อีกครั้งหนึ่งก็ยังดี อยากใหรวมกันตระหนักในจิตใจ เปน
คํากลอนของทานขรรคชัย บุญปาน นะครับซ่ึงผมระลึก
อยูในใจเสมอมา นะครับ  

จงเปนเทียนสองไทยไปทั่วทิศ  
เนรมิตความงามอันล้ําคา      
หัวใจจงเปยมดวยเมตตา   
ใหการศึกษาประชาชน 
คนคอนชาติมีโอกาสไมเทาเรา         
แตความเขลาจงพิเคราะหใหเหมาะสม   
คนคอนชาติจะลุกหรือจะลม           
การศึกษาอุดม (และก็) พวกเราทุกคนนี่คือตัวสําคัญ 
นะครับ สําหรับนิสิตทุกคน ครับก็ฝากไวสําหรับ

เพื่อนนิสิตใชเวลาเรียนและกิจกรรมเหมือนกับนองๆ นะ
ครับ ขออนุญาตชมจะไดไมตองใหหลังไมคนะครับ 
โดยเฉพาะนองๆ มีอาจารยทานหนึ่งบอกวาเด็กที่ทําอยาง
นี้ไมมีทางเสียคน  ผมมั่นใจครับ  เด็กที่ เ รียนดวยทํา
กิจกรรมดวย เวลาวางแทนที่จะไปหาอะไรที่ไรสาระ
ใหกับตัวเอง กลับตองไปคิดทบทวนฝกกระบวนการ
บริหารจัดการกิจกรรมและคนนะครับ กวาจะไดมาซึ่ง
ความมุงมั่น  กวาจะไดมาซึ่งอะไรตางๆ  กวาจะเกิด
ผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรมนะครับ  เวลาวางเหลานั้น 
ความคิดเขาไมไปฟุงซานที่อื่นนะครับ เรียนและกิจกรรม
พรอมกับแสดงถึงความสําคัญของครอบครัว เด็กเหลานี้
ไมเสียคน ชาติก็จะไมเสียคนเชนกันนะครับ ชาติก็ไมลม
สลายเชนกันนะครับ และสุดทาย ฝากถึงทานอาจารยทุก
ทานนะครับ เราอยากเห็นแบบอยางที่ดีของพวกเราทกุคน 
แบบอยางที่จริงใจกับพวกเรานะครับ สอนพวกเราใหคิด
ดี พูดดี ทําดี สอนพวกเราใหรักในวิชาชีพ สอนพวกเรา
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ใหรักในความเปนคนนะครับ และเชื่อวาทานอาจารย
หลายๆ ทานในนี้นะครับ มีความปรารถนาดีและดังนั้นก็
ขอใหนิสิตไดรับรูและตระหนักในความหวังดีของทาน
อาจารยทุกคน ทุกทานนะครับ หากเรา รวมกันรักใน
ตัวเอง รักในครอบครัว รักในสังคม รักในความเปนชาติ 
หากเราตระหนักวานะครับ สังคมไทยคือทุกๆ คนรวมกัน 
กอนหนานี้บรรพบุรุษของเรา หลายตอหลายคนในนี้
อาจจะมีคุณปูคุณยาถูกฟนถูกแทงในสนามรบ ใครจะไป
รู  แตตอนนี้ เราไมตองจับดาบ  แต ส่ิงที่ เราทําได คือ 
บทบาทเหลานี้นั่นเอง บทบาทในการปลูกฝงคุณธรรมให
คนนะครับ ฝากนะครับ สําหรับนองๆ เพื่อนๆ นิสิต 
ขอใหชวยกัน เราคือกําลังของสังคม ขอบคุณครับผม 
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: ขอบคุณนะครับกวน และก็ขอส่ี
นาทีสุดทายกับบั๊คกอนนะคะ  
 

สันทัด: ครับ ก็พูดเปนครั้งที่สองนะครับ ก็จะพูดถึงวาถา
เกิดเราในฐานะวัยรุนที่จะเปนอนาคตเปนผูใหญในวัน
ขางหนานี่ เมื่อเราถึง ณ จุดๆ หนึ่งแลวอยากใหลอง
กลับไปนึกดูนะครับวา เอะ อะไรที่ทําใหเรามาถึงที่นี่ได 
อะไรที่ทําใหเรามาเรียนมหาวิทยาลัย มาอยูในชั้นปตางๆ 
มาอยูในที่ๆ  อาจจะเรียกวา เปนมหาลัยอันดับหนึ่ ง
ระดับประเทศได อะไรที่ทําใหเรามีความรู อยาลืมในสิ่ง
ที่ผานมาครับ โดยเฉพาะอยางย่ิง คนสองคน ที่เคยไดเลี้ยง
เราตั้งแตเล็ก ตอนผมรองไห ตอนกลางคืนแหกปากตั้งแต
เที่ยงคืนยันหกโมงเชาจนไมไดหลับไมไดนอนและเขาก็
ยังอยูครับ มีกลอนบทหนึ่งนะครับ ที่ฟงแลวรูสึกซาบซึ้ง
มาก แลวก็อาจารยนองพูดบอยมากดวยนะครับ พูดวา 
“มือไกวเปลนั้นไซรแตไรมา คือหัตถาครองพิภพจบ
สากล” มือไกวเปลนั่นแหละเปนมือที่สรางโลกนะครับ 
มือไกวเปลนั่นแหละเปนคนที่สรางใหสังคมมาอยูตรงนี้
ไดนะครับก็อยากใหรําลึกถึงความกตัญูตอพอแมที่เคย
ไดเลี้ยงดูเรามา และมาถึงปจจุบันนี้ ไมใชวาเรามาถึง
ปจจุบันนี้ไดดวยตนเอง มันไมใชอยางนั้นครับ เดี๋ยวให
ลองกลับไปคิดดูนะครับ และก็ผมจะพูดถึงอีกประเด็น
หนึ่งครับวา ตอนนี้ในภาพของสังคมของเรา มันมีฝุนขี้ผง
อยูที่ตาอยูครับวา เราอาจจะมองอะไรพลาดไปหรือเปลา
ที่ทําใหวัยรุนไมสามารถพัฒนาตนเองไดนะครับ ก็เดี๋ยว
ผมขอนําเสนอสไลดนะครับที่ ทําใหดูนะฮะ ผมคิดวาส่ิง
นี้มันเปนวงจรนะครับ วงจรที่ทําใหวัยรุนไมสามารถ
พัฒนาตนเองไดนะครับ ผมคิดวาทําไมเขาถึงไมสามารถ
พัฒนาตนเองได อาจจะเกิดจากวาเสนทางอาชีพสวน
ใหญที่ทุกคนตองไปนี่ มันมุงที่การเรียน มุงที่เอ็นทรานซ 
ทําไมถึงเปนอยางนั้น ครับ เพราะโรงเรียน โรงเรียน
ปจจุบันนี้ตองเนนวิชาการแลว ถาไมเนนวิชาการเขาก็อยู
ไมไดนะครับ เด็กเรียนไมได ทําไมถึงเปนอยางนั้น เพราะ
พอแมก็ปรารถนาใหลูกเรียนทางวิชาการใหเกงทางดาน
วิชาการนะครับ และในที่สุด ทําไมถึงเปนอยางนั้น ผมก็
บอกวาคานิยมของสังคมบอกวาคนเรียนดี  ประสบ
ความสําเร็จ ไดงานดีๆ ไดเงินเยอะๆ ส่ิงนั้นเปนส่ิงที่ดี ส่ิง
นั้นเปนส่ิงที่ใชนะครับ ตอไป ทําไมถึงเปนอยางนั้น ก็

ตองบอกวาคนที่ประสบความสําเร็จไดผลการเรียนดีนี่ 
จะไดรับการคัดเลือกเปนคนเขาทํางาน เปนคนที่ได ได
เงินดีๆ ไดเงินเยอะๆ ไดตําแหนงไดบริษัทดีๆ นะครับ 
ตอไปถัดมาอีกนะครับ ทําไมถึงเปนอยางนั้น ผลการเรียน
ที่ดีเปนสิ่งที่สังคมเชื่อวา มัน reliable นะครับ มันเชื่อถือ
ไดนะครับ ตอไปมาถึงนี้ ตอไปทําไมถึงเปนอยางนั้นนะ
ครับ เพราะวาเด็กทุกคนถูกตัดสินดวย GPA เหมือนๆ กัน 
ตัดสินดวย GPAX ตัดสินดวยผลการเรียน ตัดสินดวย
เกียรตินิยม ตัดสินดวยเกียรติบัตร ปริญญาบัตรนะครับ 
ตอไปทําไมถึงเปนอยางนั้น ถูกบังคับ เพราะเด็กทุกคนถกู
บังคับใหเขาสูวิชาการตามระบบ ทุกๆ คน เด็กไมสามารถ
พัฒนาตนเองได เด็กตองอยูตรงนี้นะครับ ถาเด็กไปทาง
อื่นละ  เด็กดิ้นรนหาทางพัฒนาตนเองแลว  ไปเรียน
ทางดานดนตรี ไปเรียนทางดานวาดรูป ไปทางอื่นที่ไมได
อยูในระบบนี้นะครับ ก็อาจจะไดรับการสนับสนุนใน
ตอนแรก อยางเชน มาถึง มาสรางกิจกรรมประกวดดนตรี
กัน แตถามวา ตอไปแลว จบไปจะไปทําอะไร จะได
เงินเดือนดีไหม จะทําอะไรไดไหม แลวจะเลี้ยงคนได
อยางไรนะครับ ก็ตองถามกลับมาสูวา ก็ตองกลับมาอยูใน
ระบบเอ็นทรานซเหมือนเดิมนะครับ และถาเกิดมองอีก
ดานหนึ่ง เมื่อคุณไดรับการสนับสนุนแลวใหคุณตอง
เรียนดนตรี การเรียนคุณตองหามตก การเรียนตองอยูได
อยางดีนะครับ ในที่สุดแลว ถาเกิดการเรียนตกแลวนี่ พอ
แมก็ไมตองการใหเปนอยางนั้น นะครับ เพราะวาใน
อนาคตของเขา เขาตองมองที่อนาคตนะครับ ในที่สุดแลว
เขาก็เนนไปที่ ระบบเอ็นทรานซระบบการศึกษา วงเล็บ
ผลการเรียนเปนตัวบอกเปนตัวชี้วัด การที่เราไดฝกการ
เรียนดีนี้นั้น จําเปนไหมครับวาเขาตองมีความรู ก็เปน
ปญหาทางดานการศึกษาครับ ผมเชื่อวาอยางนั้นแลวทุก
คนก็พยายามจะแกไขอยางมากนะครับ ก็คิดวานาจะมี
อะไรบางอยาง  ผมอยากใหมองตรงนี้  ถาตรงนี้ เปน
ภาพรวมเฉยๆ นะครับ ไมไดมองวาอะไรเปนปญหาหรือ
อะไรเปนทางแกหรืออะไรเปนอยางนูนอยางนี้อยางนั้น
นะครับ ไมไดโทษใครแตคิดวารัฐจะทําลายวงจรนี้ได
อยางไร เราจะมีเราจะใหอะไรที่ทําใหวงจรนี้มันหายไป 
นะครับ ผมคิดวา ส่ิงหนึ่งที่ชวยไดก็คือวา การสนับสนุน
อยางจริงจังนะครับ ของคนที่สนใจทางดานอื่น เชน
ดนตรี คนที่เขามหาวิทยาลัยได สมมติวามหาวิทยาลัย
สอนทางดานดนตรี แตวาเขาก็ตองผานการเรียนเลข การ
เรียนอังกฤษ อีกมากมายนะครับ ซ่ึงผมคิดวามันอาจจะ
เปนผงเขาตานิดหนอยครับ ซ่ึงทําใหเราไมสามารถที่จะ
มองภาพมันชัดขึ้นนะครับ ตรงนี้เปนความคิดเห็นของผม
เองนะครับ ก็อาจจะผิดอาจจะถูกยังไงแตผมอยากใหมอง
วา ถาเราไปแกไขบางจุดแลววงจรนี้อาจจะหายไปไดครับ 
ขอบคุณครับ 
 
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: คะ ในรอบที่สองนี้นะคะ ทั้ง
กวนและทั้งบั๊คก็ไดฝากความคิดของเยาวชนคนหนึ่ง สอง
คน นะคะ รวมทั้งในชวงที่ผานก็คือ ทั้งเจฟ และทั้งฟุคก็
ไดฝากมุมมอง เราจะพบวาในชวงหลังนี้เยาวชนของเรา
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เครื่องติดนะคะ หนุมๆ เราชักเครื่องติด ชักพูดคลองชัก
มันขึ้น แตเวลานาเสียดายเวลาใกลจะหมดลงแลว ตอนนี้
เราอยากที่จะเปด floor ใหผูฟงซ่ึงมีทั้งผูใหญ และมีทั้ง
เด็กนะคะ ลองดูซิวาเขามีมุมมองอยางไรและเขาอยากจะ
ถามอะไรหรือตองการความคิดเห็นเพิ่มเติมจากหนุมทั้งส่ี
ของเราไหม เชิญไดนะคะ 
 

ผูฟง: สวัสดีคะ เปนนิสิตจิตวิทยานะคะ รุนที่สาม เอย 
รุนที่หนึ่ง ปสามคะ ขอโทษคะ ก็อยากจะถามอาจารยนะ
คะวา ตัวหนูเองนี่ก็มีประสบการณทางดานเลนดนตรีนะ
คะ เลนมาตั้งแตเด็กๆ และก็จะมีปญหาคอนขางมาก 
ระหวางแตละปของเปยโนนะคะ เราก็ตองสอบเปยโนใช
ไหมคะ เราก็ตองทุมใหกับการซอมแลวก็จะมีปญหาวา
แลวเร่ืองเรียนละเราก็ตองอานหนังสือ แตเปยโนนี่มัน
เปนอะไรที่เราตอง practice ตลอดเวลาใชไหมคะ มันถึง
จะเลนไดอะไรอยางนี้นะคะ แลวจะใชเวลามาก อยากรูวา 
แลวผูใหญนี่จะไมคอยเขาใจตรงนี้เลย คือครูก็จะบอกวา
หนูก็ตองเอาเรื่องเรียนกอนสิคะ อะไรอยางนี้ คุณพอคุณ
แมก็จะบอกเอายังไงก็ไดใหมันรอดแลวกัน อะไรอยางนี้
นะคะ ซ่ึงแบบผูใหญก็ตอบใหหนูไดแคนั้น อะไรอยางนี้
หนูก็เลยมีความรูสึกวาผูใหญจะชวยอะไรตรงนี้ไดบาง 
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: คําถามของหนูคืออะไร อีกทีนะ
คะ เอาตัวคําถามประเด็นคําถาม 
 

ผูฟง: หนูอยากทราบวา แบบผูใหญนะคะควรจะมี
คําแนะนําอะไรใหเด็กๆ ไดบาง ในการที่ถาเด็กเขาชอบ
ดนตรี แตวาเขาอาจจะยังไมคนพบตัวเอง อะไรอยางนี้ใช
ไหมคะ ตั้งแตเด็ก อยากใหคุณครูหรือวาผูปกครองชวย 
ชวยอะไรเด็กไดบาง 
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: ปรากฏวาครูยังไมทันจะตอบ มี
พี่ๆ บนนี้อยากจะตอบใหได ลองพี่เจฟกอนนะคะ เพราะ
พี่เจฟเปนคนที่จะตอง balance ในเรื่องบันเทิงและการ
เรียนนี่แหละ ลองเอา เอาตัวจริงเลยคะนะคะ 
 

เจฟฟรีย: ก็จากความเขาใจนะครับคือ มีปญหาเรื่องการ
แบงเวลานะครับ คือจะตองเลนเปยโนดวย ตองสอบเกรด
ตางๆ ของเปยโนและก็จะตองเขาเรียนดวย วิธีแนะนําพี่ก็
แนะนํา เทคนิคของพี่ เองละกันเพราะว าตัวพี่ เองนี่ 
มหาวิทยาลัยบังคับวาตองเขาเรียน ถูกไหมครับ เขาเรียน
และจะตองมีการเช็คชื่อ  เพราะฉะนั้น  เขาเรียนแลว 
สําหรับพี่ เขาไปแลวพี่เบื่อรับไมรูอะไร ถาพี่เขาไปแลวพี่
นั่งหลับนะครับมันเสียเวลาอยางที่บอกวาพี่เปนคนใช
ชีวิตใหคุมคาและก็เต็มที่ ไหนๆ ตองเขาไปแลว โดน
บังคับวาตองเขาไปแลว ก็เรียนไปเลยครับก็ ไหนๆ เขา
สอนเราก็ตั้งใจไปเต็มที่ อาน และเขาสอนอะไรก็ตั้งใจจํา
ตั้งใจเลกเชอรและก็ออกจากหองเรียนก็จบ พอแคนั้น
ครับพอแลว ออกจากหองเรียนปบ ก็หมดเวลาของเรา เรา
ก็ไดไปเลนเปยโนใหเต็มที่ เราไมตองมานั่งกลับบานอาน
หนังสือทุกวัน ผมไมรูวาคนอื่นเปนยังไงนะครับ แตวาตัว
ผม ผมไมเคยครับ ผมไมเคยนั่งกลับบานตองไปนั่งทอง
หนังสืออานหนังสือ ไมใชครับ ผมเขาหองเรียนปบ ผม

อัดเต็มที่ ผมลุยเต็มที่ และก็ถึงเวลาปบใกลเทศกาลสอบก็
จําศีล อานหนังสือสักแปบหนึ่งครับ อัดเขาไป อานเขาไป
นี่ละครับ ก็ไมใชเรื่องยากอะไร สําหรับ ตัวพี่เองนะครับ 
ครับก็อาจจะลองเอาไปใชได เพราะวาพี่ก็ไมเคยแบบวา
ออกจากหองเรียนปบถึงบานนั่งตรียมตัว อานหนังสือไม
เคยครับ ครับ  
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: พี่กวนมีคําตอบใหดวย
เหมือนกันนะคะ 
 

ปญญา: ครับขอบคุณครับ พอดีฟงคําถามแลวอาจจะ
เปนประโยชนมากขึ้นนิดหนึ่งนะครับ ก็แลกเปลี่ยนกัน 
นะครับตองขอบคุณพี่เจฟฟรียนะครับ เมื่อครูนี้ก็ไดฟง
เร่ืองของคุมคาและก็เต็มที่ เชนกันครับอยากใหใชชีวิต
คุมคาและก็เต็มที่นะครับ และในขณะเดียวกันก็อยาก
ขยายความตอนะครับ คําถามนี้เกิดขึ้นผมก็อยากจะ ถา
เกิดผมมีโอกาสไดใหคําแนะนําผมคงจะถามวาแลว
เปาหมายของเราตกลงขางหนา อยากเปนนักเปยโนที่เปน
มืออาชีพหรืออยากจะเปนนักจิตวิทยา ครับ นั่นตองตอบ
เองถาหนูอยากเปนนักจิตวิทยาหนูตองแบงเวลานะครับที่
จะแบงเบาจากเปยโนบาง ไมใชวาจะไปมุงมั่นกับเปยโน
อยางเดียวนะครับ แตถาเกิดหนูอยากเปนนักจิตวิทยาให
เต็มที่จริงๆ  นะครับหนูตองทุมกับมันตองเสียสละ
ความสามารถดานเปยโนลงนิดหนึ่ง แลวจะไดความเปน
นักจิตวิทยาที่เปนจิตวิญญาณจริงๆ เชนกันครับ อื่นๆ ถา
เปนนักกีฬาก็เชนกัน ผมมีความเห็นเมื่อครูไดฟงนองบอก
วา เปนฝาย Human Resource ของงานฟุตบอลประเพณี
จุฬาฯ-ธรรมศาสตร ประจําปนี้ครับก็ชื่นชมในขณะเดียว 
กันก็เกิดขอเสนอแนะของผมวาถา เชนกิจกรรมเชียรซอม
จาก 4โมงเย็นถึง 6 ทุม เที่ยงคืนตีหนึ่งนะครับ คนที่ทํา
เชียร คนที่เปนเชียรลีดเดอรเกิดการรับรูพัฒนาทางปญญา
มากนอยแคไหนนะครับ ก็อยากจะฝากตัวทีมงานนะครับ
และเชนกันและฝากถึงนองๆ นิสิต เพื่อนนิสิตทุกคน
เปาหมายในชีวิตเปนส่ิงที่เราจะตองเลือกเปนอยางแรกนะ
ครับ นาจะเปนอยางนั้นครับ ขอบคุณครับ  
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: คะ ฟงจาก 2 พี่นี้นะคะก็คือ จัด 
priority ใหได หาตัวเองใหเจอวาตัวเองตองการอะไรใน
ชีวิต และอะไรเปน priority ที่สําคัญกวาอะไร ขออีก
คําถามหนึ่งคะกอนที่เราจะจากกันวันนี้ มีไหมคะ มีไหม
คะ คะเชิญคะอาจารย 
 

ผูฟง: จากคณะจิตวิทยานี้นะครับ ก็เทาที่ฟงนี้นะครับก็
รูสึกวาเยาวชนทั้ง 4 คนนี้ เขา  เขามีความคิดเปนของ
ตนเองในลักษณะ เริ่มตนที่ความคิดและการกระทํา เขาก็
ทํามาซึ่งนําไปสูความสดใส ผมก็มองกลับกันวา เขาคิด
อยางไรไหมที่อยากจะทําใหคนอื่นเริ่มตนมีความคิดแบบ
เขา หมายถึงคนที่อยูในวัยเดียวกับเขานี่เขาจะมีสวนชวย 
contribute อยางไรใหคนอื่นที่ เปนเพื่อนๆ เขานะมี
ความคิดที่จะประสบผลตอไปไดครับ 
 
 
 



Volume 4. 2004. – Proceeding of the East-West Psychological Science Research Center.                                                         17

ผศ. ดร. พรรณระพี: ในเมื่อเราเปนคนที่มีความคิด
อานที่ชัดเจน ทีนี้เราจะไปชักจูงเพื่อนๆ เราที่ยังสับสนอยู
นี้ใหมีความคิดอานที่ชัดเจนอยางเราไดยังไงคะ อาวบั๊ค
เชิญคะ 
 

สันทัด: ครับ ผมขอพูดวาจริงๆ แลวหลายๆ คนที่ผม
แวดลอมอยูนี่ เกง แตขาดโอกาสนะครับ ผมขอพูดเปน
อยางนี้ละกันครับเพราะวาหลายๆ คร้ังที่เขามีโอกาสแลว 
เขาไมไดเปนผูนํา เขาไมไดเปนผูนําความคิด เขาไมมีแรง
พอ เขาไมรูวาจะทําอยางไร อยางเชน ยกตัวอยางกิจกรรม
นะครับ นองๆ ของผม เพื่อนของผม อยากทํากิจกรรม
เยอะแยะมาก เยอะแยะจริงๆ นะครับแตวาอยางแรกขาด
โอกาส เวลาไมมี อยางที่สองขาดแรงที่จะไปทํานะครับ 
เมื่อโอกาสไมมี เวลาไมมีทําใหเขาไมสามารถจะแสดง
ความสามารถตัวเองออกมาไดครับ แลวความสามารถใน
การคิดนี่มันตองฝกฝนเรื่อยๆ มันตองใชเรื่อยๆ นะครับ ก็
ผมโทษโอกาสมันก็เปนสาเหตุภายนอกมั้งครับ แตก็เปน
ส่ิงที่มีผลครับ 
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: คะ ขอบคุณคะบั๊ค ในเรื่อง
โอกาสนะคะ อันแรกคือตองเปดโอกาส ขอฟุคนะคะ 
 

ภูมิยศ: ผมก็ ผมก็มีประสบการณในเรื่องของแบบ จะ
ชวยเหลือคนอื่นนะครับ แบบก็คือทางดานการเรียนอะไร
อยางนี้นะครับผมก็ถาเกิดมีใครมาถามอะไรผมอยางนี้นะ
ครับ ผมก็มักจะถามเขากอนวา คนที่มาถามเขาตองการ
อะไร ก็คืออยางมีรุนนองมานี่นะครับมา อยากคุยขอคุย
กับพี่ฟุคหนอยก็คือแบบจะคุย ผมก็ถามวาจะคุยเร่ือง
อะไร คุยเพื่อทําอะไร อยางเชนมีบางคนเขาคุยมา คุยแบบ
เรื่องโครงงานอะไรนี้ครับ ผมเคยทําโครงงานครับผมก็จะ
แนะนําใหเขาเต็มที่ ผมถามเขาตองการอะไรตองการทํา
แบบปกติแคสงในชั้นเรียนผมจะแนะนําอยางหนึ่งและก็ 
เคยมีรุนนองมาถามก็คือตองการจะทําโครงงานประกวด
ตองการแบบจะทําแบบประกวดระดับประเทศอะไรอยาง
นี้นะครับ ผมก็จะแนะนําใหแบบเต็มที่ บางทีผมตองถาม
กอนวาตองการอะไรใหเขากลับคิดแปบหนึ่งวาเขา
ตองการอะไร วาเขาตองการขนาดไหน ก็มีอยางเพื่อนผม
บางคนเหมือนกัน มันก็เปนวิชาเรียนนะครับ แตมันก็
เรียนไมคอยรูเรื่องกันเทาไหรก็มีเขาก็จะมาพูดวา เฮย อยา
เขาเรียนเลย ไปเรียนก็ไมรูเร่ืองมึงจะเขาเรียนทําไม ไป 
ไปเที่ยวไปเลนอะไรดีกวา ผมก็จะถามวา โทษนะครับ มึง
จะเอายังไง มึงตองการเรียน เกรด มึงจะอยากไดเกรด
ไหม เพราะมีบางคนไมดูตัวเองกอนนะครับวา ไมเขา
เรียนเราจะไมรูอาจารยสอนอะไร แลวก็ตองมาคอยแต   
ซีรอกซเลกเชอรเพื่อน แลวก็ไปอานเองซึ่งผม ผมก็คิดวา
มันไมถูกนะครับ คือก็มักจะถามกลับไปคือ มึงตองการ
อะไร ถาตองการอยากไดเกรด ไมอยากตองมาติดโปร ตดิ
ไทร ครับก็คือจะพยายามดึงใหมันเขาเรียน และก็แนะนํา 
อานตรงนี้สิ อานอยางนี้อะไรอยางนี้นะครับก็คือถามเจา
ตัวกอนวาเขาตองการอะไรแลวเราก็พยายามตอบสนอง
เขาใหไดมากที่สุดตามนั้นนะครับ  
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: คะ ก็ฟุคก็อยากจะชวยเพื่อนใน
การที่จะก็ใหเขาหาตัวเองใหเจอแลวก็ focus ความสนใจ
ของเขาไปที่ตรงนั้นเจฟละคะมีอะไรไหมคะที่จะตอบ
คําถามนี้ ถาเวลาที่เราเจอเพื่อนที่ยังสับสนคือเราเปนคน
คิดดีแลวนี่ แตเพื่อนรอบตัวเราที่ยังสับสนหรือรุนนองๆ 
นี่เราจะชวยจูงเขาไดอยางไร  
 

เจฟฟรีย: ถาจะจูงใจใหคนอื่นมีความสุข หรือวาใหคน
อื่นเขาสามารถที่จะ get on track สามารถที่จะอยูในลูทาง
ที่นาสนใจไดนี่ ผมวาเริ่มแรกก็อยางที่ผมบอกไวตั้งแต
แรกครับวา เราเริ่มจากตัวเราเอง เราเริ่มจากตัวเราเองปบ 
คนอื่นเห็นเฮย โอโห เจงๆ เอามั่งคนอื่นเขาก็ตองดูจาก
ตัวอยาง เรา เราทําตัวเองใหเปนตัวอยางกอน หลังจากนั้น
คนอื่นที่เขาจะมาคลุกคลีกับเรานี่เขาก็จะเห็นวานาสนใจ
นะ ส่ิงที่เราทําอยู ส่ิงที่ชีวิตความเปนอยูของเราชีวิต การ
ตั้งสมาธิ การโฟกัสของเราเล็งในสิ่งที่เราจะทําแตละอยาง
นี่นาสนใจนะอันนี้ละครับ แลวคนรอบขางนี่เขาก็จะซึม
ซับไปทีละนิด แลวเขาก็จะพยายามเอาไปทําบาง อันนี้ละ
ครับ เราไมตองไปพูดอะไรมากมาย 
 

ผศ. ดร. พรรณระพี: อื้ม อันนี้ใชตัวเองเปนแบบอยาง
เลยนะคะ สอนคนอื่น แตตัวเองทําไมไดไมดีเพราะฉะนัน้ 
เราตองทําใหไดกอน กอนที่จะไปชวยคนอื่นไดนะคะ คะ
กวนคะ 
 

ปญญา: ครับ ผมส้ันๆ นิดหนึ่งนะครับ แตคงไมส้ันมาก
นัก ฟงสองทานพี่เจฟฟรียและก็นองฟุคมาพอสมควรก็
ในประเด็นที่นาจะชัดเจนนะครับและก็อยากจะขยาย
ความในสวนของนองบั๊คนะครับที่บอกวาการเปดโอกาส
ครับ เรียนทานอาจารยนะครับจริงๆ แลวผมพยายาม
เสนอโครงการหลายตอหลายครั้ง ที่จะทําโครงการเพื่อ
ปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมใหแกนิสิตนะครับแตวาก็
ไดรับการตอบรับจากนิสิตไมทั่วถึงนะครับ ถาอยางนั้น 
ถาเปนไปไดก็อยากจะขอใหทานอาจารยทุกๆ ทาน ได
ชวยกันเปดโอกาสใหกับนิสิต ใหมีโอกาสไดกระตุน
กันเองดวยนะครับ 4 ลําดับขั้นตอนคือเร่ืองของการ
กระตุนใหเขาเห็นความสําคัญของการเรียนการสอนการ
ทํากิจกรรมนะครับ และก็ลําดับที่ 2 ก็คือการเกื้อหนุนนะ
ครับหลังจากกระตุนใหเขารวมตัวกันรวมคิดรวมทําเสร็จ
แลว อยากจะใหทานอาจารยทุกทานรวมทั้งนิสิตทุกคน 
ชวยกันเกื้อหนุนใหเพื่อนๆ ในคณะก็ดีเพื่อนในจุฬาฯก็ดี
นะครับในสถาบันอื่นก็ดี ชวยกันทํากิจกรรมตามที่เขาคิด
ในตั้งแตแรกนะครับ ลําดับที่สามก็นาจะเปนเรื่องของการ
กรุยทางนะครับ ชวยกันปดเปาอุปสรรคที่เกิดขึ้นทั้งหลาย
ระหวางสิ่งที่นิสิตอยากจะทํา และก็สุดทายนะครับเมื่อมี
กลุมตัวอยางของนิสิตเกิดขึ้นแลว และก็การรวมคิดรวม
ทํากิจกรรมขึ้นแลวนะครับ ลําดับสุดทายนาจะเปนการ
ปดดวยการประชาสัมพันธรณรงคนะครับ รณรงคสราง
แบบอยางที่ดีของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย นะครับ
ถาเปนไปไดนะครับกระตุน เกื้อหนุน กรุยทาง กางปก 
ใหเยาวชนไดรวมกันคิดรวมกันทํานะครับในส่ิงที่ดีครับ 
ขอบคุณครับ  
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ผศ. ดร. พรรณระพี: คะ วันนี้ก็เราก็ไดรับมุมมองแง
คิดตางๆ จากเด็กๆ เยาวชนรุนใหม 4 หนุมของเรานะคะ 
จากที่สรุปไดนะคะทั้ง 4 คนมีมุมมองที่ใกลเคียงกัน
คลายคลึงกันอาจจะแตกตางกันไปบาง เนนกันคนละจุด
บางนะคะ แตทั้ง 4 ทานพูดภาษาเดียวกันนะคะนั่นก็คือวา
การที่เด็กไทยจะมีอนาคตที่สดใสไดมันขึ้นอยูกับการ
support ที่ดีจากครอบครัวเปนหลักอันดับแรกนะคะ 
จากนั้นก็คือองคประกอบภายนอกก็คือเขามีแบบอยางที่ดี
ในสังคมไมวาจะเปนครู หรือวาไมวาจะเปนคนในสังคม
ที่มีแบบอยางที่ดีนะคะ แลวก็รวมถึงการมีเพื่อนดีซ่ึงนะ
คะรูจักตัวเองเห็นคุณคาของตัวเอง มีความหนักแนน
มั่นคงในอุดมการณที่ตนเองตั้งมั่นนะคะ แลวก็มีความ

รับผิดชอบทั้งตอตัวเองและก็ตอผูอื่น โดยเฉพาะเด็กนั้น
สําคัญมากสําหรับเด็กวัยนี้ สวนในแงของตัวตนของเขา
เองเด็กที่จะมีอนาคตที่สดใสไดควรจะมีความคิดที่ชัดเจน  
ควรจะไดรับโอกาสจากผูใหญในสังคมดวยนะคะ วันนี้ก็
คงจะตองขอขอบคุณหนุมทั้ง 4 ของเรานะคะคุณเจฟฟรีย 
เบญจกุลคะ นะคะ คุณฟุค ภูมิยศ วิมลกิตติวัฒน คะวาที่
คุณหมอกวนนะคะ คุณปญญา บัวบุปผา คะ และก็หนุม
นักจิตวิทยาของเรานะคะคุณสันทัด พรประเสริฐมานิตย
คะ และก็ตองขอขอบคุณทั้งผูใหญและเด็กทุกทานในที่นี้
นะคะ เราจะรวมประสานกันในการที่ทําใหประเทศชาติ
ของเรามีอนาคตที่สดใสตอไป ทุกอยางไมไดจบลงใน
วันนี้นาทีนี้ มันกําลังเริ่มตนนะคะ ขอบคุณคะ 
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พัฒนาการการอางอิงทางสังคมของทารกอายุ 10-14 เดอืน 
(THE DEVELOPMENT OF SOCIAL REFERENCING OF INFANTS AGED 10-14 MONTHS OLD) 

 

 ณัฏฐพร ขุนไชย                  ผศ. ดร. พรรณระพี สุทธิวรรณ 
คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

 
บทคัดยอ 

ก า ร วิ จั ย ค รั้ ง นี้ เ ป น ก า ร วิ จั ย เ ชิ ง สํ า ร ว จ  มี
วัตถุประสงคเพื่อศึกษาพัฒนาการการอางอิงทางสังคม
ของทารกไทย กลุมตัวอยางเปนทารกอายุ 10-14 เดือน
และมารดาจํานวน 195 คู ทารกเพศชาย 98 คน ทารกเพศ
หญิง 97 คน ทําการวิจัยในหองทดลอง กําหนดใหมารดา
เปนแหลงอางอิงของทารกเมื่อทารกจะตองเผชิญกับของ
เลนที่สรางความไมแนใจใหกับทารก โดยใหมารดาให
ขอมูล 2 แบบตามสถานการณที่กําหนดคือ สถานการณ
มารดาแสดงสีหนาและน้ําเสียงมีความสุขเพื่อสนับสนุน
ใหทารกเลนของเลน และสถานการณมารดาแสดงสีหนา
และน้ําเสียงหวาดกลัวเพื่อใหทารกหลีกเลี่ยงของเลน 
มารดาและทารกเขารับการวิจัยทั้ง 2 สถานการณซ่ึงแตละ
สถานการณหางกันไมเกิน 7 วัน ในแตละสถานการณ
ผูชวยวิจัยจะประเมินและบันทึกพฤติกรรมการอางอิงทาง
สังคมของทารกลงในตารางบันทึกพฤติกรรมการอางอิง
ทางสังคม ซ่ึงผลการวิจัยพบวา ทารกไทยอายุ 12 เดือน 
เกิดพัฒนาการการอางอิงทางสังคม  สามารถเขาใจ
ความหมายของอารมณทั้ง 2 แบบที่มารดาแสดงออกมา 
และนํามาเปนขอมูลใหกับตนเองเพื่อประกอบการ
ตัดสินใจในการแสดงปฏิกิ ริยาตอของเลนไดอยาง
เหมาะสม ทั้งนี้ทารกไทยเริ่มมีพฤติกรรมการอางอิงทาง
สังคมตั้งแตอายุ 10 เดือน และมีจํานวนทารกที่มี
พฤติกรรมการอางอิงทางสังคมเพิ่มขึ้นในกลุมอายุที่
เพิ่มขึ้น แตเมื่อใชเกณฑพัฒนาการดั้งเดิม รอยละ 75 ของ 
Piaget (1965) มาตัดสิน สามารถสรุปไดวาทารกไทยมี
พัฒนาการการอางอิงทางสังคมเมื่ออายุ 12 เดือน  

 

บทนํา 
การอางอิงทางสังคม (Social Referencing) ของ

ทารก คือ ทารกจะใชการอางอิงทางสังคมในการประเมิน
และวิเคราะหสถานการณซ่ึงแปลกไปจากที่เคยพบ และ
เปนสถานการณที่ทารกไมสามารถตัดสินใจที่จะแสดง
พฤติกรรมตอบสนองไดดวยตนเอง ในสถานการณ
ดังกลาว ทารกจะใชพฤติกรรมของมารดาหรือผูดูแล 
(เชน การแสดงออกทางสีหนาหรือน้ําเสียง) มาเปนขอมูล
ประกอบการตัดสินใจในการแสดงพฤติกรรมของตน 
(Hornik, Risenhoover, & Gunnar, 1987; Mumme, 
Fernald, & Herrera, 1996; Sorce, Emde, Campos, & 
Klinnert, 1985; Walden & Ogan, 1988) การอางอิงทาง
สังคมของทารกสามารถสังเกตไดงาย คือ เมื่อทารกพบ
สถานการณที่ไมคุนเคย (เชน คนแปลกหนา ของเลนที่
แปลกประหลาด หรือ สัตวที่ไมเคยพบในชีวิตประจําวัน)  

 
 
ทารกมักจะหันไปมองมารดาหรือผูเลี้ยงดู เพื่อตรวจสอบ
ปฏิกิ ริยาของคนเหลานั้นกอนที่ จะตัดสินใจแสดง
พฤติกรรมการเขาหาหรือหลีกเลี่ยงจากสถานการณนั้น  

กลาวไดวาการอางอิงทางสังคม เปนกลไกที่สําคัญ
ที่ชวยใหทารกเกิดการเรียนรูโลกทางออม  โดยใช
พฤติกรรมของผูดูแลเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจเพื่อ
การตอบสนองตอสถานการณไดอยางถูกตองและ
เหมาะสม เชน ชวยใหทารกกลาเขาไปในสถานการณที่
ไมคุนเคยเมื่อมารดาสนับสนุนดวยการยิ้มหรือพยักหนา  
และชวยใหทารกสามารถหลีกเลี่ยงสถานการณที่อันตราย
เมื่อมารดาแสดงสีหนาหวาดกลัวหรือโกรธ นอกจากนี้ 
เมื่อทารกมีความสามารถดานการอางอิงทางสังคมเกิดขึ้น
แลว ความสามารถนี้ก็จะเปนพื้นฐานสําคัญที่นําไปสู
พัฒนาการดานตางๆ ตอไปทั้งในวัยทารกและวัยเด็ก 
โดยเฉพาะการมีพัฒนาการทางอารมณและสังคมที่
ซับซอนขึ้น เชน การเรียนรูที่จะควบคุมอารมณตนเอง 
การควบคุมและยับย้ังพฤติกรรมของตนเอง 

ง านวิ จั ยท า งด านก า รอ า งอิ งท า งสั ง คม ใน
ตางประเทศ สรุปวา ทารกเกิดพัฒนาการการอางอิงทาง
สังคมเมื่อทารกอายุ 12 เดือน (Hirshberg & Svejda, 1990; 
Hornik et al., 1987; Klinnert, Emde, Butterfield, & 
Campos, 1986; Walden & Baxter, 1989)  

งานวิจัยในระยะตนที่ทําการศึกษาพัฒนาการการ
อางอิงทางสังคมของทารกในตางประเทศ  เกิดขึ้น
เนื่องจากตองการทราบวา พัฒนาการการอางอิงทางสังคม
นั้น เปนพัฒนาการที่มีมาแตกําเนิดหรือตองใชการเรียนรู
ทางสังคม Klinnert, Campos, Sorce, Emde และ Svejda 
(1983) รายงานวา การอางอิงทางสังคมไมใชกระบวนการ
ที่มีมาแตกําเนิด แตเกิดจากการพัฒนารวมกันระหวาง
พัฒนาการทางพุทธิปญญากับทักษะทางสังคมของทารก 
และจากที่ ก ล า วม าแล ว ว า ง านวิ จั ยส วนใหญ ใน
ตางประเทศสรุปวาทารกเกิดพัฒนาการการอางอิงทาง
สังคมเมื่ออายุ 12 เดือน ดังนั้นการศึกษาการอางอิงทาง
สังคมในระยะหลังจึงมักใชทารกอายุ 12 เดือนเปนกลุม
ตัวอยาง และเนนการศึกษาหลากหลายรูปแบบเพื่อศึกษา
เกี่ยวกับปจจัยที่มีผลกระทบตอการเกิดพัฒนาการการ
อางอิงทางสังคมในทารก (Klinnert et al., 1986; Mumme 
et al., 1996; Rosen, Adamson, & Bakeman, 1992; 
Walden & Baxter, 1989) อยางไรก็ตามในประเทศไทยยงั
ไมมีการศึกษาวาพัฒนาการการอางอิงทางสังคมของ
ทารกไทยเกิดขึ้นในชวงอายุใด ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะ
ศึกษาอยางเปนระบบวาทารกไทยเกิดพัฒนาการการ
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อางอิงทางสังคมขึ้นในชวงอายุใด เพื่อใชเปนขอมูล
พื้นฐานในการอางอิงเกี่ยวกับพัฒนาการของทารกไทยใน
การศึกษาตอไป 

 

วัตถุประสงคของการวจัิย 
 

         เพือ่ศึกษาพฒันาการการอางองิทางสังคมของทารก
ไทย  
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
กลุมตัวอยาง  

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยเปนทารกอายุ 10-14 
เดือนและมารดาซึ่งอาศัยอยูบานเดียวกันจํานวน 195 คู 
(มารดา-ทารกเพศชาย 98 คู/มารดา-ทารกเพศหญิง 97 คู) 
 

ตัวแปรในการวิจัย 
1. ตัวแปรอิสระ คือ อายุของทารก 
2. ตัวแปรตาม คือ พฤติกรรมการอางอิงทางสังคม

ของทารก 

 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 

ของเลนสําหรับทารก 
ของเลนที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ มีจํานวน 3 ชิ้น โดย

ของเลนทั้ง 3 ชิ้นนี้ ตองมีคุณสมบัติสําคัญ คือ เปนส่ิง
แปลกประหลาดที่ทารกไมคุนเคยในชีวิตประจําวัน 
สามารถเคลื่อนไหวไดโดยการควบคุมของผูชวยวิจัย และ
ตองเปนของเลนที่ทารกในวัย 10-14 เดือนใหความสนใจ
แตก็ตองทําใหทารกรูสึกกึ่งกลากึ่งกลัว คือ ไมแนใจวา
ควรจะเขาไปเลนหรือควรที่จะหลีกเลี่ยง (Ambiguous 
Toys) โดยเครื่องมือที่ใชในการวิจัยประกอบดวย 

 

1. ตุกตาแมว เดินหนาหรือถอยหลังได ไมมีเสียง
รอง และควบคุมดวยคลื่นวิทยุ 

2. ตุ ก ต า เ ด็ ก ผู ห ญิ ง ยืนอ ยู ในรถหั ด เ ดิ น  มี
เสียงเพลงเมื่อเดินหนาหรือถอยหลัง และควบคุมดวย
คลื่นวิทยุ 

3. ตุกตาวัว เดินหนาได  มีเสียงรองมอๆ และ
ควบคุมดวยคลื่นวิทยุ 

หมายเหตุ ตุกตาแมวและตุกตาเด็กผูหญิงเปนของ
เลนหลักที่ใชในการวิจัย โดยมีตุกตาวัวเปนของเลน
สํารอง เมื่อของเลนชิ้นใดชิ้นหนึ่งที่เตรียมไวไมสามารถ
สรางความไมแนใจ (Ambiguity) ใหกับทารก 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
ระยะกอนการทําวิจัยในหองทดลอง 

ผูวิจัยดําเนินการคัดเลือกกลุมตัวอยางตามขั้นตอน
ดังตอไปนี้ 

1.  สํารวจขอมูลจากระเบียนประวัติของทารกที่มา
รับบริการในโรงพยาบาลดานมะขามเตี้ ย  จังหวัด
กาญจนบุรี และสถานีอนามัยตางๆ ในอําเภอดานมะขาม
เตี้ยจํานวน 7 แหง  

2.  จั ด ร า ยชื่ อ ขอ งทารก เ ข า กลุ ม อ า ยุ  (Quota 
Sampling Design) ใหไดจํานวนทารกตามกลุมอายุ 5 
กลุมที่กําหนดไวขางตน  

กอนวันนัดทําวิจัย 7 วันโดยประมาณ ผูวิจัยอธิบาย
ข้ันตอนการปฏิบัติในการวิจัย พรอมทั้งฝกมารดาให
พรอมสําหรับการทดลอง 2 สถานการณ คือ 

- สถานการณมารดาแสดงสีหนาและน้ําเสียงมี
ความสุข ใหมารดาทดลองเลนกับทารกพรอมทั้งแสดงสี
หนามีความสุข พยักหนา และพูดขอความที่กระตุนให
ทารกเลนของเลน  

- สถานการณมารดาแสดงสีหนาและน้ําเสียง
หวาดกลัว ใหมารดาทดลองเลนกับทารกพรอมทั้งแสดง
สีหนาหวาดกลัว และพูดขอความที่ยับย้ังพฤติกรรมของ
ทารก 

 

ระยะการทําการวิจัยในหองทดลอง 
งานวิจัยคร้ังนี้แบงออกเปน 2 สถานการณ คือ 
1. สถานการณมารดาแสดงสีหนาและน้ําเสียงมี

ความสุข 
2. สถานการณมารดาแสดงสีหนาและน้ําเสียงมี

ความกลัว 
ในการดําเนินการวิจัย ผูวิจัยทําการทดสอบมารดา

และทารกครั้งละ 1 คูในหองทดลองที่จัดไว มารดาและ
ทารกแตละคูจะเขารวมการวิจัยทั้ง 2 สถานการณ โดย
การวิจัยแตละสถานการณจะหางกันไมเกิน 7 วัน ทั้งนี้
ผูวิจัยจัดใหมีการสุมลําดับสถานการณสําหรับกลุม
ตัวอยาง  และสุมตัวอยางของเลนที่จะใชในแตละ
สถานการณโดยการจับสลาก  

ในหองทดลอง มีผูชวยวิจัย 2 คนซอนตัวอยูหลัง
ผามานสีดําที่เจาะรูไวสําหรับการสังเกตพฤติกรรม ผูชวย
วิจัยคนที่ 1 มีหนาที่ในการควบคุมของเลนใหเดินออกมา
จากหลังผามาน พรอมทั้งประเมินและบันทึกพฤติกรรม
ของทารก ผูชวยวิจัยคนที่ 2 มีหนาที่รวมประเมินและ
บันทึกพฤติกรรมของทารก โดยผูชวยวิจัยทั้งสองทําการ
บันทึกพฤติกรรมลงในตารางบันทึกพฤติกรรมการอางอิง
ทางสังคม  

ผูชวยวิจัยไดรับการฝกการประเมินพฤติกรรมการ
อางอิงทางสังคมของทารก จํานวน 10 คน และผลของ
ก า รฝ ก  คื อ  ผู ช ว ย วิ จั ย ทั้ ง สอ งมี ค า  Interobserver 
Reliability เทียบกับผูวิจัย = 1.0  

การดําเนินการวิจัยในข้ันนี้ แบงเปนขั้นตอนตางๆ 
ดังนี้ 

ผูวิจัยนํามารดาและทารกไปยังหองทดลอง เปน
หองที่มีประตูปดปราศจากเสียงรบกวน ผนังดานหนึ่งกั้น
ไวดวยผามานสีดํา มีผูชวยวิจัย 2 คนและของเลนซอนอยู
ดานใน  

2.1 ข้ันการสรางความคุนเคย ผูวิจัยจัดใหทารกเลน
ของ เลนที่ จั ด เต รี ยมไว ในห อ ง เพื่ อ ให ท ารก เกิ ด
ความคุนเคยกับหองและคุนเคยที่มีผูวิจัยอยูในหอง  
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2.2 ข้ันทารกเกิดความคุนเคย การสรางความคุนเคย
จะสิ้นสุดลงเมื่อมารดาคิดวาทารกรูสึกผอนคลายและ
คุนเคยกับสถานที่ ใหมารดาเปลี่ยนตําแหนงไปนั่ ง
ขางหนามานและหันหนาเขาหาทารก  
          2.3 ข้ันเริ่มการทดลอง เมื่อมารดายายตําแหนง
ตามที่กลาวไวในขอที่ 2.2 แลว ผูชวยวิจัยคนที่ 1 จะกด
ปุมบังคับใหของเลนเดินออกจากหลังผามานตรงไปหา
ทารก ซ่ึงชนิดของของเลนที่ใชสําหรับทารกแตละคน
เปนไปตามที่ผูวิจัยไดสุมเตรียมไวกอนการดําเนินการวจิยั 
ผูชวยวิจัยคนที่ 1 จะควบคุมใหของเลนเดินๆ หยุดๆ เพื่อ
เพิ่มความสนใจใหกับทารก เมื่อของเลนอยูในตําแหนง
ซ่ึงหางจากทารกประมาณ 2 ฟุต และเปนตําแหนงที่ทารก
ไมสามารถเอื้อมถึง ผูชวยวิจัยจะกดปุมใหของเลนหยุด
เดินในขั้นตอนนี้ผูชวยวิจัยทั้ง 2 คน จะเริ่มประเมินและ
บันทึกพฤติกรรมของทารก  

      2.3.1 มารดาจะตองไมแสดงพฤติกรรมใดๆ
จนกวาทารกจะหันมองหนาของมารดา   

      2.3.2 เมื่อทารกมองหนามารดา ใหมารดาแสดง
สีหนาและการพูดกับทารก ตามสถานการณแรกที่ผูวิจัย
ไดทําความตกลงกับมารดาลวงหนากอนเขาหองทดลอง 
ผูชวยวิจัยทั้ง 2 คน ประเมินพฤติกรรมของทารกจากการ
สังเกตหลังมานในหอง  

      2.3.3 หากทารกไดรับการประเมินพฤติกรรม
การอางอิงทางสังคม “ไมผาน” ในสถานการณแรก จาก
การวิจัยข้ันที่ 2.3.2 ผูวิจัยจะเวนระยะประมาณ 2-3 วัน
และขอนัดทําการทดลองอีก 1 ครั้งกับของเลนชิ้นที่ 2 
เพราะอาจเปนไปไดวาของเลนชิ้นแรกไมสามารถสราง
ความสับสนไมแนใจ (Ambiguity) ใหกับทารกได  

      2.3.4 นัดมารดาและทารกทําการทดลองใน
สถานการณที่ 2 ตอไป ภายในเวลาไมเกิน 7 วัน 

 

ผลการวิจัย 
 

การวิจัยครั้ งนี้ เปนการวิจัยสํารวจ  เพื่อศึกษา
พัฒนาการการอางอิงทางสังคมของทารกไทย และเพื่อ
รายงานระดับอายุของทารกที่มีพัฒนาการการอางอิงทาง
สังคมอยางสมบูรณใน 2 สถานการณ คือ สถานการณที่
ม า รด าแสดงสีหน า และน้ํ า เ สี ย งมี ค ว ามสุ ขและ
สถานการณมารดาแสดงสีหนาและน้ําเสียงหวาดกลัว  

ผลการวิเคราะหขอมูลจะนําเสนอเปนตารางและ
กราฟ 

1.  การรายงานพฤติกรรมการอางอิงทางสังคมใน
แตละสถานการณ 

2.  การทํานายความนาจะเปนหรือโอกาสที่จะเกิด
พฤติกรรมการอางอิงทางสังคมของทารกแตละกลุมอายุ
ดวย Logistic Regression 

. 
 
 
 
 

ผลการวิเคราะหขอมูลในสถานการณมารดาแสดงสี
หนาและน้ําเสียงมีความสุข  
 

1. การเกิดพฤติกรรมการอางอิงทางสังคม ในสถาน 
การณมารดาแสดงสีหนาและน้ําเสยีงมีความสุข  
ตารางที ่1 จํานวนของทารกอายุ 10-14 เดือน 
ที่แสดงพฤติกรรมการอางอิงทางสังคมใน 
สถานการณมารดาแสดงสีหนาและน้ําเสียงมีความสขุ 

 

จําแนกทารกตาม
เกณฑพฤติกรรม 

การอางอิงทางสังคม อายุ     
(เดือน) 

จํานวน
รวม 
(คน) ผาน

เกณฑ   
(คน) 

ไมผาน
เกณฑ 
(คน) 

รอยละ 
ของ
ทารก 
ซึ่งผาน
เกณฑ 

10 38 5 33 13.2 
11 40 23 17 57.5 
12 37 29 8 78.3 
13 40 33 7 82.5 
14 40 34 6 85.0 
รวม 195    

 
   จากตารางที่  1 เมื่ อพิจารณาค ารอยละของ

พฤติกรรมการอางอิงทางสังคมของทารกในแตละกลุม
อายุ พบวา ทารกอายุ 12, 13 และ 14 เดือนผาน เกณฑการ
ประเมินที่รอยละ 75 ของ Piaget (1965) ที่กลาวถึงเกณฑ
การตัดสินขั้นพัฒนาการวา การตัดสินวาทารกในกลุม
อายุใดจะมีพฤติกรรมหนึ่งเกิดขึ้นไดตามขั้นพัฒนาการ 
จะตองมีจํานวนทารกในกลุมอายุนั้นที่สามารถแสดง
พฤติกรรมนั้นๆไดเปนจํานวนถึงรอยละ 75 ของจํานวน
ทารกในกลุมอายุดังกลาว ในการวิจัยนี้พบวาทารกไทยมี
พัฒนาการการอางอิงทางสังคม ในสถานการณมารดา
แสดงสีหนาและน้ําเสียงมีความสุข เมื่ออายุ 12 เดือน 

 

  2. การทํานายความนาจะเปนหรือโอกาสที่จะเกิด
พฤติกรรมการอางอิงทางสังคมของทารกแตละกลุมอายุ
ดวย Logistic Regression  

 

                     ผูวิจัยนําขอมูลพฤติกรรมการอางอิงทางสังคมของ
ทารกในทุกกลุมอายุมาเขียนเปนกราฟฟงกชัน Logistic 
Regression หรือ Logistic Function เพื่อใชทํานายการเกิด
พฤติ ก รรมการอ า งอิ งท างสั งคม  และ เพื่ อ ศึ กษ า
ความสัมพันธระหวางตัวแปรตน (กลุมอายุ) และความ
นาจะเปนหรือโอกาสที่จะเกิดขึ้นของตัวแปรตาม 
(พฤติกรรมการอางอิงทางสังคม) นําผลที่ไดจากการ
คํานวณมานําเสนอเปนกราฟแสดงความสัมพันธระหวาง
อายุกับความนาจะเปนหรือโอกาสที่จะเกิดพฤติกรรมการ
อางอิงทางสังคมของทารกแตละกลุมอายุดังกราฟที่ 1 
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กราฟที่ 1 กราฟฟงกชนั Logistic Regression  
แสดงความนาจะเปนหรือโอกาสทีจ่ะเกิดพฤติกรรม 
การอางอิงทางสงัคมของทารกแตละกลุมอายุใน 
สถานการณมารดาแสดงสีหนาและน้ําเสียงมีความสขุ 

เมื่อพิจารณาจากกราฟที่ 1 พบวา พฤติกรรมการ
อางอิงของทารก อายุ 10-14 เดือน เมื่อเทียบกับจํานวน
ทารกในแตละกลุมอายุ มีสัดสวนเพิ่มขึ้นตามอายุและเมื่อ
ลากเสนตัดสินพัฒนาการที่รอยละ 75 จะพบวา ทารกไทย
มีพัฒนาการในสถานการณมารดาแสดงสีหนาและ
น้ําเสียงมีความสุข เมื่ออายุ 12 เดือน 

 

ผลการวิเคราะหขอมูลในสถานการณมารดาแสดงสี
หนาและน้ําเสียงหวาดกลัว  
 

1. การเกิดพฤติกรรมการอางอิงทางสังคม  ใน
สถานการณมารดาแสดงสีหนาและน้ําเสียงหวาดกลัว 

ผูวิจัยนําขอมูลพฤติกรรมการอางอิงทางสังคมของ
ทารกแตละกลุมอายุ ในสถานการณมารดาแสดงสีหนา
และน้ํ า เสียงหวาดกลัว  มาวิ เคราะหตามเกณฑการ
ประเมินพฤติกรรมการอางอิงทางสังคม 

 
ตารางที ่2 แสดงจํานวนของทารกอายุ 10-14 เดือน 
จําแนกตามเกณฑพฤติกรรมการอางอิงทางสงัคมใน
สถานการณมารดาแสดงสีหนาและน้ําเสียงหวาดกลวั 

 
จําแนกทารกตาม
เกณฑพฤติกรรม 

การอางอิงทางสังคม อายุ     
(เดือน) 

จํานวน
รวม 
(คน) ผาน

เกณฑ   
(คน) 

ไมผาน
เกณฑ 
(คน) 

รอยละ 
ของ
ทารก 
ซึ่งผาน
เกณฑ 

10 38 2 36 5.3 
11 40 21 19 52.5 
12 37 29 8 78.4 
13 40 32 8 80.0 
14 40 33 7 82.5 
รวม 195    

 
จากตารางที่  2 เ มื่ อพิ จ า รณาค า ร อ ยละของ

พฤติกรรมการอางอิงทางสังคมของทารกในแตละกลุม
อายุพบวา ทารกอายุ 12, 13 และ 14 เดือนผานเกณฑการ
ประเมินที่รอยละ 75 ของ Piaget (1965) ในการวิจัยนี้
พบวาทารกไทยมีพัฒนาการการอางอิงทางสังคม ใน

สถานการณมารดาแสดงสีหนาและน้ําเสียงหวาดกลัว 
เมื่ออายุ 12 เดือน 

 

2. การทํานายความนาจะเปนหรือโอกาสที่จะเกิด
พฤติกรรมการอางอิงทางสังคมของทารกแตละกลุมอายุ
ดวย Logistic Regression  

นําผลจากการคํานวณมานําเสนอเปนกราฟแสดง
ความสัมพันธระหวางอายุกับความนาจะเปนหรือโอกาส
ที่จะเกิดพฤติกรรมการอางอิงทางสังคมของทารกแตละ
กลุมอายุดวย Logistic Regression ดังกราฟที่ 2 
 
กราฟที่ 2 กราฟฟงกชนั Logistic Regression  
แสดงความนาจะเปนหรือโอกาสทีจ่ะเกิดพฤติกรรม 
การอางอิงทางสงัคมของทารกแตละกลุมอายุดวย 
Logistic Regression ในสถานการณมารดา 
แสดงสีหนาและน้าํเสียงหวาดกลัว 

เมื่อพิจารณาจากกราฟที่ 2 เชนเดียวกัน ใน
สถานการณที่มารดาแสดงสีหนาและน้ําเสียงหวาดกลัว
พฤติกรรมการอางอิงของทารก อายุ 10-14 เดือน เมื่อ
เทียบกับจํานวนทารกในแตละกลุมอายุ พบวาพฤติกรรม
การอางอิงทางสังคมมีสัดสวนเพิ่มขึ้นตามอายุและเมื่อ
ลากเสนตัดสินพัฒนาการที่รอยละ 75 จะพบวา ทารกไทย
มีพัฒนาการในสถานการณมารดาแสดงสีหนาและ
น้ําเสียงหวาดกลัว เมื่ออายุ 12 เดือน 

 

การอภิปราย 
 

ส่ิงที่พบในงานวิจัยนี้จึงกลาวไดวาสอดคลองกับ
งานวิจัยในตางประเทศ คือ ทารกไทยอายุ 10-11 เดือน 
จํานวนหนึ่ง ก็สามารถเกิดพฤติกรรมการอางอิงทางสังคม
ไดบางแลวดังผลการวิจัยที่รายงานไวขางตน แตเนื่องจาก
ทารกสวนใหญในวัย 10-11 เดือนนี้ยังพัฒนาพฤติกรรมนี้ 
ไดไมสมบูรณ  เนื่องจากยังขาดทักษะเบื้องตนบาง
ประการที่สําคัญ ทําใหมีทารกวัย 10 และ 11 เดือน
จํานวนไมถึงรอยละ 75 ที่แสดงพฤติกรรมนี้ได จึงยังไม
สามารถสนับสนุนความคิดเรื่องการเกิดพัฒนาการการ
อางอิงทางสังคมในทารกไทยวัยต่ํากวา 12 เดือนได และ
เมื่อนําผลการวิจัยมาเขียนกราฟ Logistic Regression ก็จะ
เห็นไดชัดเจนวาจํานวนทารกที่มีพฤติกรรมการอางอิง
ทางสังคมมีเพิ่มขึ้นตามอายุที่เพิ่มขึ้น จนถึงเกณฑรอยละ 
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75 ที่วัย 12 เดือน จึงจะสามารถกลาวไดวาทารกไทยเกิด
พัฒนาการการอางอิงทางสังคมเมื่ออายุ 12 เดือน ตาม
เกณฑข้ันพัฒนาการของ Piaget (1965) 
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ความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลขามหมวด
ประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการมองเห็นในเดก็อายุ 3-4 ป 

 

จริยา ชีรนรวนิชย        รศ. ดร. เพ็ญพิไล ฤทธาคณานนท 
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 
บทนํา 

นักจิตวิทยาหลายทานเชื่อวามนุษย เริ่มพัฒนา
ความสามารถทางดานจํานวนตั้งแตชวงปแรกของชีวิต 
จากหลักฐานการศึกษาวิจั ยจํ านวนมากที่ทดสอบ
ความสามารถของทารกในการแยกความแตกตางระหวาง
กลุมที่มีจํานวนนอยโดยอาศัยกระบวนการเลิกใหความ
สนใจ (Habituation) และกระบวนการกลับมาใหความ
สนใจใหมอีกครั้ง (Dishabituation) พบวา หลังจากให
ทารกคุนเคยกับวัตถุกลุมหนึ่งที่มีจํานวนนอยแลว ทารก
ตั้งแตแรกเกิดถึง 12 เดือนจะกลับมาสนใจใหมอีกครั้ง 
เมื่อกลุมวัตถุมีจํานวนแตกตางไปจากเดิม นอกจากนั้นผล
การทดลองยังสอดคลองกัน เมื่อผูทดลองควบคุมความ
สวาง ความหนาแนน ระยะหาง รูปราง พื้นที่ และความ
เทากันของกลุมวัตถุที่มีลักษณะแตกตางกัน  

 Starkey, Spelke และ Gelman (1990) เสนอวา 
ความสามารถในการทําความเขาใจความสมนัยทางดาน
จํานวนระหวางกลุมวัตถุที่มีลักษณะแตกตางกัน เชน ภาพ
และเสียง จะทําใหแนใจไดวา การตอบสนองของทารก
อยูบนพื้นฐานของการใชขอมูลทางดานจํานวน เพราะ
ข้ึนอยูกับการตอบสนองตามหลักความสมนัยแบบ 1 ตอ 
1 มากกวาการนับจากจํานวนที่มองเห็น เนื่องจาก
กระบวนการอยางหลังไมสามารถใชกับกลุมของเสียงได 
โดยเสนอสิ่งเราทั้งทางการไดยินและการมองเห็นแก
ทารกอายุ 6-8 เดือน พบวา ทารกมองภาพที่มีจํานวนวัตถุ
สมนัยกับจํานวนครั้งของเสียงที่ไดยินนานกวาภาพที่มี
จํานวนวัตถุไมสมนัยกับจํานวนครั้งของเสียงที่ไดยิน 
แสดงวาทารกสามารถรับรูจํานวนของสิ่งที่มีลักษณะ
ชัดเจนได ทั้งลําดับของเสียงและภาพที่เห็น และสามารถ
เชื่อมโยงกลุมจํานวนเหลานี้กับอีกรูปแบบหนึ่งของ
จํานวนที่มีความสมนัยกัน ทารกใชทั้งกระบวนการที่
เกี่ยวของกับหลักความสมนัยแบบ 1 ตอ 1 (One-One 
Correspondence) และหลักการจัดทุกส่ิงทุกอยางเปนส่ิงที่
นับได (Abstraction Principle) และในเมื่อทารกสามารถรู
ความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลขามหมวด
ประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการมองเห็นได เดก็
วัยกอนเขาเรียนก็ควรจะทําไดดวย  

อยางไรก็ตาม มีนักวิจัยหลายทานที่ไมเห็นดวยกับ 
Starkey และคณะ (1990) และไดทําการศึกษาเกี่ยวกับ   
มโนทัศนทางดานจํานวนในเด็กวัยกอนเขาเรียนโดยตรง 
และพบวาเด็กวัยกอนเขาเรียนมีความยากลําบากในการ
เขาใจและนับจํานวนสิ่งที่ไมใชวัตถุ ตัวอยางเชน Wynn 
(1990) ขอใหเด็กวัยกอนเขาเรียนนับกลุมของสิ่งตางๆ ที่

มีลักษณะแตกตางกัน ไดแก วัตถุ เหตุการณ และเสียง 
พบวา ทุกกลุมอายุที่ทําการทดสอบมีเปอรเซ็นตของการ
นับที่ประสบความสําเร็จในเงื่อนไขของเสียงต่ํากวาใน
เงื่อนไขอื่นๆ โดยเด็กรูสึกสับสนในเงื่อนไขที่เกี่ยวของ
กับเหตุการณหรือเสียง และมีความลมเหลวในการนับ
เหตุการณและเสียงนั้นๆ แมวาจะประสบความสําเร็จใน
การนับวัตถุก็ตาม นอกจากนี้ Shipley และ Shepperson 
(1990) พบวา เด็กวัยกอนเขาเรียนแสดงความชอบอยาง
ชัดเจนในการนับวัตถุที่มีลักษณะแยกจากกันอยางเดนชัด 
และมีความยากลําบากอยางย่ิงในการนับส่ิงที่ไมใชวัตถุ 
เชน สวนประกอบของวัตถุ เปนตน  

Mix, Huttenlocher และ Levine (1996) มีความเห็น
วา เด็กอาจจะประสบความลมเหลวในการนับส่ิงที่ไมใช
วัตถุ เนื่องจากเขาไมเคยเห็นการนําคําแสดงจํานวนนับมา
ประยุกตใชในสถานการณเชนนี้ แตเด็กอาจสามารถใช
วิธีการที่ไมตองอาศัยภาษา (Nonverbal Method) ในการ
สรางความสมนัยทางดานจํานวนระหวางกลุมของเสียงที่
ไดยินและสิ่งที่มองเห็นได ทดสอบโดยการเสนอ
กลุมเปาหมาย ตามดวยการเลือกกลุมที่มีความสมนัยกัน
ระหวางกลุมตัวเลือก 2 กลุม โดยหลีกเลี่ยงตัวแปรแทรก
ซอนที่มาจากความสามารถในการนับ และความสามารถ
ในการใหเหตุผลทางดานจํานวน พบวาเด็กที่มีอายุนอย
กวาไมสามารถทํางานนี้ไดดีเทาเด็กที่อายุมากกวา แสดง
วาความสําเร็จในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวน
โดยใชขอมูลขามหมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยิน
และการมองเห็นจะเปนไปตามพัฒนาการ ซ่ึงขัดแยงกับ 
Starkey และคณะ (1990) ที่ไดกลาวไววา ทารกสามารถ
เขาใจความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลขามหมวด
ประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการมองเห็นได 
โดยใชทั้งหลักการสมนัยแบบ 1 ตอ 1 และหลักการที่ทุก
ส่ิงทุกอยางสามารถนับได และการมีความสามารถนี้
ไมไดข้ึนอยูกับการมีระบบการนับที่มีแบบแผน  

จากที่กลาวมาขางตน ทําใหเกิดคําถามขึ้นวา เมื่อไร
ความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวน
โดยใชขอมูลขามหมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยิน
และการมองเห็นจึงเกิดขึ้น ความสามารถนี้พัฒนาอยางไร 
และมีความสัมพันธกับความสามารถในการนับที่เปน
แบบแผนจริงตามงานวิจัยของ Mix และคณะ (1996) 
หรือไม ทําใหผูวิจัยสนใจที่จะทําการศึกษาความสามารถ
ในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูล
ขามหมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการ
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มองเห็นของเด็กไทย โดยใชเครื่องมือและวิธีการทดสอบ
ที่ดัดแปลงจากการศึกษาของ Mix และคณะ (1996) 

 

วัตถุประสงคในการวิจัย 
 

1.  เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการตัดสิน
ความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลขามหมวด
ประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการมองเห็นและ
ความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวน
โดยใชขอมูลจากประสาทสัมผัสหมวดเดียวกันระหวาง
การมองเห็นและการมองเห็นของเด็กอายุ 3-4 ป 

2.  เพื่อเปรียบเทียบความสามารถในการตัดสิน
ความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลขามหมวด
ประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการมองเห็นและ
ความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวน
โดยใชขอมูลจากประสาทสัมผัสหมวดเดียวกันระหวาง
การมองเห็นและการมองเห็นของเด็กอายุ 3-4 ป ที่มี
ความสามารถในการนับแตกตางกัน 

3.  เพื่อทํานายความสามารถที่ไมไดเปนไปโดย
โอกาสในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวนโดยใช
ขอมูลขามหมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและ
การมองเห็น และในการตัดสินความสมนัยทางดาน
จํานวนโดยใชขอมูลจากประสาทสัมผัสหมวดเดียวกัน
ระหวางการมองเห็นและการมองเห็นของเด็กอายุ 3-4 ป 

 

สมมติฐานในการวิจัย 
 

1.  คะแนนความสามารถในการตัดสินความสมนัย
ทางดานจํานวนโดยใชขอมูลขามหมวดประสาทสัมผัส
ระหว า งการได ยินและการมอง เห็นและคะแนน
ความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวน
โดยใชขอมูลจากประสาทสัมผัสหมวดเดียวกันระหวาง
การมองเห็นและการมองเห็นของเด็กอายุ 3-4 ป เพิ่มขึ้น
ตามระดับอายุ 

2.  เด็กอายุ 3-4 ป มีคะแนนความสามารถในการ
ตัดสินความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลจาก
ประสาทสัมผัสหมวดเดียวกันระหวางการมองเห็นและ
การมองเห็นสูงกวาคะแนนความสามารถในการตัดสิน
ความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลขามหมวด
ประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการมองเห็น 
         3. เด็กอายุ 3-4 ป ที่มีความสามารถในการนับ
มากกวามีคะแนนสามารถในการตัดสินความสมนัย
ทางดานจํานวนโดยใชขอมูลขามหมวดประสาทสัมผัส
ระหว า งการได ยินและการมอง เห็นและคะแนน
ความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวน
โดยใชขอมูลจากประสาทสัมผัสหมวดเดียวกันระหวาง
การมองเห็นและการมองเห็นสูงกวาเด็กที่มีความสามารถ
ในการนับนอยกวา 
 

คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
 

1. ความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดาน
จํานวนโดยใชขอมูลขามหมวดประสาทสัมผัสระหวาง

การไดยินและการมองเห็น (Auditory-Visual Intermodal 
Numerical Correspondence Ability) หมายถึง ความ 
สามารถของเด็กอายุ 3 ป 3 ½ ป และ 4 ป ในการจับคู
จํานวนครั้งของเสียงตบมือที่ไดยินกับจํานวนของจุดสีดํา
บนภาพที่มองเห็น โดยใชขอมูลจากจํานวนครั้งของเสียง
ตบมือที่ไดยินเปนพื้นฐานในการตัดสิน 

2. ความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดาน
จํานวนโดยใชขอมูลจากประสาทสัมผัสหมวดเดียวกัน
ระหวางการมองเห็นและการมองเห็น (Visual–Visual 
Numerical Correspondence Ability) หมายถึง ความ 
สามารถของเด็กอายุ 3 ป 3 ½ ป และ 4 ป ในการจับคู
จํานวนของกระดุมสีดํากับจํานวนของจุดสีดําบนภาพที่
มองเห็น โดยใชขอมูลจากจํานวนของกระดุมสีดําที่
มองเห็นเปนพื้นฐานในการตัดสิน 

3 .  งานการจับคูระหวางเสียงที่ได ยินกับส่ิงที่
มองเห็น (Auditory-Visual Matching Task) หมายถึง งาน
ที่ใหเด็กจับคูระหวางเสียงตบมือที่ไดยินกับภาพจุดสีดําที่
มองเห็นบนการดตัวเลือกจํานวน 2 แผน โดยใชขอมูล
จากจํานวนครั้งของเสียงตบมือที่ไดยินเปนพื้นฐานในการ
ตัดสิน 

4.  งานการจับคูระหวางสิ่งที่มองเห็นกับส่ิงที่
มองเห็น (Visual-Visual Matching Task) หมายถึง งานที่
ให เด็กจับคูระหวางกระดุมสีดําที่มองเห็นบนการด
ตนแบบกับภาพจุดสีดําที่มองเห็นบนการดตัวเลือก
จํานวน 2 แผน โดยใชขอมูลจากจํานวนของกระดุมสีดําที่
มองเห็นบนการดตนแบบเปนพื้นฐานในการตัดสิน 

5. ความสามารถในการนับ (Counting Ability) 
หมายถึง ความสามารถของเด็กในการทํางานการนับ
จํานวน (How-Many Task) และงานการแสดงจํานวน 
(Give-a-Number Task) ไดอยางถูกตองรวมกัน 

5.1 งานการนับจํานวน (How-Many Task) 
หมายถึง การใหเด็กนับจํานวนกระดุมสีดําจํานวน 10 เม็ด
ที่ติดบนกระดาษสีขาวดวยเสียงดังฟงชัดพรอมทั้งชี้
กระดุมแตละเม็ดไปดวย โดยไมนับขาม นับซํ้า หรือชี้
ขาม และบอกวามีกระดุมทั้งหมดกี่เม็ด 

5.2 งานการแสดงจํานวน (Give-a-Number 
Task) หมายถึง การใหเด็กหยิบกระดุมสีดําจากจํานวน
ทั้งหมด 15 เม็ด ตามจํานวนที่กําหนดจาก 1-6 จํานวนใส
ลงในภาชนะใสที่เตรียมไว 

 

ตัวแปรในการวิจัย 
        1. ตัวแปรอสิระ 3 ตัว คือ  

1.1 ระดับอายุ แบงเปน 3 ระดับ ไดแก 3 ป 3 ½ ป 
และ 4 ป  

1.2 ชนิดของงาน แบงเปน 2 ชนิด ไดแก งานการ
จับคูระหวางเสียงที่ไดยินกับส่ิงที่มองเห็น และงานการ
จับคูระหวางสิ่งที่มองเห็นกับส่ิงที่มองเห็น  

1.3 ความสามารถในการนับ แบงเปน 2 ระดับ 
ไดแก เด็กที่มีความสามารถในการนับมากกวา (More 
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Proficient Counters) และเด็กที่มีความสามารถในการนับ
นอยกวา (Less Proficient Counters) 
         2. ตัวแปรตาม 2 ตัว คือ  
             2.1 ความสามารถในการตัดสินความสมนัย
ทางดานจํานวนโดยใชขอมูลขามหมวดประสาทสัมผัส
ระหวางการไดยินและการมองเห็น 
          2.2 ความสามารถในการตัดสินความสมนัย
ทางดานจํานวนโดยใชขอมูลจากประสาทสัมผัสหมวด
เดียวกันระหวางการมองเห็นและการมองเห็น 
 

กลุมตัวอยาง 
กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้ เปนนักเรียน

ระดับชั้นอนุบาลอายุ 3-4 ป ของโรงเรียนฤทธิไกรศึกษา 
กรุงเทพมหานคร ปการศึกษา 2546 จํานวน 120 คน 
แบงเปน 3 ระดับอายุ คือ กลุมอายุ 3 ป (อายุเฉลี่ย 3 ป 2 
เดือน) กลุมอายุ 3 ½ ป (อายุเฉลี่ย 3 ป 8 เดือน) และกลุม
อายุ 4 ป (อายุเฉลี่ย 4 ป 2 เดือน) กลุมละ 40 คน แบงเปน
เด็กชาย 20 คน และเด็กหญิง 20 คน 

 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
1.  เสียงตบมือตามจํานวนกลุมเปาหมายที่กําหนด 

คือ 2, 3 และ 4 คร้ัง 
2.  การดสีขาวที่ไมมีลาย ขนาด 5 x 9 นิ้ว จํานวน 6 

แผน ติดกระดุมสีดําขนาด ¾ นิ้วเรียงกันในแนวนอน 
จํานวน 2-4 เม็ด ดานหลังของการดเปนสีดํา แบงเปนกลุม
ที่มีการควบคุมความยาวของแถวกระดุมใหเทากัน (Line 
Length Controlled Trial) และกลุมที่มีการควบคุมความ
หนาแนน /ระยะหางของกระดุมให เทากัน  (Density 
Controlled Trial) กลุมละ 3 แผน 

3.  การดสีขาวที่ไมมีลาย ขนาด 5 x 9 นิ้ว จํานวน 
48 แผน มีจุดสีดําขนาด ¾ นิ้ว เรียงกันในแนวนอน 
จํานวน 1-5 จุด ดานหลังของการดเปนสีดํา แบงเปนกลุม
ที่มีการควบคุมความยาวของแถวของจุดใหเทากัน และ
กลุมที่มีการควบคุมความหนาแนน/ระยะหางของจุดให
เทากัน กลุมละ 24 แผน 

4.  การดสีขาวที่ไมมีลาย ขนาด 16 x 5 นิ้ว จํานวน 
1 แผน ติดกระดุมสีดําขนาด ¾ นิ้วจํานวน 10 เม็ดใน
แนวตั้งกลางแผน  

5.  กระดุมสีดําขนาด ¾ นิ้วจํานวน 15 เม็ด  
6.  ภาชนะใส 1 ใบ 

 
 
 
กลุมที่ควบคุมความหนาแนน/ระยะหางของจุดใหเทากัน 

(Density Controlled Trial) 
 
 

 
กลุมที่ควบคุมความยาวของแถวของจุดใหเทากัน 

(Line Length Controlled Trial) 
 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
ผูวิจัยทําการทดสอบเด็กเปนรายบุคคลตามลาํดับดังนี ้ 

1. งานการจับคู  
1.1 งานการจับคูระหวางเสียงที่ไดยินกับส่ิงที่

มองเห็น คะแนนเต็ม 12 คะแนน 
1.2 งานการจับคูระหวางสิ่งที่มองเห็นกับส่ิงที่

มองเห็น คะแนนเต็ม 12 คะแนน 
ซ่ึงจะสลับการนําเสนองานการจับคูในเด็กแตละ

คน และเด็กที่ผานขั้นเตรียมตัวกอนการทดสอบเทานั้นจึง
จะไดเขารับการทดสอบ 

2. งานการนับ 
2.1 งานการนับจํานวน คะแนนเต็ม 2 คะแนน 
2.2 งานการแสดงจํานวน คะแนนเต็ม 6 คะแนน 

รวมเปนคะแนนความสามารถในการนับทั้งหมด 8 
คะแนน และแบงเด็กตามความสามารถในการนับเปน 2 
กลุม คือ เด็กที่มีความสามารถในการนับมากกวา และเด็ก
ที่มีความสามารถในการนับนอยกวา โดยใชเกณฑรอยละ 
75 ในการตัดสินความสามารถตามพัฒนาการของ Piaget 
(1951 as cited in Elkind, 1964)  

คะแนนที่ไดจะนํามาวิเคราะหทางสถิติโดยการ
วิเคราะหความแปรปรวนสองทาง (Two-way ANOVA) 
เมื่อพบความแตกตางจึงทําการทดสอบภายหลังดวยวิธี
ของ Scheffé และจําแนกเด็กตามความสามารถที่ไมได
เปนไปโดยโอกาสและเขียนเปนกราฟฟงกชัน Logistic 
Regression  

 

ผลการวิจัย 
 

ตารางที ่1 คาเฉลี่ยและสวนเบีย่งเบนมาตรฐานของ
คะแนนความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดาน
จํานวนโดยใชขอมลูขามหมวดประสาทสมัผัสระหวางการ
ไดยินและการมองเห็นของคะแนนความสามารถในการ
ตัดสินความสมนยัทางดานจํานวนโดยใชขอมูลจาก
ประสาทสัมผัสหมวดเดียวกันระหวางการมองเหน็และ
การมองเห็นตามระดับอายุและชนดิของงาน 
 

งานการจับคู
ระหวางเสียง
ที่ไดยินกับสิ่ง
ที่มองเห็น 

งานการจับคู
ระหวางสิ่งที่
มองเห็นกับสิ่ง
ที่มองเห็น 

คาเฉลี่ย * ระดับ
อายุ (ป) 

M SD M  SD M  SD 
3  

(n = 40) 6.38 1.50 6.98 1.64 6.68 1.59 

3 ½  
(n  = 40) 6.92 1.58 8.38 2.12 7.65 1.99 

4  
(n  = 40) 9.50 2.05 10.73 1.26 10.11 1.80 
คาเฉลี่ย**  7.60 2.19 8.69 2.30 8.15 2.31 

 
* คาเฉล่ียตามระดับอายุ 
** คาเฉลี่ยตามชนิดของงาน
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ตารางที ่2 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนสองทางของ
คะแนนความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดาน
จํานวนโดยใชขอมลูขามหมวดประสาทสมัผัสระหวางการได
ยินและการมองเหน็ในงานการจับคูระหวางเสียงที่ไดยิน และ
คะแนนความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดาน
จํานวนโดยใชขอมลูจากประสาทสมัผัสหมวดเดียวกนั
ระหวางการมองเห็นและการมองเหน็ในงานการจับคูระหวาง
สิ่งที่มองเหน็และสิง่ที่มองเห็นของเด็กอายุ 3 ป 3 ½ ป และ 
4 ป 
 

แหลงความ
แปรปรวน SS df MS F 

ระหวาง 
กลุมตัวอยาง 
ระดับอายุ            
ชนิดของงาน 
ความสัมพันธรวม 
ความคลาดเคลื่อน 

 
 

502.16 
71.50 
7.76 

690.48 

 
 
2 
1 
2 

234 

 
 

251.08 
71.50 
3.88 
2.95 

 
 

85.09 * 
24.23 * 

1.32 

  * p < .05 
 

ตารางที ่3 ผลการทดสอบความแตกตางเปนรายคู
ของคาเฉลี่ยของคะแนนความสามารถในการตัดสิน
ความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลขามหมวด
ประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการมองเห็นและ
คะแนนความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดาน
จํานวนโดยใชขอมลูจากประสาทสมัผัสหมวดเดียวกนั
ระหวางการมองเห็นและการมองเหน็ของเดก็อายุ 3 ป 3 
½ ปและ 4 ป ดวยวิธีการของ Scheffé 
 

ระดับอายุ 
(ป) 

คาเฉลี่ย 
(M) 

อายุ 
3 ป 

อายุ 
3 ½  ป 

อายุ 
4 ป 

อายุ 3 ป 6.68 - .97 * 3.44 * 
อายุ 3 ½ ป    7.65 - -  2.46 * 
อายุ 4 ป  10.11 - - - 

* p < .05 
 

 
ตารางที ่4 คาเฉล่ียและสวนเบีย่งเบนมาตรฐานของคะแนนความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวนโดยใช
ขอมูลขามหมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการมองเห็นและคะแนนความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดาน
จํานวนโดยใชขอมลูจากประสาทสมัผัสหมวดเดียวกนัระหวางการมองเห็นและการมองเห็นตามความสามารถในการนบัและชนิด
ของงาน 
 

งานการจับคูระหวางเสียงที่ได
ยินกับสิ่งที่มองเห็น 

งานการจับคูระหวางสิ่งที่
มองเห็นกับสิ่งที่มองเห็น คาเฉลี่ย * ความสามารถในการนับ 

M SD M SD M SD 
เด็กที่มีความสามารถในการ

นับนอยกวา (n = 78) 6.44 1.35 7.55 1.86 6.99 1.71 
เด็กที่มีความสามารถในการ

นับมากกวา (n = 42) 9.76 1.76 10.81 1.35 10.29 1.65 

คาเฉลี่ย ** 7.60 2.19 8.69 2.30 8.15 2.31 
 
ตารางที ่5 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนสองทางของคะแนนความสามารถในการตัดสินความสมนยัทางดานจํานวนโดยใช  
ขอมูลขามหมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการมองเห็นในงานการจบัคูระหวางเสียงที่ไดยินกบัสิง่ที่มองเห็นและคะแนน
ความสามารถในการตัดสินความ สมนัยทางดานจาํนวนโดยใชขอมูลจากประสาทสมัผัสหมวดเดียวกันระหวางการมองเหน็และ
การมองเห็นในงานการจับคูระหวางสิง่ที่มองเห็นและสิ่งที่มองเหน็ของเด็กที่มีความสามารถในการนับมากกวาและเด็กทีม่ีความ 
สามารถในการนับนอยกวา 
 

แหลงความแปรปรวน SS df MS F 
ระหวางกลุมตวัอยาง 
ความสามารถในการนับ            
ชนิดของงาน 
ความสัมพันธรวม 
ความคลาดเคลือ่น 

 
591.76 
63.86 

6.268E-02 
608.57 

 
1 
1 
1 

236 

 
591.76 
63.86 

6.268E-02 
2.58 

 
229.48* 
24.77 * 

.02 

     * p < .05 
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ตารางที ่6 จํานวนเด็กที่จาํแนกตามเกณฑ
ความสามารถ  ทีไ่มไดเปนไปโดยโอกาสและความนาจะ
เปนของการมีความ สามารถทีไ่มไดเปนไปโดยโอกาสใน
การตัดสินความสมนัยทางดานจาํนวนโดยใชขอมูลขาม
หมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการมองเหน็ใน
งานการจบัคูระหวางเสียงที่ไดยินกบัสิง่ที่มองเห็นในเด็ก
อายุ 3-4 ป 

 

จํานวนเด็กท่ี
จําแนกตามเกณฑ 
ความสามารถที่
ไมไดเปนไปโดย

โอกาส 
อายุ 
(ป) 

ผาน
เกณฑ 
(คน) 

ไมผาน
เกณฑ 
(คน) 

จํานวน
รวม 
(คน) 

p 

3 
3 ½ 

4 

11 
22 
35 

29 
18 
5 

40 
40 
40 

0.28 
0.55 
0.88 

ตารางที ่7 จํานวนเด็กที่จาํแนกตามเกณฑ
ความสามารถที่ไมไดเปนไปโดยโอกาสและความนาจะเปน
ของการมีความสามารถที่ไมไดเปนไปโดยโอกาสในการ
ตัดสินความสมนยัทางดานจํานวนโดยใชขอมูลจาก
ประสาทสัมผัสหมวดเดียวกันระหวางการมองเหน็และ
การมองเห็นในงานการจับคูระหวางสิง่ที่มองเห็นกับสิ่งที่
มองเห็นในเด็กอายุ 3-4 ป 
 

จํานวนเด็กท่ีจําแนกตาม
เกณฑความสามารถที่
ไมไดเปนไปโดยโอกาส อายุ 

(ป) ผาน
เกณฑ 
(คน) 

ไมผาน
เกณฑ 
(คน) 

จํานวน
รวม 
(คน) 

p 

3 
3 ½ 

4 

19 
31 
40 

21 
9 
0 

40 
40 
40 

0.48 
0.78 
0.99 

 
กราฟที่ 1 กราฟฟงกชัน Logistic Regression แสดงความนาจะเปนของการมีความสามารถที่ไมไดเปนไปโดยโอกาส
ในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลขามหมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการมองเห็น และ
ความนาจะเปนของการมีความสามารถที่ไมไดเปนไปโดยโอกาสในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูล
จากประสาทสัมผัสหมวดเดียวกันระหวางการมองเห็นและการมองเห็นในเด็กอายุ 3-4 ป 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
จากกราฟจะเห็นวาความนาจะเปนของการมี

ความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวน
โดยใชขอมูลขามหมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยิน
และการมองเห็นและความสามารถในการตัดสินความสม
นัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลจากประสาทสัมผัส
หมวดเดียวกันระหวางการมองเห็นและการมองเห็นที่
ไมไดเปนไปโดยโอกาสจะเพิ่มขึ้นตามอายุที่เพิ่มขึ้น 
 
อภิปรายผลการวิจัย 

1. การที่เด็กที่มีอายุมากกวามีความสามารถในการ
ตัดสินความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลขาม

หมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการมองเห็น
และความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดาน
จํานวนโดยใชขอมูลจากประสาทสัมผัสหมวดเดียวกัน
ระหวางการมองเห็นและการมองเห็นดีกวาเด็กที่มีอายุ
นอยกวานั้น  ตามแนวคิดและทฤษฎีพัฒนาการทาง
สติปญญาของ Piaget กลาวไววา บุคคลมีพัฒนาการทาง
สติปญญาและความคิดที่ตอเนื่องเปนขั้นตอนที่แนนอน
และเปนไปตามลําดับกอนหลัง ไมสามารถขามขั้นได 
ทั้งนี้ เพราะพัฒนาการในขั้นแรกจะเปนพื้นฐานของ
พัฒนาการในขั้นตอไป และพัฒนาการของมโนทัศน
ทางดานจํานวนตองอาศัยประสบการณจากการเรียนรู

คว
าม
นา

จะ
เปน

ขอ
งก
ารม

ีคว
าม
สา
มา
รถ
ที่ไ

มไ
ดเป

นไ
ป 

โด
ยโ
อก

าส
ใน

กา
รต

ัดส
ินค

วาม
สม

นัย
ทา
งด
าน
จําน

วน
 

โด
ยใช

ขอ
มูล

ขา
มห

มว
ดป

ระ
สา
ทส

มัผั
ส 

ระ
หว

างก
ารไ

ดยิ
นแ

ละ
กา
รม

อง
เห็น

แล
ะ 

โด
ยใช

ขอ
มูล

จาก
ปร

ะส
าท
สัม

ผัส
หม

วด
เดีย

วกั
น 

ระ
หว

างก
ารม

อง
เหน็

แล
ะก

ารม
อง
เห็น

 
 

ความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูล 
ขามหมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการมองเห็น 
ความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูล 
ขามหมวดประสาทสัมผัสระหวางการมองเห็นและการมองเห็น 
 

อายุ (ป) 
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ดวยตนเอง มีคนแนะนํา หรือผลจากการปฏิสัมพันธกับ
คนใกลชิด ทําใหสมองมีการจัดระบบและมีการปรับตัว
เพื่อใหเกิดความสมดุล โดยพัฒนาการทุกอยางจะเกิดจาก
การทํางานประสานกันระหวางวุฒิภาวะ ประสบการณ 
และสภาพแวดลอมทางสังคม เพื่อทําใหเกิดความสมดุล 
ดวยเหตุนี้เด็กที่มีระดับวุฒิภาวะและมีการปฏิสัมพันธกับ
ส่ิงแวดลอมมากกวาจึงมีความสามารถในการคิดและใช
เหตุผลได ซับซอนมากกวา  ทําใหมีพัฒนาการทาง
สติปญญาและความสามารถในการตัดสินความสมนัย
ทางดานจํานวนโดยใชขอมูลขามหมวดประสาทสัมผัส
ระหวางการไดยินและการมองเห็นและความสามารถใน
การตัดสินความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลจาก
ประสาทสัมผัสหมวดเดียวกันระหวางการมองเห็นและ
การมองเห็นดีกวา  

2. การที่เด็กมีความสามารถในการตัดสินความสม
นัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลจากประสาทสัมผัส
หมวดเดียวกันระหวางการมองเห็นและการมองเห็นสูง
กวาความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดาน
จํานวนโดยใชขอมูลขามหมวดประสาทสัมผัสระหวาง
การไดยินและการมองเห็นนั้น เนื่องจากในงานการตัดสิน
ความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลจากประสาท
สัมผัสหมวดเดียวกันระหวางการมองเห็นและการ
มองเห็น เด็กไมจําเปนตองใชกระบวนการที่ซับซอนใน
การสรางความสมนัยแบบ 1 ตอ 1 เพื่อตัดสินใจเลือก
ตัวเลือกที่ถูกตอง จึงสามารถใชระบบการนับที่มีแบบ
แผนในการแทนจํานวนวัตถุดวยการมองไดโดยตรง ซ่ึง
ทําไดงายกวาการนับส่ิงที่เปนนามธรรมอยางเสียงที่ใชใน
งานการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูล
ขามหมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการ
มองเห็น  

3. การที่เด็กที่มีความสามารถในการนับมากกวามี
ความสามารถในการตัดสินความสมนัยทางดานจํานวน
โดยใชขอมูลขามหมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยิน
และการมองเห็นและความสามารถในการตัดสินความสม
นัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูลจากประสาทสัมผัสหมวด
เดียวกันระหวางการมองเห็นและการมองเห็นสูงกวาเด็กที่
มีความสามารถในการนับนอยกวานั้น จากผลการทดสอบ
ความสามารถในการนับของเด็กในงานการนับ แสดงให
เห็นวา ระบบการนับที่ใชภาษามีความสําคัญและสัมพันธ
กับการประสบความสําเร็จในงานการจับคูทั้ง 2 งาน โดย
เด็กที่ ใชภาษาในการนับไดอยางมีประสิทธิภาพจะ
สามารถตัดสินความสมนัยทางดานจํานวนโดยใชขอมูล
ขามหมวดประสาทสัมผัสระหวางการไดยินและการ
มองเห็นและสามารถตัดสินความสมนัยทางดานจํานวน
โดยใชขอมูลจากประสาทสัมผัสหมวดเดียวกันระหวาง
การมองเห็นและการมองเห็นไดมากกวา  เนื่องจาก
ความสามารถในการนับเปนสวนหนึ่งของความสามารถ
พื้นฐานทางดานจํานวนซึ่งจะพัฒนาเปนลําดับขั้นอยาง
ตอเนื่อง เด็กที่มีอายุเพิ่มมากขึ้นจะมีความสามารถในการ
นับจํานวนไดมากขึ้น เพราะเด็กเขาใจหลักการนับมากขึ้น 

เด็กจะสามารถนับส่ิงตางๆ บอกจํานวนทั้งหมดจากการ
นับ  และแกปญหาเกี่ ยวกับจํ านวนไดอย างถูกตอง 
โดยเฉพาะดวยหลักการนับแบบ 1 ตอ 1 ซ่ึงเปนความรู
ความเขาใจที่วา วัตถุ 1 ชิ้นตองถูกนับเพียงครั้งเดียวเทานัน้ 
จึงมักพบวาเด็กที่มีความสามารถในการนับต่ําจะนับผิด
เพราะไมเขาใจหลักการพื้นฐานนี้ โดยมักนับผิดใน
ลักษณะของการหยุดนับ นับไมครบ นับซํ้า หรือนับขาม 
ซ่ึงเปนการนับที่ไมถูกตองตามหลักการนับ นอกจากนี้เด็ก
ที่มีความสามารถในการนับต่ําอาจยังใชการนับดวยการ
รับรู (Counters of Perceptual Unit Items) คือเด็กจะนับได
เฉพาะสิ่งที่ใชประสาทสัมผัสในการรับรูโดยตรงเทานั้น 
เชน  ตามองเห็นหรือมือสัมผัสได  เนื่องจากยังขาด
ความสามารถในการนับดวยการนึกภาพในใจ (Counters 
of Figural Unit Items) เพื่อแทนสิ่งตางๆ ที่ถูกนับ อยางไร
ก็ตาม ความผิดพลาดในการนับนอกจากจะเกี่ยวของกับ
ความรูความเขาใจและการนําหลักการนับไปใชแลว อาจ
เปนเพราะเด็กยังขาดทักษะทางภาษา พัฒนาการดานการ
รับ รูทางประสาทสัมผัสที่ ต องใช ในการนับ  และ
ประสบการณตางๆ ทางดานจํานวนในชีวิตประจําวัน
ในชวงวัยกอนเขาเรียน เด็กที่มีโอกาสฝกฝนการนับดวย
ตนเองจึงพัฒนาความสามารถในการนับใหมากขึ้น และ
สามารถใชประโยชนจากความสามารถในการนับในการ
แกปญหาทางดานจํานวนไดมากขึ้น  

4. การขาดความตอเนื่องระหวางทารกและเด็กวัย
กอนเขาเรียนนั้น อาจเนื่องมาจากความแตกตางของ
กระบวนการที่ใชในการทดสอบระหวางการใชเวลาที่
ทารกใชในการมองในการตอบสนองในการศึกษาทารก
กับการเลือกตัวเลือกดวยการชี้ในการตอบสนองใน
การศึกษาเด็กวัยกอนเขาเรียน บางทีทารกอาจจะไมไดใช
วิ ธีการคิดหรือการตรวจสอบอยางละเอียดในการ
ตอบสนอง ในขณะที่การชี้การดตัวเลือกของเด็กวัยกอน
เขาเรียนจะตองผานการตัดสินใจเลือกอยางรอบคอบ 
นอกจากนี้ในขณะที่เด็กอาจจะมีความรูทางดานจํานวน
ตั้งแตแรกเกิดแลว เด็กก็อาจยังใชความรูนี้ไมเปน แต
ความรูนี้ ก็ ยั งอ ยูภายในโครงสรางทางความคิด  มี
กระบวนการดูดซึมเขาสูโครงสราง (Assimilation) และ
การปรับโครงสราง (Accommodation) อยูตลอดเวลา ซ่ึง
จะสงผลตอการตอบสนองของเด็กดวย 
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รูปแบบความผูกพัน คานิยมทางวตัถุ และเจตคตติอพฤติกรรมการมี
เพศสัมพันธในวัยเรียนของนักศึกษามหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานคร* 

 

อาจารยณัฐสุดา เตพันธ   อาจารยวัชราภรณ เพงจิตต    
คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

  
 บทนํา 

      ปญหาใหญที่นาหวาดวิตกของวัยรุนไทยในชวง 1-
2 ปที่ผานมา ไดแกการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนโดยไมรัก
นวลสงวนตัว เมื่อพอใจกันก็มีเพศสัมพันธกันโดยงาย ซ่ึง
ถือเปนปญหาใหมของสังคมที่ฝายที่เกี่ยวของพยายาม
หาทางปองกันและแกไขเนื่องจากเปนพฤติกรรมที่มี
แนวโนมเพิ่มมากขึ้นโดยเฉพาะในสังคมเมือง ดังเชนการ
สํารวจของกรมอนามัยที่พบวาวัยรุนหญิงอายุระหวาง 15-
24 ปที่อาศัยอยูในเมือง 50% มีเพศสัมพันธกอนแตงงาน 
(จันทรเพ็ญ ชูประภาวรรณ, 2540) ที่เห็นไดชัดเจน ไดแก
พฤติกรรมการจับคูอยูกินกันฉันสามีภรรยาตามหอพัก
ของนักศึกษา ความนิยมมีเพศสัมพันธกันของวัยรุนใน
เทศกาลแหงความรัก พฤติกรรมเชนนี้นอกจากจะขัดกับ
วัฒนธรรมไทยแลว ยังกอให เกิดปญหาจากการมี
เพศสัมพันธเมื่ออายุยังนอยหลายประการ เชน การหนี
ออกจากบาน การทําแทงหรือการคลอดทารกแลวทอดทิ้ง 
รวมทั้งโรคติดตอทางเพศสัมพันธ อีกทั้งยังมีสวนทําให
เกิดปญหาที่เกี่ยวเนื่องกันขึ้นอีก นั่นคือปญหาการขาย
บริการทางเพศของนักเรียนนักศึกษา โดยเมื่อวัยรุนที่จับคู
อยูกินกัน หรือวัยรุนหญิงที่เคยผานการมีเพศสัมพันธกับ
คนรักมาแลว  มีปญหาทางดานการเงินหรือตองการ
ส่ิงของใด วัยรุนหญิงกลุมนี้ก็มีแนวโนมที่จะยินยอมขาย
บริการทางเพศไดงายขึ้น เนื่องจากมองวาตนเองก็ได
สูญเสียความบริสุทธ์ิไปแลว ทําใหปญหานักศึกษาขาย
บริการทางเพศกลายเปนปญหาที่ ร ายแรง  ทั้ ง ยังมี
แนวโนมเพิ่มสูงขึ้นเรื่อยๆ ดังจะเห็นไดจากขาว “ลอซ้ือ-
จับยูสายเดี่ยว แมเลา นศ. เรขายกามสาวปวช.”1 “รอนรัก! 
นักศึกษาขายตัว  9 มหา’ลัยดังติดอันดับ”2 “ไมใชแต    
ราชภัฎขายตัว-ตํารวจเด็กชี้มีทุกสถาบัน”3 ซ่ึงปญหา
นักศึกษานิยมขายบริการทางเพศนี้ สวนหนึ่งยังอาจไดรับ
อิทธิพลจากกระแสคานิยมทางวัตถุ (Materialistic Value) 
ที่ทําใหนักศึกษาใหความสําคัญกับการไดเปนเจาของและ
โออวดทรัพยสินส่ิงของที่มี แตงกายและใชเครื่องใช
เครื่องประดับย่ีหอดังทันสมัยและราคาแพง ขับรถยนต
ย่ีหอหรูเปนพาหนะมาเรียน เมื่อนักศึกษาคนใดไมมี
ส่ิงของเหลานี้ก็รูสึกต่ําตอยกวาเพื่อนและพยายามหาเงิน
มาซื้อส่ิงของราคาแพง และวิธีหนึ่งที่จะทําใหไดเงินมา
                                                 
* งานวิจัยน้ีไดรับทุนสนับสนุนจากศูนยวิจัยวิทยาศาสตรจิตวิทยา
ตะวันออก-ตะวันตก คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
1 หนังสือพิมพขาวสด ฉบับวันท่ี 15  กันยายน  2545 
2 หนังสือพิมพผูจัดการรายสัปดาห ฉบับวันท่ี 6-12 มกราคม  2546 
3 หนังสือพิมพแนวหนา ฉบับวันท่ี 14  กันยายน  2545 

โดยงายเนื่องจากไมตองใชความสามารถ ไมตองเสียเวลา
หางาน และไมตองลงทุนดวยเครื่องมือใด ก็คือการขาย
บริการทางเพศ  ดังขาวในหนาหนังสือพิมพที่ระบุวา 
“ส ล ด  น ร . -น ศ .  ส า ร ภ า พ ย อ ม ข า ย ตั ว เ พื่ อ ซ้ื อ
โทรศัพทมือถือ”4 “นักศึกษาถลุงซ้ือแบรนดเนมถึงขั้น
ขายตัว-ทาสพนัน”5 ดังนั้น คานิยมทางวัตถุ ซ่ึงหมายถึง
ความเชื่อเกี่ยวกับความสําคัญของการครอบครองวัตถุ
ส่ิงของที่มีตอชีวิตของบุคคล จึงเปนตัวแปรหนึ่งที่
นาสนใจวาจะมีสวนเกี่ยวของกับการมีเพศสัมพันธกอน
การสมรสในหมูวัยรุนไทย  

นอกจากนี้ ปญหาการมีเพศสัมพันธกอนการสมรส
ของวัยรุน  ยังเปนไปไดที่จะเกิดจากการขาดแคลน
ความสัมพันธที่อบอุนจากครอบครัว เนื่องจากครอบครัว
เปนสังคมแรกที่สําคัญย่ิงในการหลอหลอมใหบุคคล
เติบโตและรับรูถึงคุณคาของตนเอง ในครอบครัวที่พอแม
เย็นชา หมางเมิน หางเหิน หรือไมแสดงความรักความเอา
ใจใสอยางเพียงพอตอลูก ลูกก็อาจเติบโตขึ้นมาอยางไม
แนใจหรือสงสัยในคุณคาของตนเอง (Self-doubt) หรือมี
ความพึงพอใจในตนเองต่ํา (Low Self-esteem) อันจะ
สงผลตอการสรางและรักษาความสัมพันธกับเพื่อนและ
คนรักเมื่อเติบโตเปนผูใหญ เชน ผูที่ไมมั่นใจในคุณคา
ของตนเองอาจยินดีทําทุกอยางเพื่อเอาใจคนรัก ทําให
ผูหญิงจําเปนตองมีเพศสัมพันธตามความตองการของคน
รัก เพื่อไมใหฝายชายทอดทิ้ง ซ่ึงการวิจัยโดย Impett และ 
Peplau (2002) ก็พบวานักศึกษาหญิงที่ยินยอมมี
เพศสัมพันธกับคนรักทั้งที่ไมสมัครใจคือนักศึกษาหญิงที่
มีรูปแบบความผูกพัน (Attachment Style) แบบวิตกกังวล 
(Anxious) ซ่ึงเกิดจากการที่ในวัยเด็ก บุคคลถูกเลี้ยงดูโดย
ผูเลี้ยงที่ไมใหความรักความเอาใจใส และไมไดรับการ
ตอบสนองจากผู เลี้ยงดูเมื่อตองการ  เชน เมื่อเด็กหิว 
รองไหหา ตองการพึ่งพิง แตถูกเพิกเฉยจากผูเลี้ยงดู เด็กที่
เติบโตดวยการเลี้ยงดูลักษณะนี้จะรูสึกวาตนเองไมมี
คุณคาเพียงพอที่จะไดรับความรักจากผูอื่น ในขณะที่ผูมี
รูปแบบความผูกพันแบบมั่นคง (Secure) ซ่ึงถูกเลี้ยงดูมา
ดวยความรักความเอาใจใสและไดรับการตอบสนองจาก
ผูเลี้ยงดูเมื่อเด็กโหยหา จะเชื่อมั่นในความสามารถของ
ตนเองสูง (High Self-efficacy) และรูสึกวาตนเองมีคุณคา 
จึงอาจมิไดตองการการยอมรับจากผูอื่นเพื่อเพิ่มการเห็น

                                                 
4 หนังสือพิมพเดลินิวส  ฉบับวันท่ี 15 กันยายน  2545 
5 หนังสือพิมพไทยโพสต ฉบับวันท่ี 10 พฤศจิกายน  2546 
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คุณคาของตนเอง และไมจําเปนตองใชวิธีการยอมตามใจ
คนรักในการมีเพศสัมพันธ เพื่อรักษาความสัมพันธไว 

ดังนั้น ในการวิจัยนี้ ผูวิจัยจึงใหความสนใจศึกษา
ตัวแปรรูปแบบความผูกพัน คานิยมทางวัตถุ และเจตคติ
ตอพฤติกรรมการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนของวัยรุนใน
เขตกรุงเทพมหานคร เนื่องจากยังไมมีการวิจัยใดศึกษาถึง
ความเกี่ยวของเชื่อมโยงของตัวแปรเหลานี้ ทั้งที่สามารถ
ใหองคความรูและนําสูการแกไขปญหาสังคมที่สําคัญ 

 

1. ทฤษฎีความผูกพัน (Attachment Theory) 
John Bowlby ไดอธิบายถึงสัมพันธภาพระหวาง

บุคคลวามีรากฐานมาตั้งแตวัยเด็ก เริ่มตนในสัมพันธภาพ
ระหวางเด็กกับแมหรือผูเลี้ยงดูที่มีความสําคัญตอตน โดย
คุณภาพของความสัมพันธในวัยเด็กกับผูเลี้ยงดูจะสงผล
ตอเจตคติที่มีของบุคคลตอความสัมพันธและโครงสราง
ทางบุคลิกภาพ และคุณภาพของความสัมพันธในวัยเด็ก
ยังเปนตนแบบของความสัมพันธทางสังคมในภายหลัง 
(Bartholomew, 1993) ความผูกพัน เปนพันธะทางอารมณ
ซ่ึ ง เ กิ ดจ ากประสบการณที่ บุ คคลมี ต อผู ที่ ตนให
ความสําคัญ เมื่อบุคคลอยูในวัยเด็กจะใหความสําคัญกับ
บิดามารดา เมื่อบุคคลอยูในวัยรุนก็จะใหความสําคัญกับ
เพื่อนสนิท โดยบุคคลที่ตนใหความสําคัญจะเปนฐาน
ความมั่นคง (Secure base) ใหบุคคลสามารถสํารวจสิ่ง
รอบตัวดวยความรูสึกปลอดภัย (Bowlby, 1988) 

ความผูกพัน คือ พันธะทางอารมณที่เขมแข็งสราง
จากความสัมพันธระหวางบุคคลกับบุคคลที่มีความสําคัญ
ตอตน เกิดขึ้นจากความตองการความปลอดภัย และ
พันธะทางอารมณนี้จะคงอยูตลอดชีวิตของบุคคล เปน
ปจจัยสําคัญที่สงผลตอความสัมพันธของบุคคลกับบุคคล
อื่นๆ (ณัฐสุดา เตพันธ, 2544) 

Ainsworth และคณะ (1978) ไดพัฒนาแนวทางใน
การประเมินรูปแบบความผูกพันขึ้นมา และไดจําแนก
รูปแบบความผูกพันของทารกเปน 3 รูปแบบ คือ รูปแบบ
ความผูกพันแบบมั่นคง (Secure) รูปแบบความผูกพัน
แบบวิตกกังวล/ไมแนใจ  (Anxious/Ambivalent) และ
รูปแบบความผูกพันแบบหลีกหนี (Avoidant) (Cowie & 
Pechrek, 1994) ตอมา Hazan และ Shaver (1988) ไดนํา
การแบงประเภทรูปแบบความผูกพันของ Ainsworth มา
ศึกษาในมุมมองของความรักแบบโรแมนติกของผูใหญ 
และสรุปรูปแบบความผูกพันของผูใหญเปน 3 รูปแบบ 
คือ รูปแบบความผูกพันแบบมั่นคง (Secure) รูปแบบ
ความผูกพันแบบหลีกหนี (Avoidant) และรูปแบบความ
ผูกพันแบบวิตกกังวล-ไมแนใจ (Anxious-ambivalent) 
ตามแนวคิดของ Hazan และ Shaver บุคคลที่มีรูปแบบ
ความผูกพันแบบมั่นคงจะมีความวางใจในความสัมพันธ 
เชื่อมั่นในตนเอง บุคคลที่มีรูปแบบความผูกพันแบบหลีก
หนีจะหลีกเลี่ยงความสัมพันธกับบุคคลอื่นเนื่องจากไมมี
ความไววางใจในบุคคลอื่น และบุคคลที่มีรูปแบบความ
ผูกพันแบบวิตกกั งวล -ไมแน ใจ  จะวิตกกั งวลใน
ค ว า มสั ม พั น ธ  แ ล ะ ส ง สั ย ใ น บุ ค ค ล อื่ น  ต อ ม า 

Bartholomew และ Horowitz (1991) ไดเสนอการแบง
ประเภทรูปแบบความผูกพันเปน 4 ประเภท โดยอาศัย
แนวคิดพื้นฐาน 2 แนวคิด คือ แนวคิดจากงานวิจัยของ 
Hazan และ Shaver ที่ศึกษารูปแบบความผูกพันของ
ผูใหญและพบวาบุคคลจะมีความรูสึกที่มั่นคง เมื่อบุคคล
ที่เปนที่รักอยูใกลและใหการตอบสนอง บุคคลจะถือวา
บุคคลที่รักเปนฐานแหงความมั่นคง และแนวคิดเรื่อง
รูปแบบการคิดของ Bowlby ที่วา มโนทัศนที่บุคคลมีตอ
ตนเองและผูอื่น เปนส่ิงที่กําหนดรูปแบบความผูกพัน
ภายใน ดังนั้นการที่บุคคลเห็นถึงคุณคาหรือไมเห็นถึง
คุณคาของการดูแล และความคาดหวังที่บุคคลมีตอบุคคล
อื่นวาบุคคลอื่นจะใหหรือไมใหการดูแลตน เปนปจจัยที่
สงผลใหเกิดรูปแบบความผูกพันที่แตกตางกัน (Fraley & 
Shaver, 2001; Stein & Jacob, 1998) 

Bartholomew ไดเสนอวารูปแบบความผูกพันแบบ
หลีกหนี (Avoidant) ที่ Hazan และ Shaver ไดเสนอไว
ควรจะแยกยอยออกเปน 2 รูปแบบ คือ รูปแบบความ
ผูกพันแบบหวาดกลัว-หลีกหนี และรูปแบบความผูกพัน
แบบทะนงตน -หลีกหนี สวนอีก 2 รูปแบบ คือ รูปแบบ
ความผูกพันแบบมั่นคงและรูปแบบความผูกพันแบบ
หวาดกลัวใหคงไวดังเดิม (Fraley & Shaver, 2001) โดย 
Bartholomew และ Horowitz (1991) ใชพื้นฐานแนวคิด
ในการแบงรูปแบบของความผูกพัน จากการตัดประสาน
ของมิติพื้นฐาน คือ  รูปแบบการคิดที่บุคคลมีตอตนเอง
และรูปแบบการคิดที่บุคคลมีตอผูอื่น ระดับความเปน
บวกของรูปแบบการคิดที่บุคคลมีตอตนเองจะเชื่อมโยง
กับระดับการพึ่งพาทางอารมณตอบุคคลอื่น ดังนั้น
รูปแบบการคิดที่บุคคลมีตอตนเองดานบวกสามารถสรุป
ไดวา เปนความรูสึกภายในถึงคุณคาในตนเองวาไมตอง
ข้ึนอยูกับการรับรองวาถูกตองจากภายนอก รูปแบบการ
คิดที่บุคคลมีตอผูอื่นดานบวก สามารถสะทอนถึงความ
คาดหวังในการเรียกหาไดและการสนับสนุนจากบุคคล
อื่น และบุคคลจะแสวงหาความใกลชิดและสนับสนุน
ความสัมพันธแบบใกลชิด ดังนั้นรูปแบบความผูกพัน
สามารถแบงแยกออกมาเปน 4 มิติ ดังแผนภาพที่ 1 
(Bartholomew, 1993) 

 
ภาพที่ 1 รูปแบบความผูกพันในวัยผูใหญ  
[จาก Bartholomew & Horowitz (1991) หนา 227] 

 

                           รูปแบบการคิดที่บุคคลมีตอตนเอง 
                                         บวก                     ลบ 

 
          บวก 
 
รูปแบบการคิด 

ที่บุคคลมีตอผูอื่น 
     
         ลบ 
 

1 

มั่นคง 
(+,+) 

2 

กังวล 
(-,+) 

3 

ทะนงตน
(+,-) 

4 

หวาดกลวั 
(-,-) 
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ตามการจําแนกของ Bartholomew และ Horowitz 
(1991) บุคคลที่มีรูปแบบความผูกพันแบบมั่นคงและ
ทะนงตน จะมีรูปแบบการคิดที่บุคคลมีตอตนเองดาน
บวก บุคคลในกลุมนี้จะมองตนเองวามีความสามารถและ
มีคุณคาเพียงพอสําหรับความรัก บุคคลที่มีรูปแบบความ
ผูกพันแบบทะนงตนจะแตกตางจากบุคคลที่มีรูปแบบ
ความผูกพันแบบมั่นคง  โดยบุคคลที่มี รูปแบบความ
ผูกพันแบบทะนงตนจะมีรูปแบบการคิดที่บุคคลมีตอ
ผูอื่นดานลบ ซ่ึงจะทําใหบุคคลในรูปแบบนี้ปฏิเสธหรือ
ลดความสําคัญของความสัมพันธแบบใกลชิด  และ
นําไปสูความเย็นชาตอความสัมพันธที่ใกลชิด สวนบุคคล
ที่มีรูปแบบความผูกพันแบบกังวลและหวาดกลัว ทั้งคูจะ
มีรูปแบบการคิดที่บุคคลมีตอตนเองดานลบที่จะนําไปสู
ความคลางแคลงในความสามารถและประสิทธิภาพของ
ตน บุคคลที่มีรูปแบบความผูกพันแบบกังวล จะมีรูปแบบ
การคิดที่บุคคลมีตอผูอื่นดานบวก บุคคลในรูปแบบนี้จะ
แสวงหาความใกลชิดจากบุคคลอื่นเมื่อมีปญหาทางจิตใจ
สวนบุคคลที่มีรูปแบบความผูกพันแบบหวาดกลัวจะมี
รูปแบบการคิดที่บุคคลมีตอผูอื่นดานลบและไมแสวงหา
ความใกลชิดจากบุคคลอื่น    

2. คานิยมทางวัตถุ (Materialistic Value) 
วัตถุนิยม (Materialism) เปนการใหความสําคัญตอ

วัตถุ Berkman, Lindquist และ Sirgy (1996) ไดระบุวา 
เหตุผลที่คนเราใหความสําคัญกับวัตถุ ก็เนื่องจาก วัตถุ
ส่ิงของสามารถสะทอนถึงคุณคาของบุคคลได การมี
ทรัพยสินส่ิงของจํานวนมาก จึงทําใหบุคคลรูสึกวาตนมี
สถานภาพที่ดีและมีคาในสายตาของผูอื่น ดังการวิจัยของ 
Christopher และ Schlenker (2000) พบวา นักศึกษา
อเมริกันประเมินบุคคลแปลกหนาที่มีสถานภาพร่ํารวยวา 
ฉลาด ทํางานหนัก มีวินัยในตัวเอง มีเพื่อนมาก และ
ประสบความสําเร็จ มากกวาคนที่ไมรํ่ารวย จํานวน
ทรัพยสินจึงเปนสัญลักษณของความสําเร็จในชีวิต และ
สามารถนํามาซึ่งอํานาจและการเชื่อฟงจากผูอื่นทั้งในทาง
การเมืองและสังคม ดังนั้น ในสังคมปจจุบัน ผูคนจํานวน
ไมนอยจึงหันมาใหความสําคัญกับการซื้อหาทรัพยสินที่
เปนเครื่องหมายแสดงความมีชีวิตที่ดีและตัดสินคุณคา
ของผูอื่นจากสิ่งของที่ผูนั้นมีกันมากขึ้น ความนิยมใน
วัตถุจึงเปนประเด็นที่มีผูสนใจศึกษาจํานวนไมนอย
โดยเฉพาะในแงจิตวิทยาผูบริโภค โดย Richins และ 
Dawson (1992) ไดศึกษาและเสนอแนวคิดเชิงทฤษฎีวา 
คานิยมทางวัตถุประกอบดวยองคประกอบสําคัญ  3 
องคประกอบ คือ 

1) มีศูนยกลางของชีวิตที่การไดครอบครองวัตถุ
ส่ิงของ (Acquisition Centrality)    

ผูนิยมวัตถุมองการครอบครองวัตถุส่ิงของและ
การไดเปนเจาของสิ่งเหลานั้นวาเปนศูนยกลางของชีวิต 
เปนวิถีชีวิตที่มีการบริโภคสิ่งของทางวัตถุเปนเปาหมาย
หรือจุดมุงหมายที่บุคคลดําเนินตาม กําหนดแนวทางและ
พฤติกรรมการใชชีวิตของบุคคล 

2) การไดครอบครองวัตถุส่ิงของเปนหนทางสู
ความสุข (Acquisition as a Pursuit of Happiness) 

ผูนิยมวัตถุมองการเปนเจาของสิ่งตางๆ วาเปน
ส่ิงสําคัญตอความพึงพอใจและความรูสึกที่ดี (Well-
being) ผูนิยมวัตถุจึงหาความสุขใหตนเองดวยการซื้อหา
ส่ิงของตางๆ มาครอบครอง 

3) ตัดสินความสําเร็จในชีวิตจากการครอบครอง
วัตถุส่ิงของ (Possession-defined Success) 

ผูนิยมวัตถุมักตัดสินความสําเร็จในชีวิตทั้งของ
ตนเองและผูอื่นดวยจํานวนและคุณภาพของวัตถุส่ิงของที่
สะสมไว ในครอบครอง  และ เห็ นว าหากบุ คคล
ครอบครองวัตถุส่ิงของที่แสดงถึงภาพลักษณที่นาพึง
ปรารถนาได ก็ถือวาประสบความสําเร็จในชีวิต เชน ชีวิต
ที่ดีตองมีบานขนาดใหญ รถยนตหรูราคาแพง สวมใส
เส้ือผาย่ีหอดัง เปนตน 
3. รูปแบบความผูกพัน วัตถุนิยม และสัมพันธภาพ
ระหวางบุคคล 

รูปแบบความผูกพันแบบหวาดกลัวและรูปแบบ
ความผูกพันแบบทะนงตนจะเปนรูปแบบที่แสดงใหเห็น
ถึงการหลีกหนีในสัมพันธภาพที่ใกลชิด เนื่องจากบุคคล
ที่มีรูปแบบความผูกพันดังกลาวมีโครงสรางทางความคิด
เกี่ยวกับบุคคลอื่นที่ตนจะมีปฏิสัมพันธดวยในทางลบ 
โดยมีงานวิจัยพบวาบุคคลที่มีรูปแบบความผูกพันที่แสดง
ถึงการหลีกหนีจะมีความสัมพันธทางเพศแบบชั่วคราว
และมีความพึงใจตอการมีเพศสัมพันธโดยปราศจากความ
รักมากกวาบุคคลที่มีรูปแบบความผูกพันที่มั่นคง ในขณะ
ที่บุคคลที่มีรูปแบบความผูกพันที่มั่นคง จะมีความเปนไป
ไดนอยที่สุดที่จะมีเพศสัมพันธแบบชั่วคราวหรือไปมี
เพศสัมพันธกับผูที่ไมใชคูของตน สวนบุคคลที่มีรูปแบบ
ความผูกพันแบบหลีกหนีมีแนวโนมที่มีเพศสัมพันธโดย
ปราศจากความรัก การมีเพศสัมพันธแบบชั่วคราวและ
การมีเพศสัมพันธกับผูที่ไมใชคูของตน (Brennan & 
Shaver, 1995; Hazan, Zeifman & Middleton, 1994 as 
cited in Feeney, 1999) ดังนั้น จะเห็นวา ผูที่มีรูปแบบ
ความผูกพันแบบไมมั่นคง มีแนวโนมที่จะมีเพศสัมพันธ
โดยงายกับผูที่ ไมได รักหรือวางแผนจะผูกพันดวย 
มากกวาผูที่มีรูปแบบความผูกพันแบบมั่นคง ผูวิจัยจึง
ตั้งสมมติฐานวาผูที่มีรูปแบบความผูกพันแบบไมมั่นคง
นั้นนาจะมีความเชื่อวาการมีเพศสัมพันธทั้งที่ไมได
แตงงานหรือมีเพศสัมพันธในวัยเรียนนั้นไมใชเรื่อง
แปลก ในขณะที่ผูมีรูปแบบความผูกพันแบบมั่นคงมี
แนวโนมที่จะรอจนแนใจวาผูที่ตนจะมีเพศสัมพันธดวย
นั้นคือผูที่จะผูกมัดตนเองตอกันในอนาคต จึงนาจะเปน
กลุมที่เห็นดีเห็นงามกับการมีเพศสัมพันธในขณะที่ยัง
ศึกษาอยูนอยกวา   

นอกจากนี้ ในดานตัวแปรคานิยมทางวัตถุนั้น การ
วิจัยหลายชิ้นชี้วา คานิยมทางวัตถุอาจมีความเกี่ยวของกับ
รูปแบบความผูกพันที่บุคคลมีประสบการณมาตั้งแตวัย
เด็ก โดยพบวาผูที่มีคานิยมทางวัตถุสูง มักจะมาจาก
ครอบครัวที่ไมอบอุน เชน การวิจัยของ Kasser, Ryan, 
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Zax และ Sameroff (1995) พบวา วัยรุนที่นิยมวัตถุสูง
มักจะมีแมที่ไมคอยใสใจดูแล เย็นชา ชอบควบคุมและไม
เปดโอกาสใหลูกแสดงความเห็น นอกจากนี้ Rindfleisch, 
Burroughs และ Denton (1997) ก็พบผลที่สอดคลองกัน
ว าผูที่ มีค านิยมทางวัตถุ สูงนั้นมัก เติบโตขึ้นมาใน
ครอบครัวที่พอแมหยารางกัน ทําใหขาดความอบอุนและ
ความรักจากพอแมในวัยเด็กและเติบโตข้ึนมาเปนผูใหญ
ที่ไมมั่นใจในคุณคาของตนเอง  ตอมา การวิจัยโดยวิธี
วิเคราะหความฝนที่มักสะทอนส่ิงที่เปนความฝงใจของผู
ฝนและความวิตกกังวลของคนเราได โดย Kasser และ 
Kasser (2001) พบวาผูที่มีคานิยมทางวัตถุสูงมักจะฝน
เกี่ยวกับเรื่องความไมมั่นคงตางๆ เชน ฝนเกี่ยวกับความ
ตาย ฝนวาตกลงมาจากที่สูง และฝนถึงความขัดแยง
ระหวางตนเองกับคนในครอบครัวหรือคนรัก ซ่ึง Kasser 
และ Kasser ชี้วาเปนการสะทอนถึงความรูสึกไมมั่นคง
ปลอดภัยภายในตนเองและความสัมพันธที่ไมดีกับคน
รอบขาง นอกจากนี้ การวิจัยของ Flouri (2004) ก็พบ
สหสัมพันธทางบวกระหวางความขัดแยงของพอแมกับ
ระดับคานิยมทางวัตถุของลูก ดังนั้น การวิจัยที่กลาวมานี้ 
จึงแสดงใหเห็นถึงความเปนไปไดที่ผูที่มุงจะสรางฐานะ
เพื่อครอบครองสิ่งของอํานวยความสะดวกและแสดงถึง
ชีวิตที่ดีนั้น เปนผูที่เติบโตขึ้นมาโดยขาดแคลนความรัก
และความสัมพันธที่ดีจากครอบครัวหรือมีรูปแบบความ
ผูกพันที่ไมมั่นคง ทําใหบุคคลรูสึกขาดความมั่นใจใน
คุณคาของตนเองและไขวควาหาสิ่งของที่สังคมมองวานา
ปรารถนามาเพิ่มคุณคาใหแกตนหรือดวยรูปแบบความ
ผูกพันที่ไมมั่นคง  ทําใหคนเหลานี้หลีกหนีความไม
ราบรื่นในการสรางความสัมพันธกับผูอื่นดวยกันหันเขา
หาวัตถุส่ิงของ เชน สะสมสิ่งของตางๆ เปนงานอดิเรก 
ซ่ึงก็เปนลักษณะของผูที่มีคานิยมทางวัตถุนั่นเอง ดวยการ
วิจัยตางๆ ที่ยกมานี้ ผูวิจัยจึงตั้งสมมติฐานวา ผูที่มีรูปแบบ
ความผูกพันไมมั่นคง จะเปนผูมีคานิยมทางวัตถุสูงกวาผู
มีรูปแบบความผูกพันที่มั่นคง 

ในดานความเชื่อมโยงระหวางคานิยมทางวัตถุ กับ
เจตคติตอพฤติกรรมการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนนั้น ก็
อาจเกิดจากลักษณะของผูนิยมวัตถุ ที่มีจุดมุงหมายของ
ชีวิตอยูที่การไดเปนเจาของสิ่งของตางๆ ที่แสดงถึง
ความสําเร็จของชีวิต  ซ่ึงก็ตองแลกมาดวยเงินทอง 
ในขณะนี้ผูมีคานิยมทางวัตถุสูง มักจะมาจากครอบครัวที่
ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมไมดี (Kasser และคณะ, 
1995) ดังนั้น การตัดสินใจหาเงินมาซื้อส่ิงของราคาแพง
เพื่อแสดงวาตนมีชีวิตที่ดีของวัยรุนที่ ยังอยู ในชวง
การศึกษา ยังไมงานทํา ก็อาจจะใชวิธีเขาไปเกี่ยวของกับ
การขายบริการทางเพศได ดังนั้น ผูวิจัยจึงตั้งสมมติฐานวา 
ผูที่มีคานิยมทางวัตถุสูง เปนผูที่เห็นวาการมีเพศสัมพันธ
ในวัยเรียนก็ไมใชเรื่องเสียหายอะไร หรือมีเจตคติตอ
พฤติกรรมการมีเพศสัมพันธในวัยเรียน ในทางบวก
มากกวาผูที่มีคานิยมทางวัตถุต่ํา 
 

 

วัตถุประสงคของการวจัิย 
1. เพื่อศึกษารูปแบบความผูกพัน คานิยมทางวัตถุ

และเจตคติในการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนของนักศึกษา 
2. เพื่อศึกษาเปรียบเทียบคานิยมทางวัตถุของ

นักศึกษาที่มีรูปแบบความผูกพันที่แตกตางกัน 
3 .  เพื่อศึกษาเปรียบเทียบเจตคติในการมี เพศ 

สัมพันธในวัยเรียนของนักศึกษาที่มีรูปแบบความผูกพัน
ที่แตกตางกัน 

4 .  เพื่อศึกษาเปรียบเทียบเจตคติในการมี เพศ 
สัมพันธในวัยเรียนของนักศึกษาที่มีคานิยมทางวัตถุ
แตกตางกัน 
ขอบเขตของการวิจัย 

การวิจัยนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจโดยใชวิธีการตอบ
แบบวัดและแบบสํารวจเจตคติ เพื่อศึกษารูปแบบความ
ผูกพัน ระดับคานิยมทางวัตถุ และเจตคติตอพฤติกรรม
การมีเพศสัมพันธในวัยเรียนของนักศึกษาชายและหญิง ที่
กําลังศึกษาอยูในระดับปริญญาตรีในมหาวิทยาลัยของรัฐ
และเอกชนในเขตกรุงเทพมหานคร และศึกษาความ
เกี่ยวของกันระหวางตัวแปรรูปแบบความผูกพัน ระดับ
ค านิ ยมทางวั ตถุ  และ เจตคติต อพฤ ติกรรมการมี
เพศสัมพันธในวัยเรียนของวัยรุน เพื่อนําไปเปนขอมูล
สําหรับการศึกษาที่ลึกซ้ึงขึ้นในเชิงเหตุและผลตอไป 
 

สมมติฐานการวิจัย 
1. ผูที่มีรูปแบบความผูกพันที่ไมมั่นคง มีคะแนน

คานิยมทางวัตถุสูงกวาผูที่มีรูปแบบความผูกพันที่มั่นคง 
2. ผูที่มีรูปแบบความผูกพันที่ไมมั่นคง มีเจตคตทิาง 

บวกตอพฤติกรรมการมีเพศสัมพันธกอนสมรส มากกวาผู
ที่มีรูปแบบความผูกพันที่มั่นคง 

3. ผูที่มีคะแนนคานิยมทางวัตถุสูง มีเจตคติทาง 
บวกตอพฤติกรรมการมีเพศสัมพันธกอนสมรส มากกวาผู
ที่มีคะแนนคานิยมทางวัตถุต่ํา 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 

 ประชากร นักศึกษาระดบัปริญญาตรีใน
มหาวิทยาลัยของรัฐและเอกชน ในเขตกรุงเทพมหานคร  

     กลุมตัวอยาง ผูวิจัยใชวิธีสุมตัวอยางโดยแบง
ประชากรออกเปนกลุมตามมหาวิทยาลัยที่สังกัด ไดแก 
มหาวิทยาลัยของรัฐ  มหาวิทยาลัยของเอกชน  และ
มหาวิทยาลัยราชภัฎ แลวสุมเลือกมหาวิทยาลัยในแตละ
กลุมโดยการจับสลากไดรวม 8 มหาวิทยาลัย เก็บขอมูล
จากนักศึกษามหาวิทยาลัยละ 150 คนโดยวิธีการสุม
ตัวอยางตามสะดวก รวมแลวไดตัวอยางทั้งส้ิน 895 คน 
เปนชาย 326 คน หญิง 562 คน อายุเฉลี่ย 20.43 ป สวน
ใหญศึกษาอยูชั้นปที่ 3 (37.2%) และชั้นปที่ 1 (30.4%) 
และอาศัยอยูกับบิดามารดา (51%)       
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
1. แบบวัดรูปแบบความผูกพัน ตามแนวทฤษฎีของ

Bartholomew พัฒนาโดย ณัฐสุดา เตพันธ, สมบุญ        
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จารุเกษมทวี และ รัชนีย แกวคําศรี (2544) จํานวน 36 ขอ 
เพื่อจําแนกกลุมตัวอยางออกเปนผูมีรูปแบบความผูกพัน 
1 ใน 4 แบบ คือ แบบมั่นคง แบบกังวล แบบทะนงตน 
และแบบหวาดกลัว  โดยมาตรมีคาความเที่ยงแบบ
สอดคลองภายใน ดานรูปแบบการคิดที่บุคคลมีตอตนเอง
มีคาอัลฟา 0.86 ดานรูปแบบการคิดที่บุคคลมีตอผูอื่นมี
คาอัลฟา 0.83 

2. แบบวัดคานิยมทางวัตถุ ตามแนวคิดของ 
Richins และ Dawson (1992) พัฒนาโดย วัชราภรณ เพง
จิตต (2543) จํานวน 15 ขอ เพื่อจําแนกกลุมตัวอยาง
ออกเปนกลุมผูมีคานิยมทางวัตถุสูงและต่ํา โดยมาตรมีคา
ความเที่ยงแบบสอดคลองภายใน คาอัลฟา 0.79  

3. แบบสํารวจเจตคติตอพฤติกรรมการมี
เพศสัมพันธในวัยเรียน ผูวิจัยสรางมาตรวัดเจตคติแบบ
จําแนกความหมาย (Semantic Differential Scale)โดยการ
ใหกลุมตัวอยางในขั้นพัฒนามาตรระบุคําคุณศัพททั้งดาน
ดีและไมดีที่ตนรูสึกตอพฤติกรรมดังกลาว จากนั้นผูวิจัย
นําคําคุณศัพทที่มีความถี่สูงมาใชโดยการหาคําคุณศัพทที่
ตรงกันขามมาเขาคูกัน ไดคําคุณศัพทข้ัวคูตรงกันขาม
ทั้งส้ินจํานวน 26 คู เชน ทันสมัย-ลาสมัย มีชวงคะแนน
การประเมินอยูระหวาง-3 (ลาสมัย) ผาน 0 ไปจนถึง 3 
(ทันสมัย) โดยมาตรมีคาความเที่ยงแบบสอดคลองภายใน 
คาอัลฟา 0.95 
 

การวิเคราะหขอมูล 
ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลดวยโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS 

for Windows โดยมีวิธีการวิเคราะหเพื่อทดสอบ
สมมติฐานแตละขอดังนี้ 

 
สมมติฐานขอท่ี 1 แบงกลุมตัวอยางออกเปนผูมีรูปแบบ
ความผูกพันมั่นคงและไมมั่นคง แลวเปรียบเทียบคาเฉลี่ย
ของคะแนนคานิยมทางวัตถุดวยสถิติทดสอบ t แบบกลุม
ตัวอยางเปนอิสระจากกัน (t-test แบบ Independent) 
 
สมมติฐานขอที่ 2 แบงกลุมตัวอยางออกเปนผูมีรูปแบบ
ความผูกพันมั่นคงและไมมั่นคง แลวเปรียบเทียบคาเฉลี่ย
คะแนนเจตคติตอพฤติกรรมการมีเพศสัมพันธกอนการ
สมรส ดวยสถิติทดสอบ t แบบกลุมตัวอยางเปนอิสระ
จากกัน (t-test แบบ Independent) 
 
สมมติฐานขอที่ 3 แบงกลุมตัวอยางออกเปนผูมีคานิยม
ทางวัตถุสูงและต่ํา ดวยการใชวิธีเลือกกลุมสูงและต่ํา รอย
ละ 27 ของจํานวนตัวอยางที่เรียงลําดับคะแนนคานิยม
ทางวัตถุจากมากไปนอย แลวเปรียบเทียบคาเฉลี่ยคะแนน
เจตคติตอพฤติกรรมการมีเพศสัมพันธของนักศึกษา
มหาวิทยาลัย ดวยสถิติทดสอบ t แบบกลุมตัวอยางเปน
อิสระจากกัน (t-test แบบ Independent) 

ผลการวิจัย  
ตารางที่ 1 ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับตัวแปร  
  

ตัวแปร n Min Max M SD 
อายุ 885 17 30 20.43 1.63 
เกรดเฉลี่ย 894 1 4 2.85 1.07 
คานิยมทางวัตถ ุ 852 15 74 39.76 8.49 
เจตคติตอเพศสัมพันธในวัยเรียน 859 -78 73 -15.01 29.50 

              
จากตารางที่ 1 จะเห็นวา กลุมตัวอยางมีเกรดเฉลี่ย

เทากับ 2.85 มีคานิยมทางวัตถุเฉลี่ยเทากับ 39.76 จาก
คาสูงสุดที่เปนไปไดเทากับ 74 และมีคะแนนเฉลี่ยเจตคติ
ตอพฤติกรรมการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนในทางลบ
เทากับ -15.01 ซ่ึงแสดงใหเห็นวาโดยเฉลี่ยแลว กลุม
ตัวอยางประเมินพฤติกรรมการมีเพศสัมพันธในวัยเรียน
ไปในทางลบเล็กนอย นอกจากนี้ ในตัวแปรรูปแบบความ

ผูกพัน ซ่ึงจําแนกออกเปน 4 แบบในงานวิจัยนี้ ผูวิจัยได
จําแนกตัวอยางที่ศึกษาออกเปนผูมีรูปแบบความผูกพัน
แตกตางกัน ดังตารางที่ 2 และผูวิจัยยังไดสอบถามขอมูล
เกี่ ยวกับประสบการณการมี เพศสัมพันธและการมี
เพศสัมพันธในปจจุบันของกลุมตัวอยาง ซ่ึงสรุปจําแนก
ตามเพศไดดังนี้ 
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ตารางที่ 2 จํานวนตัวอยางจําแนกตามรูปแบบความผูกพัน ประสบการณการมีเพศสัมพันธ และการมีเพศสัมพันธ
ในปจจุบัน 
 

หญิง ชาย รวม ตัวแปร จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
มั่นคง 345 70.99 148 61.92 493 68 
กังวล 103 21.19 54 22.59 157 21.7 
ทะนงตน 26 5.35 30 12.55 56 7.7 รูปแบบความผกูพัน 

หวาดกลวั 12 2.47 7 2.93 19 2.6 
รวม 486 100 239 100 725 100 

เคย 135 24.91 184 58.04 319 37.1 ประสบการณในการ
มีเพศสัมพันธ ไมเคย 407 75.09 133 41.96 541 62.9 

รวม 542 100 317 100 860 100 
มี 99 18.37 144 45.86 243 28.5 
ไมมี 4.38 81.27 169 53.82 608 71.2 ปจจุบนัมี

เพศสัมพันธ ไมแนใจ 2 0.37 1 0.32 3 0.4 
รวม 539 100 314 100 854 100 

 
จากตารางที่ 2 แสดงใหเห็นวา มีจํานวนตัวอยางที่

มี รูปแบบความผูกพันแบบมั่นคงมากที่ สุด  ซ่ึง เปน
แนวโนมเชนเดียวกันกับที่พบในงานวิจัยอื่นๆ  และ
ตัวอยางที่มีรูปแบบความผูกพันแบบหวาดกลัวมีจํานวน
นอยเพียง 18 คนเทานั้น สวนการตอบคําถามเกี่ยวกับ
ประสบการณดานเพศสัมพันธ ซ่ึงผูวิจัยระบุในแบบ 
สอบถามวาจะเก็บคําตอบสวนบุคคลไวเปนความลับนั้น 

สรุปไดวา มีนิสิตนักศึกษาที่ระบุวาเคยมีเพศสัมพันธกับ
เพศตรงกันขามแลว 37.1% ในจํานวนนี้เปนชาย (21.4%) 
มากกวาหญิง (15.7%) ในขณะที่มีผูตอบ 243 คน หรือคิด
เปน  28.5% ระบุวาตนกําลังมี เพศสัมพันธอยูกับเพศ
ตรงกันขามในชวงระยะเวลา 2 เดือนที่ผานมาและ 2 
เดือนตอไป โดยผูระบุเชนนี้เปนชาย (16.9%) มากกวา
หญิง (11.6%) เชนกัน 

 
สวนผลการวิจัยเพื่อทดสอบสมมติฐานทั้ง 3 ขอน้ัน มีดังน้ี 
1.การเปรียบเทียบระดับคานิยมทางวัตถุ ระหวางกลุมผูมีรูปแบบความผูกพันมั่นคง และไมม่ันคง 
 

ตารางที ่3 ผลการเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของคานิยมทางวัตถุ ระหวางกลุมผูมีรปูแบบความผกูพันมั่นคงและไมมั่นคง 
 
 
     
       
 
 
 
  
 

         
 
  
 
 
 
 
  

 
 
 

 

* p < .001 
 
จากตารางที่ 3 แสดงใหเห็นวา ผูที่มีรูปแบบความ

ผูกพันแบบมั่นคง มีคะแนนเฉลี่ยของคานิยมทางวัตถุ   
(M = 38.71, SD = 8.23) ต่ํากวาผูที่มีรูปแบบความผูกพัน
แบบไมมั่นคง อันไดแก กลุมผูมีรูปแบบความผูกพันแบบ
ทะนงตน หวาดกลัว และแบบกังวล (M = 41.41,          
SD = 8.56) โดยความแตกตางดังกลาวมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับต่ํากวา .001 หมายความวาผูมีรูปแบบความ
ผูกพันแบบมั่นคงนั้นใหความสําคัญกับวัตถุส่ิงของใน
ระดับต่ํากวาผูมีรูปแบบความผูกพันแบบไมมั่นคงแบบ
ตางๆ ซ่ึงเปนผลการวิจัยที่สนับสนุนสมมติฐานขอที่ 1 
 
 

รูปแบบความผูกพัน n    M SD t 
มั่นคง 475 38.71 8.23 

ไมมั่นคง 227 41.41 8.56 -4.01* 
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2. การเปรียบเทียบเจตคติตอการมีเพศสัมพันธในวัยเรียน ระหวางกลุมผูมีรูปแบบความผูกพันมั่นคง และไมม่ันคง 
 
ตารางที ่4  ผลการเปรยีบเทียบคาเฉล่ียคะแนนเจตคติ
ตอการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนของนักศกึษาทีม่ีรปูแบบ
ความผูกพนัมั่นคงและไมมัน่คง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
จากตารางที่   4  แสดงให เห็น  วานักศึกษาที่มี

รูปแบบความผูกพันแบบไมมั่นคง อันไดแก กลุมผูมี
รูปแบบความผูกพันแบบทะนงตน หวาดกลัว และแบบ
กังวล มีเจตคติในการมีเพศสัมพันธในวัยเรียน (-15.98) 
ไมแตกตางจากนักศึกษาที่มีรูปแบบความผูกพันแบบ
มั่นคง  (-17.85) ซ่ึ ง เปนผลการวิ จั ยที่ ไมสนับสนุน
สมมติฐานขอที่ 2 อยางไรก็ตาม ผูวิจัยไดแยกเปรียบเทียบ
คาเฉลี่ยของคะแนนเจตคติตอการมีเพศสัมพันธในวัย
เรียน ระหวางกลุมผูมีรูปแบบความผูกพันแตกตางกัน 4 
กลุม ดวยวิธีวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-
Way ANOVA) เพื่อใหเห็นคะแนนเฉลี่ยจําแนกตามกลุม
ไดชัดเจนขึ้น ดังที่แสดงไวในตารางที่ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางที ่5  ผลการเปรยีบเทียบคาเฉล่ียคะแนนเจตคติ
ตอการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนของนักศกึษาทีม่ีรปูแบบ
ความผูกพนัแบบมั่นคง กังวล ทะนงตนและหวาดกลวั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
จากตารางที่  5  แมว าผลการวิ เคราะหความ

แปรปรวนทางเดียว จะไมพบความแตกตางระหวาง
รูปแบบความผูกพัน 4 แบบ แตจากคะแนนเฉลี่ยจะเห็น
ไดวา ผูมีรูปแบบความผูกพันแบบหวาดกลัว มีคาเฉลี่ย
เจตคติตอพฤติกรรมการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนในทาง
ลบดวยตัวเลขที่สูงกวากลุมอื่นๆ ซ่ึงแสดงใหเห็นวา เปน
กลุมที่ประเมินพฤติกรรมดังกลาวในทางลบมากกวากลุม
อื่นอยูเล็กนอย ในขณะที่กลุมผูมีรูปแบบความผูกพันแบบ
วิ ตกกั ง วล  มี ค า เ ฉลี่ ย เ จตคติ ต อพฤติ ก รรมการมี
เพศสัมพันธในวัยเรียนต่ํากวากลุมอื่น ซ่ึงแสดงใหเห็นวา 
เปนกลุมที่ประเมินพฤติกรรมดังกลาวในทางลบนอยกวา
กลุมอื่นๆ เล็กนอย โดยผูวิจัยไดอภิปรายถึงแนวโนม
คาเฉลี่ยดังกลาวนี้ไวในการอภิปรายผลการวิจยั 
 
 
 
 

รูปแบบความผูกพัน n    M SD t 
มั่นคง 479 -17.85 28.33 

ไมมั่นคง 221 -15.98 29.17 
-0.80 รูปแบบความ

ผูกพัน n    M SD t 
มั่นคง 479 -17.85 28.33 
กังวล 152 -14.90 27.70 

ทะนงตน 51 -16.37 34.96 
หวาดกลวั 18 -24.00 22.90 

.08 

มั่นคง
 กังวล 
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3. การเปรียบเทียบเจตคติตอการมีเพศสัมพันธใน
วัยเรียน ระหวางกลุมผูมีคานิยมทางวัตถุสูงและต่ํา 
 
ตารางที่ 6 ผลการเปรียบเทียบเจตคติตอการมี
เพศสัมพันธในวัยเรียนของนักศึกษาที่มีคานิยมทาง
วัตถุสูงและต่ํา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*p < .001 
 

จากตารางที่ 6 แสดงใหเห็นวา นักศึกษาที่มีคานิยม
ทางวัตถุสูง มีคะแนนเจตคติในการมีเพศสัมพันธในวัย
เรียนแตกตางจากนักศึกษาที่มีคานิยมทางวัตถุต่ําอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับต่ํากวา .001 โดยนักศึกษาที่มี
คานิยมทางวัตถุต่ํา (M = -21.49, SD = 29.41) มีเจตคติ
ทางลบตอการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนมากกวานักศึกษา
ที่มีคานิยมทางวัตถุสูง (M = -7.23, SD = 27.31) 
หมายความวา  ผูที่ใหความสําคัญกับวัตถุ ส่ิงของนั้น
ประเมินวาการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนเปนส่ิงที่ไม
เหมาะสมนอยกวา  ซ่ึง เปนผลการวิจัยที่สนับสนุน
สมมติฐานขอที่ 3 
 

อภิปรายผลการวิจัย 
จากสมมติฐานของผูวิจัยเกี่ยวกับความเชื่อมโยง

ระหวางรูปแบบความผูกพัน กับระดับคานิยมทางวัตถุ
ของบุคคลนั้น  ผลการวิจั ยสนับสนุนทิศทางของ
สมมติฐานดังกลาววา ผูที่ไมไดรับความอบอุนมั่นคง
เพียงพอจากความสัมพันธกับบุคคลสําคัญในวัยเด็ก จะ
เติบโตขึ้นเปนผูที่รูสึกขาดแคลนและรูสึกตนไมมีคุณคา 
จึงใฝหาความมั่นคงจากวัตถุส่ิงของมากกวาผูที่มีความ
ผูกพันที่มั่นคงในวัยเด็ก  งานวิจัยชิ้นนี้จึงแสดงใหเห็นวา 
มิใชเพียงกระแสวัฒนธรรมบริโภคนิยมและพัฒนาการ

ทางเทคโนโลยีเทานั้นที่ทําใหคนในสังคมใหความสําคัญ
กับความมั่งคั่งของฐานะและสิ่งอํานวยความสะดวกใน
ชีวิตมากขึ้น หากแตประสบการณดานความสัมพันธกับ
บุคคลสําคัญในชวงเริ่มแรกของชีวิต ก็มีบทบาทตอการ
พึ่งพาวัตถุส่ิงของที่นาพึงปรารถนามาเพิ่มคุณคาใหแกตน
เชนกัน สอดคลองกับงานวิจัยดานคานิยมทางวัตถุที่ชี้วา
ความอบอุนในครอบครัวเปนสาเหตุสําคัญของระดับ
คานิยมทางวัตถุของคนเรา 

ในแงความเชื่อมโยงระหวางรูปแบบความผูกพัน 
คานิยมทางวัตถุ และเจตคติของกลุมตัวอยางตอการมี
เพศสัมพันธในวัยเรียนของนักศึกษาระดับมหาวิทยาลัย
นั้น  ผูวิจัยพบผลที่นาสนใจวา ผูที่มีรูปแบบความผูกพัน
มั่นคงและไมมั่นคงมีเจตคติตอการมีเพศสัมพันธในวัย
เรียนไมแตกตางกันซ่ึงไมเปนไปตามสมมติฐาน  ขอ
คนพบดังกลาวอาจอธิบายไดวา มุมมองที่นักศึกษามีตอ
การมีเพศสัมพันธนั้นมีความแตกตางจากมุมมองที่ผูวิจัย
ใชในการตั้งสมมติฐาน  กลาวคือผูวิจัยมองวาการมี
เพศสัมพันธในวัยเรียนนั้นเปนลักษณะของความสัมพันธ
ที่ฉาบฉวย ชั่วคราว ไมไดเปนสัญลักษณของการแสดง
ความผูกพันกันใน  สัมพันธภาพระยะยาว บุคคลที่มีรูป 
แบบความผูกพันที่มั่นคงและรูปแบบความผูกพันที่ไมมั่น 
คงซึ่งเปนกลุมคนที่มีรูปแบบในการมีสัมพันธภาพแตก 
ตางกัน จึงจะมีเจตคติตอการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนแตก 
ตางกัน แตขณะเดียวกันในมุมมองของนักศึกษาอาจมอง
วา การมีเพศสัมพันธกับอีกฝายหนึ่งนั้นเปนอีกกาวหนึ่ง
ของการเริ่มตนผูกมัดในความสัมพันธ เปนการมีความ 
สัมพันธแบบจริงจังตอกันและกันมากขึ้น  และเนื่องจาก
การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดพบผูที่มีรูปแบบความผูกพันแบบ
ไมมั่นคง เปนจํานวนนอย เมื่อเทียบกับบุคคลที่มีรูปแบบ
ความผูกพันแบบมั่นคง ดังนั้นผลการวิจัยจึงอาจไมเปน
ตัวแทนประชากรผูมีรูปแบบความผูกพันที่ไมมั่นคงได
อยางเพียงพอ โดยเฉพาะอยางย่ิง ในผูที่มีรูปแบบความ
ผูกพันแบบทะนงตนและหวาดกลัวที่มีจํานวนนอยมาก 
อยางไรก็ตาม ผลการวิเคราะหขอมูลในตารางที่ 5 ได
แสดงใหเห็นแนวโนมคาเฉลี่ยของคะแนนเจตคติตอ
พฤติกรรมการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนของผูที่มีรูปแบบ
ความผูกพันแตกตางกันที่คอนขางเปนไปตามแนวทางที่
ผูวิจัยสันนิษฐานไว โดยมีแนวโนมวา ผูที่มีรูปแบบความ
ผูกพันแบบหวาดกลัว มีคาเฉลี่ยของคะแนนเจตคติตอ
พฤติกรรมการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนในทางลบสูงที่สุด 
จึ งอาจจะแสดงว า  ผูที่ มี รูปแบบความผูกพันแบบ
หวาดกลัวซ่ึงเปนผูมักจะถอยหนีจากการมีความสัมพันธ
ที่ใกลชิด ไมพรอมที่จะผูกมัด มีการประเมินพฤติกรรม
การมีเพศสัมพันธในวัยเรียนในทางลบ เพราะอาจจะเห็น
วาพฤติกรรมดังกลาวเปนการเริ่มตนสูการสรางพันธะที่
เหนี่ยวแนนกับคู ในทางกลับกัน ผูที่มี รูปแบบความ
ผูกพันแบบกั งวลมีค า เฉลี่ ยของคะแนนเจตคติตอ
พฤติกรรมการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนในทางลบต่ําที่สุด 
จึงอาจจะแสดงวาผูที่มีรูปแบบความผูกพันแบบกังวลซ่ึง

คานิยมทาง
วัตถุ n    M SD t 
สูง 222 -7.23 27.31 
ต่ํา 217 -21.49 29.41 

5.27* 
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เปนผูที่มักเหนี่ยวร้ังผูที่ตนรักไว เห็นวาเพศสัมพันธเปน
แนวทางหนึ่งในการเหนี่ยวร้ังผูที่ตนรักไวกับตน 

นอกจากนี้ จากผลการวิจัยเพื่อทดสอบสมมติฐาน
ขอที่ 3 ยังพบวา ผูที่มีระดับคานิยมทางวัตถุแตกตางกัน 
ประเมินพฤติกรรมการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนแตกตาง
กันอีกดวย โดยผูที่นิยมวัตถุในระดับสูงนั้นมีแนวโนมจะ
ประเมินการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนวาเปนส่ิงที่นาพึง
ปรารถนามากกวาผูมีคานิยมทางวัตถุต่ําอยางชัดเจน โดย
ผูวิจัยพบวา คะแนนระดับคานิยมทางวัตถุและคะแนน  
เจตคติตอพฤติกรรมการมี เพศสัมพันธในวัยเรียนมี
สหสัมพันธกันในระดับคอนขางต่ํา (r = -.14, p < .001) 
หมายความวาผูมีระดับคานิยมทางวัตถุย่ิงสูงก็มีแนวโนม
จะประเมินพฤติกรรมการมีเพศสัมพันธในวัยเรียนในทาง 
บวกมากขึ้น ซ่ึงอาจเกิดจากลักษณะของผูนิยมวัตถุที่มัก
เห็นวาตนเองไมมีคุณคา ไมคูควรกับส่ิงที่ดี ไมวาตนจะ
ทําส่ิงที่ดีเพียงใดใหผูอื่นเห็น ก็อาจไมมีใครชื่นชมหรือยก
ยองตนเทากับการครอบครองสิ่งของบางอยาง ดังนั้น จึง
เปนไปไดที่ผูมีคานิยมทางวัตถุสูงจึงไมเห็นความสําคัญ
ของการพยายามรักษาความบริสุทธ์ิทางเพศอันเปนส่ิงที่
สังคมมองวาเปนส่ิงที่ดี แตกลับมีศูนยกลางของชีวิตอยูที่
การไดเปนเจาของสิ่งของที่นาพึ่งปรารถนา ซ่ึงผูวิจัยเห็น
ว า  ความคิด เชนนี้ เปนสวนหนึ่ งที่ ผลักดันใหนิ สิต
นักศึกษาวัยรุนที่นิยมใชสินคาราคาแพงหรือมีแนวโนม
จะมีคานิยมทางวัตถุสูง ยินยอมขายบริการทางเพศไดงาย
ข้ึนเพื่อนําเงินมาซื้อส่ิงของตามแฟชั่น  ในขณะที่ผูมี
คานิยมทางวัตถุต่ําหรือผูไมใหความสําคัญกับวัตถุส่ิงของ
นั้น มีแนวโนมจะเปนผูที่พึงพอใจในตนเอง เชื่อวาตนเอง
มีคุณคาพอหรือรักตนเอง จึงใฝหาส่ิงที่ดีแกตนเองโดย
การไมยุงเกี่ยวกับเรื่องเพศสัมพันธในวัยเรียนที่สังคมมอง
วาเปนเรื่องผิดประเพณีหรือเร็วเกินไปสําหรับวัยของตน 
รายการอางอิง 
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Introduction 

 

The latest cumulative report on AIDS in 
Thailand (September 1984 to May 2002) indicates 
195,982 cases of whom 53,989 had died (Ministry 
of Public Health, 2002). Additionally, the World 
Bank’s statistics estimated about 1 million 
infections in Thailand in the year 2000 (The World 
Bank, Thailand Office, 2000). Among these 
infectious cases, sexual contact is the major route of 
HIV transmission (i.e. 85%) amongst the Thai 
population (Ministry of Public Health, 2002). 
Hence, it is reasonable to do a research study of 
“sexual contact” between sex partners to find out 
why Thai people, especially the risk groups, engage 
in unprotected sexual behaviors.   

The emphasis of the present study is on male 
because research consistently shows that men in any 
cultures engage more in health-risk behaviors and 
also engage in riskier sexual practices (e.g. 
Dhongsiri, 2000; Hyde, & Keller, 1995; Jacdack & 
Huberman, 2002; Kumpirat, 2003). Significantly, 
the statistics in Thailand clearly show that the 
number of males with HIV infection is very much 
higher than that of female (Ministry of Public 
Health, 2002). Additionally, late adolescents (aged 
19-22 years) and young adults (aged 30-35 years) 
are the most sexually active age groups in Thailand 
(Puttiganont, 1994; Mahatthano, 1996; Dhongsiri, 
2000; Kumpirat, 2003) and ranked the highest in 
percentage of HIV infected population (62.9%) 
(Ministry of Public Health, 2002). 
 

Objectives  
 

1. To investigate sexual behaviors of late 
adolescent and young adult Thai males. 

2.   To identify and categorize possible  
ineffective strategies that the participants used or 
plan to use to prevent themselves from HIV  
 

infection into three domains of reasons (i.e. 
intrapersonal, interpersonal, and situational). 

3. To identify any “Illusory Strategy” used by 
late adolescent and young adult Thai males. 
 

Procedure 
Instruments 
 

1.  HIV/AIDS General Knowledge Test (AIDSGT) 
The AIDSGT was developed by the 

researcher. It had 14 items which were composed of 
5 components of knowledge about HIV/AIDS: 
general knowledge, epidemic, HIV/AIDS infection 
causes, treatment, and prevention. The construct and 
content validity of the test were validated by three 
experts who agreed on these unanimously. A pilot 
study of the AIDSGT was done with a group of 20 
late adolescent males and 20 young adult males. The 
AIDSGT items were analyzed for the corrected 
item-total correlation (CITC), at a .05 significant 
level, with the Cronbach’s alpha estimate of .82. 
2. Semi-structured Interview Form 

The Semi-structured Interview Form was 
based on the study of Thompson et al. (1996, 1999), 
Scandell et al. (2000), and Barrett, Suttiwan, 
Thapinta, Skulphan, Suraprakit, Chanyoo, & 
Bentelspacher (2003). It is composed of 3 parts: 1) 
general sexual behaviors of the participants with 
their RSPs, their CSPs, and commercial CSWs; 2) 
the scenarios in which the participants engage in 
unprotected sexual behaviors with RSPs, CSPs, and 
CSWs; and 3) The Illusory Strategies checklist. The 
content validity of the questions in the interview 
form was validated by three psychology professors. 
All of these experts unanimously agreed with the 
interview questions with only minor language 
changes. Then, a pilot study was conducted with 
two late adolescent males and two young adult 
males to ensure the understanding of the interview 
questions. The inter-interviewer agreement of the 
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interview form was performed. To check for the 
accuracy of information during the interview 
sessions, there were ten randomized sessions (five 
sessions for each cohort) to validate inter-
interviewers’ agreement. The inter-interviewer 
agreement between the researcher and his research 
assistant was 100 percent after a discussion. 
 

Data Collection 
 

All interview sessions were conducted in 
Bangkok. The researcher contacted the participants 
using the “Snowball Technique” (Juntavanich, 
2002). If the participant agreed, the researcher made 
an appointment for an interview based on 
participant’s preference on date, time, and place that 
were convenient for each participant. During the 
interview session, the participants was informed 
about the regarding issue of confidentiality and their 
freedom to leave or stop the interview at any time. 
The participants completed the AIDSGT test for 
approximately 10 minutes. After the test, the 
interview session started. Each interview session 
lasted for approximately 30 minutes. After the 
interview, each participant was offered a small 
token of appreciation for his time spent participating 
in the study. Then, the researcher checked their 
AIDSGT scores, only 60 of the participants whose 
scores were higher than 70% were selected as the 
participants in the study. 
 

Data Analysis 
 

Data analysis can be divided into two stages. 
The participants’ verbatim reasons why they 
engaged in unprotected sexual behaviors were first 
content analyzed by two blind raters into 3 domains 
of reasons: intrapersonal, interpersonal and 
situational domains. Then, the percentage of each 
domain of answers was compared using a one-way 
ANOVA. 
 

Results   
 

Main Findings are presented as the follows: 
1.  Late Adolescents 

 

Thirty late adolescent Thai males participated 
in this study. All of them were university or high-
school students. Their age range was 19-22 years 
with a mean of 21.0 years (SD = 1.4). Their AIDS 
General Knowledge Test scores (AIDSGT scores) 

ranged from 10-14 and the mean score was 12.8 (SD 
= 1.2). The participants were asked about their 
general thoughts and feelings about HIV/AIDS, 
risky sexual behaviors, and protective sexual 
behaviors. The top three answers of what they 
thought about condom were “sex” (n = 10), “safety” 
(n = 10), and “preventing STDs” (n = 9).  Secondly, 
the main answers of what they though about 
HIV/AIDS were “pity for those who have got HIV 
infection” and “scary for those who have got HIV 
infection” (n = 8 each). Thirdly, the participants 
gave “using condom” (n = 23) and “non-
promiscuity” (n = 7) as the main answers for the 
question of what they thought about safe sex.  The 
last question to the first part was what they thought 
about risky sexual behaviors. The answers most 
frequently given were “no condom” (n = 12), 
“CSWs” (n = 10), and “promiscuity” (n = 9), 
respectively. 

The researcher then asked the participants 
about their sexual orientation and their sexual 
behaviors. With regards to their sexual orientation, 
of the total of 30 participants, there were 29 
identified themselves as heterosexual and 1 as 
bisexual. None of the participants considered 
themselves homosexual.     

Regarding sexual behaviors, there were 23 
participants who reported they have had sex only 
with female partners while 7 participants reported 
having sex with both males and females. No one 
reported having sex only with males.   

Interestingly, however, of the 7 participants 
who reported having sex with both males and 
females, 6 perceived themselves as heterosexual 
while 1 considered himself as bisexual. 

Approximately, 96.6% of the adolescent 
participants reported having RSPs. Among these, 
73.3% used condoms with their RSPs. However, 
only 3 participants or 13.7% reported using them 
consistently.    

Of all the participants, 93.3% reported having 
CSPs. Among these, 85.7% of them used condoms. 
Among the condom users, 66.7% did so 
consistently. 
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Only 36.67% of the participants reported 
having sex with CSWs. All of them were cautious 
and used condoms as their protection.  

The results showed that the adolescent 
participants consistently used condom with CSWs, 
but used it less with CSPs and RSPs. However, they 
did so less frequently with RSPs than with CSP.  

 

Adolescent Sexual Behavior with 
Partners 
 

1.  RSPs 
The second part of the interview session was 

asking about adolescents’ sexual behavior with each 
type of partner separately. The first one was about 
RSPs. The first question was asked about their 
protective strategies when having sex with RSPs. Of 
all the answers, the top three answers were condom, 
blood test, and trusting partner. 63.3% of 
participants reported of “condom use” as their HIV 
protective strategy, followed by 16.7% of “blood 
test before engaging in sexual relationship,” and 
13.3% of “trusting in partner”.    

The second question was asked about the 
protective strategies they actually used with RSPs.  
When asking about the actual HIV protective 
strategy of each adolescent participant, the results 
were quite different from the previous ones. The top 
three strategies reported were “condom use” 
(63.33%), “withdrawal technique” (13.3%) and, 
surprisingly, “no strategy” (13.3%).    

The results from the first and second questions 
indicated that the adolescent participants might 
know about some HIV protective strategies.  
However, once we compared the answers of 
Question 1 and 2, it showed that the knowledge they 
had might not reflect the way they actually behaved 
in their sexual relationship with RSPs.  Besides, 
some strategies such as “withdrawal technique”, 
“Trusting in Partner”, “No strategy use”, or 
“Genital cleaning after sex”, revealed the 
misconception about HIV protection among the 
adolescent participants. 

To gather deeper information about their 
unprotected sexual behavior, the researcher was 
continually asking them about their detective 
strategies to check whether their RSPs was HIV-
infection or not. Of the total 46 answers, the top one 

(21.7%) was “physical health”. The participants 
reported of “physical health” as a general 
observation to check whether their partner looked 
healthy, pale or fatigue, or having some signs of 
sores, rash, or skin problems. The second rank 
(15.2%) was “physical appearances”, “daily life 
behavior”, and “sex history” of the partners.  
Physical appearances were reported as good 
looking, attractiveness, or well dressed. Daily life 
behaviors were reported as their partners were good 
girls, no having a party at night, and studying hard. 
The third ranked answer (13.0%) was “Time getting 
to know partner before engaging in sexual 
relationship,” which means they must know their 
partners for quite some times before deciding to 
have sexual relationship. 

Again, most the answers for this third 
interview question, except for blood test (8.7%), 
revealed the misconception of adolescent 
participants about signs of HIV infection on their 
RSPs. Even though blood test is an effective 
answer, it seems to be a theoretical answer rather 
than an actual behavior since not many people will 
actually take their partners to check for HIV 
infection. Besides, the one-time test is not reliable 
because it takes about 90 days for HIV to be 
detectable for blood test currently used in Thailand 
(Krailert, 1994; Promyoo, 1987; Simtaraj, 2001; 
Thato, 2002). 

During this interview session, the researcher 
set up 6 scenarios of the participants engaging, or 
about to engage, in risky sexual behavior with 
RSPs. For each risky scenario, the participants were 
asked whether that particular situation has ever 
occurred to them. If the situation had occurred, they 
were asked about the protective strategies used in 
that situation. If it had not occurred, they were asked 
about the protective strategies that they planned to 
use. The answers were judged by the researcher as 
“effective” or “ineffective”. The reasons for using 
“ineffective strategies” were asked and used for 
further content analysis and will be reported in the 
next section.   The risky sexual behavior scenarios 
and number of answers are presented in the 
Appendix A. 
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Reasons for Ineffective Strategies Usage 
 

In this section, all of the reasons for 
unprotected sexual behaviors with RSPs that the 
adolescent participants previously reported from all 
scenarios’ interview were gathered together. These 
reasons were content analyzed and grouped into 
subdomains of reasons by 2 blind raters. The 
subdomains, then, were further categorized into 3 
major groups. The content analysis was done by 2 
blind raters with a 100% inter-rater agreement after 
discussion.   

The results of the study were as follows. Of 
the 30 adolescent participants, there were only two 
reported entirely effective strategies in protecting 
themselves from risky sexual behaviors. The 
remaining 28 participants reported some usage of 
ineffective strategies during the scenario’s 
interview. When asked about the reasons why they 
used these strategies, 28 adolescent participants 
mentioned a total of 106 reasons, which were 
content analyzed.    

First, the content analysis was done for the 
reasons given by each participant. To quantify these, 
the total answers given by each one were counted. 
These answers were categorized into subdomains of 
interpersonal, intrapersonal, and situational domains 
and percentage. Finally, the data were combined and 
the mean percent of the groups in the three domains 
were calculated. The mean percent was 54.1 (SD = 

29.0) for intrapersonal domain, 33.8 (SD = 26.1) for 
interpersonal domain, and 12.1 (SD = 18.1) for 
situational domain. 
 

A one way between-group Analysis of 
Variance was conducted to examine the difference 
among the three domains of reasons. Findings 
indicated that the mean percentages for the three 
domains were significantly different [F (2, 81) = 
19.98, p < .001], as shown in Table 1. Post-hoc 
comparisons using Tukey HSD Test indicated that 
the mean percentage for the intrapersonal domain 
(M = 54.1, SD = 29.0) was significantly higher than 
that of the interpersonal domain (M = 33.8, SD = 
26.1) and situational domain (M = 12.1, SD =18.1) 
respectively. Results of the test were summarized in 
Tables 1&2 below. 

 

 

Table 1. ANOVA Table of Reasons for 
Unprotected Sexual Behavior with RSPs of 
the Adolescent Group (n = 28) 
 

 df SS MS F Sig.    
Between 
groups 

2 24732.86 12366.43 19.98 .000*** 

Within 
groups 

81 50147.64 619.11   

Total 83 74880.50    
*** p < .001 
Note. n = numbers of reported participants 
 

Table 2. A Post Hoc Comparison of Reasons 
for Unprotected Sexual Behavior with RSPs 
of Adolescent Group (n = 28).    
 
 

Reason 
domains 

Intrapersonal 
(54.1) 

Interpersonal 
(33.8) 

Situational 
(12.1) 

Intrapersonal 
(54.1) 

0.00 20.3** 42.0*** 

Interpersonal 
(33.8) 

-20.3** 0.00 21.7** 

Situational 
(12.1) 

-42.0*** -21.7** 0.00 

** p < .01, *** p < .001 
 

The results showed that the reasons why 
adolescent participants used unprotected sexual 
behaviors with their RSPs were mainly 
intrapersonal (e.g. misconceptions, perceived 
invulnerability, and self-sexual urge), followed by 
interpersonal, and situational. 
 

2.  CSPs 
 

Regarding why they used protective strategies 
when having sex with CSP, the top three answers 
that “condom use” (71.9%), “sex history checking” 
(6.3%), “spermatocide” (6.3%), and “body 
checking” (6.3%). These answers revealed their 
thought or general knowledge about protective 
strategies for HIV protection. However, that might 
not be strategies they actually used. To investigate 
that, the researcher specifically asked the second 
question. 

The second question was followed about the 
protective strategies they actually used with CSP.  
The results were quite different from the previous 
ones. The top three strategies reported were 
“condom use” (90.0%), “withdrawal technique” 
(3.3%), and “no strategy use” (6.7%).    
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The researcher was continually asking them 
about their detective strategies actually use as 
asking about their RSPs before. Of the total 40 
answers, The top one (37.5%) was “detected their 
partner’s physical health”, i.e., whether they looked 
healthy, had some signs of sores, rash, or skin 
problems, look pale or fatigue. The second rank 
(15.0%) was “partner’s physical sores”, the third 
ranked answer (12.5%) was “never trust partner is 
free of HIV”. 

The next questions were about 6 risky sexual 
behavior scenarios and numbers of answer are 
presented in Appendix B. 
 

 

Reasons for Using Ineffective Strategies 
Of the total 30 adolescent participants, there 

were only six participants who reported all effective 
strategies in protecting them from risky sexual 
behavior. The remaining 24 participants reported 
ineffective strategies during the scenario’s 
interview. When asked about reasons for using 
those strategies, a total of 56 reasons were given by 
the 24 adolescents participating in the study. The 
mean percentage of domain of reason for 
unprotected sexual behavior of late adolescents with 
CSP of Intrapersonal domain is 59.3 (SD = 4.3), 
Interpersonal domain is 22.5 (SD = 33.9), and 
Situational domain is 18.2 (SD = 34.3). 
 

A one way between-groups analysis of 
variance was conducted to explore the difference 
among the three domains of reason (i.e. 
Intrapersonal, interpersonal, and situational 
domains). Findings, as shown in Table 3, suggested 
statistically significant differences at the p < .001 
level in the mean percent for the three domains [F 
(2, 69) = 8.56, p < .001].  Post-hoc comparisons 
using Tukey HSD test, the results were shown in 
Table 4 indicated that the mean percent for 
Intrapersonal domain (M = 59.3, SD = 44.3) was 
significantly higher than Interpersonal domain (M = 
22.5, SD = 33.9) and Situational domain (M = 18.2, 
SD = 34.3) respectively.  

 

 
 
 
 
 
 

Table 3. ANOVA Table of Reasons for 
Unprotected Sexual Behavior with CSP of 
the Adolescent Group (n = 28) 
 

 df SS MS F Sig.    
Between 
groups 

2 24506.47 12253.24 8.56 .000*** 

Within 
groups 

69 98815.75 1432.11   

Total 71 123322.22    
*** p < .001 
Note. n = numbers of reported participants 
 

Table 4. A Post Hoc Comparison of Reasons 
for Unprotected Sexual Behavior with CSP of 
Adolescent Group (n = 28).    
 

Reason 
domains 

Intrapersonal 
(59.3) 

Interpersonal 
(22.5) 

Situational 
(18.2) 

Intrapersonal 
(59.3) 

0.0 36.8** 41.1** 

Interpersonal 
(22.5) 

-36.8** 0.0 4.3 

Situational 
(18.2) 

-41.1** -4.3 0.0 

**p < .01 
 

The results showed that the reasons adolescent 
participants had unprotected sexual behavior with 
their RSPs was again mainly for Intrapersonal 
reasons. 

 

3.  CSWs 
To investigate any strategies or methods the 

adolescent participants might use to protect 
themselves from getting HIV from their CSPs, the 
interview questions were directly aimed to “HIV 
protection”, not just general protection from any 
sexual transmitted diseases (STDs). During this part 
of the interview, each participant could give more 
than one answer.   

Of all the answers, the top three answers that 
71.9% reported of “condom use” as their HIV 
protective strategy, followed by 6.3% of “sex 
history checking”, 6.3% of “spermatocide”, and 
6.3% of “body checking”. These answers revealed 
their thought or general knowledge about protective 
strategies for HIV protection. However, that might 
not be strategies they actually used. To investigate 
that, the researcher specifically asked the second 
question. 
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Then, the second question was followed about 
the protective strategies they actually used with 
CSWs. The results were quite similar with those 
answers in the session of CSP. The top three 
strategies reported were “condom use” (90.0%), “no 
kissing” (3.3%). 

The third question during this interview period 
was about how the adolescent participants could 
detect whether their partners were free from HIV 
infection. Each participant could give more than one 
answer. 

Of the total 40 answers, The top one (37.5%) 
was “detected their partner’s physical health”, i.e., 
whether they looked healthy, had some signs of 
sores, rash, or skin problems, look pale or fatigue. 
The second rank (15.0%) was “partner’s physical 
sores”, the third ranked answer (12.5%) was “never 
trust partner is free of HIV”. 

During this interview session, the researcher 
set up 7 scenarios of the participants engaging or 
about to engage in risky sexual behavior with CSWs 
like those were asked with RSPs and CSP. The 
results are presented in Appendix C.   
 
Reasons for Using Ineffective 
Strategies  

All the ineffective strategies (or unprotected 
sexual behavior) with CSWs from all scenarios’ 
interview of the adolescent participants were 
gathered together and content analyzed into 
subdomains of reason. The mean percentage of 
domain of reason for unprotected sexual behavior of 
late adolescents with CSP of Intrapersonal domain 
is 65.0 (SD = 47.4), Interpersonal domain is 30.0 (SD 
= 12.6), and Situational domain is 5.0 (SD =15.8). 

Then process was done as with RSP and CSP 
session. Of the total 30 adolescent participants, there 
were only six participants who reported all effective 
strategies in protecting them from risky sexual 
behavior. The remaining 24 participants reported 
ineffective strategies during the scenario’s 
interview. When asking about reasons for using 
those strategies, there were a total of 56 reasons 
reported by those 24 adolescent participants. 

A one way between-groups analysis of 
variance was conducted to explore the difference 
among the three domains of reason (i.e. 

Intrapersonal, interpersonal, and situational 
domains). As shown in Table 5, there was a 
statistically significant difference at the p < .001 
level in the mean percent for the three domains [F 
(2, 69) = 8.56, p < .001].  Post-hoc comparisons 
using Tukey HSD test (Table 6) indicated that the 
mean percent for Intrapersonal domain (M = 59.3, 
SD = 44.3) was significantly higher than 
Interpersonal domain (M = 22.5, SD = 33.9) and 
Situational domain (M = 18.2, SD = 34.3) 
respectively. 

 
Table 5. ANOVA Table of Reasons for 
Unprotected Sexual Behavior with CSWs of 
the Adolescent Group (n = 10) 
 

 df SS MS F Sig.    
Between 
groups 

2 18166.67 9083.33 6.37 .005** 

Within 
groups 

27 38500.00 1425.93   

Total 29 56666.67    
** p < .01 
Note. n = numbers of reported participants 

 
Table 6. A Post Hoc Comparison of Reasons 
for Unprotected Sexual Behavior with CSWs 
of Adolescent Group (n = 10).    
 

Reason 
domains 

Intrapersonal 
(65.0) 

Interpersonal 
(30.0) 

Situational 
(5.0) 

Intrapersonal 
(65.0) 

0.0 35.0 60.0** 

Interpersonal 
(30.0) 

-35.0 0.0 25.0 

Situational 
(5.0) 

-60.0** -25.0 0.0 

** p < .01 
The results showed that the reasons adolescent 

participants had unprotected sexual behavior with 
their RSPs was again mainly for Intrapersonal 
reasons. 
 

Illusory Strategies 
 

The final part of the interview was about 
illusory strategies. The purpose of this part of 
interview was to identify any illusory strategies in 
which adolescents used, and misbelieved that these 
were effective methods from getting HIV infection. 
The researcher would like to test his proposed ideas 
that Thai adolescents, besides their good knowledge 
about HIV, still have some misconceptions about 
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effective methods in protecting HIV infection. 
Illusory strategies were considered to be within the 
Intrapersonal domain of reasons for unprotected 
sexual behavior.   

There was a 32-item checklist about protective 
strategies (3 effective and 29 ineffective ones) based 
on Barrett’s study (Barrett, et al., 2003). In addition, 
one open-ended question was provided for the 
participant to report any additional strategy, if 
different from the items provided. The participants 
were free to report as many strategies that they 
actually used, with any types of sex partners. 
According to the checklist items in this study, the 
only effective ways of reducing chance for HIV 
infection were; always use condom, no sex, and 
mutual masturbation (Krailert, 1994; Promyoo, 
1987; Simtaraj, 2001; Thato, 2002; Thompson et al., 
1999). From all 288 answers of strategies reported 
by 30 adolescents, only 14.6% of answers were 
defined as effective strategies. The remaining 85.4% 
were considered ineffective or “illusory strategies”.  
The highest rank of ineffective strategy answers 
were “avoid having sex with the risky group” 
(8.9%), “single sex partner” (8.5%), and “having 
sex with only RSPs” (7.7%). 
 

2. Young Adult 
There were 30 young adult Thai males 

participated in this study. Their age range was 30-35 
years with a mean of 31.9 years (SD = 2.2). The 
AIDS General Knowledge Test scores (AIDSGT 
scores) ranged from 10-14 and the mean score is 
12.7 (SD = 1.0).  The mean AIDSGT scores in this 
age group was less than late adolescent group. 

The participants were firstly asked about their 
general thoughts and feelings about HIV/AIDS, 
risky sexual behaviors and protective sexual 
behaviors. The top three answers for the question 
“What do you think about condom?” were 
prevention (n = 12), safety (n = 8) and convenience 
(n = 4). For the second question asking about 
HIV/AIDS, “What do you think about HIV/AIDS?” 
the top three answers were death (n = 9), pity         
(n = 5) and need for encouragement (n = 5). The top 
three answers for the thought about safe sex were 
using condom (n = 19), sex with RSPs only (n = 7) 
and monogamous (n = 6). The last question was 

“What do you think about risky sex?” and the top 
three responds were CSWs (n = 12), not using 
condom (n = 9) and promiscuity (n = 6).  

Besides the high scores on the AIDSGT test, 
the participants’ general thoughts and feelings about 
HIV/AIDS revealed that they were aware of the 
issue well. They had general knowledge about 
HIV/AIDS, risky sexual behaviors, and how to 
protect themselves from HIV infection. This is to 
confirm that the participants in this study had 
adequate knowledge and understanding of the issue. 
However, in comparison with late adolescent group, 
the gathered answer from young adult group was 
rather not different. Interestingly however, it should 
be noticed that there was an indication for feeling of 
“unique invulnerability” among the adult 
participants in the answers of “What do you think 
about HIV/AIDS?” All answers reflected the 
orientation of thought and feeling toward others, not 
to themselves.  Examples were; fatality, pity, 
promiscuity, and need of encouragement. These 
answers suggested that the way adult participants 
thought about HIV/AIDS is for something 
dangerous to people but it may not happen to them. 

With regards to sexual, of the total 30 
participants, there were 26 ones reported themselves 
as heterosexual, 2 ones as bisexual, and another 2 as 
homosexual.     

Regarding sexual behaviors, there were 22 
participants reported they have had sex only with 
female partners while 6 participants reported having 
sex with both males and females. There were 
remaining 2 reported having sex only with male. 
Interestingly however, of the 6 participants reported 
having sex with males and females, 4 identified 
themselves as heterosexual while 2 identified 
themselves as bisexual. 

To gain more detail about late adults’ sexual 
behavior, the researcher asked them how often they 
use condom with each type of partner., 96.6% of the 
participants reported they had RSPs. Among these, 
62.1% reported of condom use with their RSPs, but 
only 4 persons or 22.2% reported for very consistent 
use of condom.    

There were 93.3% of the participants reported 
having CSP. Of all 28 participants with CSP, 89.3% 
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reported using condom. Among the condom users, 
there were 56.0% reported to use condom very 
consistent.    

There were 80% of the participants reported 
having sexual intercourse with CSWs.  Most of 
them (91.7%) were very careful in protecting 
themselves as they reported of very consistent use 
of condom with the CSWs.  

The result showed that the condom use 
behavior of adult participants varied according to 
their sex partners. As in this study, they 
demonstrated very careful consideration in 
protecting themselves with CSWs. However, they 
seemed to have less concerned when having sex 
with CSP and RSPs. In this case, RSPs seemed to be 
the partner with whom Thai adults worried the least 
for engaging in unprotected sexual behavior. 

The results showed that the adult participants 
consistent used condom with CSWs, but used it less 
with CSPs and RSPs. However, comparing between 
the last two partners, RSPs were the partners with 
whom adult participants used a condom the least. 
Moreover, when comparing adults’ answers with 
those of adolescents’, both reported the same pattern 
of condom use. 
 

Adult Sexual Behaviors with RSPs 
 

To investigate any strategies or methods the 
adult participants might use to protect themselves 
from getting HIV from their RSPs, the interview 
questions were directly aimed to “HIV protection”, 
not just general protection from any sexual 
transmitted diseases (STDs). During this part of the 
interview, each participant could give more than one 
answer. Of all the answers, the top three answers 
were condom, blood test, and trusting partner. 
51.6% of participants reported of “condom use” as 
their HIV protective strategy, followed by, 
interestingly, 16.1% of “no strategy”, and 9.7% of 
“blood checking before engaging in sexual 
relationship”.    

When asking about the preferred HIV 
protective strategy of each adult participant, the 
results were quite different from the previous ones.  
The top three strategies reported were “condom use” 
(76.7%), “withdrawal technique” (6.7%) and, 
surprisingly, “no strategy” (6.7%).    

The results from the first and second questions 
indicated that the adult participants might know 
about some HIV protective strategies. However, 
once we compared the answers of Question 1 and 2, 
it showed that the knowledge they had might not 
reflect the way they actually behaved in their sexual 
relationship with RSPs. Besides, some strategies 
reported, such as “withdrawal technique”, “no 
strategy use”, or “Genital cleaning after sex”, 
revealed the misconception about HIV protection 
among the adult participants. These strategies could 
not consider effective strategies for HIV protection. 
Additionally, when compared with adolescent 
group, the result was quite the same among both age 
groups. 

The third question during this interview period 
was about how the adult participants could detect 
whether their partners were free from HIV infection. 
Each participant could give more than one answer. 
Of the total 47 answers, the top one (23.4%) was 
“physical health”. The participants reported of 
“physical health” as a general observation to check 
whether their partner looked healthy, pale or fatigue, 
or having some signs of sores, rash, or skin 
problems. The second rank (14.9%) was “daily life 
behavior” and “no strategy” of the partners. Daily 
life behaviors were reported as their partners were 
good girls, having no party at night, and studying 
hard. The third ranked answer (12.7%) was “Time 
getting to know partner before engaging in sexual 
relationship”, which mean they must know their 
partners for quite some times before deciding to 
have sexual relationship.  Again, when compare the 
result with adolescent group, the overall strategy 
were not different among the two age groups. 

The next part of the interview session is set up 
6 scenarios. The results are presented in Appendix D. 
 
Reasons for Using Ineffective 
Strategies 
 

Of the total 30 adult participants, there was 
only one participant who reported all effective 
strategies in protecting them from risky sexual 
behavior. The remaining 29 participants reported 
ineffective strategies during the scenario’s 
interview. When asking about reasons for using 
those strategies, there were a total of 101 reasons 
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reported by those 29 adult participants. These 
responses can be categorized into 3 subdomains. 
The mean percent was 37.2 (SD = 35.2) for 
intrapersonal domain, 32.2 (SD = 23.9) for 
interpersonal domain, and 27.2 (SD = 23.8) for 
situationalddomain. 
 

Table 7. ANOVA Table of Reasons for 
Unprotected Sexual Behavior with RSPs of 
the Adult Group (n = 28) 
 

 df SS MS F Sig.    
Between groups 2 1551.72 775.86 .10 .38 
Within groups 84 65514.94 779.94   
Total 86 67066.67    
Note. n = numbers of reported participants 

A one way between-groups analysis of 
variance was conducted to explore the difference 
among the three domains of reason. There was no 
difference in the mean percent for the three domains 
[F(2, 84) = 0.10].   

The results showed that there was no main 
reason for adult participants to have unprotected 
sexual behavior with their RSPs. 
 
2.   CSPs 

For the question of protective strategy with 
their CSPs, of all the answers, the top three answers 
that 71.9% reported of “condom use” as their HIV 
protective strategy, followed by 6.3% of “sex 
history checking” and 6.3% of “spermatocide”.   

When asking about the preferred HIV 
protective strategy of each adult participant, the 
results were quite different from the previous ones.  
The reported strategies were “condom use” (96.7%) 
and “withdrawal technique” (3.3%). 

Of the total 53 answers, the top answer of 
what they detect whether their CSP were free from 
HIV/AIDS (32.1%) was “detected their partner’s 
physical health”, i.e., whether they looked healthy, 
had some signs of sores, rash, or skin problems, 
look pale or fatigue. The second rank (30.2%) was 
“partner’s physical attractiveness”, e.g. how good 
looking the partner was. The third ranked answer 
(13.2%) was “Daily life behavior of a partner”. 

After replying all general questions, the 
participants gave answers of the 6 scenarios set up 
by the researcher. The results are presented in 
Appendix E. 
 

 

Reasons for Using Ineffective Strategies 
 

Of the total 30 adult participants, there were 
only two participants who reported all effective 
strategies in protecting them from risky sexual 
behavior. The remaining 28 participants reported 
ineffective strategies during the scenario’s 
interview. When asking about reasons for using 
those strategies, there were a total of 63 reasons 
reported by those 28 adult participants. These 
responses can be categorized into 3 subdomains. 
The mean percent was 66.9 (SD = 41.4) for 
intrapersonal domain, 15.2 (SD = 29.9) for 
interpersonal domain, and 17.9 (SD = 33.2) for 
situational domain. 

A one way between-groups analysis of 
variance was conducted to explore the difference 
among the three domains of reason. There was a 
statistically significant difference at the p < .001 
level in the mean percent for the three domains [F 
(2, 81) = 19.22, p < .001], as shown in Table 8. 
Post-hoc comparisons using Tukey HSD test (Table 
9) indicated that the mean percent for Intrapersonal 
domain (M = 66.9, SD = 41.4) was significantly 
higher than Interpersonal domain (M = 15.2, SD = 
29.9) and Situational domain (M = 17.9, SD = 33.2) 
respectively. 
 

Table 8. ANOVA Table of Reasons for 
Unprotected Sexual Behavior with CSP of 
the Adult Group (n = 28) 
 

 df SS MS F Sig.    
Between 
groups 

2 47604.17 23802.28 19.22 .00*** 

Within 
groups 

81 100312.50  1238.41 
 

  

Total 83 147916.67    
*** p < .001    
Note. n = numbers of reported participants 

 

Table 9. A Post Hoc Comparison of Reasons 
for Unprotected Sexual Behavior with RSPs 
of Adult Group (n = 28).    
 

Reason 
domains 

Intrapersonal 
(66.9) 

Interpersonal 
(15.2) 

Situational 
(17.9) 

Intrapersonal 
(66.9) 

0.0 51.7*** 49.0*** 

Interpersonal 
(15.2) 

-51.7*** 0.0 -2.7 

Situational 
(17.9) 

-49.0*** -2.7 0.0 

*** p < .001 
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The results showed that the reasons adult 
participants had unprotected sexual behaviors with 
their RSPs were mainly intrapersonal reasons. 
3.  CSWs 

The top three answers of what they do as their 
protective strategy, of all the answers, 87.5% 
reported of “condom use” as their HIV protective 
strategy. The remaining 4 participants reported “no 
oral sex” (3.1%), “practice only oral sex” (3.1%), 
“basic sexual intercourse position” (3.1%), and 
“avoid having sex with CSWs” (3.1%) as their 
protection strategies. When asking about the 
preferred HIV protective strategy of each adult 
participant, the results were rather not different from 
the previous ones. The main strategies reported 
were “condom use” (96.7%) and, interestingly, there 
was one participant showed his misconception of 
using “two-layer condom” at the time of sexual 
episode.   

Of the question of how can they detect 
whether CSWs was free from HIV/AIDS, totally of 
41 answers, the top one (39.0%) was “CSWs’ 
health”. The second rank (29.3%) was “physical 
attractiveness” and “never trust CSWs is free of 
HIV” (24.4%). 

Again, most the answers for this third 
interview question, except for blood test (8.7%), 
revealed the misconception of adult participants 
about signs of HIV infection on their CSWs. 
The next part of the interview session was about 7 
set up scenarios. The questions are asked as what it 
has done in CSWs of the adolescent group. The 
results are presented Appendix F. 
Reasons for Using Ineffective Strategies 

All the unprotected sexual behavior reasons 
with CSWs from all scenarios’ interview of the 
adult participants were gathered together and 
content analyzed into subdomains of reason. The 
subdomains, then, categorized into 3 major domains 
according to the criteria described earlier in chapter 
two. The content analysis was done by 2 blind raters 
with 100% inter-rater agreement after discussion.   

Of the total 30 adult participants, there were 
15 participants who reported all effective strategies 
in protecting them from risky sexual behavior.  The 
remaining 15 participants reported ineffective 

strategies during the scenario’s interview. When 
asking about reasons for using those strategies, there 
were a total of 27 reasons reported by those 15 adult 
participants. These reasons can be categorized into 3 
subdomains. The mean percent was 66.7 (SD = 
45.0) for intrapersonal domain, 18.3 (SD = 30.6) for 
interpersonal domain, and 15.0 (SD = 29.6) for 
situational domain. 

A one way between-groups analysis of 
variance was conducted to explore the difference 
among the three domains of reason (i.e., 
Intrapersonal, interpersonal, and situational 
domains). As shown in Table 10, there was a 
statistically significant difference at the p < .001 
level in the mean percent for the three domains [F 
(2, 42) = 9.82, p < .001].  Post-hoc comparisons 
using Tukey HSD test (Table 11) indicated that the 
mean percent for Intrapersonal domain (M = 66.7, 
SD = 45.0) was significantly higher than 
Interpersonal domain (M = 18.3, SD = 30.6) and 
Situational domain (M = 15.0, SD = 29.6). 
However, there was no difference of Interpersonal 
and Situational domains.  
 

Table 10. ANOVA Table of Reasons for 
Unprotected Sexual Behavior with CSWs of 
the Adult Group (n = 10) 
 

 df SS MS F Sig.    
Between 
groups 

2 25083.33 12541.67 9.82 .000*** 

Within 
groups 

42 53666.67 1277.78   

Total 44 78750.00    
*** p < .001 
Note. n = numbers of reported participants 
 
Table 11. A Post Hoc Comparison of Reasons 
for Unprotected Sexual Behavior with CSWs 
of Adult Group (n = 10).    
 

Reason 
domains 

Intrapersonal 
(66.7) 

Interpersonal 
(18.3) 

Situational 
(15.0) 

Intrapersonal 
(66.7) 

0.0 48.4** 51.7** 

Interpersonal 
(18.3) 

-48.4** 0.0 3.3 

Situational 
(15.0) 

-51.7** -3.3 0.0 

**p < .01 
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The results showed that the reasons adult 
participants had unprotected sexual behaviors with 
their RSPs were mainly intrapersonal ones. 
 

Illusory Strategies    
 

Similar to adolescent group, even though the 
most chosen item was condom use (62.9%), which 
represent their knowledge of protection strategy, 
adults group presented their misconception of HIV 
protection strategy.  As a result, their chosen 
strategies were avoid risky group(12.1%), having 
single sex partner (7.9%), avoid drug users (7.0%), 
and having sex after getting to know for a 
while(7.0%). All of the latter 4 items were 
ineffective strategies for HIV protection. 
 
Discussion 

It is surprising to find that even though both 
age groups of participants in this study are educated 
Thai males with a high score on general knowledge 
test of HIV/AIDS (AIDSGT), they could not always 
apply their theoretical knowledge to sexual practice. 
This result indicates that any campaign that provides 
only general knowledge to people may not be 
effective. Since the results indicates the major role 
of “Intrapersonal Domain” of reasons for 
unprotected sexual behaviors among both groups of 
Thai males in this study, the campaign to educate 
people should focus more on this domain. The 
misconceptions within each group of people should 
be clarified. Many appropriate campaigns specific to 
solve the misconceptions or illusory strategies are 
highly needed as effective protective strategy in the 
society. Training sessions to clarify the 
misconceptions should be presented to small groups 
of people using the scenario settings similar to the 
scenario interview in this study. Once the 
participants reported any misconceptions, the group 
can discuss for that answer and finally the instructor 
can give the right feedback and the clarification of 
each misconception. The training sessions may be 
more appropriate for a high-risk group because the 
instructor can give feedback directly to the 
audience.   

Another method that aims for mass education 
can be a booklet of misconceptions frequently found 
among people in our society. The booklet should 

provide the reader with the clarification for each 
misconception. The correct information should be 
provided for each misconception and make it simple 
and convenient for people to understand the point 
and be able to adapt into the safe sexual practices. 

Another interesting finding is the importance 
of relationships with RSPs. This is because RSP is 
related to the concept of “trust”, and consequently 
influences males not to use condom consistent to 
protect themselves from HIV infection. If trust is 
applied to CSP, this group of partner should be 
included also.   

This may be another explanation why general 
knowledge these Thai males learned from school 
about HIV/AIDS or from the government’s 
campaign does not seem to apply to their real lives. 
Most of the campaign and knowledge provided to 
the public in Thailand are about general knowledge 
of the HIV transmission and how people can protect 
themselves from viral infection. The CSWs is 
presented to the public as the risky group for HIV 
transmission (Ministry of Public Health, 1990; 
Narapanich, 1996; Wuttiwan, 1989) and the results 
showed that Thai males are well aware in protecting 
themselves when having sex with this group of 
partner. However, the importance of RSPs as the 
risky group, or may be the riskiest one, seems to be 
left out. Besides, the concept of “trust” between 
sexual partners is also very important and 
considered as being an “illusory strategy”. This is 
because one may easily “misplace his trust” with the 
wrong person and finally getting HIV infection from 
that trusted partner.   

Finally, it was shown in the study that both 
group of Thai males tend to rely on their perception 
of “unique invulnerability” for HIV infection. 
Therefore, the campaigns such as “AIDS for All-No 
Exception even for You” should be strongly 
publicized. 
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ปจจัยที่มีความสัมพันธกับการละเวนเพศสัมพันธของวัยรุนหญิงตอนปลายในเขต
กรุงเทพมหานคร 

 

ระวีวรรณ      ดนัยดุษฏีกุล 
สาขาวิชาเพศศาสตร บัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวทิยาลัย 

 

บทนํา 

ปญหาเรื่องการมีเพศสัมพันธกอนวัยที่เหมาะสม
ของวัยรุน ถือเปนปญหาที่ตองเรงแกไข เนื่องจากวัยรุน
เปนสวนหนึ่งของการสรางสรรค สังคม  ซ่ึงการหา
แนวทางการแกไขนั้นตองเกิดจากความรวมมือกันของ
ทุกฝาย เร่ิมจากครอบครัว ไปสูสังคม รวมกันปลูกฝงให
วัยรุนละเวนเพศสัมพันธซ่ึงเปนวิธีที่ดีที่สุดในการปองกัน 
และแกไขปญหาเรื่องเพศ อยางไรก็ตาม การออกคําส่ัง
หรือบังคับใหวัยรุนเหลานั้นละเวนเพศสัมพันธเพียงอยาง
เดียวอาจประสบผลสําเร็จไดยาก เนื่องจากยังมีปจจัยอีก
มากมายที่ประกอบขึ้นเปนส่ิงแวดลอมของวัยรุนที่สงผล
ตอพฤติกรรมการละเวนเพศสัมพันธ ซ่ึงการศึกษาวิจัย
ปจจัยที่สัมพันธกับการละเวนเพศสัมพันธของวัยรุน
โดยตรงนั้น ยังมีไมมากนัก โดยมากมักเปนงานวิจัยใน
ตางประเทศ ซ่ึงเปนไปในลักษณะของการเปรียบเทียบ
ความแตกตางของวัยรุนที่ละเวนเพศสัมพันธกับวัยรุนที่มี
เพศสัมพันธ ดังการศึกษาของ Lacson และคณะ (1997) 
พบวากลุมนักศึกษาในเขตเมืองประเทศฟลิปปนส ที่ละ
เวนเพศสัมพันธมีแนวโนมเขารวมพิธีกรรมทางศาสนาที่
โบสถมากกวานักศึกษากลุมที่มีเพศสัมพันธ อีกทั้งสวน
ใหญไมยอมรับการมีเพศสัมพันธกอนแตงงานและการมี
เพศสัมพันธเพื่อความรื่นรมย นอกจากนี้ยังพบวา กลุม
นักศึกษาที่ละเวนการมีเพศสัมพันธมีความรู เกี่ยวกับ
ถุงยางอนามัย และวิธีการคุมกําเนิดนอยกวากลุมที่มี
เพศสัมพันธ รวมทั้งมีพี่นองที่เคยตั้งครรภอายุต่ํากวา 19 
ป นอยกวากลุมที่มีเพศสัมพันธอีกดวย และในงานวิจัย
เดียวกันนี้เอง พบวาผูชายมีแนวโนมที่จะมีเพศสัมพันธ
มากกวาผูหญิง ขณะที่ผูหญิงมีการสื่อสารเรื่องเพศกับ
บิดามารดามากกวาผูชาย Lammers และคณะ (2000) 
พบวาปจจัยที่มีอิทธิพลกับการยับย้ังการมีเพศสัมพันธ 
ไดแก การที่บิดามารดาอยูดวยกัน สถานภาพทาง
เศรษฐกิจและสังคมสูง อาศัยอยูในเขตชนบท ผลการ
เรียนดี มีความเครงศาสนา ไมมีความคิดฆาตัวตาย 
เชื่อมั่นในการเอาใจใสดูแลของบิดามารดา และไดรับ
ความคาดหวังสูงจากบิดามารดา Donnelly, Eadie, Denny 
และ Goldfarb (1999) ไดทําการศึกษาเกี่ยวกับเจตคติและ
พฤติกรรมของการละเวนเพศสัมพันธของผูที่เขาอบรม
เปนผูใหการปรึกษากลุมเพื่อน (Peer Counseling Group) 
ที่มีอายุระหวาง 13-18 ป พบวา ปจจัยที่สัมพันธกับเจตคติ
ตอการละเวนเพศสัมพันธ คือ เพศ การเห็นคุณคาใน
ตนเอง และความเครงในศาสนา และปจจัยที่สัมพันธกับ
การคงไวซ่ึงการละเวนเพศสัมพันธ คือ เพศ ระดับชั้นป 

การเห็นคุณคาในตนเอง และความเครงในศาสนา สวน
ปจจัยที่สัมพันธกับพฤติกรรมทางเพศ คือ ระดับชั้นป 
และความเครงในศาสนา ซ่ึงปจจัยเหลานี้จะสะทอนให
เห็นถึงเจตคติ พฤติกรรม และการรับรูตอการละเวน
เพศสัมพันธของผู เขาอบรม เพื่อเปนแนวทางในการ
คัดเลือกผูที่จะเขาโครงการใหการปรึกษากลุมเพื่อน
ตอไป 

สําหรับการศึกษาในประเทศไทย สวนใหญเปน
การเนนทําความเขาใจตอปจจัยเส่ียง (Risk Factors) ที่
สงผลตอการมีเพศสัมพันธ ทําใหมองเห็นประเด็นสําคัญ
ประเด็นหนึ่งวา การปองกันและแกไขปญหาตองมอง
แบบองครวม เนื่องจากปญหาเรื่องเพศสัมพันธของวัยรุน 
มีสาเหตุมาจากหลายปจจัย ทั้งที่ เปนปจจัยภายในตัว
บุคคล และปจจัยภายนอกตัวบุคคล จากการศึกษาของ
พิมพพรรณ ศิลปสุวรรณ (2536) พบวา ปจจัยที่สามารถ
ทํานายพฤติกรรมเพศสัมพันธ ไดแก ประสบการณการมี
เพศสัมพันธที่ไดรับมากอนดวยตนเอง รายได เจตคติ
เกี่ ยวกับเพศสัมพันธ  และความรู เรื่องเพศสัมพันธ 
ตามลําดับ ทํานองเดียวกัน มีการศึกษาที่พบวา ปจจัยทาง
ส่ิงแวดลอม ไดแก การไปเที่ยวคลับ บาร หรือสถาน
เริงรมยอื่นๆ สายวิชาที่กําลังศึกษาอยู การดื่มสุรา อาชีพ
ของบิดา และการมีเพื่อนสนิทที่เคยมีเพศสัมพันธกับหญิง
บริการทางเพศ  มีอิทธิพลตอการมี เพศสัมพันธของ
นักเรียนวัยรุนชายดวยเชนกัน (จุฬารัตน หาวหาญ, 2539) 
การศึกษาของขวัญชนก ศิริวัฒนกาญจน (2541) พบวา 
ปจจัยที่ทํานายการมีเพศสัมพันธ ไดแก ที่พักอาศัย การมี
คูรัก การมีเพื่อนสนิทที่เคยมีเพศสัมพันธ เจตคติตอการมี
เพศสัมพันธกอนสมรส ความรูเรื่องโรคเอดส การดื่มสุรา 
อายุ และความมีอิสระในการออกจากที่พักอาศัย อยางไร
ก็ตาม แมวาการศึกษาในประเทศไทยที่มุงไปที่ปจจัย
ปองกันการมีเพศสัมพันธโดยตรงยังพบไมมาก แตก็เปน
การศึกษาวิจัยที่สอดคลองกับการละเวนเพศสัมพันธและ
เกี่ยวเนื่องกับปญหาสังคม เชน การระบาดของโรคเอชไอ
วี/เอดสจากเพศสัมพันธ ทําใหเกิดการวิจัยเพื่อหาแนวทาง
ในการปองกันมิใหมีเพศสัมพันธที่เส่ียงตอการติดโรค 
และสนับสนุนใหมีการละเวนเพศสัมพันธที่ไมปลอดภัย 
ซ่ึงก็ไดพบวา การที่วัยรุนมีการรับรูโอกาสเสี่ยงตอการ
เปนโรคเอดส การมีความรูเกี่ยวกับโรคเอดส การรับรู
โอกาสเสี่ยงตอการติดเชื้อและความรายแรงของโรคเอดส
มีอิทธิพลกับการละเวนการมีเพศสัมพันธ (พัชรินทร    
บางทาไม, 2535; ถิรพงษ ถิรมนัส, 2537)      
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 ดังนั้น เพื่อเปนการเพิ่มพูนความรูเกี่ยวกับปจจัย
ปองกันการมีเพศสัมพันธมาก  ผูวิจัยจึงศึกษาเรื่องนี้ 
เพราะนอกจากจะทําใหเกิดความเขาใจในปจจัยที่สัมพันธ
กับการละเวนเพศสัมพันธของวัยรุนแลว ยังสามารถใช
เปนแนวทางหนึ่งในการสรางความเขาใจใหแกบุคคลที่มี
สวนเกี่ยวของกับวัยรุน ในการสงเสริมปจจัยที่สงผลให
วัยรุนละเวนเพศสัมพันธ และสรางมาตรการปองกัน
พฤติกรรมทางเพศที่ไมเหมาะสมแกประชากรกลุมนี้
ตอไป 

 

วัตถุประสงค  
เพื่อศึกษาปจจัยทีม่ีความสัมพันธกบัการละเวน

เพศสัมพันธของวยัรุนหญิงตอนปลาย ในเขต 
กรุงเทพมหานคร 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
ตัวแปรที่ใชในการศึกษา 

ตัวแปรตาม ไดแก พฤติกรรมการมีเพศสัมพันธ
และการละเวนเพศสัมพันธ 

ตัวแปรอิสระ  มี  10 ตัวแปร  ไดแก  ค า ใชจ า ย
ประจําเดือนที่ไดรับ ความรู เรื่องเพศ เจตคติตอการมี
เพศสัมพันธกอนแตงงาน สถานภาพสมรสของบิดามารดา 
สถานะทางเศรษฐกิจและสังคมของครอบครัว สัมพันธ
ภาพภายในครอบครัว การสื่อสารเรื่องเพศของบุคคลใน
ครอบครัว ลักษณะการพักอาศัยในปจจุบัน การมีเพื่อน
สนิทที่เคยมีเพศสัมพันธ และแหลงความรูเรื่องเพศ 

 

กลุมตัวอยาง 
 

ผู วิ จั ย คั ด เ ลื อ ก ก ลุ ม ตั ว อ ย า ง โ ด ย สุ ม แ บ บ
เฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) เปนวัยรุนหญิงที่
กําลังศึกษาอยูชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4-6 ในภาคปลายป
การศึกษา  2546 ของโรงเรียนแหงหนึ่งในเขตวัฒนา 
จํานวน 200 คน และวัยรุนหญิงที่กําลังศึกษาอยูในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ชั้นปที่  1-3ในภาคปลายป
การศึกษา  2546 ของโรงเรียนแหงหนึ่งในเขตดุสิต 
จํานวน 200 คน และเขตวัฒนา จํานวน 100 คน รวม
ทั้งส้ิน 500 คน ใชวิธีการสุมอยางงาย (Simple Random 
Sampling) สุมหองเรียนระดับชั้นละ 1-2 หองเรียน ข้ึนอยู
กับจํานวนนักเรียนในแตละระดับชั้นของโรงเรียน ผูวิจัย
ใหกลุมตัวอยางทั้งหมดทําแบบสอบถาม และหลังจาก
ตรวจสอบแบบสอบถามพบวากลุมตัวอยางที่ตอบ
แบบสอบถามครบถวนมีจํานวน 377 คน แบงเปนกลุมที่
ละ เวน เพศสัมพันธจํ านวน  242  คน  และกลุ มที่ มี
เพศสัมพันธจํานวน 135 คน 

 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัยแบงออกเปน 2 สวน  

     สวนที่ 1  แบบสอบถามขอมูลทั่วไป  
     สวนที่ 2  แบบวัดและแบบสอบถามเกีย่วกบัตวัแปร

อิสระ แบงเปน 
1. แบบวัดความรูเรื่องเพศ  

เปนแบบวัดที่ผู วิจัยพัฒนาขึ้นเองจากแนวคิด
เกี่ยวกับความรูเร่ืองเพศศาสตรศึกษาตามอายุของผูเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายของ นิกร ดุสิตสิน และคณะ 
(2545) โดยมีเนื้อหาครอบคลุม 3 ดาน คือ (1) พืน้ฐานทาง
ชีววิทยา (2) พฤติกรรมทางเพศ (3) ปญหาทางเพศ แบบ
วัดนี้มีทั้งหมด 22 ขอ เปนแบบเลือกตอบหลายตัวเลือก 
(Multiple Choices) มี 4 ตัวเลือก แบงเปนดานความรู 13 
ขอ และความเขาใจ 9 ขอ หาคาความเที่ยงดวยวิธีทดสอบ
ซํ้า (Test and Retest) มีคาความเที่ยงเทากับ 0.65 
2. แบบวัดเจตคติตอการมีเพศสัมพันธกอนแตงงาน   

เปนแบบวัดที่ผู วิจัยพัฒนาขึ้นเองจากแนวคิด
เกี่ยวกับเจตคติของนิกร ดุสิตสิน และคณะ (2545) และ
สุชา จันทรเอม (2540) และสวนหนึ่งมาจากการทบทวน
งานวิจัยที่ เกี่ยวของของจุฬารัตน  หาวหาญ  (2539),   
ศรีพัทรา จาริยวงศ (2539), ดารุณี ภูษณสุวรรณศรี (2540) 
และสุวรรณา หงษศรีสุวรรณ (2544) มีลักษณะเปนมาตร
วัดการประมาณคาแบบ Likert Scale 5 ระดับ (เห็นดวย
อยางย่ิง-ไมเห็นดวยอยางย่ิง) แบบวัดนี้มีทั้งหมด 10 ขอ 
แบงเปนขอความเชิงบวกจํานวน 5 ขอ และขอความเชิง
ลบจํานวน 5 ขอ มีคาอัลฟา 0.76 
3. แบบสอบถามเกี่ยวกับสัมพันธภาพภายในครอบครัว  

เปนแบบสอบถามที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นเองจากการ
ทบทวนแนวคิดในเรื่องของการสื่อสารภายในครอบครัว
ที่มีประสิทธิภาพของอุมาพร ตรังคสมบัติ (2544) และ
แนวคิดในเรื่องลักษณะความสัมพันธภายในครอบครัวที่
สงผลตอพฤติกรรมของวัยรุนของกอสวัสดิ์ พาณิชย 
(2519) และสวนหนึ่งไดจากงานวิจัยที่ เกี่ยวของของ        
ถิรพงษ ถิรมนัส (2537), ศรีพัทรา จาริยวงศ (2539) และ
กุหลาบ  รัตนสัจธรรม  และคณะ  (ม .ป .ป .)  จากการ
ทบทวนแนวคิดและงานวิจัยดังกลาว สามารถสรุปไดวา 
สัมพันธภาพภายในครอบครัว เปนปฏิสัมพันธตอกัน
ระหว างตั ววั ย รุ นหญิ งกับสมาชิ กในครอบครั วที่
ประกอบดวย (1) ความผูกพันและการสนับสนุนของ
บุคคลในครอบครัว (2) การสื่อสารภายในครอบครัว (3) 
ลักษณะความสัมพันธภายในครอบครัว แบบสอบถามนี้มี
มาตรวัดการประมาณคาแบบ Likert Scale 5 ระดับ (บอย
ที่สุด-ไมเคยเลย) มีทั้งหมด 12 ขอ มีคาอัลฟา 0.75 
4. แบบสอบถามการสื่อสารเรื่องเพศของบุคคลใน
ครอบครัว   

เปนแบบสอบถามที่ผู วิ จัยพัฒนาขึ้น เอง  ตาม
แนวคิดของ Jaccard (1990) ซ่ึงมีแนวคิดวา การสื่อสาร
เรื่องเพศระหวางผูปกครองกับบุตรเปนสวนหนึ่งในดาน
ปจจัยของครอบครัวที่สงผลตอพฤติกรรมเพศสัมพันธ
ของวัยรุน และเปนกระบวนการที่ครอบคลุม 5 มิติ ไดแก 
ขอบเขตของการสื่อสาร ลักษณะทาทางของการสื่อสาร 
เนื้อหาของเรื่องเพศ ระยะเวลาที่มีใหเพียงพอตอการ
พูดคุยเร่ืองเพศ และบรรยากาศสถานที่ที่เหมาะสมขณะที่
มีการพูดคุยเรื่องเพศ มีลักษณะเปนมาตรวัดการประมาณ
คาแบบ Likert Scale 5 ระดับ (เห็นดวยอยางย่ิง-ไมเห็น
ดวยอยางย่ิง) แบบวัดนี้มีทั้งหมด 20 ขอ มีคาอัลฟา 0.79 
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ผลการวิจัย 
 

หลังจากผูวิจัยรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถาม
จํานวน 500 ฉบับ พบวามีแบบสอบถามที่ตอบครบถวน
สมบูรณจํ านวน  377  ฉบับ  แบง เปนกลุมที่ละ เวน
เพศสัมพันธจํานวน 242 ฉบับ และกลุมที่มีเพศสัมพันธ
จํานวน 135 ฉบับ แลวนํามาวิเคราะหขอมูล ดวยสถิติเชิง
พรรณนา (Descriptive Statistics) และวิเคราะหหาปจจัย
ที่มีความสัมพันธกับการละเวนเพศสัมพันธของวัยรุน
หญิงตอนปลาย และสรางสมการพยากรณโอกาสเกิดการ
ละเวนเพศสัมพันธของวัยรุนหญิง โดยใชเทคนิคการ
วิเคราะหความถดถอยโลจิสติก (Logistic Regression 
Analysis) เพื่อที่จะใชคาของตัวแปรอิสระพยากรณวา 
สถานะทางเพศสัมพันธจะเปนการละเวนเพศสัมพันธ 
หรือการมีเพศสัมพันธ โดยเลือกตัวแปรอิสระเขาสมการ
ความถดถอยโลจิสติก ดวยเทคนิค Forward Stepwise ผล
การวิเคราะหพบวาในบรรดาตัวแปรอิสระทั้งหมด 10 ตัว
แปร  มีตัวแปรอิสระ  5 ตัวแปรที่ เขาสูสมการความ
ถดถอยโลจิสติก อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01  
ไดแก การมีเพื่อนสนิทที่เคยมีเพศสัมพันธ เจตคติตอการ
มีเพศสัมพันธกอนแตงงาน คาใชจายประจําเดือนที่ไดรับ 
ความรูเร่ืองเพศ และสัมพันธภาพภายในครอบครัว ดัง
ตารางที่ 1 

 

ตารางที่ 1 ผลการวิเคราะหความถดถอยโลจิสติกแบบ
ขั้นตอนของปจจยัที่มีความสัมพันธกับการละเวน
เพศสัมพันธของวัยรุนหญงิตอนปลาย 
 

Step ตัวแปร B SE df Exp(B) 

1 เพื่อนสนทิที่
เคยมี
เพศสัมพันธ 

-1.69∗ 0.27 1 0.18 

2 
 

เจตคติตอการ
มีเพศสัมพันธ
กอนแตงงาน 

- 0.09∗ 0.02 1 0.92 

3 คาใชจาย
ประจําเดอืนที่
ไดรับ 

0.00∗ 0.00 1 1.00 

4 ความรูเรื่องเพศ 0.10∗ 0.04 1 1.11 
5 สัมพันธภาพ

ภายใน
ครอบครัว 

0.05∗ 0.02 1 1.05 

∗ p < 0.01 
 

 
 
 

จากตารางที่ 1 เมื่อพิจารณาคาสัมประสิทธ์ิความ
ถดถอยโลจิสติก  พบว าตั วแปรอิสระแตละตั ว  มี
ความสัมพันธกับตัวแปรตาม ดังตอไปนี้ 

1. เพื่อนสนิทที่เคยมีเพศสัมพันธ  
การมีเพื่อนสนิทที่เคยมีเพศสัมพันธของกลุม

ตัวอยาง มีความสัมพันธเชิงลบกับการละเวนเพศสัมพันธ
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 (B = -1.69,           
p < 0 .01 )  นั่นคือ  การมีจํ านวนเพื่ อนสนิทที่ เคยมี
เพศสัมพันธเพิ่มขึ้น โอกาสที่วัยรุนจะมีเพศสัมพันธก็จะ
เพิ่มขึ้นดวย 

2. เจตคติตอการมีเพศสัมพันธกอนแตงงาน 
เจตคติตอการมีเพศสัมพันธกอนแตงงานของ

กลุมตัวอยาง  มีความสัมพันธ เชิงลบกับการละเวน
เพศสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ  0.01           
(B = -0.09,  p < 0.01) นั่นคือ การมีเจตคติในเชิงบวกตอ
การมี เพศสัมพันธกอนแตงงาน  โอกาสที่วัยรุนจะมี
เพศสัมพันธเพิ่มขึ้นดวย 

3. คาใชจายประจําเดือนที่ไดรับ 
คาใชจายประจําเดือนของกลุมตัวอยาง มีความ 

สัมพันธกับการละเวนเพศสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.01 (B = 0.00, p < 0.01) ในที่นี้ ถาพิจารณา
จาก คา B = 0.00 จะทําให Exp (B) หรือ eB = 1 ซ่ึงทําให
คาของโอกาสที่สถานะทางเพศสัมพันธของวัยรุนหญิงจะ
เปนการละเวนเพศสัมพันธไมเพิ่มขึ้นหรือลดลง จึงสรุป
ไดวา การมีคาใชจายประจําเดือนที่ไดรับสูงขึ้น ไมมี
ความสัมพันธกับโอกาสที่วัยรุนจะมีเพศสัมพันธหรือไม
มีเพศสัมพันธ 

4. ความรูเรื่องเพศ 
ความรูเรื่องเพศของกลุมตัวอยางมีความสัมพันธ

เชิงบวกกับการละเวนเพศสัมพันธอยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ 0.01 (B = 0.10, p < 0.01) นั่นคือ การมีความ 
รูเร่ืองเพศเพิ่มขึ้น โอกาสที่วัยรุนจะมีเพศสัมพันธก็จะ
ลดลงดวย 

5. สัมพันธภาพภายในครอบครัว 
สัมพันธภาพภายในครอบครัวของกลุมตัวอยาง

มีความสัมพันธเชิงบวกกับการละเวนเพศสัมพันธอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 (B = 0.05, p < 0.01) นั่น
คือ การมีสัมพันธภาพภายในครอบครัวที่ดีโอกาสที่วัยรุน
จะมีเพศสัมพันธลดลงดวย 

จากผลการศึกษาครั้งนี้ พบวา ตัวแปรคาใชจาย
ประจําเดือนที่ไดรับ มีคา B = 0.00 แสดงวา การเปลี่ยน 
แปลงของคาใชจายประจําเดือนที่ไดรับ ไมไดทําให
โอกาสที่วัยรุนหญิงจะมีหรือไมมีเพศสัมพันธเพิ่มขึ้นหรือ
ลดลง ดังนั้น ผูวิจัยจึงนําเฉพาะตัวแปรที่มีความสัมพันธ
โดยตรงกับการละเวนเพศสัมพันธ อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติ จํานวน 4 ตัวแปร มาวิเคราะหความถดถอยโลจิสติก
อีกครั้ง โดยตัดตัวแปรคาใชจายประจําเดือนออก ไดผล
การวิเคราะหดังตารางที่ 2 
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ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะหความถดถอยโลจิสติกของ
ปจจัยทีม่ีความสมัพันธกบัการละเวนเพศสัมพนัธของ
วัยรุนหญงิ 

 

Step ตัวแปร B SE df Exp(B) 
1 เพื่อนสนทิที่

เคยมี
เพศสัมพันธ 

-1.68∗ 0.26 1 0.19 

2 ความรูเรื่องเพศ  0.10∗ 0.04 1 1.10 
3 เจตคติตอการ

มีเพศสัมพันธ
กอนแตงงาน 

- 0.09∗ 0.02 1 0.91 

4 สัมพันธภาพ
ภายใน
ครอบครัว 

 0.03∗ 0.02 1 1.04 

∗ p < 0.01 
 

จากนั้นผูวิจัยไดนําเอาปจจัยที่สัมพันธกับการละ
เวนเพศสัมพันธมาเปรียบเทียบระหวางกลุมที่ละเวนและ
มีเพศสัมพันธ เพื่อใหเห็นความแตกตางของกลุมตัวอยาง
ทั้ งสองกลุม  จะเห็นไดว ากลุมที่มี เพศสัมพันธกว า
ครึ่งหนึ่งมีเพื่อนสนิทที่เคยมีเพศสัมพันธ คิดเปนรอยละ 
76.30 ของกลุมที่มี เพศสัมพันธ ขณะที่กลุมที่ละเวน
เพศสัมพันธสวนใหญจะตอบวาไมมีเพื่อนสนิทที่เคยมี
เพศสัมพันธ คิดเปนรอยละ 41.30 ของกลุมที่ละเวน
เพศสัมพันธ ดังตารางที่ 3 นอกจากนั้น ยังพบวากลุมที่ละ
เวนเพศสัมพันธมีคาเฉลี่ยของคะแนนเจตคติตอการมี
เพศสัมพันธกอนแตงงานต่ํากวากลุมที่มีเพศสัมพันธ แตมี
คาเฉลี่ยของคะแนนความรูเรื่องเพศ และคาเฉลี่ยของ
คะแนนสัมพันธภาพภายในครอบครัวสูงกวากลุมที่มี
เพศสัมพันธ ดังตารางที่ 4 
 
ตารางที่ 3 เปรยีบเทียบความแตกตางของกลุมตัวอยาง
จําแนกตามการมเีพื่อนสนิทที่เคยมเีพศสัมพันธ 
 

  ละเวนเพศสัมพันธ มีเพศสัมพันธ ปจจัย   จํานวน   รอยละ   จํานวน รอยละ 
การมีเพื่อน
สนิทที่เคยมี
เพศสัมพันธ 
ไมม ี
มี 
ไมทราบ 

 
 
 

   100 
   85 
   57 

 
 
 

   41.30 
   35.10 
   23.60 

 
 
 

 16 
103 
16 

 
 
 

  11.90    
776.30 
  11.90 

รวม 242  100.00 135  100.00 
 
 

 
 
 

ตารางที่ 4 เปรียบเทียบความแตกตางของกลุม
ตัวอยางจําแนกตามลักษณะของปจจัยที่สมัพันธกบัการ
ละเวนเพศสัมพนัธ 
 

ละเวน
เพศสัมพันธ 
(n = 242) 

  มีเพศสัมพันธ 
(n = 135) ปจจัย 

M SD M SD 
คะแนนเจตคติตอ
การมีเพศ 
สัมพันธ     
กอนแตงงาน 
Min = 10  Max = 48 

24.05 6.41 28.63 6.43 

คะแนนความรู 
เรื่องเพศ 
Min = 2   Max = 22 

16.15 2.97 15.47 3.78 

คะแนนสัมพนัธภาพ 
ภายในครอบครัว 
Min = 22  Max = 60 

45.12 7.50 42.40 7.63 

 

จากปจจัยดังกลาวขางตน  สามารถนํามาเขียน
สมการพยากรณโอกาสเกิดการละเวนเพศสัมพันธไดดังนี้ 

    โอกาสเกิดการละเวนเพศสัมพันธ = 0.95 – 1.68 
(FRIEND) + 0.097(KNOWLEDGE) – 0 .09 
(ATTITUDE) + 0.034(RELATION)  
  เมื่อ FRIEND            =  การมีเพือ่นสนิทที่เคยมีเพศสัมพันธ 

KNOWLEDGE  =  ความรูเรื่องเพศ 
ATTITUDE        =  เจตคติตอการมเีพศสัมพันธ

กอนแตงงาน 
RELATION          =  สัมพันธภาพภายในครอบครัว 

 

ปจจัยเหลานี้สามารถรวมกันพยากรณโอกาสเกิด
การละเวนเพศสัมพันธและการมีเพศสัมพันธของวัยรุน
หญิงตอนปลาย กลาวคือ สามารถพยากรณโอกาสเกิดการ
ละเวนเพศสัมพันธของวัยรุนหญิงไดถูกตอง 197 คน นั่น
คือ พยากรณถูก 81.40% และสามารถพยากรณโอกาสมี
เพศสัมพันธของวัยรุนหญิงไดถูกตอง 79 คน นั่นคือ
พยากรณถูก 58.50% และเปอรเซ็นตรวมของการ
พยากรณถูกตองเทากับ 73.20% ดังตารางที่ 5 
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ตารางที่ 5 อัตราความสามารถในการพยากรณโอกาส
เกิดการละเวนเพศสัมพนัธและการมีเพศสมัพันธของ
วัยรุนหญงิตอนปลาย 
 

กลุมที่คาดคะเน 

กลุมจริง ละเวน 
เพศ 

สัมพันธ 

มี  
เพศ 

สัมพันธ 

จํานวน 
ราย 

พยากรณ 
ถูกตอง 

(%) 

ละเวนเพศสัมพนัธ 
มีเพศสัมพันธ 
% รวมของพยากรณ 
ถูกตอง 

 197 
  56 

45 
79 

242 
135 

81.40 
58.50 
73.20 

 

จะเห็นไดวา คาใชจายประจําเดือนที่ไดรับไมเปน
ปจจัยสําคัญในการกําหนดวาวัยรุนจะมีการละเวน
เพศสัมพันธหรือไม ดังนั้น จึงสรุปไดวาวัยรุนหญิงที่มี
จํานวนเพื่อนสนิทที่มีเพศสัมพันธ มีเจตคติที่ไมเห็นดวย
ตอการมีเพศสัมพันธกอนแตงงาน มีความรูเรื่องเพศดี 
และมีสัมพันธภาพที่ดีภายในครอบครัว สงผลใหวัยรุน
หญิงมีแนวโนมจะละเวนเพศสัมพันธ 
 

สรุปและอภิปรายผล 
 

จากการวิเคราะหความถดถอยโลจิสติก เพื่อหา
ปจจัยที่มีความสัมพันธกับการละเวนเพศสัมพันธ 
สามารถอภิปรายผลการวิจัยไดดังนี้ 
1. การมีเพื่อนสนิทท่ีเคยมีเพศสัมพันธ   

ผลการวิจัยในครั้งนี้ แสดงใหเห็นวา การที่วัยรุนมี
จํานวนเพื่อนสนิทที่เคยมีเพศสัมพันธเพิ่มขึ้น โอกาสที่
วัยรุนจะมีเพศสัมพันธเพิ่มขึ้นดวย ทั้งนี้อาจเปนไปไดวา 
วัยรุนมักใชเวลาสวนใหญอยูกับเพื่อน บางครั้งไมกลา
ปฏิเสธเพื่อน เมื่อมีการชักชวนกันไปตามสถานที่ตางๆ ที่
เอื้อใหเกิดการมีเพศสัมพันธไดงาย ดังการศึกษาที่พบวา 
วัยรุนที่มีเพศสัมพันธตั้งแตอายุยังนอยมักจะใชเวลาทํา
กิจกรรมรวมกันกับเพื่อนในตอนกลางคืน และวันสุด
สัปดาห (Kraft, 1991; Manlove et al., 2001) ทํานอง
เดียวกัน อนงค ชีระพันธุ และคณะ (2544) ศึกษาพบวา
การทํากิจกรรมของกลุมเพื่อนที่คบมีผลตอพฤติกรรมทาง
เพศในทางที่ เหมาะสมของนัก เ รี ยนวั ย รุ นระดับ
มัธยมศึกษา นอกจากนี้ยังพบวาวัยรุนนั้นมักจะปรึกษากับ
เพื่อนมากกวาผูใหญ โดยเฉพาะปญหาเรื่องเพศ (Magnani 
et al., 2002) และผลจากการศึกษานี้เองทําใหเด็กมี
แนวโนมจะมี เพศสัมพันธมากขึ้น  นอกจากนั้นยังมี
การศึกษาที่พบวาวัยรุนที่ เขามารับบริการสุขภาพใน
คลินิกที่มีพฤติกรรมเสี่ยงตอโรคติดตอทางเพศสัมพันธ 
มักมีการรับรูเกี่ยวกับพฤติกรรมเสี่ยงทางเพศของกลุม
เพื่อนอีกดวย (Boyer et al., 2000) และในทางตรงกันขาม 
วัยรุนที่อยูในกลุมเพื่อนที่ละเวนเพศสัมพันธ มักมีการละ
เวนเพศสัมพันธดวยเชนกัน (Beal et al., 2001; Santelli et 
al., 2004)       

    

2. เจตคติตอการมีเพศสัมพันธกอนแตงงาน   
ผลการวิจัยคร้ังนี้  แสดงให เห็นวา  เมื่อวัยรุนมี     

เจตคติในเชิงบวกตอการมีเพศสัมพันธกอนแตงงาน 
โอกาสที่วัยรุนจะมีเพศสัมพันธเพิ่มขึ้นดวย ทั้งนี้อาจ
เปนไปไดวาผูที่เคยมีเพศสัมพันธแลว มักจะมีเจตคติไป
ในทํานองเห็นดวยตอการมีเพศสัมพันธกอนแตงงาน 
และเห็นวาการมีเพศสัมพันธกอนแตงงานไมถือวาเปน
เรื่องที่เสียหายและยอมรับได (จุฬารัตน หาวหาญ, 2539; 
พิมพพรรณ ศิลปสุวรรณ, 2536; ศรีพัทรา จาริยวงศ, 
2539; ขวัญชนก ศิริวัฒนกาญจน, 2541) สวนกลุมที่ละ
เวนเพศสัมพันธมีแนวโนมไมยอมรับการมีเพศสัมพันธ
กอนแตงงาน สวนหนึ่งอาจมาจากวัฒนธรรม คานิยม 
และมาตรฐานของสังคม ที่ตางก็ปลูกฝงการแสดงออกใน
เร่ืองเพศของวัยรุนหญิง ถึงแมวาสังคมในปจจุบันจะ
เปลี่ยนไป แตจากผลการวิจัย คร้ังนี้แสดงใหเห็นวายังคงมี
วัยรุนหญิงกลุมที่มีเจตคติเร่ืองเพศสอดคลองกับความ
คาดหวังของสังคมอยู 
3. คาใชจายประจําเดือนที่ไดรับ 

ผลการวิจัยครั้งนี้ แสดงใหเห็นวา การที่วัยรุนหญิง
มีคาใชจายประจําเดือนที่เพิ่มขึ้นนั้น โอกาสที่วัยรุนจะมี
เพศสัมพันธหรือไมมีเพศสัมพันธไมเพิ่มขึ้นหรือลดลง 
ซ่ึงอาจเปนไปไดว า  มีปจจัยด านอื่นๆ  ที่ส งผลตอ
พฤติกรรมเพศสัมพันธของวัยรุนไดมากกวาปจจัยเรื่อง
คาใชจายประจําเดือนที่วัยรุนไดรับเพียงอยางเดียว แต
รายไดจะเพิ่มขึ้นตามอายุที่เพิ่มขึ้น ซ่ึงอายุที่เพิ่มขึ้นนาจะ
สงผลตอการมีเพศสัมพันธมากกวารายไดที่เพิ่มขึ้นเพียง
อยางเดียว (พิมพพรรณ ศิลปสุวรรณ, 2536) อีกทั้งการที่
วัยรุนจะมีหรือไมมีเพศสัมพันธนั้น ไมข้ึนอยูกับคาใชจาย
ที่ตนเองมีอยู และการมีเพศสัมพันธของวัยรุนไมไดทําไป
เพื่อตองการเงิน แตอาจเกิดจากการทําตามกลุมเพื่อนที่คบ
อยู รวมไปถึงการยอมรับคานิยมการมีเพศสัมพันธกอน
แตงงานตามกลุมเพื่อนดวย (กรองทิพย จั่นแยม, 2538) 
รวมทั้งความเชื่อในเรื่องการมีเพศสัมพันธกอนแตงงาน
ของวัย รุน ยังไม ข้ึนอยูกับฐานะทางเศรษฐกิจของ
ครอบครัวที่แตกตางกัน แตข้ึนอยูกับสภาพการพักอาศัย
กับบิดามารดามากกวา (ณัฐวดี วิธีธรรม, 2539) นอกจาก 
นั้นการเปดรับเรื่องเพศจากสื่อตางๆ ยังอาจเปนปจจยัหนึง่
ที่สงผลตอพฤติกรรมเพศสัมพันธของวัยรุนไดมากกวา
ปจจัยเร่ืองคาใชจายประจําเดือนที่วัยรุนไดรับเพียงอยาง
เดียว เนื่องจากมีการศึกษาพบวากลุมตัวอยางที่เปนวัยรุน
อายุระหวาง 13-21 ป ที่มีคาใชจายที่แตกตางกัน มีการ
เปดรับส่ือมวลชน (เชน โทรทัศน เปนตน) และสื่อเฉพาะ
กิจ (เชน โปสเตอร เปนตน) ไมแตกตางกัน ทั้งนี้เนื่องจาก
ส่ือมวลชนเปนส่ือที่สงขาวสารไปยังผูรับสารเปาหมาย
จํานวนมาก ที่อยูกระจัดกระจายไดในเวลารวดเร็ว และ
เปนส่ือที่ไมจํากัดกลุมเปาหมาย ไมวากลุมวัยรุนจะมี
รายไดนอย หรือมากก็ตาม อีกทั้งยังสามารถรับแผนพับ 
หรือโปสเตอรไดเชนเดียวกัน (สินนภา ภูสวาง, 2544) 
เชนเดียวกับส่ือโฆษณาสินคาตางๆ เชน ลูกกลิ้งน้ําหอม 
โลชั่น โฟมลางหนา เปนตน ที่แสดงการสัมผัสกอดจูบ



Volume 4. 2004. – Proceeding of the East-West Psychological Science Research Center.                                                        70

เนื้อตัวรางกายระหวางวัยรุนหญิงและชาย ซ่ึงเนื้อหา
ขอมูลขาวสารเรื่องเพศที่ไดรับนั้น สงผลตอพฤติกรรม
ทางเพศของวัยรุนได โดยไมข้ึนกับคาใชจายประจําเดือน 
(อนงค ชีระพันธุ และคณะ, 2544) และนอกเหนือจาก
ส่ือมวลชน ยังมีส่ือนิตยสารที่สตรีวัยรุนและวัยทํางานที่มี
รายไดตอเดือนตางกัน สามารถรับเนื้อหาเรื่องเพศไดไม
แตกตางกัน อาจเนื่องจากหาซื้อไดงาย และไมตองลงทุน
มาก ผูที่รายไดนอยก็สามารถซื้ออานได และไมวากลุม
วัยรุนจะมีรายไดนอยหรือมากก็ตาม มักมีความสนใจไม
แตกตางกัน ในเนื้อหาแฟช่ัน การแตงกายแตงหนา และ
รองลงมาคือเนื้อหาเกี่ยวกับเรื่องเพศ เชน เทคนิคการจูง
ใจเพศตรงขาม เปนตน ลวนสงผลตอการเปลี่ยนแปลง
ของเจตคติเรื่องเพศของวัยรุนไดไมตางกัน  (เริงฤดี      
ปราการะนันท, 2544)   

 

4. ความรูเรื่องเพศ 
ผลการวิจัยครั้งนี้ แสดงใหเห็นวา เมื่อวัยรุนมีความ 

รูเร่ืองเพศเพิ่มขึ้น โอกาสที่วัยรุนจะมีเพศสัมพันธลดลง 
ทั้งนี้อาจเปนไปไดวา กลุมตัวอยางที่ละเวนเพศสัมพันธมี
ความรูเรื่องเพศอยางถูกตอง จะตระหนักและสามารถ
เปรียบเทียบผลดีผลเสียของพฤติกรรมเพศสัมพันธได อีก
ทั้งมีพฤติกรรมทางเพศในทางที่ เหมาะสม  (อนงค       
ชีระพันธุ และคณะ, 2544) นอกจากนี้วัยรุนมีแนวโนมจะ
มีเพศสัมพันธลดลง หากมีความรูเรื่องเพศสัมพันธ และมี
คว ามรู เ รื่ อ ง โรค เอดส ในระดับ สู ง  (พิมพพรรณ           
ศิลปสุวรรณ, 2536; ขวัญชนก ศิริวัฒนกาญจน, 2541; 
Magnani et al., 2002) ในทางตรงกันขามวัยรุนที่มีความรู
เร่ืองเพศ และเรื่องโรคติดตอทางเพศสัมพันธในระดับต่ํา 
มักมีคูนอนหลากหลาย ตลอดจนมีพฤติกรรมเสี่ยงทาง
เพศสูง (Kershaw et al., 2003; Rock, Ireland, & Resnick, 
2003) 

ผลการวิจัยคร้ังนี้ไมสอดคลองกับการศึกษาที่พบวา 
กลุมตัวอยางที่เปนนักศึกษาชายระดับปริญญาตรี ที่มี
ความรูเร่ืองโรคเอดสในระดับที่สูง มักคิดวาตนเองรูจัก
วิธีปองกันตนเองดี ทําใหไมมีความเสี่ยงตอการติดโรค 
ดังนั้นจึงมีแนวโนมมากขึ้นที่จะมีเพศสัมพันธ (ถิรพงษ   
ถิรมนัส, 2537) อีกทั้งวัยรุนที่มีเพศสัมพันธแลว มักมี
ความรูเรื่องถุงยางอนามัย และวิธีการคุมกําเนิดในระดับที่
สูงกวาวัยรุนที่ละเวนเพศสัมพันธ อาจเปนไปไดวา ผูที่ละ
เวนเพศสัมพันธจะมีประสบการณการใชถุงยางอนามัย 
และการคุมกําเนิดนอยกวาผูที่มีเพศสัมพันธ (Lacson et 
al., 1997) ทํานองเดียวกัน การศึกษาของ Magnani และ
คณะ (2002) พบวา วัยรุนที่ไดรับความรูเรื่องการคุม 
กําเนิดจากกลุมเพื่อนเพิ่มขึ้น มักมีแนวโนมสูงขึ้นที่จะมี
เพศสัมพันธ อาจเปนไปไดวาวัยรุนกลุมนี้คิดวาตนเอง
รูจักวิธีใชเปนอยางดี จึงไมเส่ียงตอการไดรับผลเสียจาก
การมีเพศสัมพันธ 

จากความแตกตางของผลการศึกษาครั้งนี้กับผล
การศึกษาที่กลาวมาขางตน อาจเปนไปไดวาในแตละการ
วิจัย เปนการศึกษาในกลุมตัวอยางที่แตกตางกันไปตาม

อายุ เพศ ประสบการณชีวิต ลักษณะของสถานศึกษา และ
แหลงความรูเรื่องเพศ รวมทั้งมีความสนใจในเรื่องเพศ
แตกตางกัน อีกทั้งยังนาจะเกี่ยวของกับการมีคูรัก เพราะ
หากวัยรุนหญิงมองวา “เร่ืองเพศเปนเรื่องไกลตัว” และยัง
ไมมีคูรัก มักไมตอบเกี่ยวกับเรื่องการเลือกคบแฟน การมี
เพศสัมพันธที่ปลอดภัย การปองกันโรคเอดส และการ
ตั้งครรภ ซึ่งอาจเปนไปไดวา ผูที่ไมมีคูรักอาจใหความ
สนใจและจดจําเกี่ยวกับความรู เรื่องเพศในดานการ
ปองกันโรคติดตอทางเพศสัมพันธและโรคเอดส รวมทั้ง
วิ ธี ใ ช ก า รคุ มกํ า เ นิ ดที่ ถู ก ต อ งน อ ยกว า ผู ที่ เ ค ยมี
ประสบการณ ก า รมี เ พศสั มพันธ แล ว  (อร ามศรี        
กฤษณเศรณี, 2543) นอกจากนั้นเมื่อพิจารณาเนื้อหาของ
การวัดความรูเรื่องเพศจากงานวิจัยหลายเรื่อง พบวา มี
ความแตกตางกันไปตามวัตถุประสงคของการวิจัย ทําให
เนื้อหาของแบบวัดความรูเร่ืองเพศจึงแตกตางกัน     

5. สัมพันธภาพภายในครอบครัว 
ผลการวิจัยในครั้งนี้ แสดงใหเห็นวา การที่วัยรุน

มีสัมพันธภาพภายในครอบครัวที่ดี โอกาสมีเพศสัมพันธ
ก็จะลดลง ดังที่พบไดจากกลุมที่ละเวนเพศสัมพันธซ่ึงมี
คาเฉลี่ยของคะแนนสัมพันธภาพภายในครอบครัวสูงกวา
กลุมที่มีเพศสัมพันธ ทั้งนี้การไดอยูพรอมหนาพรอมตา
กันกับบิดามารดามีสวนในการปองกันการมีเพศสัมพันธ
ได (Magnani et al., 2002) และการที่ครอบครัวใหความ
รักความอบอุน มีความใกลชิดกันของบิดามารดากับบุตร 
มีการสื่อสารกันในครอบครัวที่ดี มีส่ิงแวดลอมภายใน
ครอบครัวดี และไดรับการเอาใจใสดูแลที่ดีจากบิดา
มารดาทําใหวัยรุนมีการคงไวซ่ึงการละเวนเพศสัมพันธ 
และชะลอการมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร (Jaccard et 
al., 1996; Lammers et al., 2000; Miller, 2002) นอกจาก 
นั้นความสัมพันธที่ดีภายในครอบครัวมีสวนสําคัญตอ
ความเชื่อในเรื่องของการรักเดียวใจเดียว ไมสําสอนทาง
เพศทําใหปลอดจากโรคเอดส รวมทั้งการรักนวลสงวน
ตัว รับผิดชอบและใหเกียรติหญิงที่ตนรัก และใชถุงยาง
อนามัยในการปองกันโรคติดตอทางเพศสัมพันธ รวมไป
ถึ ง ก า รตั ด สินใจมี เพศสั มพันธ อี กด ว ย  (กุ หล าบ           
รัตนสัจธรรม และคณะ, ม.ป.ป.; Smith et al., 2003) 
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การศึกษาพฤติกรรมการทุจริตการสอบของนิสิตนักศึกษาระดับปริญญาตรีของ
มหาวิทยาลัยในกรุงเทพมหานคร 

 

นิสิตปริญญาตรีชั้นปท่ี 3 ปการศึกษา 25471 
คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

 
บทคัดยอ 

                                                           
1 งานวิจัยน้ีอยูภายใตการดูแลของ รองศาสตราจารย ดร. ชุมพร ยงกิตติกุล 

งานวิจัยนี้เปนการศึกษาพฤติกรรมการทุจริตการ
สอบของนิสิตนักศึกษา ผูวิจัยไดศึกษาความถี่ของการ
ทุจริต วิธีการทุจริต การระบุสาเหตุในการทุจริตและไม
ทุจริตการสอบ และความสัมพันธระหวางการทุจริตการ
สอบกับตัวแปรตางๆ ผลการวิจัยพบวากลุมตัวอยางรอย
ละ 65.5 เคยทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง 
และรอยละ 56.8 เคยทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น 
วิธีการทุจริตที่ใชมากที่สุด คือ การถามตอบกันระหวาง
การสอบ การระบุสาเหตุในการทุจริตเพื่อเพิ่มคะแนน
ใหแกตนเองสูงที่สุด คือ ตองการผลที่ไดจากการทุจริตไป
เพิ่มคะแนนของตนเอง การระบุสาเหตุในการทุจริตเพื่อ
ชวยเหลือผูอื่นสูงที่สุด คือ ไมรูสึกวาเสียหายอะไรที่ให
ผูอื่นลอกขอสอบของตน สวนสาเหตุไมทุจริตสูงที่สุด คือ
อยากทดสอบความสามารถของตนเอง  นอกจากนี้ยัง
พบวาการทุจริตการสอบมีความสัมพันธกับชั้นป กลุม
สาขาวิชา ผลการเรียน การเคยหรือไมเคยอานกฎระเบียบ
การสอบ  และบุคลิกภาพดานการแสวงหาความตื่นเตน  

 

บทนํา 
 

ในปจจุบัน การทุจริตการสอบของผูเรียนยังเปน
พฤติกรรมที่พบเห็นไดทั่วไปในเกือบทุกระดับการศึกษา 
ทั้งประถม มัธยม หรือแมแตในระดับอุดมศึกษา  ใน
ตางประเทศมีงานวิจัยจํานวนมากที่ศึกษาเกี่ยวกับการ
ทุจริตการสอบ (Cizek, 1999) สําหรับในประเทศไทย 
ผูวิจัยยังไมพบการวิจัยเกี่ยวกับพฤติกรรมการทุจริตการ
สอบของนิสิตนักศึกษา 

การทุจริตการสอบสงผลเสียตอระบบการวัดผลใน
การศึกษา รวมถึงการคัดเลือกคนเขาศึกษาตอในระดับสูง 
ทําใหไมสามารถวัดความสามารถที่แทจริงของผูเรียนได 
และยังอาจนําไปสูการคอรัปชั่นของผูเรียนในการทํางาน
อีกดวย (Nonis & Swift, 2001) ดวยเหตุนี้ ผูวิจัยจึงสนใจ
ศึกษาความถี่ของการทุจริตการสอบ วิธีการทุจริตการ
สอบ การระบุสาเหตุในการทุจริตการสอบและไมทุจริต
การสอบ และความสัมพันธระหวางการทุจริตการสอบ
กับตัวแปรตางๆ ในกลุมนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยซ่ึง
เปนกลุมที่เตรียมพรอมเขาสูการทํางานในอนาคต 

ในการวิจัยนี้ ผูวิจัยใหความหมายของการทุจริต
การสอบไววาเปนความพยายามหรือพฤติกรรมที่แสดง
ใหคนอื่นรูวาตนเองหรือผูอื่นที่ตนชวยเหลือมีความรูที่วัด
ไดจากการสอบ โดยใชอุบายหรือเลหเหลี่ยมตางๆ ผูวิจัย
ไดแบงการทุจริตการสอบออกเปน 2 ประเภท คือ การ
ทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง (CS) และ
การทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น (CO) 

การวิจัยของตางประเทศพบวาความถี่ของการ
ทุจริตการสอบในมหาวิทยาลัยเพิ่มขึ้นตลอดกวา 80 ปที่มี
การศึกษาในเรื่องนี้ (McCabe & Trevino, 1996 as cited 
in Cizek, 1999) งานวิจัยรายงานผลวา มีการทุจริตการ
สอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองประมาณรอยละ 50-70 
(Davis & Ludvigson, 1995; Lupton, Chapman, & Weiss, 
2000; Lupton & Chapman, 2002; Newstead et al., 1996) 
สวนการทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นมีประมาณรอย
ละ 37 (McCabe & Trevino, 1996 as cited in Cizek, 
1999) 

วิ ธีการทุจริตการสอบมีหลากหลายวิ ธี  Cizek 
(1999) ไดแบงวิธีการทุจริตการสอบออกเปน 3 ประเภท 
ประเภทแรก คือ การทุจริตโดยรับสงขอมูลระหวางเพื่อน 
ประเภทที่สอง คือ การทุจริตโดยนําขอมูลหรือเครื่องมือ
ตางๆ ที่ไมไดรับอนุญาตเขาหองสอบ และประเภทที่สาม 
คือ การทุจริตโดยอาศัยขอบกพรองจากกระบวนการสอบ 
เชน การแอบดูขอสอบกอนสอบ การสลับกระดาษคํา 
ตอบ มีการวิจัยมากมายเกี่ยวกับวิธีในการทุจริตการสอบ 
โดยสรุปแลวพบวา การแอบมองคําตอบ หรือการลอก
ขอสอบจากเพื่อน ถือวาเปนวิธีการที่นิยมใชมากที่สุด 
(Stern & Havlicek, 1986 as cited in Cizek, 1999; Davis 
et al., 1992)  

การระบุสาเหตุในการทุจริตการสอบเพื่อเพิ่ม
คะแนนใหแกตนเอง ผูวิจัยไดแบงการทุจริตการสอบ
ออกเปน 4 ประเภท คือ 1) การระบุสาเหตุวาเกิดจาก
รางวัล (Reward) ที่ไดรับซ่ึงเปนการระบุสาเหตุวาเกิดจาก
ตองการรางวัล 2) การระบุสาเหตุวาเกิดจากการทําใหเปน
กลาง (Neutralization; Haines et al., 1986 as cited in 
Cizek, 1999) หมายถึงการระบุสาเหตุวาเกิดจากความ
ผิดพลาดของคนอื่นหรือส่ิงอื่น เชน อาจารยคุมสอบไมดี 
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เนื้อหาในการเรียนยากเกินไป 3) การระบุสาเหตุวาเกิด
จากไมสามารถชวยเหลือตนเองได (Self-handicapped; 
Zastrow, 1970 as cited in Cizek, 1999)  หมายถึง การ
ทุจริตโดยระบุสาเหตุวาตองทําภารกิจอื่นหรือส่ิงอื่น จน
ไมสามารถอานหนังสือได เชน ตองทํากิจกรรมมาก ตอง
ชวยงานที่บาน เปนตน และ 4) การระบุสาเหตุวาเนื่อง 
จากตองการทาทาย (Challenge) หมายถึง การระบุสาเหตุ
ในการทุจริตวาตองการทาทายการควบคุมการสอบ เชน 
อยากลองวาจะถูกจับไดหรือไม นอกจากนี้ Newstead et 
al. (1996) รายงานไววากลุมตัวอยางระบุสาเหตุของการ
ทุจริตเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง 3 อันดับแรก คือ  เวลา
จํากัด เพื่อเพิ่มคะแนนของตน ทุกคนเขาทุจริตกัน  

การระบุสาเหตุในการทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือ
ผูอื่น Davis et al. (1992) พบวา มีสาเหตุ 3 ประการ
ตามลําดับ อันดับแรก คือ เขาเปนเพื่อนของฉัน รองลงมา
คือ เขาใหญกวาฉัน และอันดับที่สาม คือ ฉันรูวาเขา
ตองการไดคะแนนดี เพื่อที่จะไมสอบตก 

การระบุสาเหตุในการไมทุจริตการสอบ Newstead 
et al. (1996) พบวากลุมตัวอยางระบุวา ฉันซ่ือสัตย มี
ศีลธรรม ซ่ึงตรงกับผลงานวิจัยของ Stevens และ Stevens 
(1987 as cited in Cizek, 1999) 

 

ความสัมพันธระหวางการทุจริตการสอบและ
ตัวแปรตางๆ 

 

1. ตัวแปรภูมิหลังของกลุมตัวอยาง (Demographic 
Variables) 

 

1 . 1  เพศ  งานวิจั ยส วนใหญพบว า เพศชายมี
พฤติกรรมการทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแก
ตนเองมากกวาเพศหญิง (Baird, 1980; Baldwin et al., 
1996; Hetherington & Feldman, 1964 as cited in Cizek, 
1999; Davis et al., 1992; Jensen et al., 2002; Newstead 
et al., 1996) แตงานวิจัยบางเรื่องพบวาเพศหญิงทุจริต
มากกวาเพศชาย (Jacobson, Berger, & Millham, 1970 as 
cited in Davis et al., 1992) และงานวิจัยบางเรื่องไมพบ
ความแตกตางระหวางหญิงชายในการทุจริตการสอบเพื่อ
เพิ่มคะแนนใหแกตนเอง (Fischer, 1970; Houston, 1977; 
Karabenick & Srull, 1978; Vitro & Schoer, 1972 as 
cited in Davis et al., 1992) 

 

 1.2 ความสําเร็จในการเรียน ซ่ึงโดยปกติจะวัดดวย
ผลการเรียนเฉลี่ย (Grade Point Average; GPA) การวิจัย
สวนใหญพบวาผลการเรียนเฉลี่ยมีความสัมพันธทางลบ
กับการทุจริตการสอบ กลาวคือคนที่ไดผลการเรียนต่ํา มี
แนวโนมในการทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแก
ตนเองมากขึ้น (Baird, 1980; Antion & Michael, 1983; 
Bronzaft, Stuart, & Blurn, 1973; Fakouri, 1972; Vitro, 
1971; Bunn, Caudill, & Gropper, 1992; Diekhoff et al., 
1996; Haines et al., 1986; Graham et al., 1994; Moffatt, 
1990; Mixon, 1996; Brandes, 1986; Newstead et al., 
1996; Rost & Wild, 1994 as cited in Cizek, 1999; 

Newstead et al., 1996; Drake, 1941 as cited in Cizek, 
1999) 

 

1.3  อายุและระดับ ช้ันปที่อ ยู ในมหาวิทยาลัย  
ผลการวิจั ยด านอายุและระดับชั้นปที่ ศึกษาอยู ใน
มหาวิทยาลัย พบความสัมพันธทางบวก ระหวางระดับ 
ชั้นปที่ศึกษาอยูในมหาวิทยาลัยกับการทุจริตการสอบเพื่อ
เพิ่มคะแนนใหแกตนเอง กลาวคือ ย่ิงชั้นปที่ เรียนใน
มหาวิทยาลัยมากขึ้น ก็มีแนวโนมที่จะทุจริตมากขึ้น 
(Moffatt, 1990; Harp & Taietz, 1966; Gardner et al., 
1988 as cited in Cizek, 1999) แตการวิจัยบางเรื่องไดผล
ที่ตรงขามกัน (Haines et al., 1986 as cited in Cizek, 
1999) ดังนั้น  จึงยังไมสามารถสรุปเกี่ยวกับอายุและ
ระดับชั้นปที่เรียนได 

 

1.4 สําหรับตัวแปรกลุมสาขาวิชาที่เรียน Newstead 
et al. (1996) พบวากลุมผูเรียนสาขาวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี  ทุจริตการสอบมากกวากลุมอื่นๆ  สวน
งานวิจัยของ Meade (1992 as cited in Cizek, 1999) 
พบวานักศึกษากลุมบริหารธุรกิจทุจริตการสอบมากที่สุด 
รองลงมา คือ กลุมวิศวกรรมศาสตร ทั้งนี้ Cizek (1999) 
ไดรวบรวมขอมูลการทุจริตการสอบของนักศึกษาใน
สาขาวิชาตางๆ แลวสรุปไววาภาพรวมการทุจริตการสอบ
เมื่อจัดลําดับสูงที่สุดไปจนต่ําที่สุด สรุปไดดังนี้ วิศวกรรม 
วิทยาศาสตร มนุษยศาสตร ศึกษาศาสตร ศิลปกรรม 
สั งคมศาสตร  ประวั ติ ศ าสตร  ภาษาศาสตร  และ
เศรษฐศาสตร 

 

2. ความสัมพันธระหวางการทุจริตการสอบและตัว
แปรทางจิตวิทยา (Psychological Variables) 
 

2 .1 ความออนไหวทางอารมณ  (Neuroticism) 
ลักษณะบุคลิกภาพนี้เปนองคประกอบหนึ่งในบุคลิกภาพ
แบบ 3 องคประกอบตามแนวคิดของ Eysenck ลักษณะนี้
เกี่ยวของกับความเครียด เจาอารมณ ไมนับถือตนเอง มอง
โลกในแงราย และวิตกกังวล (Pelvin & John, 2001) 
พบวามีความสัมพันธทางบวกระหวางการทุจริตในการ
สอบเพื่อเพิ่มคะแนนตนเองและความออนไหวทาง
อารมณ  กลาวคือ  คนที่ออนไหวทางอารมณสูงจะมี
แนวโนมที่จะทุจริตในการสอบมากขึ้น (Keehn, 1956; 
Singh & Akhtar, 1972 as cited in Cizek, 1999) 

 

      2.2 การเปดตัว (Extraversion) ลักษณะบุคลิกภาพ
นี้ เ ป น อ ง ค ป ร ะ ก อบหนึ่ ง ใ นบุ ค ลิ ก ภ าพ แบบ  3 
องคประกอบตามแนวคิดของ Eysenck ลักษณะนี้
เกี่ ยวของกับลักษณะชอบเข า สังคม  กระตือ รือรน 
แสวงหาความตื่นเตน (Pelvin & John, 2001) พบวามี
ความสัมพันธทางบวกระหวางการทุจริตในการสอบเพื่อ
เพิ่มคะแนนตนเองและคะแนนดานการเปดตัว กลาวคือ 
คนที่เปดตัวจะมีแนวโนมที่จะทุจริตการสอบมากขึ้น 
(Keehn, 1956; Singh & Akhtar, 1972; Brownell, 1928 as 
cited in Cizek, 1999) 
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2 . 3  ก า ร ตั้ ง เ ป า ห ม า ย ใ น ก า ร เ รี ย น  (Goal 
Orientation) ซ่ึงสามารถแบงเปน 2 ประเภท (Anderman 
& Midgley, 2004) คือประเภทแรกเปนการเนนการเรียนรู 
(Mastery-orientation) ซ่ึงเปนความเชื่อที่วาตนสามารถ
เรียนรูทักษะที่จําเปนที่จะอยูรอด โดยการใชทักษะของ
ตนควบคุมสภาพแวดลอมได และความเชื่อที่วาตนเอง
สามารถที่จะสรางความสุขและสุขภาพที่สมบูรณแข็งแรง
ได (Franken 1998 as cited in Bereby-Meyer & Kaplan, 
2005) ประ เ ภทที่ สอ ง เป น  กา ร เน นผลก า ร เ รี ยน 
(Performance-orientation) ซ่ึ ง เ ป นคว าม เชื่ อที่ ว า ตน
สามารถที่จะไปถึงจุดหมายตามที่ตนเองตองการโดยการ
เรียนรูวิธีการที่จะไปถึงจุดหมายนั้น และการที่ไปถึง
จุดหมายนั้นก็ เปนวิ ธีหนึ่ งที่จะก าวหนา  โดยความ 
กาวหนาก็นํามาซึ่งความสุข ผูที่มีลักษณะแบบนี้จะมุงเนน
ที่ผลลัพธของงานมากที่สุด บุคคลที่มีลักษณะการเนนผล
การเรียนสูงนั้นจะมองทักษะเปนเรื่องที่ไมสําคัญเทาไร
นัก แตมักจะใชกลเม็ดตางๆ ในการที่จะบรรลุผลงาน 
หรือเอาชนะ ทําใหบุคคลเหลานี้ไมสามารถที่จะอางวา
ความสําเร็จที่เกิดขึ้นนั้นเกิดมาจากความสามารถของ
ตนเอง (Franken 1998 as cited in Bereby-Meyer & 
Kaplan, 2005) ซ่ึงจากงานวิจัยที่ผานมาพบวา การเนนการ
เรียนรูจะมีความสัมพันธทางลบระดับต่ําถึงปานกลางกับ
การโกงการสอบ (Huss et al., 1993; Weiss et al., 1993 
อางถึงใน Cizek, 1999; Anderman, & Midgley, 2004; 
Murdock, Hale, & Weber, 2001; Anderman, Griesinger, 
& Westerfield, 1998) ผูเรียนที่เรียนโดยเนนผลการเรียน
นั้นงานวิจัยสวนใหญพบวาจะมีความสัมพันธทางบวก
ระดับต่ําถึงปานกลางกับการโกงการสอบ (Huss et al., 
1993; Weiss et al., 1993 as cited in Cizek, 1999; 
Anderman & Midgley, 2004; Anderman, Griesinger, & 
Westerfield, 1998) 

 

2.4 การรับรูความเสี่ยง (Risk Perception) ของ
การทุจริตการสอบ พบวาความสัมพันธระหวางการรับรู
ความเสี่ยงกับการโกงการสอบเปนความสัมพันธทางลบ
ในระดับไมสูงนัก กลาวคือผูที่โกงการสอบจะรับรูความ
เส่ียงวาจะถูกจับไดนอยลง (Corcoran & Rotter, 1987; 
McCabe & Trevino, 1993; Hill & Kochendorfer, 1969 
as cited in Cizek, 1999) 

 

2.5 เจตคติตอพฤติกรรมทุจริตการสอบ (Attitude 
toward Cheating Behavior) Davis et. al. (1992) ไดวัด
เจตคติโดยตรงตอการทุจริตการสอบ โดยถามวาการ
ทุจริตการสอบผิดหรือไม พบวา 90% ของกลุมตัวอยาง
ทั้งหมดตอบวาผิด ซ่ึงขัดแยงกับขอมูลการทุจริตการสอบ
ที่พบวามีการทุจริตการสอบประมาณ 9 - 64% ในขณะที่ 
Bolin (2003) ไดนําผลการวัดเจตคติของ Davis et al. 
(1992) มาใชสถิติวิเคราะหเสนทาง (Path Analysis) พบ 
วาการควบคุมตนเองมีผลโดยออมผานเจตคติตอการ
ทุจริตการเรียนไปถึงการทุจริตการสอบ ซ่ึงเมื่อใชการ
ควบคุมตนเอง  และเจตคติตอการทุจริตในการเรียน

รวมกัน สามารถอธิบายความแปรปรวนไดถึง 39% ซ่ึง
แสดงใหเห็นถึงความไมสอดคลองกันของงานวิจัยของ 
Davis et al. (1992) และ Bolin (2003) 

 2.6 ความใจแข็ง (Psychoticism) ลักษณะบุคลิก 
ภาพนี้เปนองคประกอบหนึ่งในบุคลิกภาพแบบ 3 องค 
ประกอบตามแนวคิดของ Eysenck ลักษณะนี้เกี่ยวของกับ
การชอบสันโดษ ไมสนใจความรูสึกของผูอื่น เย็นชา ตอ 
ตานสังคม (Pelvin & John, 2001) ซ่ึงผูวิจัยยังไมพบวา
งานวิจัยที่ผานมาไดทดสอบความสัมพันธระหวางลักษณะ
นี้และการทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง 

2.7 การกลาปฏิเสธเพื่อน (Refusal Assertiveness 
to Peer) เปนการปฏิเสธคําขอรองของเพื่อน ลักษณะนี้
เปนองคประกอบหนึ่ งในการกลาแสดงออกอยาง
เหมาะสม (Assertiveness) ตามแนวคิดของ Chrisstoff 
และ Kelly (1985) โดยเนนไปที่กลุมเพื่อน โดยผูวิจัยคาด
วาผูที่กลาปฏิเสธเพื่อนจะมีแนวโนมทุจริตการสอบเพื่อ
ชวยเหลือผูอื่นนอยลง 

      2.8 การแสวงหาความตื่นเตน (Sensation Seeking) 
Zuckerman (1994 as cited in Roberti, 2004) ไดใหความ 
หมายของลักษณะนี้ไววาเปนลักษณะภายในแตละบุคคล
ที่คอยแสวงหาการรับสัมผัสและประสบการณที่หลาก 
หลาย แปลก ซับซอน และเขมขน และชอบที่จะเสี่ยงไม
วาจะเปนทางรางกาย  ทางสังคม ทางกฎหมาย  หรือ
ทางการเงิน เพื่อที่จะไดรับประสบการณเหลานี้ จาก
งานวิจัยที่ผานมาพบวาการแสวงหาความตื่นเตนเกี่ยวของ
กับพฤติกรรมเสี่ยงภัยตางๆ  เชน  การเสพยาเสพติด 
แอลกอฮอล กีฬาที่มีความเสี่ยงสูง การมีเพศสัมพันธที่ไม
มีการปองกัน พฤติกรรมการพนันเกินตัว การขับรถดวย
ความประมาท และอื่นๆ (Roberti, 2004) และพฤติกรรม
การทุจริตการสอบถือวาเปนพฤติกรรมที่มีความเสี่ยง
อยางหนึ่ง 

 

วัตถุประสงคของการวจัิย 
 

การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพื่อสํารวจความถี่ของการ
ทุจริตในการสอบ สํารวจวิธีการทุจริตประเภทตางๆ การ
ระบุสาเหตุของพฤติกรรมการทุจริตการสอบ และการไม
ทุจริตการสอบ และเพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางการ
ทุจริตการสอบและตัวแปรตางๆ ในการวิจัย ซ่ึงมีเพศ ชั้น
ป กลุมสาขาวิชา ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ผลการเรียนใน
ภาคตนปการศึกษา 2547 ความพึงพอใจในผลการเรียน 
การเคยหรือไมเคยอานกฎระเบียบการสอบ บุคลิกภาพ
แบบ 3 องคประกอบ การเนนการเรียนรู การเนนผลการ
เรียน การกลาปฏิเสธเพื่อน การแสวงหาความตื่นเตน 
และเจตคติตอการทุจริตการสอบ  

 งานวิจัยนี้แบงเปน 2 ครั้ง คือ การศึกษาครั้งที่ 1 
และการศึกษาครั้งที่ 2 โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
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การศึกษาครั้งที่ 1 
วิธีดําเนินการวิจัย 
กลุมตัวอยาง  

เปนนักศึกษาชายหญิง จากมหาวิทยาลัยของรัฐแหง
หนึ่งในกรุงเทพมหานคร จํานวน 1,093 คน โดยใชการ
สุมแบบโควตา ผูวิจัยเก็บกลุมตัวอยางนิสิตปริญญาตรีใน
แตละคณะ คณะละ 60 คน แตละคณะตองมีจํานวนนิสิต
อยางนอยชั้นปละ 10 คน และแตละคณะมีนิสิตชายหรือ
หญิงอยางนอย 15 คน การเก็บขอมูลใชวิธีเดินแจก
แบบสอบถามในสถานที่ตางๆ เชน หองเรียน ซุมนอก
อาคารเรียน เปนตน ใหกลุมตอบแบบสอบถามและผูวิจัย
รอเก็บคืนทันทีเมื่อตอบเสร็จ 

 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
เปนแบบสอบถาม ประกอบดวย 
1. ขอมูลภูมิหลัง ไดแก เพศ แบงเปนเพศชายและ

หญิง ชั้นป แบงกลุมเปนชั้นปที่ 1, 2, 3, และ 4 ข้ึนไป 
คณะที่เรียน และผลการเรียนเฉลี่ยสะสม แบงกลุมเปน 5 
ระดับ คือ ต่ํากวา 2.00, 2.01-2.50, 2.51-3.00, 3.01-3.50 
และ 3.51-4.00 

2. ความพึงพอใจในการเรียน ใชมาตรวัดอันตรภาค 
5 ระดับ ตั้งแตพึงพอใจนอยที่สุด ไปจนกระทั่งพึงพอใจ
มากที่สุด 

 3. การอานกฎระเบียบการสอบ แบงเปนผูที่เคย
อานกฎและผูที่ไมเคยอานกฎ 

 4. แบบสํารวจวิธีการทุจริตการสอบ แบงเปน 13 
วิธี รวบรวมจากงานวิจัยที่ผานมา (Davis et al., 1992; 
Cizek, 1999) และมีบางวิธีที่ผูวิจัยไดเขียนขึ้นมาเอง วิธี
เหลานี้แบงเปนการทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแก
ตนเอง 13 วิธี และทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น 9 วิธี 
แตละวิธีใหผูตอบระบุเปน 4 ระดับ คือ ไมเคย นานๆ คร้ัง 
บางครั้ง บอยครั้ง 

 5. การระบุสาเหตุในการทุจริตการสอบ สาเหตุ
เหลานี้ผูวิจัยไดรวบรวมจากงานวิจัยที่ผานมา (Cizek, 
1999; Davis & Ludvigson, 1995; Davis et al., 1992; 
Newstead et al., 1996) และมีสาเหตุบางสวนที่ผูวิจยัสราง
ข้ึนมาเอง ประกอบดวยสาเหตุในการทุจริตการสอบเพื่อ
เพิ่มคะแนนใหแกตนเองจํานวน 15 สาเหตุ และการทุจริต
การสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นจํานวน 8 สาเหตุ ใหผูตอบ
ระบุแตละสาเหตุบนมาตรวัดแบบอันตรภาค 5 ระดับ 
ตั้งแตนอยที่สุดไปหามากที่สุด 

 6. แบบวัดบุคลิกภาพแบบ 3 องคประกอบ โดย
แบบวัดนี้เปนแบบวัดที่ไดปรับปรุงเปนภาษาไทย โดย
ผูวิจั ยไดนํ าแบบวัดนี้ ไปหาความเที่ ยงของทั้ งสาม
องคประกอบจากกลุมตัวอยางเดียวกันกับกลุมตัวอยางใน
การศึกษานี้จํานวน 100 คน ไดผลดังตอไปนี้ ความใจแข็ง 
(α = 0.13) ความออนไหวทางอารมณ (α = 0.14) การ
เปดตัว (α = 0.48) จํานวนขอในแตละองคประกอบมี 10 
ขอ โดยแตละขอใหเลือกตอบวา ใชหรือไมใช 

 7. แบบวัดการแสวงหาความตื่นเตน ผูวิจัยปรับปรงุ
มาจากแบบวัด Brief Sensation Seeking Scale ของ Hoyle 
et al. (2002) ประกอบดวยขอความ 8 ขอ ใหตอบแตละ
ขอบนมาตรวัดแบบอันตรภาค 5 ระดับ ตั้งแตนอยที่สุด
ไปหามากที่สุด และผูวิจัยไดแปลและสรางขอกระทงเพิ่ม
อีก 4 ขอ แบบวัดฉบับนี้จึงยาว 12 ขอ มีคาความเที่ยง
แบบอัลฟา เทากับ 0.82 จากกลุมตัวอยางจํานวน 100 คน 
ซ่ึงเปนกลุมเดียวกันกับกลุมตัวอยางในการศึกษานี้ 

 
ผลการวิเคราะหขอมูลการวิจัยครั้งที่ 1 

 การวิจัยพบวาผูที่ เคยทุจริตการสอบเพื่อ เพิ่ม
คะแนนใหแกตนเองตั้งแตเขาเรียนในระดับมหาวิทยาลัย
เปนตนมา มีจํานวนรอยละ 65.5 ผูวิจัยจําแนกจากกลุม
ตัวอยางที่ระบุวาเคยใชวิธีการใดในการทุจริตเพื่อเพิ่ม
คะแนนใหแกตนเอง และผูที่ เคยทุจริตการสอบเพื่อ
ชวยเหลือผูอื่นตั้งแตเขาเรียนในระดับมหาวิทยาลัยมี
จํานวนรอยละ 56.8 โดยจําแนกจากกลุมตัวอยางที่ตอบวา
เคยใชวิธีการในการทุจริตเพื่อชวยเหลือผูอื่น 

วิธีการทุจริตการสอบ แบงเปนการทุจริตเพื่อเพิ่ม
คะแนนใหแกตนเอง และทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือ
ผูอื่น ผลการวิเคราะหขอมูลที่แสดงไวในตารางที่ 1 เห็น
ไดวา การถามคําตอบจากผูอื่นระหวางการสอบ เปน
วิธีการที่ผูสอบใชมากที่สุดในการทุจริตการสอบ ทั้งเพื่อ
เพิ่มคะแนนใหตนเอง (รอยละ 70.4) และเพื่อชวยเหลือ
ผูอื่น (รอยละ 79.2) 

การระบุสาเหตุในการทุจริตการสอบ ทําโดยนํา
คําตอบของผูที่เคยทุจริตการสอบ เพื่อเพิ่มคะแนนใหแก
ตนเองมาหาคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการ
ระบุสาเหตุในการทุจริตการสอบ และนําคําตอบของผูที่
เคยทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น มาหาคาเฉลี่ยและ
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการระบุสาเหตุ ดังตารางที่ 2 
และตารางที่ 3 

จากตารางที่ 2 พบวา กลุมตัวอยางระบุสาเหตุของ
การทุจริตเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองที่ใชมาก 3 อันดับ
แรกตามลําดับ คือ ตองการไดเกรดดีๆ กลัวการสอบตก 
และเนื้อหาในรายวิชาที่เรียนมากเกินไป และผูวิจัยไดจัด
กลุมการทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองเปน 
4 รูปแบบ คือ การระบุสาเหตุวาเกิดจากรางวัล การทําให
เปนกลาง การไมสามารถชวยเหลือตนเองได และการทา
ทาย โดยนําคะแนนรายขอที่จัดอยูในรูปแบบตางๆ (ดัง
ตารางที่ 2) มาหาคาเฉลี่ยแลวจะไดคะแนนของแต
รูปแบบ แลวนําคะแนนเหลานั้นมาหาคาเฉลี่ยจากกลุม
ตัวอยางทั้งหมด พบวาผูสอบระบุสาเหตุการทุจริตเพื่อ
เพิ่มคะแนนใหแกตนเอง เรียงลําดับจากมากไปหานอยได
ดังนี้ การระบุสาเหตุวาเกิดจากรางวัล การทําใหเปนกลาง 
การไมสามารถชวยเหลือตนได และการทาทาย และจาก
ตารางที่ 3 พบวาการระบุสาเหตุของการทุจริตเพื่อชวย 
เหลือผูอื่นที่ใชมากเปน 3 อันดับแรกตามลําดับ คือ เพื่อน
ลอกไปก็ไมไดเสียหายอะไร ถาไมชวยเพื่อนอาจสอบตก 
และเรารูวาเพื่อนตั้งใจเรียนแตขอสอบยากมาก 
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เมื่อเปรียบเทียบเพศและการเคยทุจริตการสอบ
ตั้งแตเรียนระดับมหาวิทยาลัย ทดสอบดวยสถิติไคสแควร 
พบวาเพศหญิงชายไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญในการ
ทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง (χ2 = 0.12, 

df = 1, p > .05) และการทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น 
(χ2 = 1.82, df = 1, p > .05) 

 
 

 
ตารางที ่1 แสดงความถี่ และรอยละของวิธีในการทจุริตการสอบของกลุมตัวอยางจํานวน 1,093 คน 
 

ทุจริตการสอบเพือ่เพิ่ม
คะแนนใหแกตนเอง 

ทุจริตการสอบเพือ่
ชวยเหลือผูอ่ืน วิธีการทุจรติการสอบ 

เคย ไมเคย เคย ไมเคย 
  1.  รับ-สงโพยคําตอบจากอุปกรณส่ือสาร เชน โทรศัพทมอืถือ  

เพจเจอร 
52 

(7.3%) 
664 

(92.7%) 
50 

(8.1%) 
571 

(91.9%) 
 2.  รับ-สงโพยคําตอบวิธีการอืน่ๆ ที่นอกเหนือจากการใช 
      อปุกรณส่ือสาร เชน กระดาษ ยางลบ กลองเครื่องเขียน 

222 
(31.0%) 

494 
(69.0%) 

232 
(37.4%) 

389 
(62.6%) 

  3. ถามคําตอบจากผูอื่นระหวางการสอบ 504 
(70.4%) 

212 
(29.6%) 

492 
(79.2%) 

129 
(20.8%) 

  4. รับ-สงสัญญาณตางๆ ทีบ่งบอกถึงคําตอบ เชน การใช 
      ทาทางตางๆ ของรางกาย การสงเสียงเคาะ การขยับปากกา 

214 
(29.9%) 

502 
(70.1%) 

235 
(37.8%) 

386 
(62.2%) 

 5.  พูดคุยกันเสียงดังหลังสอบเสร็จเพื่อบอกคําตอบคนในหอง 142 
(19.8%) 

574 
(80.2%) 

155 
(25.0%) 

466 
(75.0%) 

  6.  มองคําตอบจากกระดาษคําตอบของผูอื่น โดยมกีารตกลง 
       กับผูใหลอกแลว 

402 
(56.1%) 

314 
(43.9%) 

400 
(64.4%) 

221 
(35.6%) 

  7.  สลับกระดาษคําตอบเพือ่ใหผูอืน่ทําขอสอบได 51 
(7.1%) 

665 
(92.9%) 

56 
(9.0%) 

565 
(91.0%) 

  8. ใหผูอื่นเขาสอบแทนหรือสอบแทนผูอื่น 14 
(2.0%) 

702 
(98.0%) 

12 
(1.9%) 

609 
(98.1%) 

  9. ขออนุญาตออกนอกหอง แลวหาวิธีสงคําตอบใหแกกัน 32 
(4.5%) 

684 
(95.5%) 

33 
(5.3%) 

588 
(94.7%) 

10. จดเนื้อหาเขาหองสอบดวยวิธีการตางๆ เชน จดตาม 
      รางกาย จดใสกระดาษ 

212 
(29.6%) 

504 
(70.4%)   

11. นําอุปกรณที่ชวยในการสอบเขาหองสอบ โดยไมไดรับอนุญาต 92 
(12.8%) 

624 
(87.2%)   

12. เห็นขอสอบกอนเขาสอบจริง 111 
(15.5%) 

605 
(84.5%)   

13. แอบดูขอสอบของผูอื่น โดยผูถกูลอกไมรูตัว 443 
(61.9%) 

273 
(38.1%)   

  
เมื่อเปรียบเทียบชั้นป ซ่ึงแบงเปน 4 กลุม คือ ชั้นป

ที่ 1, 2, 3 และ 4 ข้ึนไป ทดสอบดวยสถิติไคสแควร พบวา
ตัวแปรระดับชั้นปมีการทุจริตเพื่อเพิ่มคะแนนใหแก
ตนเอง  ตั้งแต เรียนระดับมหาวิทยาลัยเปนตนมาไม
แตกตางกัน (χ2 = 3.66, df = 3, p > .05) และทุจริตเพื่อ
ชวยเหลือผูอื่นไมแตกตางกันดวย (χ2 = 1.51, df = 3       
p > .05)  

 
 
 
 

กลุมสาขาวิชา ซ่ึงแบงเปน 4 กลุม คือ กลุม
สังคมศาสตร กลุมวิทยาศาสตรกายภาพ กลุมวิทยาศาสตร
สุขภาพ และกลุมมนุษยศาสตร พบวากลุมตัวอยางที่อยู
ในกลุมสาขาวิชาตางๆ  เมื่อนํามาทดสอบดวยสถิติ      
ไคสแควร จะทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง
ไมแตกตางกัน (χ2 = 7.52, df = 3, p > .05) แตทุจริตการ
สอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นแตกตางกัน (χ2 = 23.67, df = 3   
p < .001) โดยกลุมวิทยาศาสตรกายภาพและมนุษย-
ศาสตรทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นมากกวากลุม
วิทยาศาสตรสุขภาพและสังคมศาสตร 
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ตารางที ่2 แสดงคาเฉล่ีย (M) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของการระบสุาเหตขุองการทจุริตการสอบเพื่อเพิม่คะแนน
ใหแกตนเอง    

การศึกษาครั้งที่ 1 
 (n = 1,093) 

การศึกษาครั้งที่ 2  
(n = 609) การระบุสาเหต ุ

M SD M SD 
การระบุสาเหตุวาเกิดจากรางวัล 
     1. ฉันตองการไดเกรดดีๆ 
     4. กลัวการสอบตก    

 
3.51 
3.44 

 
1.12 
1.27 

 
3.95 
3.99 

 
1.05 
1.17 

   รวม 3.47 0.99 3.97 0.90 
การทําใหเปนกลาง 
     2. อาจารยผูคุมสอบไมเขมงวด เชน ไมอยูในหองระหวางที่มีการสอบ 
     3. เนื้อหาในรายวิชาที่เรียนมากเกินไป 
     6. ดูเหมือนวาทุกคนจะทุจริต 
     9. บังเอิญเห็น บังเอิญไดโพย 
     10. ไมเขาใจเนื้อหาที่เรียน 
     11. ไมชอบวิชาที่สอบ 
     12. เนื้อหาที่เรียนไมตรงกับขอสอบ 
     14. ไมมั่นใจวาคําตอบของตนถกูจึงลองเทียบคําตอบกบัผูอื่น 

 
2.91 
3.25 
2.42 
2.35 
2.76 
2.86 
2.57 
2.79 

 
1.19 
1.21 
1.15 
1.15 
1.14 
1.24 
1.13 
1.24 

 
2.72 
3.53 
2.95 
2.45 
3.20 
3.07 
2.88 
2.98 

 
1.17 
1.02 
1.16 
1.14 
0.98 
1.07 
1.11 
1.24 

   รวม 2.74 0.75 2.97 0.62 
การไมสามารถชวยเหลือตนเองได 
     5. ข้ีเกียจอานหนังสือ อานหนังสือไมทนั 
     7. ถาไดคะแนนต่ําอาจจะไมไดรับทุนการศึกษา 
     8. ไมมีเวลาเรียนเพราะจําเปนตองทํางานจําเปนอืน่ๆ เชน ทาํกิจกรรม ตอง

ทํางานหาเลี้ยงชีพ เปนตน 
     15. ทําขอสอบไมทันเวลา 

 
2.82 
1.43 
1.31 

 
2.61 

 
1.24 
0.78 
0.72 

 
1.24 

 
3.03 
2.03 
2.22 

 
2.97 

 
1.09 
1.16 
1.21 

 
1.17 

   รวม 2.05 0.65 2.56 0.68 
การทาทาย 
     13. อยากลองวาอาจารยผูคุมสอบจะจบัไดหรือไม 

 
1.26 

 
0.64 

 
1.62 

 
0.97 

   รวม 1.26 0.64 1.62 0.97 
      

 ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม ซ่ึงแบงเปน 5 ระดับดังที่ 
กลาวไวขางตน เมื่อทดสอบดวยสถิติไคสแควรพบวา ผูที่
ไดเกรดเฉลี่ยสะสมตางกัน จะทุจริตในการสอบแตกตาง
กัน (χ2 = 15.43, df = 4, p < .05) โดยผูที่ไดผลการเรียน
ต่ํากวา 3.00 ทุจริตการสอบมากกวาผูที่ไดผลการเรียนสูง
กวา 3.00 สวนผลการเรียนเฉลี่ยสะสมระดับตางๆ ไมได
แตกตางกันในการทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น     
(χ2 = 3.96, df = 4, p > .05) 

ความพึงพอใจในผลการเรียน เมื่อทดสอบดวยสถิติ
ทีแบบอิสระ (t-test for Independent Groups) พบวาผูที่
เคยทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองพึงพอใจ
ในผลการเรียนไมแตกตางจากผูที่ไมเคย (t = 1.04,          
df = 1,085, p > .05) และผูที่เคยทุจริตการสอบเพื่อ
ชวยเหลือผูอื่นพึงพอใจในผลการเรียนไมแตกตางจากผูที่
ไมเคย     (t = -1.28, df = 1,085, p > .05) 

 

การเคยอานกฎระเบียบการสอบ เมื่อทดสอบดวย
สถิติไคสแควรพบวา ผูที่เคยอานจะทุจริตเพื่อเพิ่มคะแนน
ใหแกตนเองแตกตางจากผูที่ไมเคยอาน (χ2 = 5.10,        
df = 1, p < .05) โดยผูที่เคยอานจะทุจริตนอยกวาผูที่ไม
เคยอาน และผูที่เคยอานกฎระเบียบการสอบจะทุจริตการ
สอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นไมแตกตางจากผูที่ไมเคยอาน  
(χ2 = 2.34, df = 1, p > .05) 

บุคลิกภาพแบบ 3 องคประกอบ เมื่อทดสอบดวย
สถิติทีแบบอิสระ (t-test for Independent Groups) พบวา
ผูที่เคยทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองจะมี
ความใจแข็งมากกวาผูที่ไมเคย (t = 2.61, df = 1,091,        
p < .01, d = 0.16) เปดตัวไมแตกตางจากผูที่ไมเคย          
(t = 0.75, df = 1,091, p > .05) และมีความออนไหวทาง
อารมณมากกวาผูที่ไมเคย (t = 2.34, df = 1,091, p < .05,  
d = 0.15) สวนผูที่เคยทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น 
จะมีความใจแข็งมากกวาผูทีไมเคย (t = 2.35, df = 1,091, 
p < .05, d = 0.14) การเปดตัวไมแตกตางจากผูที่ไมเคย    
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(t = -0.19, df = 1,091, p > .05) และความออนไหวทาง
อารมณไมแตกตางจากผูที่ไมเคย (t = 0.84, df = 1,091,    
p > .05) 

การแสวงหาความตื่นเตน เมื่อทดสอบดวยสถิติที
แบบอิสระ พบวาผูที่ทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแก
ตนเองมีคะแนนการแสวงหาความตื่นเตนมากกวาผูที่ไม

เคย อยางมีนัยสําคัญ (t = 2.90, df = 1,091, p < .01,          
d = 0.19) และผูที่ทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นมี
คะแนนดานนี้สูงกวาผูที่ไมเคยอยางมีนัยสําคัญ (t = 2.89, 
df = 1,091, p < .01, d = 0.18) 

การอภิปรายผลในการศึกษานี้ ผูวิจัยจะอภิปราย
พรอมกันกับการศึกษาครั้งที่ 2 ในการอภิปรายผลรวม 

 

ตารางที ่3 แสดงคาเฉล่ีย (M) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของการระบสุาเหตใุนการทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลอืผูอ่ืน 
 

การศึกษาครั้งที่ 1 
 (n = 1,093) 

การศึกษาครั้งที่ 2  
(n = 609) การระบุสาเหต ุ

M SD M SD 
1. ถาเราไมชวยเพือ่น เพือ่นอาจจะตก ติดโปร ซํ้าชั้น หรือโดนไลออก 2.95 1.25 3.14 1.11 
2. ถูกบังคับ จากผูที่ตองการใหชวยเหลือ 1.61 0.92 2.02 1.01 
3. เพื่อนขอรองมา เราเกรงวาเพื่อนจะโกรธแลวเลิกคบ 2.09 1.09 2.35 1.13 
4. เราคาดวาจะไดผลตอบแทนเมื่อใหเขาลอก (เชน ใหเราลอกครั้ง
ตอไป เลี้ยงขาว เปนตน) 

1.52 0.84 1.71 0.93 

5. เราตกลงกับเพือ่นไวแลววา ถาเราใหเขาลอก เราจะไดรับ
ผลตอบแทน (เชน เงิน เลี้ยงขาว เบอรสาว) 

1.31 0.71 1.45 0.83 

6. เพื่อนลอกฉันไป ฉันก็ไมเสียหายอะไร 3.08 1.17 3.19 1.09 
7. เรารูวาเพื่อนตั้งใจเรียน แตขอสอบนั้นยากมาก 2.66 1.21 2.93 1.01 
8. เพื่อนเคยชวยจึงตอบแทนบุญคุณ 2.24 1.18 2.42 1.18 
 
การศึกษาครั้งที่ 2 
วิธีดําเนินการวิจัย 
กลุมตัวอยาง  

 

เปนนักศึกษาในระดับมหาวิทยาลัยจํานวน 7 แหง 
โดยแบงเปนมหาวิทยาลัยรัฐบาล 2 แหง เอกชน 3 แหง 
และราชภัฏ 2 แหง รวมจํานวนกลุมตัวอยางทั้งส้ิน 609 
คน โดยใชการสุมแบบโควตา ผูวิจัยเก็บขอมูลจากกลุม
ตัวอยางที่เปนนิสิตปริญญาตรีในมหาวิทยาลัยแตละแหง
มีไมต่ํากวา 50 คน การเก็บขอมูลใชวิธีเดินแจกแบบสอบ 
ถาม และเก็บขอมูลในชั้นเรียนใหนิสิตตอบแบบสอบถาม
และผูวิจัยรอเก็บคืนเมื่อตอบเสร็จ 
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
เปนแบบสอบถาม ประกอบดวย 

1. ขอมูลภูมิหลัง ไดแก เพศ แบงเปนเพศชายและ
หญิง ชั้นป แบงกลุมเปน ชั้นปที่ 1, 2, 3, และ 4 ข้ึนไป 
คณะที่เรียน ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม และผลการเรียนใน
ภาคการศึกษาที่ผานมา (1/2547) 

2. ขอมูลการทุจริตการสอบ ประกอบดวย 
2.1 การลอกคําตอบจากผูอื่น ใหกลุมตัวอยางระบุ

วาเคยหรือไมเคย 
2.2 การใหผูอื่นลอกคําตอบ ใหกลุมตัวอยางระบุ

วาเคยหรือไมเคย 
2.3 การนําเครื่องมือที่ไมไดรับอนุญาตเขาหอง

สอบ หรือจดคําตอบเขาหองสอบ ใหกลุมตัวอยางระบุวา
เคยหรือไมเคย 

 
 3. การระบุสาเหตุในการทุจริตการสอบ สาเหตุใน

การทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง จํานวน 
15 สาเหตุ และสาเหตุในการทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือ
ผูอื่น จํานวน 8 สาเหตุ ผูวิจัยนําคําถามมาจากการศึกษา
คร้ังที่ 1 สวนสาเหตุในการไมทุจริตการสอบ จํานวน 15 
สาเหตุ ไดรวบรวมจากงานวิจัยที่ผานมา (Stevens & 
Stevens, 1987 as cited in Cizek, 1999; Newstead et al., 
1996) และผูวิจัยไดคิดเพิ่มเติมลงไปดวย ใหตอบแตละขอ
ลงมาตรวัดแบบอันตรภาค 5 ระดับ ตั้งแตนอยที่สุดไปหา
มากที่สุด 

 4. วิธีการเรียน แบงเปนการเนนผลการเรียนรู 
(Mastery-orientation) และการเนนผลการเรียน 
(Performance-orientation) สรางขึ้นโดยผูวิจัยไดทําขอ
กระทงใหเปนคูขนานกัน เชน ถาขอกระทงการเนนการ
เรียนรูเปน “สาเหตุที่ฉันตั้งใจเรียนเพราะตองการไดความ 
รู” ผูวิจัยจะสรางขอกระทงคูขนานดานการเนนผลการ
เรียนเปน “สาเหตุที่ฉันตั้งใจเรียนเพราะตองการไดผลการ
เรียนดี” รวมแลวได 11 คู (22 ขอ) โดยเปนมาตรวัดแบบ
อันตรภาค 5 ระดับ เร่ิมตั้งแตนอยที่สุดไปหามากที่สุด 
ตอมาไดนําขอกระทงทั้งหมดไปทดลองกับนักศึกษา
จํานวน 98 คน แลวคัดขอกระทงที่มีคาอํานาจจําแนกที่
คํานวณจากคาสหสัมพันธระหวางรายขอกับคะแนนรวม 
แบบแกไข (Corrected Item Total Correlation) ที่มีความ  
สัมพันธถึงระดับมีนัยสําคัญ (p < .05) และมีคาสห 
สัมพันธสูงที่สุดทั้งในตัวแปรการเนนการเรียนรู และตัว
แปรการเนนผลการเรียนจํานวน 5 คู แบบวัดการเนนการ
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เรียนไดคาความเที่ยงแบบอัลฟาในการทดลองใชเทากับ 
0.77 และในกลุมตัวอยางจริงเทากับ 0.74 สวนแบบวัด
การเนนผลการเรียนไดคาอัลฟาในการทดลองใชเทากับ 
0.80 และในกลุมตัวอยางจริงเทากับ 0.72 แตอยางไรก็
ตาม เมื่อผูวิจัยไดหาความสัมพันธระหวางการเนนการ
เรียนรู และการเนนผลการเรียนในการศึกษาจริง พบวาตัว
แปรทั้งสองมีความสัมพันธถึง 0.82 

5. การกลาปฏิเสธเพื่อน ผูวิจัยไดนําขอกระทงจาก
แบบวัดการกลาแสดงออกอยางเหมาะสมในระดับ
มหาวิทยาลัย ของ วงพักตร ภูพันธศรี มาดัดแปลง ได
จํานวน 13 ขอ โดยเปนมาตรวัดแบบอันตรภาค 5 ระดับ 
ใหตอบบนมาตรประมาณคาตั้งแตนอยที่สุด ไปหามาก
ที่สุด แลวไปทดลองใชกับกลุมตัวอยางจํานวน 98 คน 
แลวคัดขอกระทงที่มีอํานาจจําแนกที่ คํานวณดวยคา
สหสัมพันธระหวางรายขอกับคะแนนรวมแบบแกไข 
(Corrected Item Total Correlation) แลวมีความสัมพันธ
อยางมีนัยสําคัญจํานวน 6 ขอ ไดคาความเที่ยงแบบอัลฟา
เทากับ 0.72 และเมื่อใชในกลุมตัวอยางจริงไดคาความ
เที่ยงเทากับ 0.74 

6. การแสวงหาความตื่นเตน ผูวิจัยไดทําแบบวัดที่
ไดพัฒนาแลวจากการศึกษาครั้งที่ 1 
 
ผลการวิเคราะหขอมูลครั้งที่ 2 

การวิจัยพบวาผูที่ เคยทุจริตการสอบเพื่อ เพิ่ม
คะแนนใหแกตนเองในภาคการศึกษา 1/2547 จํานวน 
32.8% (โดยดูจากวากลุมตัวอยางเคยลอกคนอื่น หรือนํา
เครื่องมือที่ไมไดรับอนุญาตเขาหองสอบ หรือจดคําตอบ
เขาหองสอบหรือไม) และผูที่ เคยทุจริตการสอบเพื่อ
ชวยเหลือผูอื่นในภาคการศึกษา 1/2547 จํานวน 41.1% 
(โดยดูจากกลุมตัวอยางระบุวาเคยใหผูอื่นลอกหรือไม) 

การระบุสาเหตุในการทุจริตการสอบ  โดยนํา
คําตอบของผูที่เคยทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแก
ตนเองมาหาคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของการ
ระบุสาเหตุในการทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนให
ตนเอง และนําคําตอบของผูที่ เคยทุจริตการสอบเพื่อ
ชวยเหลือผูอื่น มาหาคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
ของการระบุสาเหตุในการทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือ
ผูอื่น ดังตารางที่ 2 และตารางที่ 3 สวนสาเหตุในการไม
ทุจริตการสอบ ไดนําคะแนนจากกลุมตัวอยางทั้งหมดมา
หาคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ไดดังตารางที่ 4 

จากตารางที่ 2 พบวา กลุมตัวอยางระบุสาเหตุของ
การทุจริตเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองที่ตอบมากที่สุด 3 
อันดับแรก ตามลําดับ คือ กลัวการสอบตก ตองการได
เกรดดีๆ  และเนื้อหาในรายวิชาที่ เ รียนมากเกินไป 
นอกจากนี้ ผูวิจัยไดจัดกลุมการทุจริตการสอบ เพื่อเพิ่ม
คะแนนใหแกตนเองเปน 4 รูปแบบ ตามที่กลาวไวแลวใน
การศึกษาครั้งที่  1 พบวา  คาเฉลี่ยของแตละรูปแบบ
เรียงลําดับจากมากไปหานอยไดดังนี้ การระบุสาเหตุวา
เกิดจากรางวัล  การทําใหเปนกลาง  การไมสามารถ
ชวยเหลือตนได และการทาทาย จากตารางที่ 3 พบวาการ

ระบุสาเหตุของการทุจริตเพื่อชวยเหลือผูอื่นที่ตอบมาก
ที่สุด 3 อันดับแรก ตามลําดับ คือ เพื่อนลอกไปก็ไมได
เสียหายอะไร ถาไมชวยเพื่อนอาจสอบตก และเรารูวา
เพื่อนตั้งใจเรียนแตขอสอบยากมาก  

การระบุสาเหตุของการไมทุจริตการสอบ  จาก
ตารางที่ 4 พบวา กลุมตัวอยางระบุสาเหตุของการไม
ทุจริตที่ตอบมากที่สุด 3 อันดับแรก ตามลําดับ คือ อยาก
ทดสอบความสามารถของตนเอง กลัวถูกจับได และเรามี
ศักดิ์ศรีที่จะตองทํางานดวยตนเอง 
 

ตารางที ่4 แสดงคาเฉล่ีย (M) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(SD) ของการระบสุาเหตุในการไมทจุริตการสอบ 
 

การศึกษาครั้งที่ 2 การระบุสาเหต ุ M SD 
1. ฉันมีความซื่อสัตย มีศีลธรรม 3.71  0.94  
2. ฉันไมอยากเอาเปรียบผูอ่ืน 3.70 0.95 
3. ฉันคิดวาฉันมีความสามารถในการทํา
ขอสอบ ไมจําเปนตองละเมิดระเบียบ 

3.86 0.95 

4. ฉันไมมีคนที่เกงๆ ท่ีฉันจะลอกได 2.50 1.16 
5. ฉันไมไวใจเพื่อน วาเขาทําถูกตอง 3.09 1.22 
6. เรามีศักดิ์ศรี ท่ีจะตองทํางานดวยตนเอง 3.93 0.98 
7. ขอสอบไมเอื้ออํานวย 2.76 1.14 
8. อยากทดสอบความสามารถของตนเอง 3.98 0.95 
9. กลัววาถาทุจริตแลว จะทําใหฉันทํา
ขอสอบไมทัน 

3.15 1.30 

10. กลัวถูกจับได 3.95 1.25 
11. เคยถูกจับมาแลว ฉันไมกลาที่จะทําอีก 1.59 1.05 
12. การคุมสอบเขม ไมมีโอกาสในการทุจริต 2.93 1.30 
13. รูสึกวาคะแนนที่ไดมา ไมไดมาจาก

ความสามารถของตน 
3.34 1.36 

14. คิดวาคะแนนไมใชเรื่องสําคัญ ฉันไม
จําเปนตองลอกเพื่อเพิ่มคะแนนตนเอง 

3.01 1.17 

15. ถาฉันลอกผูอ่ืน จะทําใหผูอ่ืนเดือดรอน 3.31 1.13 
 

ผลการวิเคราะหขอมูลตามตัวแปรตางๆ พบวา 
1) นิสิตชายและหญิงเคยทุจริตการสอบไมแตกตาง

กันทั้งในดานการทุจริตการสอบ เพื่อเพิ่มคะแนนใหแก
ตนเอง (χ2 = 0.13, df = 1, p > .05) และการทุจริตการ
สอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น (χ2 = 0.19, df = 1, p > .05) 

2) ระดับชั้นเรียนซ่ึงแบงเปน 4 กลุม คือ ชั้นปที่ 1, 2, 
3 และ 4 ข้ึนไป พบวาตัวแปรระดับชั้นปมีการทุจริตเพื่อ
เพิ่มคะแนนใหแกตนเอง ในภาคการศึกษา 1/2547 แตก 
ตางกันอยางมีนัยสําคัญ (χ2 = 19.97, df = 3 p < .001) โดย
ชั้นปที่ 1 และชั้นปที่ 4 ข้ึนไปจะทุจริตการสอบมากกวาชั้น
ปที่ 2 และชั้นปที่ 3 สวนการทุจริตเพื่อชวยเหลือผูอื่นไม
พบความแตกตางระหวางชั้นป (χ2 = 1.89, df = 3, p > .05) 

3) กลุมสาขาวิชา ซ่ึงแบงเปน 5 กลุม คือ กลุม
สังคมศาสตร กลุมวิทยาศาสตรกายภาพ กลุมวิทยาศาสตร
สุขภาพ กลุมมนุษยศาสตร และกลุมธุรกิจ พบวากลุม
ตัวอยางที่อยูในกลุมสาขาวิชาตางๆ มีพฤติกรรมการ
ทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองแตกตางกัน
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อยางมีนัยสําคัญ (χ2 = 70.80, df = 4, p < .001) โดยพบวา
กลุมวิทยาศาสตรกายภาพ กลุมสังคมศาสตร และกลุม
วิทยาศาสตรสุขภาพทุจริตการสอบ มากกวากลุมธุรกิจ
และกลุมมนุษยศาสตร และแตละกลุมสาขาวิชาทุจริตการ
สอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
เชนกัน (χ2 = 23.67, df = 4, p < .001) โดยกลุม
วิทยาศาสตรกายภาพและกลุมสังคมศาสตร ทุจริตการ
สอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น มากกวากลุมวิทยาศาสตรสุขภาพ 
กลุมมนุษยศาสตร และกลุมธุรกิจ 

4) ผลการเรียนเฉลี่ยสะสม พบวาผูที่เคยทุจริตการ
สอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองมีผลการเรียนเฉลี่ย
สะสมไมแตกตางจากผูที่ไมเคยทุจริตการสอบ (t = -0.02, 
df = 356.24, p > .05) ใชสถิติทีแบบอิสระแบบความ
แปรปรวน 2 กลุมไมเทากัน แตผูที่เคยทุจริตการสอบเพื่อ
ชวยเหลือผูอื่น มีผลการเรียนเฉลี่ยสะสมสูงกวาผูที่ไมเคย
ทุจริตเพื่อชวยผูอื่นอยางมีนัยสําคัญ (t = 2.11, df = 475,   
p < .05) 

5) ผลการเรียนในภาคการเรียนที่ 1/2547 เมื่อ
ทดสอบดวยสถิติทีแบบอิสระ พบวาผูที่เคยทุจริตการ
สอบในภาคการเรียนดังกลาว มีผลการเรียนในภาคนั้นสูง
กวาผูที่ไมเคยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (t = 2.05,            
df = 523, p < .05) และผูที่เคยทุจริตการสอบเพื่อชวย 
เหลือผูอื่นในภาคการเรียนดังกลาว มีผลการเรียนในภาค
นั้นสูงกวาผูที่ ไม เคยอยางมีนัยสําคัญทางสถิติดวย           
(t = 2.92, df = 525, p < .01) 

6) การเนนการเรียนรู เมื่อทดสอบดวยสถิติที พบวา
ผูที่ เคยทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง มี
คะแนนการเนนการเรียนรูนอยกวาผูที่ไมเคยอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ (t = -3.11, df = 367.04, p < .01) (ใช
สถิติทีแบบอิสระแบบความแปรปรวน 2 กลุมไมเทากัน) 
สวนผูที่เคยทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น มีคะแนน
การเนนการเรียนรูไมแตกตางจากผูที่ไมเคย (t = -1.15,   
df = 605, p > .05) 

7) การเนนผลการเรียน พบวาผูที่เคยทุจริตการสอบ
เพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง มีคะแนนการเนนผลการ
เรียนนอยกวาผูที่ไมเคยอยางมีนัยสําคัญ (t = -2.60,         
df = 603, p < .01) สวนผูที่เคยทุจริตการสอบเพื่อ
ชวยเหลือผูอื่น มีคะแนนการเนนผลการเรียนไมแตกตาง
จากผูที่ไมเคย (t = -0.07, df = 605, p > .05) 

8) การกลาปฏิเสธเพื่อน พบวาผูที่เคยทุจริตการ
สอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง มีคะแนนการกลา
ปฏิเสธเพื่อนไมแตกตางจากผูที่ไมเคย (t = -1.20,            
df = 603, p > .05) และผูที่เคยทุจริตการสอบเพื่อ
ชวยเหลือผูอื่น มีคะแนนการกลาปฏิเสธเพื่อนไมแตกตาง
จากผูที่ไมเคย (t = 0.20, df = 605, p > .05) 

9) การแสวงหาความตื่นเตนพบวาผูที่ทุจริตการ
สอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองมีคะแนนการแสวงหา
ความตื่นเตนไมแตกตางจากผูที่ไมเคย (t = 1.55, df = 603, 
p > .05) และผูที่ทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นมี

คะแนนดานนี้ไมแตกตางผูที่ไมเคย (t = -0.30, df = 605,  
p > .05) 
 
การอภิปรายผลรวมการวิจัยทั้งสองครั้ง 

การวิจัยนี้เปนการศึกษาการทุจริตการสอบ วิธีการ
ทุจริตการสอบ การระบุสาเหตุของการทุจริตการสอบ 
และความสัมพันธระหวางตัวแปรตางๆ กับการทุจริตการ
สอบ โดยแบงการศึกษาของออกเปน 2 คร้ัง คร้ังแรกศึกษา
ในมหาวิทยาลัยของรัฐ 1 แหง และครั้งที่ 2 ขยายผลการ 
ศึกษาออกไปเปนการสํารวจมหาวิทยาลัยจํานวน 7 แหง 

ผลของงานวิจัยในครั้งนี้ พบวากลุมตัวอยางที่เคย
ทุจริตเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองตั้งแตเขาเรียนใน
มหาวิทยาลัยมีประมาณ 2 ใน 3 สวน แตถานับเฉพาะภาค
ตน ปการศึกษา 2547 จะมีประมาณ 1 ใน 3 ของกลุม
ประชากรทั้งหมด ซ่ึงพบผลสอดคลองกับผลงานวิจัยที่
ผานมาในตางประเทศ  โดยเฉพาะอยางย่ิงในสหรัฐ 
อเมริกา ผลงานวิจัยครั้งนี้แสดงใหเห็นวาอัตราการทุจริต
ในกลุมตัวอยางสูงมากในหนึ่งภาคการศึกษา ทําใหผล
จากการทดสอบที่ไดไมสามารถแสดงถึงความสามารถ
อยางแทจริงของผูทดสอบ เพราะเปนผลที่เกิดจากการ
ทุจริตการสอบถึง 1 ใน 3 ซ่ึงแสดงใหเห็นถึงความรุนแรง
ของการทุจริตการสอบในสังคมของนิสิตนักศึกษาไทย  

สวนการทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นตั้งแตเขา
เรียนในมหาวิทยาลัยเปนตนมา มีประมาณ 56.8% ของ
กลุมตัวอยางจากการศึกษาครั้งที่ 1 ขณะที่ประมาณ 41% 
ของกลุมตัวอยางจากการศึกษาครั้งที่ 2 เคยทุจริตการสอบ
เพื่อชวยเหลือผูอื่นในภาคการศึกษาที่ผานมา ซ่ึงพบวา
มากกวางานวิจัยในตางประเทศ เมื่อวิเคราะหขอมูลการ
ระบุสาเหตุในการทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น ทํา
ให ผู วิ จั ยค าดหมายสา เหตุที่ ม ากกว า ง านวิ จั ย ใน
ตางประเทศ นาจะเปนผลเกี่ยวของกับการรับรูวาตนเอง
จะไมไดรับผลเสียหายใดๆ จากการทุจริตการสอบเพื่อ
ชวยเหลือผูอื่น ซ่ึงแทจริงแลวการทุจริตการสอบเพื่อเพิ่ม
คะแนนใหแกตนเอง  และการทุจริตการสอบเพื่ อ
ชวยเหลือผูอื่นมีความผิดเทากัน (ขอบังคับจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัยวาดวยขอปฏิบัติในการสอบ, 2525) อาจอาง
ถึงทฤษฎีความคาดหวัง (Expectancy Theory) ที่กลาววา
การรับรูหรือความคาดหวังวาความพยายามจะนําไปสู
ผลลัพธไดมากนอยแคไหน เปนปจจัยหนึ่งที่กอใหเกิด
แรงจูงใจในการกระทําพฤติกรรมตางๆ  ซ่ึงอธิบาย
พฤติกรรมการทุจริตเพื่อชวยเหลือผูอื่นไดวา ถารับรูวา
การทุจริตการสอบสามารถทําไดโดยงาย (แมจริงๆ แลว
อาจไมงาย) จะทําใหมีแรงจูงใจในการทุจริตมากขึ้น การ
ทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นก็มากขึ้นดวย (Vroom, 
1964 as cited in Hughes, Ginnett & Curphy, 2002) หรือ
อาจเชื่อมโยงกับทฤษฎีพฤติกรรมตามแผน (Theory of 
Planned Behavior; Ajzen, 1988 อางถึงใน ธีระพร     
อุวรรณโณ, 2535) ซ่ึงกลาวถึงการรับรูการควบคุม
พฤติกรรมของตน ถาบุคคลรับรูวาพฤติกรรมสามารถ
ควบคุมไดแลว แนวโนมที่จะเกิดพฤติกรรมก็จะมีมากขึ้น 
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 สวนวิธีการทุจริตการสอบ พบวาวิธีที่ไดรับความ
นิยมสูงสุด มีดังนี้ การถามตอบคําถามกันในระหวางที่มี
การสอบ การแอบมองคําตอบจากผูอื่น โดยผูถูกลอกไม
รูตัว การเปดใหมองคําตอบแกกัน การรับ-สงสัญญาณที่
บงบอกถึงคําตอบ และรับ-สงโพยคําตอบที่ไมใชอุปกรณ
ส่ือสาร จะเห็นวาวิธีการเหลานี้เปนวิธีการที่ไมใชอุปกรณ 
และสามารถทําไดงาย ไมจําเปนตองเตรียมตัวมากอน 
และไมมีหลักฐานหลังจากไดทุจริตการสอบแลว ดังนั้น
วิธีการเหลานี้จึงเปนวิธีการที่ไดรับความนิยม 

การระบุสาเหตุของการทุจริต พบวากลุมตัวอยาง
ระบุสาเหตุของการทุจริตเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองวา
ตองการรางวัล  การทําใหเปนกลาง  การไมสามารถ
ชวยเหลือตนได และการทาทาย ตามลําดับ สาเหตุที่ผล 
การวิจัยพบวากลุมตัวอยางระบุสาเหตุวาตองการผลที่
ไดรับ ซ่ึงตรงกับหลักการของการเรียนรูแบบผลกรรม 
(Operant Conditioning) กลาวคือเมื่อผลที่ไดรับเปนการ
เสริมแรงของพฤติกรรม พฤติกรรมเหลานี้จะคงอยูตอไป 

การระบุสาเหตุของการทุจริตเพื่อชวยเหลือผูอื่น 
พบวากลุมตัวอยางระบุสาเหตุ 3 อันดับแรก คือ เขาลอก
เราไปเราก็ไมเสียหายอะไร เราไมชวยเพื่อน เพื่อนอาจจะ
ตก ติดโปร ซํ้าชั้น หรือโดนไลออก และเรารูวาเพื่อน
ตั้งใจเรียน แตขอสอบนั้นยากมาก สาเหตุอันดับแรก คือ 
เขาลอกเราไป เราก็ไมเสียหายอะไร แสดงใหเห็นถึงการ
ใชเหตุผลอยางผิวเผิน (Peripheral Route) ในการตัดสิน 
ใจใหผูอื่นลอกขอสอบ กลาวคือ กลุมตัวอยางไมไดคิด
อยางถี่ถวนในการใหผูอื่นลอกขอสอบ เนื่องจากการให
ผูอื่นลอกขอสอบไมไดเกี่ยวของกับตนเองมาก หรือ
อาจจะเปนเพราะวาผูใหลอกรับรูวาเขาจะไมถูกจับทําให
พวกเขากลาใหผูอื่นลอกและคิดวาตนเองไมไดรับผลเสีย
อะไร ดังทฤษฎีตามความคาดหวัง (Expectancy Theory) 
ที่กลาววาถาความคาดหวังวาความพยายามของเขาจะทํา
ให เกิ ดผลงานที่ ดี ได โดยง าย  หรือความคาดหวั ง 
(Expectancy or Performance-to-outcome Expectancy) 
สูงแลว จะทําใหเกิดแรงจูงใจในการทุจริตการสอบสูง 
(โดยความคาดหวังของผลงานที่ไดผลลัพธ และการให
คุณคาแกผลลัพธคงที่) หรืออาจอธิบายไดดวยทฤษฎี
พฤติกรรมตามแผน (Theory of Planned Behavior) ดังที่
อธิบายไวแลว 

การระบุสาเหตุของการไมทุจริต กลุมตัวอยางได
ระบุสาเหตุ 3 อันดับแรก คือ อยากทดสอบความสามารถ
ของตนเอง กลัวถูกจับได และเรามีศักดิ์ศรี ที่จะตอง
ทํางานดวยตนเอง อันดับที่หนึ่งและอันดับที่สามแสดงให
เห็นถึงการระบุวาไมทุจริตการสอบเนื่องจากตองการ
ทํางานดวยตนเอง ไมตองการพึ่งคนอื่น ซ่ึงอาจแสดงให
เห็นวา ผูที่อยากทํางานดวยตนเองอาจเกี่ยวของกับการ
รับรูความสามารถของตนเอง (Self-efficacy) ซ่ึงการรับรู
ความสามารถของตนเองเกี่ยวของทางลบกับการทุจริต
การสอบเพื่อเพิ่มคะแนนของตนเองดวย (Rost & Wild, 
1994 as cited in Cizek, 1999) กลาวคือเมื่อคนรับรู
ความสามารถของตนเองต่ํา ก็จะทําการทุจริตการสอบ

เพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองมากขึ้น หรืออาจเปนเพราะ
เมื่อเขาทุจริตการสอบแลว ทําใหการรับรูความสามารถ
ของตนเองลดลงได นอกจากนี้อาจเกี่ยวของกับการรับรู
แหลงการควบคุมของตน (Locus of Control) ซ่ึงจาก
งานวิจัยที่ผานมาพบความสัมพันธระหวางปรลิขิตกับการ
ทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง (Forsyth et 
al., 1985; Wang & Anderson, 1994 as cited in Cizek, 
1999) สวนการระบุสาเหตุอันดับที่สอง ที่กลาววากลัวถูก
จับได อาจอธิบายไดดวยทฤษฎีความคาดหวัง วาถาคน
รับรูวาความพยายามของตนนําไปสูผลลัพธหรือเปาหมาย 
(คือทุจริตการสอบสําเร็จ) ไดนอยแลว แรงจูงใจในการ
ทุจริตก็นอยลง หรือยังอาจอธิบายไดดวยทฤษฎีการเรยีนรู
แบบผลกรรม ตามแนวคิดการเสริมแรงทางลบไดดวย 
กล าวคือ  คนกลัวที่ จะถูกจับได  จะเพิ่มพฤติกรรม
หลีกเลี่ยงการถูกจับได ดวยการไมทุจริต 

  ตัวแปรเพศ  ผลการวิจัยนี้ไมพบความสัมพันธ
ระหวางการทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง
กับเพศ ในทั้งสองการศึกษา ซ่ึงไมตรงกับงานวิจัยใน
ตางประเทศที่ผานมาสวนใหญ แตตรงกับความคิดเห็น
ของ McCabe และ Trevino (1996 as cited in Cizek, 
1999) กลาวเอาไววาความแตกตางระหวางเพศในการ
ทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองเริ่มนอยลง 
ซ่ึงสาเหตุที่ไมมีความแตกตางระหวางเพศอาจเปน
เพราะวาทั้งผูหญิงและผูชาย มีแรงจูงใจที่อยากประสบ
ความสําเร็จเชนเดียวกัน อยากไดผลการเรียนดีๆ เหมือนๆ 
กัน นอกจากนี้ผูวิจัยก็ไมพบความสัมพันธระหวางการ
ทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นกับเพศ  ซ่ึงตรงกับ
งานวิจัยที่ผานมาในตางประเทศ Newstead et al. (1996) 
ไดอธิบายไววา ถึงแมวาเพศหญิงเห็นอกเห็นใจผูอื่น
มากกวาเพศชาย แตพฤติกรรมที่แสดงถึงการเห็นอกเห็น
ใจ (เชน การใหลอกขอสอบ) ไมแตกตางกัน 

ระดับชั้นป  พบวา เมื่อทดสอบความแตกตาง
ระหวางชั้นปในการทุจริตการสอบทั้งแบบเพิ่มคะแนน
ใหแกตนเอง  และชวยเหลือผูอื่น  ตั้งแต เขา เรียนใน
มหาวิทยาลัยเปนตนมา พบวาแตละชั้นปทุจริตการสอบ
ตั้งแตเรียนมหาวิทยาลัยเปนตนมาไมแตกตางกัน แตเมื่อ
ไปทดสอบความแตกตางระหวางชั้นปในการทุจริตการ
สอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง ในภาคการศึกษาที่ผาน
มา ผลการวิจัยพบวาชั้นปที่ 1 และชั้นปที่ 4 ทุจริตการ
สอบมากกวาชั้นปที่ 2 และชั้นปที่ 3 ในภาคการศึกษาที่
ผานมา และไมพบความแตกตางระหวางชั้นปในการ
ทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นในภาคการศึกษาที่ผาน
มา ซ่ึงสาเหตุที่ทําใหการทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนน
ใหแกตนเองในขณะเรียนในระดับชั้นปที่ 1 และชั้นปที่ 4 
มีพฤติกรรมดังกลาวมากกวาชั้นปที่ 2 และ 3 อาจเปน
เพราะวา ชั้นปที่ 1 สวนใหญจะมีการเรียนการสอนแบบ
หองเรียนใหญ เนื่องจากในระดับชั้นปที่ 1 ยังไมมีการ
แบงสาขาภายในคณะ การวิจัยอื่นพบวาหองเรียนขนาด
ใหญมีความสัมพันธกับการทุจริตการสอบสูง (Nowell & 
Laufer, 1997; Moffatt, 1990 as cited in Cizek, 1999) 
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การเรียนในชั้นเรียนขนาดใหญอาจเปนผลทําใหการ
ทุจริตการสอบในชั้นปที่ 1 สูง ความสัมพันธเหลานี้ก็
เปนไปตามทฤษฎีความคาดหวังและทฤษฎีพฤติกรรม
ตามแผน (Ajzen, 1988 อางถึงใน ธีระพร อุวรรณโณ, 
2535) สวนที่พบผลการวิจัยวาชั้นปที่ 4 มีการทุจริตการ
สอบสูง สาเหตุอาจเปนเพราะวาชั้นปที่ 4 เปนครั้งสุดทาย
ในการแกไขผลการเรียน และผลการเรียนก็มีผลมากตอ
หลายเรื่อง เชน การสมัครงาน การไดรับเกียรตินิยม การ
จบการเรียน การศึกษาตอ ซ่ึงอาจทําใหผูเรียนเห็นคุณคา
ของผลการเรียนมากขึ้น (Valence) จึงทําใหแรงจูงใจใน
การทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองสูงขึ้น
ดวย ตามทฤษฎีความคาดหวัง (Expectancy Theory) การ
ที่ชั้นปที่ 1 มีการทุจริตการสอบมากกวาชั้นปอื่นๆ ทํา
ใหผลการวิเคราะหขอมูลเพื่อทดสอบการทุจริตการสอบ
ตั้งแตเรียนระดับมหาวิทยาลัยเปนตนมา ไมพบความ
แตกตางระหวางชั้นป ทั้งนี้อาจเปนเพราะวาพวกเขาได
ทุจริตตั้งแตชั้นปที่ 1 แลว สวนการทุจริตการสอบเพื่อ
ชวยเหลือผูอื่นนั้น ไมพบความแตกตางระหวางชั้นป 
ผลการวิจัยครั้งนี้ไมสอดคลองกับการทุจริตการสอบเพื่อ
เพิ่มคะแนนใหแกตนเอง ผูวิจัยคาดวาอาจจะเปนไปไดที่
กลุมตัวอยางที่เคยใหลอกตั้งแตเรียนอยูในระดับชั้นปที่ 1 
แลวทําใหมีแนวโนมที่จะใหลอกตอไปในชั้นปสูงๆ ข้ึน 
จึงพบผลวาการใหลอกขอสอบแตละชั้นปไมแตกตางกัน 

ผลการเรียน ผูวิจัยพบความสัมพันธระหวางการ
ทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง และผลการ
เรียนเฉลี่ย ทั้งผลการเรียนเฉลี่ยสะสม และผลการเรียนใน
ภาคการศึกษาที่ผ านมา  ไมสอดคลองกัน  กลาวคือ 
การศึกษาครั้งที่ 1 พบวานิสิตกลุมผลการเรียนตั้งแต 3.00 
ลงไป เคยทุจริตการสอบตั้งแตเรียนมหาวิทยาลัยเปนตน
มา มากกวานิสิตกลุมผลการเรียนมากกวา 3.00 สวนใน
การศึกษาครั้งที่ 2 ไมพบความแตกตางระหวางผลการ
เรียนเฉลี่ยสะสมและการทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนน
ใหแกตนเองในภาคการเรียนที่ผานมา และยังพบวาผูที่
ทุจริตเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเองในภาคการเรียนที่ผาน
มาไดรับผลการเรียนในภาคการเรียนที่ผานมาดีกวาผูที่
ไมไดทุจริตการสอบ ผลที่ออกมาขัดแยงกัน การศึกษานี้
ตองคนควาและวิจัยตอไป โดยจัดใหลักษณะของการวัด
สอดคลองกันมากกวานี้ นาจะไดขอเท็จจริงที่ชัดแจงมาก 
กวานี้ สวนความสัมพันธระหวางผลการเรียนและการ
ทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น ผลที่ไดไมสอดคลอง
กันเชนกัน โดยในการศึกษาครั้งที่ 1 ไมพบความสัมพันธ
ระหวางการทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นตั้งแตเรียน
มหาวิทยาลัยเปนตนมา กับผลการเรียนเฉลี่ยสะสม และ
การศึกษาครั้งที่ 2 พบวาผูที่เคยทุจริตการสอบเมื่อภาคการ
เรียนที่ผานมา มีผลการเฉลี่ยสะสมและผลการเรียนใน
ภาคการศึกษาที่ผานมาสูงกวา ผูที่ไมเคยทุจริตการสอบ 
อาจอธิบายไดวา ผูที่เคยทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น
มีผลการเรียนสูงกวาผูไมเคยทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือ
ผูอื่นจริง แตขนาดของความแตกตางนอยมาก แสดงให
เห็นวาผูลอกไมไดสนใจผลการเรียนเฉลี่ยมากเทาไรนัก 

ซ่ึงอาจมีปจจัยที่อื่นที่มีผลตอการทุจริตการสอบเพื่อชวย 
เหลือผูอื่นมากกวา เชน เขาถนัดวิชาอะไร เขามีลักษณะที่
นาขอความชวยเหลือหรือไม เปนตน 

กลุมสาขาวิชา ในการแบงกลุมสาขาวิชาการศึกษา
คร้ังที่ 1 ไดแบงเปน วิทยาศาสตรกายภาพ สังคมศาสตร 
มนุษยศาสตร และวิทยาศาสตรสุขภาพ ในการศึกษาครั้ง
ที่ 2 ไดแบงกลุมสังคมศาสตรเปน 2 กลุม คือ กลุม
สังคมศาสตรและกลุมธุรกิจ ซ่ึงในการศึกษาครั้งที่ 1 
พบวา ไมมีความแตกตางระหวางกลุมสาขาวิชากับการ
ทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง และกลุม
วทิยาศาสตรกายภาพ และกลุมมนุษยศาสตร จะทุจริตการ
สอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น มากกวากลุมสังคมศาสตรและ
กลุมวิทยาศาสตรสุขภาพ สวนในการศึกษาครั้งที่ 2 พบวา
กลุมวิทยาศาสตรกายภาพ กลุมสังคมศาสตร และกลุม
วิทยาศาสตรสุขภาพ ทุจริตการสอบมากกวากลุมธุรกิจ
และกลุมมนุษยศาสตร และกลุมวิทยาศาสตรกายภาพ 
และกลุมสังคมศาสตร ทุจริตในการสอบเพื่อชวยเหลือ
ผูอื่นในภาคการศึกษาที่ผานมามากกวากลุมมนุษยศาสตร 
กลุมวิทยาศาสตรสุขภาพ และกลุมธุรกิจ จะเห็นวาถามอง
ภาพอยางคราวๆ  ผลการวิจัยนี้ชวยใหเราพบวากลุม
วิทยาศาสตรกายภาพจะทุจริตการสอบสูง ซ่ึงตรงกับ
งานวิจัยที่ผานมาในตางประเทศ  สวนกลุมธุรกิจจะ
รายงานต่ําที่สุด ซ่ึงผูวิจัยยังไมสามารถอธิบายเหตุผลที่
ชัดเจนไดวาทําไมกลุมสาขาวิชาหนึ่งแตกตางจากอีกกลุม
สาขาวิชาหนึ่ง 

ความพึงพอใจในการเรียน พบวากลุมตัวอยางที่เคย
ทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง และกลุม
ตัวอยางที่ไมเคยทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแก
ตนเอง รายงานความพึงพอใจในการเรียนไมแตกตางกัน 
อาจเปนไปไดวาผูทุจริตในการสอบไดทุจริตแลว ไดผล
การเรียนที่นาพึงพอใจ  

การเคยหรือไมเคยอานกฎระเบียบการสอบ พบวาผู
ที่เคยอานกฎระเบียบการสอบจะทุจริตการสอบเพื่อเพิ่ม
คะแนนใหแกตนเองนอยกวาผูที่ไมเคยอานกฎระเบียบ
การสอบ ซ่ึงอาจเปนเพราะวาผูที่เคยอานกฎระเบียบการ
สอบจะรับรูบทลงโทษของการโกงการสอบ มากกวาผูที่
ไมเคยอานกฎระเบียบการสอบ และการลงโทษในบริบท
การโกงการสอบสามารถลดพฤติกรรมการโกงได 
(Genereux & McLeod, 1995 as cited in Cizek, 1999) 
หรืออาจเปนเพราะวาคนที่ทุจริตการสอบจะไมอาน
กฎระเบียบการสอบก็เปนได และการเคยหรือไมเคยอาน
กฎระเบียบการสอบไมมีความสัมพันธกับการทุจริตการ
สอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น ซ่ึงอาจเปนไปไดวาผูทุจริตใน
การสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น ถึงแมวาจะรูหรือไมรูวาการ
ทุจริตในการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น  จะได รับโทษ
อยางไร แตก็ไมไดรับรูวาโทษเหลานั้นจะสงผลถึงเขา ซ่ึง
อาจทําใหผูที่อานหรือไมไดอานกฎก็มีพฤติกรรมการ
ทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นไมแตกตางกัน 

บุคลิกภาพแบบสามองคประกอบ (The Big Three) 
ซ่ึงประกอบไปดวยความใจแข็ง (Psychoticism) การ
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เปดตัว (Extraversion) และความออนไหวทางอารมณ 
(Neuroticism) ถึงแมวาผลการวิจัยพบความแตกตาง
ระหวางผูที่เคยทุจริตและไมเคยในการสอบทั้งแบบเพื่อ
เพิ่มคะแนนใหแกตนเองและเพื่อชวยเหลือผูอื่น ซ่ึงมี
ความแตกตางกันในสามองคประกอบนี้ แตความแตกตาง
ยังนอย อาจเนื่องมาจากคุณภาพของแบบวัดที่ใชยังมี
ระดับความเที่ยงไมสูงนัก 

การเนนการเรียนรู (Mastery-orientation) และการ
เนนผลการเรียน (Performance-orientation) ผลการทด 
สอบความแตกตางระหวางโครงสรางทั้งสองนี้กับการเคย
หรือไมเคยทุจริตการสอบยังไมสามารถอธิบายไดอยาง
ชัดเจน  เนื่องจากผูวิจัยพบวาโครงสรางทั้งสองนี้  มี
ความสัมพันธกันสูงมาก (r = .82) ซ่ึงทําใหผลการวิจัยยัง
ไมสามารถแยกโครงสรางทั้งสองออกจากกันได  

การกลาปฏิเสธเพื่อน (Refusal Assertiveness to 
Peer) ผลการวิเคราะหขอมูลพบวาผูที่เคยทุจริตการสอบ
เพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง กลาปฏิเสธเพื่อนไมแตกตาง
จากผูที่ไมเคยทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแกตนเอง 
ทั้งนี้อาจเนื่องจากวาการกลาปฏิเสธเพื่อนอาจจะไม
เกี่ยวของกับการทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแก
ตนเอง ไมเกี่ยวของกับแรงจูงใจในการทุจริต ตัวแปร
สนับสนุนการทุจริต หรือตัวแปรขัดขวางการทุจริต จึงไม
พบความสัมพันธ  สวนผูที่ เคยทุจริตการสอบเพื่ อ
ชวยเหลือผูอื่น กลาปฏิเสธเพื่อนไมแตกตางจากผูที่ไมเคย
ทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น อาจเปนเพราะวาการ
มองการทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นวาไมเกิดผล
เสียหายอันใดตอตน จึงทําใหไมจําเปนตองปฏิเสธ จึงไม
พบความแตกตางในตัวแปรนี้ 

การแสวงหาความตื่นเตน (Sensation Seeking) ผล 
การวิจัยพบวาการแสวงหาความตื่นเตนมีความสัมพันธ
นอยมากตอการทุจริตการสอบทั้งสองประเภท อาจเปน 
ไปไดวาการแสวงหาความตื่นเตน อาจไมไดมีความ 
สัมพันธโดยตรงตอการทุจริตการสอบ แตอาจมีผลทาง 
ออมหรือเปนตัวเอื้อใหเกิดผลมากขึ้นหรือนอยลงผานตัว
แปรอื่น เชน ความตองการทุจริตการสอบ (ผูที่แสวงหา
ความตื่นเตนสูง เมื่อตองการทุจริตการสอบแลวจะมี
พฤติกรรมทุจริตการสอบมากกวาผูที่แสวงหาความ
ตื่นเตนต่ํา) เจตคติตอการทุจริตการสอบ เปนตน 

 

ขอเสนอแนะสําหรับการนําผลการวิจัยไปใช 
จากงานวิจัยพบวา การระบุสาเหตุของการไมทุจริต

การสอบ สวนใหญจะเกี่ยวของกับการรับรูความสามารถ
ของตนเอง ซ่ึงการเพิ่มการรับรูความสามารถของตนเอง
ในนิสิตนักศึกษา อาจเปนหนทางหนึ่งในการลดปญหา
การทุจริตการสอบได สําหรับวิธีการเพิ่มการรับรูความ 
สามารถของตนเองนั้น อาจทําไดโดยจัดใหผู เรียนมี
ประสบการณตรง วาเขาสามารถเรียนไดดวยตนเองและ
ตนเองมีความสามารถ อีกวิธีการหนึ่งที่จะเพิ่มการรับรู
ดานนี้ไดอาจทําไดโดยใชวิธีเสนอตัวแบบผูที่ประสบ
ความสําเร็จในการเรียนซ่ึงเคยทุจริตไมชอบเรียนหนังสือ

มากอน แลวเปลี่ยนเปนสามารถเรียนไดดี โดยใหตัวแบบ
มาพูดชักจูงใหรูสึกวาตนมีความสามารถ  (สมโภชน  
เอี่ยมสุภาษิต, 2543) วิธีการแรกคือการสรางประสบ 
การณตรง Bandura เชื่อวาจะไดผลดีมากที่สุด ซ่ึงการที่จะ
ทําใหประสบความสําเร็จตองตั้ง เปาหมายกอน  ถา
เปาหมายที่นิสิตตั้งเปนการแขงขันกับผูอื่น ในที่สุดก็จะมี
คนที่ประสบความสําเร็จ และคนที่ไมประสบความสําเร็จ 
ซ่ึงก็จะมีคนที่รับรูความสามารถของตนเองไดดี และคนที่
มีการรับรูความสามารถของตนเองต่ํา อาจไมไดแกไขการ
ทุจริตการสอบได อีกวิธีการหนึ่งคือ การเปลี่ยนใหนิสิต
นักศึกษาตั้ ง เปาหมายตอสูกับตนเอง  และวัดความ 
สามารถของตนเองไดโดยไมตองเปรียบเทียบกับผูอื่นก็
นาจะเปนหนทางหนึ่งในการแกไขปญหาไดเชนกัน 

นอกจากนี้ การปองกันปญหาการทุจริตการสอบ
เพื่อชวยเหลือผูอื่นนั้น อาจแกไขไดดวยการทําใหการรับรู
วาตนสามารถทุจริตการสอบไดลดลง กลาวคือ อาจเพิ่ม
โทษของการใหลอกมากขึ้น หรืออาจใชวิธีที่หลากหลาย
ในการทดสอบการทุจริตการสอบ เชน การจับการทุจริต
การสอบโดยใชสถิติ หรือกลองวงจรปด ซ่ึงทําใหการ
รับรูวาทุจริตการสอบแลวจะสําเร็จลดนอยลง ทําใหเส่ียง
มากขึ้น ซ่ึงจะทําใหผูที่ทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่น
คิดกอนที่จะทํามากยิ่งขึ้น และการแกไขปญหาการทุจริต
การสอบในระยะยาว คือ พยายามลบลางความเชื่อวาการ
ทุจริตการสอบเพื่อชวยเหลือผูอื่นไมไดกอความเสียหาย
อันใดตอตนเอง และลบลางความเชื่อวาการชวยเพื่อนที่
เดือดรอนดวยการใหลอกขอสอบเปนส่ิงที่ควร ซ่ึงจะตอง
หาทางเสนอสารแกกลุมนิสิตนักศึกษา  เพื่อเปลี่ยน
ความคิด และความเชื่อของพวกเขาในเรื่องดังกลาวใหได 
ซ่ึงอาจจะทําใหลดพฤติกรรมการทุจริตการสอบได 

 

ขอแนะนําสําหรับการวิจัยตอไป 
1) การวิจัยในอนาคต สําหรับการทดสอบสาเหตุ

ของการรับรูความสามารถของตน อาจใชวิธีวิจัยแบบ
ทดลอง เพื่อดูวาการรับรูความสามารถของตน เปนเหตุ
ปจจัยที่ทําใหเกิดการทุจริตการสอบเพื่อเพิ่มคะแนนใหแก
ตนเองมากนอยเพียงใด และมีตัวแปรที่เกี่ยวของอื่นอีก
หรือไม 

2) การวิจัยนี้ยังไมไดทดสอบความเกี่ยวของระหวาง
ตัวแปรอิสระ 2 ตัวข้ึนไป ที่มีตอการทุจริตการสอบ เชน 
เจตคติตอการทุจริตการสอบและการแสวงหาความตื่นเตน 
เปนตน ซ่ึงอาจทําใหเราทราบไดวาปจจัยหนึ่งอาจเปนผล
เอื้อตอปจจัยหนึ่ง ในการสงผลตอปจจัยหนึ่งได เชน การ
แสวงหาความตื่นเตน อาจเปนปจจัยเอื้อตอเจตคติตอการ
ทุจริตการสอบ และการทํานายการทุจริตการสอบ หรือตัว
แปรทางบุคลิกภาพบางอยางอาจชวยใหการรับรูความ
เขมงวดของการคุมการสอบ ในการทํานายการทุจริตการ
สอบก็เปนได ดังนั้นจึงนาจะทําการวิจัยเกี่ยวกับตัวแปร
ดังกลาวดวย 
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The present study was conducted to 
investigate dieting behaviors in Thai female 
adolescents. One hundred eighty-eight 
undergraduates in Bangkok participated in the 
study and responded to a set of questionnaires. In 
addition to their dieting behaviors, the prevalence 
and predictors of disordered eating in these 
participants were examined. Findings indicated 
that, despite the high prevalence of dieting attempts, 
the incidents of disordered eating were relatively 
rare in these participants. When observed, the 
incidents might be traced back to the participants’ 
beliefs that becoming trim would help enhance their 
self-worth and the extent to which they were 
ridiculed about their weight.  
 
Introduction 

With economic transformation and 
urbanization that result in reduced physical 
activities and changes in diets, obesity has become a 
threatening problem in Asia (Lemonwick & Walsh, 
2004). By 2030, the World Health Organization 
(WHO) forecasts that as many as 190 million of 
those in the region will be suffered from diabetes as 
a result of such a problem (WHO, 2003). 
Unfortunately, diabetes is not the only illness 
associated with obesity. Others include, to name 
some, heart disease, cancer, and hypertension 
(WHO, 2003).  

Attempts have been made to publicize the 
negative effects of the extra-weights in Asia, and its 
population begins to engage in weight control 
behaviors (Lemonwick & Walsh, 2004; Rajan, 
2004). In Thailand, where WHO (2003) reported the 
prevalence of obesity in 5- to 12-year old children 
to increase from 12.2% in 2001 to 15.6% in 2003, 
the public becomes aware of the benefits of keeping 
trim. The Thais, particularly female adolescents, 

engage in dieting behaviors. Dieting programs and 
services have grown all over the country. 

While they entail many benefits, the attempts 
to loose weight may, at times, go overboard. When 
these attempts are coupled with an intense desire to 
reach the cultural ideal of being thin, they may lead 
some dieters to employ extreme measures for 
weight loss (e.g., starving, purging, and using 
diuretics) (Bryant-Waugh, 2000). When such 
measures are used habitually and the preoccupation 
with the weight loss attempts becomes particularly 
forceful, they may lead the individuals to be 
suffered psychologically from mental disorders that 
are relevant to eating such as anorexia and bulimia 
nervosas. While the diagnoses for these types of 
disorders in adolescents remain relatively low, in 
the range of .5-1.0% for anorexia nervosa and 
approximately 1.0% for bulimia nervosa (Doyle & 
Bryant-Waugh, 2000; Thompson & Smolak, 2001), 
the disorders have debilitative outcomes on 
individuals’ well-being. Other than physical effects 
(Nicholls, de Bruyn, & Gordon, 2000), anorexia and 
bulimia nervosas are reported in relation to 
depression (Hill & Pomeroy, 2001; Netemeyer & 
Williamson, 2001) and suicidal attempts (Christie, 
Watkins, & Lask, 2000; Neiderman, 2000).  

Recently, cases of dieters who employ 
extreme measures to loose weight were brought into 
the attention of the Thai public. While these cases 
were mainly public figures whose appearance was 
essential to their success (i.e., actresses, models), it 
is interesting to examine dieting behaviors in 
general Thai female adolescents to obtain a better 
understanding of these behaviors. Variables relevant 
to the behaviors; namely, the frequency of weight 
loss attempts, the underlying reasons for such 
attempts, the weight loss strategies employed as 
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well as the sources from where the adolescents learn 
about them, and the outcomes of the weight loss 
attempts will be examined.  

In addition to regular dieting behaviors, the 
employment of extreme dieting measures in Thai 
female adolescents will be investigated. Female 
adolescents have been reported to be especially 
susceptible to the endorsement and employment of 
such measures (Garner, Olmstead, & Polivy, 1983; 
Taylor et al., 1998), labeled disordered eating here. 
In the present study, variables that help predict 
disordered eating will be examined. These variables 
can be viewed as those relevant to biological, 
psychological, and sociocultural factors (Neumark-
Sztainer, Story, Flakner, Beuhring, & Resnick, 
1999).  

In terms of biological factors, past studies in 
the West reported that body mass index (BMI) plays 
an important role in predicting body dissatisfaction 
in female adolescents (Neumark-Sztainer et al., 
1999). Additionally, its influence on weight loss 
strategies has been suggested (Muris, Meesters, van 
de Blom, & Mayer, 2005). When compared, 
individuals who feel dissatisfied with their weight, 
which is in a normal range, fare less well than those 
feeling dissatisfied with their weight, which indeed 
exceeds such a range. Consequently, it appears 
interesting to examine whether or not the influence 
of BMI on body dissatisfaction and weight loss 
strategies remains the same in the Thai participants 
whose BMI generally falls in a lower range than 
that of the Westerners (Centers for Disease Control 
and Prevention, 2005). 

As for psychological factors, findings in the 
West suggest that the degree that the individuals 
feel dissatisfied with their body shape helps increase 
the likelihood that they will exhibit disordered 
eating. Hence, the association between the two 
variables will be tested if replicable in the non-
Western participants in the present study.  

Additionally, sociocultural and psychological 
variables that help predict body dissatisfaction will 
be examined. The extent to which the individuals 

are ridiculed regarding their weight and the extent to 
which they perceive that their significant others 
want them to be trim may be viewed as 
sociocultural factors that help predict body 
dissatisfaction. According to past findings in the 
West, the more the individuals are teased about their 
weight and the more they feel that their significant 
others will be pleased with their becoming trim, the 
less likely the individuals will feel satisfied with 
their weight and the more likely they will engage in 
weight loss attempts (Steinberg & Phares, 2001). 

Additionally, the extent to which the 
individuals evaluate their own worth, and the extent 
to which they believe that becoming trim will help 
increase their worth and resolve their problems may 
be viewed as psychological factors that help predict 
body dissatisfaction. The experience of low self-
esteem in combination with the beliefs that 
becoming trim will help enhance self-worth are 
indicative of the likelihood that the individuals will 
engage in disordered eating (Shafran & de Silva, 
2003). 

Past findings reported the Thai culture, similar 
to other Eastern cultures, to be collectivistic and the 
Thai individuals to be more inclined toward 
interdependent self-construal (Singelis, 1994). That 
is the sense of selves of these individuals is defined 
based on their social relationships; hence, these 
individuals are particularly influenced by such 
relationships (Markus & Kitayama, 1991). 
Therefore, it appears interesting to investigate if 
sociocultural influence on individuals’ 
internalization of the thin ideal (i.e., teasing and the 
value that their significant others place on being 
trim) and its association with body satisfaction is 
particularly strong in the Thai sample. Additionally, 
past findings from cross-cultural studies suggest that 
individuals with interdependent selves may 
downplay the importance of individual self-esteem 
but, instead, give more emphasis on group self-
esteem (Heine, Lehman, Markus, & Kitayama, 
1999). Therefore, self-esteem and the desire to 
enhance one’s self-worth through becoming trim 
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may be less important in determining body 
dissatisfaction of the Thai participants who are more 
inclined toward interdependent selves. 

 

Procedure 
Participants 

 

Data were collected in 188 female under 
graduates from a large public university in 
Bangkok. These undergraduates came from 
different areas of study but enrolled in a psychology 
course as an elective. They participated in the 
present study in an exchange for an extra course 
credit. Their mean age was 19.59 years, and their 
cumulative grade point average was 3.14 out of the 
scale of 4.00. 
 

Instrumentation 
All instruments administered in the present 

study were translated into Thai. The systematic 
approach for translation was selected here for its 
assurance of construct equivalence rather than 
verbatim equivalence between the original and 
target languages (Brislin, 1970). 

In the information sheet, the participants were 
asked to indicate their weight and height as well as 
details regarding their ideal weight and weight loss 
attempts (i.e., the frequency that they had attempted 
to loose weight during the past twelve months, the 
reasons why they wished to loose weight, the 
strategies that they employed to do so as well as the 
sources from where they learned about these 
strategies, and the outcomes of the weight loss 
attempts). Afterwards, the participants responded to 
six instruments measuring key constructs in the 
present study. Each construct and the psychometric 
properties of its instrument are reviewed below. 

Disordered Eating. Garner, Olmsted, Bohr, & 
Garfinkel’s (1982) Eating Attitude Scale-26 (EAT-
26) was used to measure the degree that the 
participants exhibited non-adaptive attitude toward 
eating and non-adaptive eating behaviors. The 
participants rated how much they agreed with 13 
statements in the dieting subscale (e.g., “I’m 
preoccupied with the thought of having fats on my 
body”), 7 statements in the oral control subscale 

(e.g., “I avoid eating when I am hungry”), and 6 
statements in the bulimia and food preoccupation 
subscale (e.g., “I vomit after I have eaten”), 
referring to a scale ranging from 1 (strongly 
disagree) to 7 (strongly agree). The Cronbach’s 
alpha estimates for the scores on the three subscales 
were .87, .71, and .62, respectively.  

Body Dissatisfaction. Mezzeo’s (1999) Body 
Shape Questionnaire-Revised was used to measure 
the degree that the participants felt displeased with 
their figure. The participants rated how much they 
agreed with 10 statements (e.g., “I feel ashamed of 
my body”), referring to a scale ranging from 1 
(strongly disagree) to 7 (strongly agree). The 
Cronbach’s alpha estimate for the scores on this 
scale was .94.  

Self-esteem. Rosenberg’s (1965) Self-esteem 
Scale was used to measure the degree that the 
participants evaluated their worth. The participants 
rated how much they agreed with 10 statements 
(e.g., “I feel I do not have much to be proud of”), 
referring to a scale ranging from 1 (strongly 
disagree) to 7 (strongly agree). The Cronbach’s 
alpha estimate for the scores on this scale was .87. 

Thinness as a Solution. The self-invented 
Thinness as a Solution Scale was used to measure 
the degree that the participants believed becoming 
trim would help increase their self-esteem and 
alleviate their problems. The participants rated how 
much they agreed with 5 statements (e.g., 
“Becoming trim will help enhance my worth”), 
referring to a scale ranging from 1 (strongly 
disagree) to 7 (strongly agree). The Cronbach’s 
alpha estimate for the scores on this scale was .81. 

Teasing. The self-invented Teasing Scale was 
used to measure the degree that the participants 
were ridiculed regarding their weight. The 
participants rated how much they agreed with 3 
statements (e.g., “I am often teased about my 
weight”), referring to a scale ranging from 1 
(strongly disagree) to 7 (strongly agree). The 
Cronbach’s alpha estimate for the scores on this 
scale was .80. 
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Significant Others’ Attitudes. The self-
invented Mother’s and Peer’s Weight Attitude Scale 
was used to measure the participants’ perception of 
their significant others’ attitudes toward their 
weight. The participants rated how much they 
agreed with 3 statements in the mother’s attitude 
subscale (e.g., “My mother often criticizes me about 
my weight or my eating”) and 2 statements in the 
peer’s attitude subscale (e.g., “My friends want me 
to be thinner”), referring to a scale ranging from 1 
(strongly disagree) to 7 (strongly agree). The 
Cronbach’s alpha estimates for the scores on the 
two subscales were .69 and .65, respectively.  

Body Mass Index (BMI). The index was used 
to measure the participants’ weight in relation to 
their height. It was computed using the formula 
from the Centers for Disease Control and 
Prevention (2005) based on self-reported weight and 
height. Thus far, the BMI has been considered a 
more accurate measure than weight because it takes 
into consideration the individuals’ height and ethnic 
groups. For the Asian, those with the BMI below 
18.5 are classified as underweight, between 18.5 
and 22.9 as normal, between 23.0 and 25.9 as 
overweight, and 26 and above as obese.        

Procedures for Data Collection 
 

Prior to the data collection, a pilot test was 
conducted in a sample of 60 female undergraduates  

Whose characteristics resembled those 
participating in the present study. The purposes of 
the test were two-fold: 1) to obtain an initial data 
and 2) to verify the psychometric properties of the 
instruments. Findings from the pilot test helped 
confirm the adequacy of the psychometric 
properties of the instruments employed in the 
present study. 

In a set of questionnaires, the instruments 
were used to collect data in one session. In a large 
group, the participants responded to the 
questionnaires for 20-25 minutes. Two alternate 
forms of the questionnaires were administered in 
order to minimize the carry-over effects.  
       

Findings 
Information regarding the participants’ weight 

and their weight loss practice are presented in 
Tables 1 and 2. Initial analyses suggested that the 
majority of the participants (65.62%) engaged in the 
weight loss practice while, from the examination of 
their BMI, the majority were in the normal weight 
range. Interestingly, the participants reported their 
current weight (M = 50.39, SD = 7.77) to exceed 
their ideal weight (M = 47.14, SD = 4.63) 
significantly, t(193) = 9.90, p < .01. On average, the 
excess weight was 4.06 kilograms (SD = 3.87). 
Approximately 31.06% of the participants reported 
that they wished to loose the excess weight in order 
to fit better into fashionable clothes while 29.19% 
of them reported that they experienced physical 
discomfort from the excess weight. To eliminate the 
weight, two major strategies were employed: 
52.94% of the participants relied on reducing their 
food intake while 40.72% preferred to exercise. The 
majority of the participants learned about these 
weights loss strategies from the media (i.e., 
television programs or magazines) (45.58%) and 
their peers (30.61%), and almost half of them 
(48.82%) spent more than a quarter of their free 
time pondering about their weight loss attempts. 
Finally, some participants (29.77%) indicated that 
their attempts were successful and they could keep 
their weight off for a year. The majority, however, 
reported their attempts to be successful at first, but 
then the weight shredded returned (42.75%). Others 
viewed their weight loss attempts as completely 
unsuccessful (27.47%).  
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Table 1. Descriptive Statistics for the 
Participants’ Weight  

 

Variables Range  
Frequency M SD 

 Current weight (kg) 35.00-88.00 50.39 7.77 
Ideal weight (kg) 39.00-75.00 47.14 4.63 
Discrepancies  
    between ideal and  
    current weights (kg) 1  

 0.00-27.00 4.06 3.87 

Maximum weight 
    within this year (kg) 

40.00-96.00 52.82 8.44 

Minimum weight  
    within this year (kg) 

35.00-85.00 48.37 7.10 

Height (cm) 152.00-175.00 161.19 5.04 
BMI 13.12-32.74 19.39 2.80 

 

Note.  n = 194. 1Discrepancies signified the absolute 
differences between the participants’ current and 
ideal weights.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Table 2. Descriptive Statistics for the 
Participants’ Weight Loss Practice 
 

Variables n % 
Frequency of Weight Loss Attempts in the Past 
Twelve Months (n = 192) 
     Never 6 34.38 
     1-3 times 6 31.25 
     4-6 times 3 17.71 
     More than 6 times 3 16.66 
Reasons for Weight Loss Attempts (n = 161) 

 To dress more fashionably 50 31.06 
   To eliminate physical discomfort 47 29.19 

To look more attractive 22 13.66 
To get rid of recently gained  
     weight 

17 10.56 

    To be healthy 8   4.97 
    Others       17 10.56 
Weight Loss strategies  (n = 221) 2 
    Food restriction 1 52.94 
    Exercise 9 40.72 
    Medicine/diet food  1   4.52 
    Others 4   1.82 
Sources of Diet Methods (n = 149) 

Media (i.e., television programs  & 
    magazines) 

67 44.96 

    Peers 45 30.20 
    Family members 23 15.44 
    Others 14   9.40 
Free Time Spent Pondering about Weight Loss 
Attempts (n = 127) 
    Less than 25% 65 51.18 
    25-50 % 45 35.43 
    51-75% 10   7.87 
    More than 76 % 7   5.52 
Weight Loss Outcomes (n = 131) 
    Successful 39 29.77 
   Successful initially, but then the 
       weight returned 

56 42.75 

Unsuccessful 31 23.66 
Unsuccessful, and even gained 
   more weight 

5 3.82 

 

 2Each participant could select more than one weight 
loss strategy. 
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Additional analyses helped illustrate the 
influence of biological, psychological, and 
sociocultural factors on disordered eating. Findings 
indicated that body dissatisfaction helped predict 
non-adaptive eating attitudes and behaviors. The 
participants were more likely to exhibit non-
adaptive attitudes toward eating and engage in non-
adaptive eating behaviors when they evaluated and 
felt dissatisfied with their figures. Interestingly, 
when compared, BMI was not as influential as 
teasing in such evaluation.The more the participants 

were teased about their weight, the more likely they 
would feel displeased with their figures. Other than 
eating attitudes and behaviors, such displeasure had 
negative effects on the participants’ self-esteem and 
helped reinforce their beliefs that becoming trim 
would help resolve their problems and enhance their 
self-worth. The more they internalized this, the 
more likely the participants would exhibit non-
adaptive attitudes toward eating and employ 
extreme measures of weight loss. 

 
                                                                                                  
Table 3. Descriptive Statistics, Correlation Matrix of Key Variables, and Cronbach’s Alpha 
Estimates for their Scores  

 
Variables M SD 1 2 3 4 5 6 7 

1. Disordered eating 69.09 13.25 (.77)       
2. Self-esteem     50.00 8.92 -.06 (.87)      
3. Thinness as a solution 15.31 5.86 .47** -.23* (.81)     

4. Body dissatisfaction 35.62 14.29 .53** -.28* .63** (.94)    
5. Teasing 7.91 4.33 .43** -.26* .51** .70** (.80)   
6. BMI   19.37 2.82 .02 .06 .29* .41** .29* -  
7. Significant others’ attitudes   13.84 5.92 .31* -.04 .49** .54** .61** .43** (.69) 

 

Note.   n =188, Cronbach’s Alpha Estimates in parentheses on the diagonal when applicable.  
 *p < 0.05, 2-tailed. ** p < 0.01, 2-tailed. 
 

 
 

Fig. 1. Path diagram and its path coefficients in standardized solution predicting disordered eating. Estimation 
method: Maximum Likelihood, n = 188, Double-headed arrow is covariance. GFI = .96, AGFI = .93, CFI = .98.  
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Discussion 
Findings from the present study helped 

illustrate that weight concerns were common in the 
Thai female undergraduates participating in the 
present study, despite their relatively normal 
weight range. The majority of these participants 
engaged in dieting behaviors sometimes in the past 
twelve months, mainly to fit into fashionable 
clothes. The majority employed relatively safe 
strategies in their weight loss attempts, namely 
food restriction and exercise, about which they 
learned from the media and their peers. While 
almost half of the participants invested more than a 
quarter of their free time for weight loss attempts, 
these attempts did not appear promising. The 
majority reported the attempts to be temporarily 
successful or simply unsuccessful.   

Interesting findings emerged regarding 
eating attitudes and behaviors in the present 
sample. Despite the aforementioned prevalence of 
dieting attempts, it was comforting to find that the 
incidents of disordered eating were relatively rare. 
When observed, such incidents might be traced 
back to the degree that the participants found their 
body shape unsatisfactory and the extent that they 
believed becoming trim would help enhance their 
self-worth.  

Findings from the present study suggested 
that the attempts to enhance one’s self-worth 
played an important role in predicting disordered 
eating. Additionally, this psychological factor, 
demonstrated here to remain influential even in the 
collectivistic Thai participants, worked in 
combination with the sociocultural factor of 
teasing in predicting body dissatisfaction and, 
hence, disordered eating. However, it would be 
misleading to neglect the significance of biological 
factors. With additional analyses, it was evident 
that participants who expressed dissatisfaction 
with their body shape despite their low BMI were 
more likely to exhibit non-adaptive eating attitudes 
and behaviors than those feeling dissatisfied and 
having high BMI. Apparently, BMI helped justify 

whether the participants’ concerns for their body 
shape were reasonable. Those with low BMI but 
still felt strongly dissatisfied with their body shape 
might have attempted to loose weight not for the 
sake of the weight loss itself, but for some other 
reasons (e.g., to enhance their self-worth, to please 
their significant others). Possibly, without the 
physical self as the ground for the weight loss 
attempts, the attempts might have gone overboard 
and left the individuals vulnerable for disordered 
eating. Unfortunately, the sample size of the present 
study did not allow separate analyses of the weight 
loss attempts of those with high and low BMI. 

While this preliminary study helps pave way 
for future investigations of dieting and disordered 
eating in Thai female adolescents, it entails some 
limitations. As illustrated above, its sample size was 
relatively small and the sample was drawn from a 
group of female undergraduates in one university in 
Bangkok. Consequently, the generalization of the 
findings should be done with caution. Additionally, 
while the psychometric properties of the measure of 
disordered eating appeared satisfactory in the 
present study, because the measure was constructed 
to be used as a screening test, it should be validated 
with clinical and non-clinical samples as well. 

Future studies may help address these 
limitations. Additionally, further investigations of 
body dissatisfaction, the main predictor of 
disordered eating here, should contribute a great 
deal to the understanding and prevention of non-
adaptive eating attitudes and behaviors. As 
illustrated here, the investigations might be most 
useful when BMI is taken into consideration. 
Another biological factor that is worth examining in 
the future is the puberty onset. Past findings 
associate early puberty onset with the increased 
risks in dieting and disordered eating (Attie & 
Brooks-Gunn, 1989; Gralen, Levine, Smolak, & 
Murnen, 1990). Therefore, it will be interesting to 
examine the role of body dissatisfaction in relation 
to this association. Finally, while the examination of 
the participants’ perception of their significant 
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others’ attitudes toward their body shape may 
partially help explain the sociocultural influence 
on disordered eating, it will be interesting to 
examine a broader range of sociocultural factors in 
such explanation. These factors include the 
influence of the media and the participants’ 
internalization of the cultural norm of the thin 
ideal. The inclusion of such factors into future 
studies should help provide a more comprehensive 
explanation of disordered eating. 
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 จรรยาวิพากษของวัยรุนเก่ียวกับพฤติกรรมทางเพศในการนัดพบระหวางชาย-หญิง 
 

ดารณ ีเลิศปติวาณิชย            รศ. ประไพพรรณ ภูมิวุฒิสาร 
คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

 
บทนํา 

จากการหลั่งไหลเขามาของวัฒนธรรมตะวันตก 
ความเจริญกาวหนาทางเทคโนโลยีและการติดตอส่ือสาร
ระหวางประเทศที่สะดวกรวดเร็ว สงผลตอแนวความคิด
และการปฏิบัติตนของวัยรุนไทย โดยเฉพาะอยางย่ิง
พฤติกรรมความสัมพันธทางเพศระหวางชายหญิง เมื่อมี
การนัดพบ (Dating) โดยพบวาวัยรุนไทยในปจจุบันมีการ
ยอมรับและแสดงออกอยางเปดเผยมากขึ้นนับตั้งแตการ
จับเนื้อตองตัว การกอดจูบ การเลาโลมจนไปถึงการมี
เพศ สัมพันธ กัน  ซ่ึ ง เปนปญหาที่ บิ ด ามารดาและ
ผูเกี่ยวของกับเยาวชนมีความหวงใยมาก เพราะขัดกับ
ขนบธรรมเนียมไทยที่มีมาในอดีต ดังนั้น ผูวิจัยจึงสนใจ
ศึกษาจรรยาวิพากษของวัยรุนเกี่ยวกับพฤติกรรมทางเพศ
ในการนัดพบระหวางชาย-หญิง  
 

วัตถุประสงค 
 

เพื่ อศึ กษาจรรยาวิพากษของวั ย รุ น เกี่ ยวกับ
พฤติกรรมทางเพศในการนัดพบระหวางชาย-หญิง 

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
กลุมตัวอยาง  

กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาเปนนักเรียน
ชั้ น มั ธ ย ม ศึ ก ษ า ป ที่  6  สั ง กั ด ก ร มส า มั ญ ศึ ก ษ า  
กระทรวงศึกษาธิการ เขตกรุงเทพมหานคร โดยวิธีเลือก
แบบเจาะจง (Purposive sampling) แบงเปนโรงเรียนชาย 
3 แหง โรงเรียนหญิง 2 แหง และโรงเรียนสหศึกษา 5 
แหง  

 ผูวิจัยสงแบบสอบถามจํานวน 1,350 ชุด ไดคืนมา 
1,156 ชุด คิดเปนรอยละ 85.63 ของแบบสอบถาม  
 

ตัวแปรในการวิจัย 
1. ตัวแปรอิสระ คือ เพศ ประเภทของโรงเรียน

แผนการเรียน 
2.  ตัวแปรตาม คือ จํานวนของกลุมตัวอยางที่มีการ

ยอมรับเกี่ยวกับพฤติกรรมทางเพศ 
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
ผูวิจัยไดสรางขึ้นโดยดัดแปลงแบบสอบถามของ 

Rochet และ Ramsbey (1993) กับ Posterski (1985) 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
1. สรางเครื่องมือวิจัยและตรวจสอบคุณภาพของ

เครื่องมือ โดยการหาคาความเที่ยง (Reliability) โดยใช  
 
 

 
 
Cronbach’s alpha และหาความตรงเชิงเนื้อหา (Content 
Validity) โดยการตรวจสอบจากผูทรงคุณวุฒิ 

2. การเก็บขอมูลโดยแจกแบบสอบถามแผนการ
เรียนละ 50 ชุด  โดยแบงเปนสายวิทย สายศิลปคํานวณ 
สายศิลปทั่วไป  รวมเปน 150 ชุดตอโรงเรียน  

3. การวิเคราะหความสัมพันธระหวางเพศ ประเภท
โรงเรียนและแผนการเรียนกับพฤตกิรรมทางเพศในการ
นัดพบระหวางชายหญิง โดยใชสถิติวิเคราะห Chi–
square (χ2)  
 

ผลการวิจัย 
 

ไดขอมูลผลการวิเคราะหทางสถิติดังนี้ 
จากตารางที่ 1 แสดงรอยละความสัมพันธของ

จรรยาวิพากษเกี่ยวกับพฤติกรรมทางเพศในการนัดพบ
ระหวางชาย-หญิง โดยแยกตามเพศแสดงใหเห็นวาเพศมี
ความสัมพันธกับการตัดสินจรรยาวิพากษ เกี่ยวกับ
พฤติกรรมการนัดพบระหวางชาย-หญิง อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ ระดับ  . 05  โดยวั ย รุนชาย เห็นว าการมี
พฤติกรรมทางเพศทั้งในระดับความสัมพันธทั้ง 5 ข้ัน 
ถูกตองมากกวาวัยรุนหญิง  และวัยรุนชายยอมรับมี
เพศสัมพันธไดเมื่อทั้งสองหมั้นหมายที่จะแตงงานกัน
อยางแนนอน ในขณะที่วัยรุนหญิงยอมรับไดแคการจูบ 

จากตารางที่ 2 แสดงรอยละความสัมพันธของ
จรรยาวิพากษเกี่ยวกับพฤติกรรมทางเพศในการนัดพบ
ระหวางชาย-หญิง แยกตามประเภทโรงเรียน 

แสดงใหเห็นวาประเภทโรงเรียนมีความสัมพันธ
กับการตัดสินใจจรรยาวิพากษเกี่ยวกับพฤติกรรมการนัด
พบระหวางชาย -หญิง  อยางมีนัย สําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 โดยพฤติกรรมทางเพศสวนมาก วัยรุนที่มาจาก
โรงเรียนชายลวนยอมรับวาถูกตองมากกวาวัยรุนที่มาจาก
โรงเรียนสหศึกษาและโรงเรียนหญิงลวน โดยวัยรุนที่มา
จากโรงเรียนชายลวนจะยอมรับวามีเพศสัมพันธไดเมื่อ
ทั้งสองหมั้นหมายที่จะแตงงานกันแนนอน 

จากตารางที่ 3 แสดงรอยละความสัมพันธของ
จรรยาวิพากษเกี่ยวกับพฤติกรรมทางเพศในการนัดพบ
ระหวางชาย-หญิง แยกตามแผนการเรียน 

แสดงใหเห็นวาแผนการเรียนมีความสัมพันธกับ
การตัดสินจรรยาวิพากษ เกี่ยวกับพฤติกรรมการนับพบ
ระหวางชาย-หญิง อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
โดยวัยรุนที่เรียนสายศิลปทั่วไป จะยอมรับพฤติกรรมทาง
เพศวาถูกตองมากกวาวัยรุนที่เรียนสายศิลปคํานวณและ
สายวิทย    
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1. เม่ือทั้งสองไมมีความรัก         
    1.1 เดินจับมอืกนั 43.9 31.2 48.0 34.0 33.3 36.0 35.1 40.2 
    1.2 เดินโอบกอด 12.3 4.7 10.0 4.1 9.3  6.3 7.2 11.6 
    1.3 จูบกนั 6.9 0.5 4.8 0 4.4 3.5 1.9 4.8 
    1.4 เลาโลมกนั 5.2 0.3 4.4 0 2.9 2.6 1.1 3.9 
    1.5 รวมเพศกัน 4.4 0.3 3.3 0 32.7 2.4 0.8 3.3 
2. เม่ือทั้งสองชอบพอกัน         
    2.1 เดินจับมอืกนั 87.9 83.8 90.4 85.6 83.5 83.0 86.2 88.7 
    2.2 เดินโอบกอด 45.9 22.2 50.2 25.1 29.8 25.3 32.0 45.8 
    2.3 จูบกนั 24.9 5.8 26.2 5.2 13.5 9.6 14.6 20.5 
    2.4 เลาโลมกนั 17.5 2.8 19.2 1.7 8.8 7.0 6.9 15.1 
    2.5 รวมเพศกัน 14.8 2.0 15.5 1.4 7.4 5.5 5.8 13.1 
3. เม่ือทั้งสองรักกัน         
    3.1 เดินจับมอืกนั 93.8 92.9 95.6 94.2 91.9 92.4 93.4 94.6 
    3.2 เดินโอบกอด 76.9 62.3 79.3 64.9 66.0 63.5 68.2 76.8 
    3.3 จูบกนั 51.8 24.6 55.0 21.6 36.0 32.5 34.3 45.5 
    3.4 เลาโลมกนั 30.1 7.0 30.3 4.1 18.0 13.8 15.7 24.1 
    3.5 รวมเพศกัน 26.6 4.7 27.3 2.4 14.6 11.6 12.2 21.1 
4. เม่ือทั้งสองมีความรักม่ันคงตอกัน         
    4.1 เดินจับมอืกนั 94.8 95.6 96.3 96.9 93.9 95.0 94.8 96.1 
    4.2 เดินโอบกอด 83.8 76.5 85.2 80.4 76.9 77.7 78.2 84.2 
    4.3 จูบกนั 68.0 45.0 70.0 46.0 53.2 50.9 52.2 64.9 
    4.4 เลาโลมกนั 44.1 15.2 46.1 5.6 28.3 25.3 26.4 34.2 
    4.5 รวมเพศกัน 37.8 8.3 40.6 2.9 20.5 18.6 18.5 28.9 
5. เม่ือทั้งสองมั่นหมายที่จะแตงงานกันแนนอน         
    5.1 เดินจับมอืกนั 96.3 98.1 97.4 98.3 96.8 97.4 97.8 96.7 
    5.2 เดินโอบกอด 91.5 89.8 93.4 90.4 89.4 89.5 90.6 92.0 
    5.3 จูบกนั 81.5 68.0 81.9 69.4 72.7 71.8 72.7 78.6 
    5.4 เลาโลมกนั 60.5 33.1 61.3 28.9 46.3 40.2 43.4 54.8 
    5.5 รวมเพศกัน 52.9 22.3 52.8 16.8 37.9 29.3 35.4 46.1 
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การอภิปรายผล 
 

เมื่อระดับความสัมพันธลึกซ้ึงขึ้น วัยรุนทั้งชายและ
หญิงจะเห็นวาการมีพฤติกรรมทางเพศเปนส่ิงที่ถูกตอง
มากขึ้น ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยของ Roche และ  
Ramsbey (1993) ที่พบวาฝายชายจะยอมรับวาจะเกิด
พฤติกรรมการกอดการจูบไปจนถึงการมีเพศสัมพันธใน
แตละระดับความสัมพันธมากกวาฝายหญิง โดยใน 3 ข้ัน
แรกฝายชายคิดวา ควรมีเพศสัมพันธกับฝายหญิงไดถามี
การนัดพบกันตามลําพังเปนเวลานาน และคิดวาการมี
เพศสัมพันธในชวงของการนัดพบไมไดเกี่ยวของกับ
ความผูกพันรักใครกับฝายหญิง  สวนฝายหญิงเห็นวาการ
มีเพศสัมพันธควรเริ่มในขั้นที่ 4  คือการนัดพบที่ทั้งสองมี
ความรักมั่นคงตอกัน ซ่ึงเปนการแสดงความรักตอฝาย
ชาย แตในการศึกษาของผูวิจัยเอง  พบวาวัยรุนหญิง

ยอมรับพฤติกรรมทางเพศสูงสุดไดแคเพียงการกอดจูบยัง
ไมยอมรับการมีเพศสัมพันธกอนการแตงงาน  และวัยรุน
ชายยอมรับการมีเพศสัมพันธไดในขั้นที่ 5 ซ่ึงทั้งนี้อาจ
เปนเพราะวัยรุนตะวันตกสามารถแสดงพฤติกรรมทาง
เพศไดอิสระกวาวัยรุนไทย  โดยเฉพาะในสังคมไทยมี
วัฒนธรรมที่คอนขางเขมงวดกับผูหญิงในเรื่องการรัก
นวลสงวนตัว ไมชิงสุกกอนหาม และไมแสดงความ
ตองการทางเพศอยางเปดเผย (นงลักษณ  เอมประดิษฐ
และคณะ, 2540)  แตอยางไรก็ตาม วัยรุนทั้งชายและ
หญิงไทยยังตระหนักในความสําคัญของศีลธรรม 
จริยธรรม คานิยม ประเพณีในเรื่องเพศ ซ่ึงสอดคลองกับ
ทฤษฎีจริยธรรมของ Kohlberg (1970) ที่วาวัยรุนใช
หลักการกระทําตามหนาที่เปนการตัดสินการกระทําตาม
ระเบียบของสังคม เพื่อคงไวซ่ึงระเบียบประเพณีอันดีงาม 
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ผลของการแสดงบทบาทสมมติตอการสื่อสารระหวางบุคคล  
ในนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 

 

ปยะรัตน เรืองแสง            รศ.ประไพพรรณ ภูมิวุฒิสาร 
คณะจิตวิทยา   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 
บทนํา 

การสื่อสารเปนกระบวนการพื้นฐานที่มนุษยใชใน
ชีวิตประจําวันเพื่ออยูรวมกับบุคคลอื่น นอกจากนี้  มนุษย
ยังใชการสื่อสารในการถายทอดส่ิงที่ตนเองตองการ 
นับตั้งแตความตองการพื้นฐานในการดํารงชีพ  ความ
ปลอดภัยตอตนเองและสิ่งแวดลอม  ความตองการเปน
สมาชิกกลุม และยังรวมถึงการแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสาร
ระหวางกันซ่ึงใชในการสรางความสัมพันธที่ดีโดยทําให
เกิดความใกลชิดสนิมสนมและกอใหเกิดความเขาใจระหวาง
กันมากยิ่งขึ้น ดังนั้น การสื่อสารจึงมีความสําคัญตอมนุษย 
ทั้งในการติดตอสัมพันธ การถายทอดสิ่งที่ตนเองตองการ 
การแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารและการสรางความสัมพันธ
ที่ดี โดยเฉพาะการสื่อสารระหวางบุคคลซึ่งใชภาษาพูด
เปนเครื่องมือในการสื่อสารประกอบกับภาษาทาทางเพื่อ
ใชถายทอดความคิด  ความรูสึก  เพื่อใหเกิดความเขาใจที่
ดีระหวางกันและเกิดผลดีตอตนเอง สงผลตอการพัฒนา
จริยธรรมและบุคลิกภาพ  ดังนั้น การฝกทักษะการสือ่สาร
จึงควรวางรากฐานนับตั้งแตบุคคลมีความพรอมที่จะ
ฝกฝนทักษะตางๆ ที่เปนองคประกอบของการสื่อสาร
ระหวางบุคคล โดยเฉพาะอยางย่ิงในวัยเด็กซ่ึงทําให
เกิดผลดีตอการดําเนินชีวิตในสังคมตอไปในอนาคต 

สําหรับเด็กวัยเรียนนั้น การฝกทักษะการสื่อสาร
ระหวางบุคคลกับกลุมเพื่อนเปนส่ิงที่ควรพิจารณา 
เนื่องจากวัยนี้จะใชเวลาสวนใหญอยูกับกลุมเพื่อน  และ
เพื่อนก็มีอิทธิพลตอพฤติกรรม  ความคิด ฯลฯ ของเด็กวัย
นี้ ซ่ึงการพัฒนาทักษะการสื่อสารระหวางบุคคลนั้น
สามารถทําไดหลายวิธี สําหรับงานวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัย
เลือกใชการแสดงบทบาทสมมติ (Role Play) ซ่ึงเปน
วิธีการที่ใชกันอยางกวางขวาง เนื่องจากเปนกิจกรรมที่
กอใหเกิดความสนุกสนานและมีแรงจูงใจ จากเหตุผล
ดังกลาว ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะนําการแสดงบทบาท
สมมติมาใชในการพัฒนาทักษะการสื่อสารระหวางบุคคล
ของเด็กวัยเรียน เพื่อชวยใหเด็กเรียนรูทักษะที่จําเปนใน
การดําเนินชีวิตตอไปในอนาคตไดอยางเหมาะสม  
วัตถุประสงคของการวิจัย 

เพื่อศึกษาผลของการแสดงบทบาทสมมติ 
วิธีดําเนินการวิจัย 
กลุมตัวอยาง  

การวิจัยครั้งนี้ใชวิธีการทดสอบกอนและหลังการ
ทดลอง (Pretest-posttest Control Group Design) เพื่อ
เปรียบเทียบความสามารถในการสื่อสารระหวางบุคคล
กอนและหลังการทดลอง โดยกลุมตัวอยางที่ใชในการ
วิจัยคร้ังนี้ คือ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 โรงเรียน

อํานวยวิทย จังหวัดสมุทรปราการ ที่มีคะแนนรวมจาก
การทําแบบสํารวจการสื่อสารระหวางบุคคลต่ํากวา
เปอรเซ็นตไทลที่ 25 จํานวน 30 คน แบงออกเปน  

1.   กลุมทดลอง 15 คน แบงเปน เพศชาย 11 คน 
เพศหญิง 4 คน   

2.   กลุมควบคุม 15 คน แบงเปน เพศชาย 11 คน 
เพศหญิง 4 คน   
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

1. แบบสํารวจการสือ่สารระหวางบุคคลของ  
Bienvenu (1974) 

2. บทสําหรับการแสดงบทบาทสมมติ 
วิธีดําเนินการวิจัย 

1.  ระยะกอนการทดลอง 
1.1 พัฒนาแบบสํารวจการสื่อสารระหวางบุคคล

และบทสําหรับการแสดงบทบาทสมมติ 
1.2   กําหนดตารางจัดการแสดงบทบาทสมมติ 
1.3 จัดเตรียมความพรอมแบบสํารวจการสื่อสาร

ระหวางบุคคลและบทสําหรับการแสดงบทบาทสมมติ 
2.  การคัดเลือกกลุมตัวอยาง  

2.1 ผูวิจัยใหนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 
จํานวน 210 คน เพศชาย 105 คน เพศหญิง 105 คน ทํา
แบบสํารวจการสื่อสารระหวางบุคคล 

2.2  คัดเลือกนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 ที่
ไดรับคะแนนต่ํากวาเปอรเซ็นตไทลที่ 25 ทั้งหมด จํานวน 
47 คน แลวสุมตัวอยางอยางงาย โดยวิธีการจับฉลาก 
จํานวน 30 คน   

3.  ระยะทดลอง 
3.1  ผูวิจัยจัดกลุมการแสดงบทบาทสมมติ  โดย

ใหผูที่มีการสื่อสารระหวางบุคคลต่ําแตละคนแสดง
บทบาทสมมติคนละ 5 เรื่อง โดยกลุมทดลองแตละคนจะ
ไดแสดงตามบทที่ใชในการแสดงบทบาทสมมติที่พัฒนา
องคประกอบการสื่อสารระหวางบุคคลทั้ง  5 
องคประกอบโดยแสดงวันเวนวัน โดยใชเทคนิคการ
แสดงบทบาทผสม (Multiple Role-Playing) ที่ใหผูแสดง
แตละคนในกลุมแสดงพรอมๆกัน แลวจึงจัดการอภิปราย
และหาขอสรุปภายหลังสําหรับตัวละครรวมในเรื่อง 
ผูวิจัยไดคัดเลือกจากบัญชีรายชื่อนักเรียนแตละชั้น   

3 .2   ผูวิจัยแจกบทสําหรับใชในการแสดง
บทบาทสมมติกอนการแสดง 1 สัปดาหใหนักเรียนทุกคน
ที่เขารวมแสดงในแตละเรื่อง เพื่อใหนักเรียนซักซอมกอน
การแสดงจริง 

3.3 ผูวิจัยเขาดําเนินการจัดการแสดงบทบาทสมมต ิ
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การดําเนินกิจกรรมในกลุมควบคุม 
ผูวิจัยขอความรวมมือจากครูประจําคาบเรียนให

ดําเนินกิจกรรมอื่นที่ไม เกี่ยวของกับการพัฒนาการ
ส่ือสารระหวางบุคคล  กิจกรรมดังกลาวไดแก การอาน
หนังสือในหองสมุด  ดูการแขงขันกีฬาระหวางโรงเรียน
กีฬา  เปนตน 
ผลการวิจัย 
ตารางที ่1 แสดงคาเฉล่ีย (M) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(SD) และคา t-test ของคะแนนการสื่อสารระหวางบคุคล
ในการทดสอบกอนและหลังการทดลองของกลุมทดลอง 
 

กอนการทดลอง หลังการทดลอง 
M SD M SD 

t-test 

94.07 4.32 133.67 9.12 16.29* 
* p < .01 
ขอมูลจากตารางที่ 1 แสดงใหเห็นวา คาเฉลี่ย

คะแนนรวมหลังการทดลองสูงกวากอนการทดลอง      
(M = 94.07, SD = 4.32) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 
ตารางที ่2 แสดงคาเฉล่ีย (M) สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 (SD) และคา t-test ของคะแนนการสื่อสารระหวางบคุคล
ในการทดสอบหลังการทดลองระหวางกลุมทดลองและ
กลุมควบคุม 
 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม 
M SD M SD 

t-test 

133.67 9.12 97.20 1.70 15.22* 
   * p < .01 
 

ขอมูลจากตารางที่ 2 แสดงใหเห็นวา คาเฉลี่ย
คะแนนรวมหลังการทดลองของกลุมทดลองและกลุม
ควบคุมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 โดยกลุมทดลองมีคาเฉลี่ยคะแนนรวมสูงกวา
กลุมควบคุม   (M = 133.67, SD = 97.20)  
การอภิปรายผล 

จากการวิจัยคร้ังนี้สรุปไดวาการที่กลุมทดลองมี
ประสิทธิภาพการสื่อสารระหวางบุคคลเพิ่มขึ้น เปนผลมา
จากลักษณะของบทบาทสมมติ ความพรอมของกลุม
ทดลอง รวมทั้งเพื่อนรวมชั้นเรียน กลาวคือ การวิจัยครั้งนี้
ไดใชลักษณะการแสดงบทบาทสมมติที่มีการเตรียมไว
ลวงหนา (Pre-planned หรือ Structured Role Playing) 
และการใชเทคนิคการแสดงแบบการแสดงบทบาทผสม 
(Multi-role Playing) ทั้งนี้เพื่อใหกลุมทดลองไดเกิดการ
เรียนรูไดโดยงายและมีความรูสึกสนุกสนาน ไมประหมา
ในการแสดง ซ่ึงมีความเหมาะสมกับลักษณะของกลุม
ตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้ที่ยังไมมีประสบการณใน
การแสดงบทบาทสมมติเชนกัน รวมทั้งเทคนิคการแสดง
แบบผสมที่ชวยใหไดรับประสบการณตามความเปนจริง
เกี่ยวกับการตัดสินใจเปนกลุมและลดความประหมา 
เพราะทุกคนมีสวนรวมในการแสดงพรอมกันและการ
อภิปรายรวมกันจะทําใหหาขอสรุปไดงายขึ้น 

สําหรับการสรางเรื่องที่ใชในการแสดงบทบาท
สมมติ  การใชหลักในการสรางเรื่องที่มีความใกลเคียงกับ

ชีวิตประจําวัน ทั้งเนื้อเร่ือง สถานที่ และตัวละคร 
นอกจากนี้ ยังใชภาษาที่มีความเขาใจงายไมซับซอน เห็น
ไดจากการที่กลุมทดลองสามารถเขาใจบทไดโดยงายและ
สามารถจับประเด็นของเรื่องได และความพรอมของกลุม
ทดลองถือวามีความสําคัญย่ิงที่กระตุนใหเกิดการเรียนรู
การส่ือสารระหวางบุคคลเพิ่มขึ้น โดยเมื่อพิจารณาถึง
ความพรอมของกลุมการทดลองแลว แมวากลุมทดลอง
จะมีการสื่อสารต่ํา แตกลุมทดลองมีความพรอมในเรื่อง
การใหความสนใจ แสดงความกระตือรือรน มีการ
ฝกซอมลวงหนารวมกัน มีการศึกษาและทําความเขาใจ
เนื้อหากอนการแสดง มีความสามารถในการจับประเด็น
ของเรื่องได เห็นไดจากความสามารถในการแสดงออก
ทางสีหนา ทาทาง และน้ําเสียงซ่ึงสามารถสื่อถึงอารมณ
ของตัวละครได และใหความรวมมือในการแสดงและ
ตอบคําถาม มีการวางแผนการแสดงลวงหนา การที่กลุม
ทดลองเลือกใชอุปกรณใกลตัวมาใชในการแสดงแตละ
เรื่องได ซ่ึงความพรอมในการแสดงบทบาทสมมติของ
กลุมทดลองในการวิจัยคร้ังนี้ ทําใหกลุมทดลองไดรับ
ประโยชนจากเรื่องแตละเรื่องที่เปนส่ือในการถายทอด
ความรูความเขาใจในผลของการมีองคประกอบการ
ส่ือสารระหวางบุคคล ทั้ง 5 ดาน ซ่ึงมีผลตอการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการสื่อสารระหวางบุคคล 

เพื่อนรวมชั้นเรียนที่เปนผูสังเกตการณถือวาเปนผู
สงเสริมบรรยากาศใหการแสดงนั้นราบรื่นและมีสวน
ชวยใหการแสดงบทบาทสมมติแตละเรื่องเปนไปตาม
วัตถุประสงคที่ตั้งไว กลุมทดลองไมประหมาในขณะ
แสดงและเพื่อนยังมีสวนชวยในการกระตุนใหเกิดการ
อภิปรายรวมกัน มีการนําเสนอประสบการณสวนตัวซ่ึง
กอใหเกิดแนวความคิดใหมในรูปแบบที่หลากหลาย เห็น
ไดจากการที่กลุมทดลองสามารถยกตัวอยางเรื่องที่
ใกลเคียงบทบาทสมมติที่แสดงจากการฟงเรื่องที่เพื่อนเลา
ใหฟง เปนตน ซ่ึงสอดคลองกับแนวคิดการเรียนรูโดยการ
สังเกต (Observation Learning) ในที่นี้ไดแกการเรียนรู
จากตัวแบบที่เปนบุคคลจริง (Live Model) ไดแกตัวแบบ
ที่บุคคลมีโอกาสสัง เกตและมีปฏิสัมพันธโดยตรง 
กลาวคือ กลุมทดลองที่แสดงเปนตัวละครในการแสดง
บทบาทสมมติที่ถายทอดทั้งความคิดและการแสดง
ออกมาพรอมๆ กัน เชนมีความตั้งใจ ในงานวิจัยนี้ไดแก
การที่กลุมทดลองไดแสดงความตั้งใจและสนใจในการ
แสดงบทบาทสมมติ โดยเฉพาะอยางย่ิงเปนการรวม
กิจกรรมกับเพื่อน  ซ่ึงถือวาเปนกลุมที่มีอิทธิพลที่
กอใหเกิดการเรียนรูระหวางกันมากกวาการรวมกิจกรรม
กับผูใหญ  จึงทําใหกลุมทดลองเกิดความสนใจและ
ติดตามการแสดงบทบาทสมมติ จากที่กลาวมาขางตน   
แสดงให เห็นวาบทที่ใชในการแสดงบทบาทสมมติ  
ความพรอมในการแสดงของกลุมทดลองและเพื่อนรวม
ชั้นเรียนมีสวนสําคัญที่สงเสริมใหการแสดงบทบาท
สมมติในการวิจัยคร้ังนี้สามารถพัฒนาการสื่อสาร
ระหวางบุคคลของกลุมทดลองได กลาวคือกลุมทดลอง
เกิดการเรียนรูไดเปนอยางดี   
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ปจจัยที่สัมพันธกับความคิดฆาตวัตายของนักเรียนวยัรุนที่ไมมีประวัติการฆาตัวตาย 
 

อมรรัตน ศุภมาศ           รศ.ประไพพรรณ  ภูมิวุฒิสาร 
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

 
บทนํา 
 

ขาวจากหนังสือพิมพ หรือจากสื่อประชาสัมพันธ
ตางๆ ไมวาจะเปนการกระโดดตึก การใชอาวุธปน การ
ดื่มยาพิษ หรือการรับประทานยาเกินขนาดนั้นเปนการ
พยายามฆาตัวตายซึ่งอาจถึงขั้นเสียชีวิตได การฆาตัวตาย
นอกจากจะนําความเสียใจมาสูคนรอบขางแลวยังมีผลเสีย
ตอสังคมและประเทศชาติ ทั้งคารักษาพยาบาลและการ
สูญเสียทรัพยากรบุคคล โดยจากการรายงานสถิติของ
กระทรวงสาธารณสุข พบวาการฆาตัวตายยังมีแนวโนม
เพิ่มมากขึ้นตอไปในอนาคต และพบมากในวัยรุน ซ่ึงจาก
การศึกษาสาเหตุของการฆาตัวตายนั้นมีมากมาย จึงทําให
ผูวิจัยสนใจในเรื่อง ปจจัยที่มีผลตอความคิดฆาตัวตายใน
วัยรุน  
 

วัตถุประสงคของการวจัิย 
เพื่อศึกษาปจจัยที่สัมพันธกับความคิดฆาตัวตาย

ของนักเรียนวัยรุนที่ไมมีประวัติการฆาตัวตาย 
 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
กลุมตัวอยาง 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 ปการศึกษา 2546 
จํานวน 432 คน เปนเพศชาย 199 คน  เพศหญิง 233 คน 
 

 

ตัวแปรในการวิจัย 
                  

1. ตัวแปรอิสระ  
 เพศ การสูญเสียของบุคคลใกลชิด การแยกกัน

อยูของบิดามารดา การอาศัยอยูกับคนอื่น รายไดของ
ครอบครัว  ปญหาสุขภาพ  ประวัติการฆาตัวตายใน
ครอบครัว ภาวะซึมเศรา ความรูสึกสูญส้ินหวัง การเห็น
คุณคาในตัวเอง 

2. ตัวแปรตาม  
 ความคิดฆาตัวตาย 

 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
1 .แบบสอบถาม  5  แบบสอบถาม ไดแก  

1.1 แบบประเมินความคิดฆาตัวตาย (Suicidal 
Ideation Survey ของ John Mcleam & Fiona Ciocca) 

1.2 แบบสอบถามขอมูลสวนตวั 
1 .3  แบบทดสอบความรู สึกซึมเศร า  (Beck 

Depression Inventory) 
1.4 แบบวัดความรูสึกสูญส้ินหวัง (Beck   

Hopelessness Scale) 
1.5 แบบวัดความเห็นคุณคาในตนเอง (The 

Coopersmith Self-esteem Inventory) 
 

 
 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 

1. ระยะกอนการทดลอง 
1.1 สรางและแปลแบบสอบถาม 
1.2 นําแบบสอบถามฉบับที่ปรับปรุงแลวไป

ทดลองใช 
2.  การคัดเลือกกลุมตัวอยาง  

ใหนัก เรี ยนชั้นมัธยมศึกษาปที่  5  ทํ าแบบ 
สอบถามประเมินความคิดฆาตัวตาย เลือกนักเรียนที่มี
ความคิดฆาตัวตายกลุมที่ 1, 2 และ 3 มาเปนกลุมตัวอยาง  
คือ กลุมที่ไมมีความคิดฆาตัวตายและกลุมที่มีความคิดฆา
ตัวตาย 

3. ระยะทดลอง 
ใหกลุมตัวอยางทําแบบสอบถามขอมูลสวนตัว

ในเรื่องปญหาของครอบครัวตามการรับรูของเด็ก ปญหา
สุขภาพ ประวัติการฆาตัวตายในครอบครัว แบบทดสอบ
ความรูสึกซึมเศรา แบบวัดความรูสึกสูญส้ินหวัง แบบวัด
การเห็นคุณคาในตนเอง  ใชวิ ธีวิ เคราะหสมการการ
จําแนกกลุม (Discriminant Analysis) โดยวิธีตรง (Direct 
Method) โดยใชการวิเคราะหผลแบบ (Enter) และการ
วิเคราะหผลแบบขั้นตอน (Stepwise) โดยวิธีวิลคสแลมบ
ดา (Wilks’s Lambda Method) 

  

ผลการวิจัย 
ตารางที ่1 แสดงโครงสรางเมตรกิซ 
 

ลําด
ับท

ี ่

ตัวแปร 

Str
uct

ure
 

Co
eff

icie
nts

 

1 ความซึมเศรา 0.796 
2 ความสูญส้ินหวัง 0.672 
3 การเห็นคุณคาในตัวเอง -0.667 
4 เพศ 0.154 
5 ปญหาบรรยากาศในครอบครัว 0.129 
6 ปญหารายไดของครอบครัว 0.049 
7 ปญหาการอาศัยอยูกับคนอื่น -0.044 
8 การสูญเสียบุคคลใกลชิด 0.042 
9 ปญหาสุขภาพ 0.038 

10 ปญหาการแยกกนัอยูของบิดามารดา 0.028 
11 ประวัติการฆาตัวตายในครอบครัว 0.013 

 

 จากตาราง พบวาตัวแปรที่มีความสามารถในการ
จําแนกกลุมมี  4 ตัว คือ ความซึมเศรา ความสูญส้ินหวัง 
การเห็นคุณคาในตนเองและเพศ โดยความซึมเศรา ความ
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สูญส้ินหวัง และเพศมีความสัมพันธไปในทิศทางเดียวกับ
กลุมนักเรียนวัยรุนที่มีความคิดฆาตัวตาย ในขณะที่การ
เห็นคุณคาในตนเองมีความสัมพันธไปในทิศทางตรงกัน
ขามกับกลุมนักเรียนวัยรุนที่มีความคิดฆาตัวตาย 
 
ตารางที ่2 แสดงจํานวน คาเฉล่ีย และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานของความซึมเศรา จําแนกตามกลุมนักเรยีน 
วัยรุนทีม่ีความคิดฆาตัวตายและกลุมนักเรียนวัยรุนที่ไม
มีความคิดฆาตัวตาย 
 

กลุมนักเรียนวยัรุนที ่
มีความคดิฆาตวัตาย 

กลุมนักเรียนวยัรุนที ่
ไมมีความคดิฆาตวัตาย ปจจยั 

n M SD n M SD 
ความ
ซึมเศรา 233 14.05 7.22 199 9.82 6.59 

 
ตารางที ่3 แสดงจํานวน คาเฉล่ีย และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานของความสูญสิ้นหวงัจาํแนกตามกลุมนักเรียน 
วัยรุนทีม่ีความคิดฆาตัวตายและกลุมนักเรียนวัยรุน 
ที่ไมมีความคิดฆาตัวตาย 

 

กลุมนักเรียนวยัรุนที ่
มีความคดิฆาตวัตาย 

กลุมนักเรียนวยัรุนที ่
ไมมีความคดิฆาตวัตาย ปจจยั 

n M SD n M SD 
ความสูญ
ส้ินหวัง 233 5.53 3.36 199 4.00 2.43 

 
ตารางที ่4 แสดงจํานวน คาเฉล่ีย และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐานของการเห็นคุณคาในตัวเองจําแนกตามกลุม 
นักเรียนวัยรุนที่มคีวามคิดฆาตัวตายและกลุมนกัเรียน 
วัยรุนทีไ่มมีความคิดฆาตัวตาย 

 

กลุมนักเรียนวยัรุนที ่
มีความคดิฆาตวัตาย 

กลุมนักเรียนวยัรุนที ่
ไมมีความคดิฆาตวัตาย ปจจยั 

n M SD n M SD 
การเห็นคุณคา
ในตวัเอง 233 35.57 7.489 199 39.12 6.231 

 
ตารางที ่5 แสดงจํานวน และรอยละของเพศ จําแนก
ตามกลุมนกัเรียนวัยรุนทีม่ีความคิดฆาตัวตายและกลุม
นักเรียนวัยรุนที่ไมมีความคิดฆาตัวตาย 
 

กลุมนักเรียน
วยัรุนที่มีความคดิ

ฆาตวัตาย 

กลุมนักเรียนวยัรุน
ที่ไมมีความคดิฆา

ตัวตาย 
รวม 

เพศ 

จําน
วน

 

รอย
ละ 

จําน
วน

 

รอย
ละ 

จําน
วน

 

รอย
ละ 

ชาย 101 50.75 98 49.25 199 100 
หญิง 132 56.65 101 43.35 233 100 

 
 
 

 

ตารางที ่6 แสดงผลการคาดคะเนกลุมนักเรียนวัยรุนทีไ่มมีความ  
ความคิดฆาตัวตายและกลุมนักเรียนวัยรุนที่มีความคิดฆาตัวตาย 

 

กลุมที่คาดคะเนไดถูกตอง 
ไมมีความคดิ
ฆาตวัตาย 

มีความคดิ 
ฆาตวัตาย กลุมจริง จํานวน

รวม 

จําน
วน

 

รอย
ละ 

จําน
วน

 

รอย
ละ 

ไมมีความคดิ
ฆาตวัตาย 199 138 69.3 61 30.7 

มีความคดิ
ฆาตวัตาย 233 94 40.3 139 59.7 

 
รอยละของจํานวนที่คาดคะเนไดถกูตองเทากบัรอยละ 64.1 

 

การอภิปรายผล 

จากการศึกษาในครั้งนี้พบวา ความซึมเศรา ความ
สูญส้ินหวัง การเห็นคุณคาในตัวเองและเพศ เปนตัวแปร
ที่สามารถทํานายความคิดฆาตัวตายของนักเรียนวัยรุน
ปกติที่ไมเคยฆาตัวตายมากอนได  

1. ความซึมเศรา 
 ตัวแปรความซึมเศราสามารถจําแนกนักเรียน

วัยรุนที่มีความคิดฆาตัวตายและนักเรียนวัยรุนที่ไมมี
ความคิดฆาตัวตายไดดีที่สุด สามารถอธิบายไดวานักเรยีน
วัยรุนที่มีความซึมเศรามากจะมีความคิดฆาตัวตายมาก 
นักเรียนวัยรุนที่มีความซึมเศรานอยก็จะมีความคิดฆาตัว
ตายนอย และจากงานวิจัยหลายๆ งานวิจัยที่มีมาก็พบ
เชนเดียวกันวาความซึมเศราเปนปจจัยที่ สัมพันธกับ
ความคิดฆาตัวตาย  

2. ความสูญสิ้นหวัง 
 ตัวแปรความสูญส้ินหวังสามารถจําแนกนักเรียน

วัยรุนที่มีความคิดฆาตัวตายและนักเรียนวัยรุนที่ไมมี
ความคิดฆาตัวตายไดดีรองลงมาจากความซึมเศรา 
สามารถอธิบายไดวานักเรียนวัยรุนที่มีความสูญส้ินหวัง
มากจะมีความคิดฆาตัวตายมาก นักเรียนวัยรุนที่มีความ
สูญส้ินหวังนอยก็จะมีความคิดฆาตัวตายนอย 

3. การเห็นคุณคาในตนเอง 
 ตัวแปรการเห็นคุณคาในตนเองสามารถจําแนก

นักเรียนวัยรุนที่มีความคิดฆาตัวตายและนักเรียนวัยรุนที่
ไมมีความคิดฆาตัวตายไดดีรองลงในลําดับที่ 3 สามารถ
อธิบายไดวา การเห็นคุณคาในตนเองต่ําทําใหนักเรียน
วัยรุนมีความคิดฆาตัวตาย สวนการเห็นคุณคาในตนเอง
สูงทําใหนักเรียนวัยรุนไมมีความคิดฆาตัวตาย 

4. เพศ 
 ตัวแปรเพศ สามารถจําแนกนักเรียนวัยรุนที่มี

ความคิดฆาตัวตายและนักเรียนวัยรุนที่ไมมีความคิดฆา
ตัวตายไดดีในลําดับสุดทายคือ ลําดับที่ 4 โดยจากงานวจิยั
ในครั้งนี้ พบวานักเรียนวัยรุนเพศหญิงมีความคิดฆาตัว
ตายมากกวานักเรียนวัยรุนเพศชาย รอยละ 5.9 
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ปจจัยคัดสรรที่สัมพันธกับเชาวนอารมณของนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัย 
 

จิตตินันท ชุมทอง      รศ. ประไพพรรณ  ภูมิวุฒิสาร 
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

 
บทนํา 
 

ในสังคมปจจุบันเชื่อกันวาเชาวนอารมณ เปน
ตัวกําหนดความสุข ความสําเร็จในชีวิตของบุคคลไมวา
จะเปนในดานการเรียน การทํางาน ชีวิตแตงงานรวมไป
ถึงการมีสุขภาพรางกายและจิตใจที่ดีอีกดวย 

ดังนั้น การศึกษาปจจัยที่มีสวนทําใหบุคคลมีเชาวน
อารมณที่ดี  อันเปนปจจัยพื้นฐานที่มีอิทธิพลตอการ
พัฒนาการทางเชาวนอารมณของมนุษย  อาทิ เชน 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน รูปแบบการอบรมเลี้ยงดู การ
เห็นคุณคาในตนเอง ความเครียดและการเผชิญปญหา  ซ่ึง
หากเราทราบถึงอิทธิพลของปจจัยเหลานี้ตอพัฒนาการ
ทางเชาวนอารมณ เราจะสามารถพัฒนาเชาวนอารมณใน
เด็กไดดีย่ิงขึ้น 
 

วัตถุประสงคของการวจัิย 
 

เพื่อศึกษาปจจัยคัดสรรที่สัมพันธกับเชาวนอารมณ
ของนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยระดับปริญญาตรี 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
กลุมตัวอยาง 

นิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัยระดับปริญญาตรีในเขต
กรุงเทพมหานคร ทั้งของภาครัฐบาลและภาคเอกชน  
สังกัดทบวงมหาวทิยาลัย จํานวนทั้งส้ิน 667 คน 
 

ตัวแปรในการวิจัย 
1. ตัวแปรอิสระ  ไดแก 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.2  การอบรมเลี้ยงดูแบบรักเอาใจใส 
1.3  การอบรมเลี้ยงดูแบบรักตามใจ 
1.4  การอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย 
1.5  การอบรมเลี้ยงดูแบบใชอํานาจควบคุม 
1.6  การเห็นคุณคาในตนเอง 
1.7  ความเครียด 
1.8  การเผชิญปญหาแบบมุงจัดการกับปญหา 
1.9 การเผชิญปญหาแบบมุงแสวงหาการ

สนับสนุน ทางสังคม 
1.10  การเผชิญปญหาแบบหลีกหนี 

2. ตัวแปรตาม  ไดแก  ระดับเชาวนอารมณ 
 

 
 
 
 

 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

1.  แบบสอบถามขอมูลสวนตัว 
2.  แบบวัดเชาวนอารมณ (The 33-Item Emotional 

Intelligence) ของ Schutte และคณะ (1998) ซ่ึงไดสราง
ขอกระทงตามโครงสรางทฤษฎีของ Mayer และ Salovey 
(1990) 

3.   มาตรวัดการอบรมเลี้ยงดูตามแนวคิดของ 
Baumrind ซ่ึงพัฒนาโดยคณะจิตวิทยา จุฬาฯ ในป 2543 

4 .  แบบ วั ด ก า ร เ ห็ น คุ ณ ค า ใ น ตน เ อ ง ข อ ง 
Coopersmith ฉบับผูใหญ (Coopersmith Self-Esteem 
Inventory, Adult Form, 1984) 

5.  แบบวัดความเครียด (Depression Anxiety 
Stress Scales (DASS)) ฉบับภาษาไทยที่แปลโดย 
สมโภชน เอี่ยมสุภาษิต (2544) 

6.  แบบวัดการเผชิญปญหา เปนแบบวัดการเผชิญ
ปญหาของ รัชนีย แกวคําศรี (2545) ซ่ึงพัฒนามาจากแบบ
สํารวจตนเองของสุภาพรรณ โคตรจรัส (2539) และสุภา
พรรณ โคตรจรัสและชุมพร ยงกิตติกุล (2545) ซ่ึงพัฒนา
มาจากทฤษฎีความเครียดของ Lazarus และ Folkman 
(1984) แบบวัดการเผชิญปญหาของ Carver, Scheier และ 
Weintraub (1989) และแบบวัดการเผชิญปญหาของ 
Frydenberg และ Lewis (1993) 

 
การวิเคราะหขอมูล 

 

สถิติที่ใชในการวิจัยครั้งนี้คือ  การวิเคราะหถดถอย
พหุคูณ (Multiple Regression Analysis) โดยวิธีการนําเขา
ทุกตัวพรอมกัน (Enter Method) 
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ผลการวิจัย 
ตารางที ่1 แสดงผลการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis)  
เพื่อหาปจจัยคัดสรรทีส่ัมพันธกับเชาวนอารมณของนิสิตนกัศึกษามหาวิทยาลัย 

 
ตัวแปร B S.E.b β t p 

คาคงที ่(constant) 110.49 3.18  34.70** .00 
SE .60 .11 .228 5.40** .00 

PAR1 3.09 .69 .193 4.43** .00 
PAR3 -1.80 .82 -.096 -2.20* .03 
COP1 3.56 .63 .225 5.62** .00 
COP3 -3.64 .67 -.238 -5.42** .00 

R = 0.49         R2  = 0.24        Adjusted R2= .23      F  = 25.79**       SE = 10.81 
Note. SE =  การเห็นคุณคาในตนเอง, PAR1 = รูปแบบการอบรมเลี้ยงดูแบบรักเอาใจใส, PAR3 = รูปแบบการอบรมเลี้ยงดูแบบ

ปลอยปละละเลย, COP1 = การเผชิญปญหาแบบมุงจัดการกับปญหา, COP3 = การเผชิญปญหาแบบหลีกหนี   
*p < .05, ** p < .01  

 
1.  การเห็นคุณคาในตนเอง  สัมพันธทางบวกกับ

เชาวนอารมณของนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัย  โดยมีคา
สัมประสิทธ์ิการถดถอยเทากับ  .23 

2. รูปแบบการอบรมเลี้ยงดูแบบรักเอาใจใส  
สัมพันธทางบวกกับเชาวนอารมณของนิสิตนักศึกษา
มหาวิทยาลัย โดยมีคาสัมประสิทธ์ิการถดถอยเทากับ .19 

3. รูปแบบการอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย  
สัมพันธทางลบกับเชาวนอารมณของนิสิตนักศึกษา
มหาวิทยาลัย  โดยมีคาสัมประสิทธ์ิการถดถอยเทากับ -.1 

4 .  การเผชิญปญหาแบบมุ งจัดการกับปญหา  
สัมพันธทางบวกกับเชาวนอารมณของนิสิตนักศึกษา
มหาวิทยาลัย  โดยมีคาสัมประสิทธ์ิการถดถอยเทากับ .23 

5. การเผชิญปญหาแบบหลีกหนี สัมพันธทางลบ
กับเชาวนอารมณของนิสิตนักศึกษามหาวิทยาลัย โดยมคีา
สัมประสิทธ์ิการถดถอยเทากับ -.24 

โดยมีคาสัมประสิทธ์ิการทํานาย (R2) เทากับ .24 
ซ่ึงสามารถอธิบายการเปลี่ยนแปลงคะแนนเชาวนอารมณ
ไดรอยละ 23.90 อยางมีนัยสําคัญที่ระดับ .05 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

อภิปรายผล 
การที่ผลการวิจัยเปนเชนนี้นาจะเนื่องมาจากผูที่มี

เชาวนอารมณดีจะมีวิธีการจัดการกับปญหาที่สาเหตุของ
ปญหานั้นโดยตรง ทําใหบุคคลสามารถแกไขปญหาที่
เกิดขึ้นไดอยางลุลวง ขณะที่ผูที่มีเชาวนอารมณต่ําจะ
เลือกใชวิธีการหลีกหนีปญหา ซ่ึงปญหาที่ เกิดขึ้นไม
เพียงแตจะไมไดรับการแกไขแตกลับจะสรางปญหาให
เพิ่มมากขึ้น และยอมทําใหเกิดความเครียดสูงขึ้นอีกดวย 
อีกทั้งผูที่มี เชาวนอารมณดีจะมีทักษะตางๆ ที่มีสวน
สําคัญตอการประสบความสําเร็จในชีวิต อันจะนําไปสู
การเห็นคุณคาในตนเอง รับรูในความสามารถที่ตนมีและ
ไดรับการยอมรับจากสังคม ซ่ึงปจจัยที่สําคัญที่ทําให
บุคคลเปนผูที่มีเชาวนอารมณดีนั้น เกิดจากการที่บุคคล
ไดรับการอบรมเลี้ยงดูจากบิดามารดาแบบรักเอาใจใส
ตั้งแตในวัยเด็ก การที่บิดามารดาแสดงความรัก ยอมรับ
เด็กตามความสามารถทางรางกาย สติปญญาและอารมณ
ของเด็ก ทําใหเด็กมีพัฒนาการทางอารมณดานบวก อีก
ทั้งบิดามารดามีโอกาสที่จะพัฒนาเชาวนอารมณของเด็ก
โดยการสอนใหเด็กรูถึงวิธีการจัดการอารมณความรูสึกที่
เกิดขึ้น ตลอดจนใหเด็กทํากิจกรรมที่สามารถพัฒนา
ทักษะทางอารมณและสังคม ส่ิงเหลานี้นําไปสูการมี
เชาวนอารมณที่ดีได 

จะเห็นไดวาเชาวนอารมณมีบทบาทที่สําคัญย่ิงตอ
การประสบความสําเร็จในชีวิต  ซ่ึงสถาบันครอบครัวเปน
สถาบันแรกที่ควรจะวางรากฐานการพัฒนาอารมณไปใน
ทางบวก  อันนําไปสูการมีเชาวนอารมณที่ดีตั้งแตวัยเด็ก
และโรงเรียนควรที่จะมีหลักสูตรการเรียนการสอนและมี
กิจกรรมเสริมเพื่อพัฒนาเชาวนอารมณที่ดีใหแกเด็กอยาง
ตอเนื่อง 
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ปจจัยที่สัมพันธกับอํานาจควบคมุตนของนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 
 

ศิวะพร เทพภิบาล           รศ. ศิรางค ทับสายทอง 
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

 
บทนํา 
 

การศึกษาทางจิตวิทยาเปนการศึกษาถึงพฤติกรรม
มนุษยที่แสดงออกตอส่ิงเราที่แตกตางกันในแตละ
สถานการณ ในอดีตจนถึงปจจุบัน มีนักวิเคราะหวิจัย
จํานวนมากที่ตองการศึกษาสาเหตุของพฤติกรรมการ
แสดงออกนั้นๆ ซ่ึงอาจมีความแตกตางในรายละเอียด
ปลีกยอย แตทางโครงสรางหลักแลว มนุษยทั่วไปมีการ
แสดงออกของพฤติกรรมที่สามารถจัดเปนประเภทตาม
ลักษณะทางบุคลิกภาพได ดังแสดงใหเห็นในแนวคิดของ 
Rotter (1954) โดยแนวคิดนี้เนนวาการศึกษาบุคลิกภาพ
เปนการวิ เคราะหถึงปฏิสัมพันธระหวางบุคคลกับ
ส่ิงแวดลอมที่มีความหมายสําหรับบุคคลนั้น  และ
พฤติกรรมเกิดจากการเรียนรูผลตอเนื่องจากการกระทํา 
เชนเมื่อกระทําพฤติกรรมหนึ่งในสถานการณหนึ่งแลว
ไดรับการเสริมแรง ทําใหเกิดการคาดหวังและกระทําซํ้า
อีกในสถานการณที่คลายคลึงกัน ความคาดหวังถึงผลจาก
การแสดงพฤติกรรมจะแผขยายสูสถานการณอื่นตอไป 
โดย Rotter เชื่อวาเหตุการณตางๆที่ไมดีหรือเหตุการณ
รายที่เกิดขึ้นเปนผลมาจากการกระทําของตน หรือการ
ตัดสินใจของตนเองทั้งส้ิน ผูที่มีความเชื่อเชนนี้ Rotter  
เรียกวาเปนผูที่มีความเชื่ออํานาจควบคุมภายในตน 
(Internal Locus of Control) สวนผูที่เชื่อวาเหตุการณที่
เกิดขึ้นเปนผลมาจากโชคชะตา ความบังเอิญ เคราะห ดวง 
บุคคลอื่นที่มีอํานาจเหนือกวาหรือส่ิงอื่นที่อยูนอกเหนือ
ตนเอง Rotter เรียกวาเปนผูที่มีความเชื่อในอํานาจควบคุม
ภายนอกตน (External Locus of Control) มีผูใหความ
สนใจและมีการศึกษาถึงตัวแปรของอํานาจควบคุมตนกัน
อยางกวางขวาง ซ่ึงผลการวิจัยจํานวนมากแสดงใหเห็นวา
บุคคลที่มีลักษณะของผูที่มีความเชื่ออํานาจควบคุม
ภายในตนเปนบุคคลที่มีความสามารถในการปรับตัวไดดี 
ชอบเรียนรูส่ิงใหมๆ มีความรับผิดชอบ ตื่นตัว วองไว 
ตัดสินใจไดดี กลาคิดกลาแสดงออก สวนบุคคลที่มีความ
เชื่ออํานาจควบคุมภายนอกตนจะมีลักษณะในทางตรง
ขาม ดังนั้น ตัวแปรอํานาจควบคุมตนเปนตัวแปรที่มี
ความสําคัญและนาศึกษาเพื่อที่จะนํามาใชพัฒนาหรือ
สงเสริมใหกับเยาวชนชาวไทยตอไป ในการศึกษาครั้งนี้ 
ผูวิจัยมุงใหความสนใจกับปจจัยภายใน 2 ประการ  อัน
ไดแก  การเห็นคุณคาในตนเองและการคิดอย างมี
วิจารณญาณวาจะจําแนกอํานาจควบคุมตนไดหรือไม
อยางไร 
 

 
วัตถุประสงคของการวจัิย 
 

เพื่อศึกษาปจจัยที่สัมพันธกับอํานาจควบคุมตนของ
นักเรียนมัธยมศึกษาปที่ 4 ในเขตกรุงเทพมหานคร  
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
กลุมตัวอยาง  

 กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาคือนักเรียนชายและ
หญิงที่กําลังศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ในโรงเรียน
สหศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานคร 
6 โรงเรียนที่ได รับการสุมเลือกแบบงายจาก  3 เขต
การศึกษา เขตละ 2 โรงเรียน จํานวน 1,134 คน  และทํา
การแบงกลุมตัวอยางเปน 2 กลุม คือ กลุมที่มีความเชื่อ
อํานาจควบคุมภายในตน (Internal Locus of Control) คือ
ผูที่มีคะแนนในชวงเปอรเซ็นตไทลที่ 1-20 และกลุมที่มี
ความเชื่ออํานาจควบคุมภายนอกตน (External Locus of 
Control) คือผูที่มีคะแนนในชวงเปอรเซ็นตไทลที่ 80-100 
โดยใชแบบวัดอํานาจควบคุมตน (Locus of Control) เปน
เกณฑ ไดจํานวนกลุมละ 150 คน รวมทั้งส้ิน 300 คน 

 

ตัวแปรในการวิจัย 
1.  ตัวแปรอิสระ (Independent Variable) มี 2 ตัวแปร 

- การเห็นคุณคาในตนเอง (Self-Esteem) 
- การคิดอยางมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) 

2.  ตัวแปรตาม (Dependent Variable) มี 1 ตัวแปร 
แบงออกเปน 2 ระดับ คือ 

- ความเชื่ออํานาจควบคุมภายในตน (Internal 
Locus of Control) 

- ความเชื่ออํานาจควบคุมภายนอกตน (External 
Locus of Control) 
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
1.  แบบวัดอํานาจควบคุมตนสําหรับเด็ก  ตาม

แนวคิดของ Nowicki และ Strikland (Nowicki-Strickland 
Locus of Control Scales for Children: CNSIE, 1973) 

2. แบบวัดการเห็นคุณคาในตนเอง ตามแนวคิดของ 
Coopersmith (Coopersmith Self-Esteem Inventories: 
CSEI, 1967) 

3. แบบวัดการคิดอยางมีวิจารณญาณ ตามแนวคิด
ของ Ennis, Millman และ Tomko (Cornell Critical 
Thinking Test: CCTT, 1985) 
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วิธีดําเนินการวิจัย 
 1. นําเครื่องมือที่กลาวมาขางตน ไปทดลองใชหา

ประสิทธิภาพของแบบวัดโดยนําไปใหนักเรียนทั้งชาย
และหญิงที่กําลังศึกษาอยูในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 
ของโรงเรียนบางกะป จํานวน 47 คนทํา 

2. ข้ันคัดเลือกกลุมตัวอยาง โดยใหนักเรียนชายและ
หญิงที่กํ าลังศึกษาอยู ในชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  จาก
โรงเรียนสหศึกษา  สังกัดกรมสามัญศึกษา  ในเขต
กรุงเทพมหานครที่ไดรับการสุมเลือกจํานวน 6 โรงเรียน 
ทําแบบวัดชุดที่ 1 คือ แบบวัดอํานาจควบคุมตน แลว
นํามาตรวจใหคะแนนตามเกณฑที่ตั้งไว จากนั้นแบงกลุม
ตัวอยางเปน  2 กลุม  คือกลุมที่มีความเชื่อในอํานาจ
ควบคุมภายในตนและกลุมที่มีความเชื่ออํานาจควบคุม
ภายนอกตน 

3. นําแบบสอบชุดที่ 2 คือ แบบวัดการเห็นคุณคา
ในตนเองใหนักเรียนที่ไดรับเลือกเปนกลุมตัวอยางทํา 

4. หลังทําแบบสอบชุดที่ 2 ประมาณ 1-2 สัปดาห 
นําแบบวัดการคิดอยางมีวิจารณญาณใหกลุมตัวอยางทํา
และนํามาตรวจใหคะแนนและนําผลที่ไดมาทําการ
วิเคราะหขอมูลตอไป 

 
การวิเคราะหขอมูล    

1. ใชสถิติคามัชฌิมเลขคณิต (M) และคาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) ในการวิเคราะหขอมูลคะแนนการเห็น
คุณคาในตนเองและการคิดอยางมีวิจารณญาณ 

 2 .ใช เทคนิคการวิ เ คราะหก ารจํ า แนกกลุ ม 
(Discriminant Function Analysis) โดยการวิเคราะหแบบ
ข้ันตอน (Stepwise) และใชสถิติวิลคสแลมดา (Wilks’ 
Lambda) เปนเกณฑในการคัดเลือกตัวแปรที่มีอยูเขามา
วิเคราะหเปนขั้นๆ โดยการเพิ่มตัวแปรครั้งละ 1 ตัว    ตาม 
ลําดับความสําคัญของตัวแปรในการจําแนกความแตกตาง
ระหวางกลุมและการเกาะกลุมกันภายในกลุม   หากคา 
Wilks’ Lambda ที่ไดมามีคาต่ํา คือมีคาใกลศูนยจะ
หมายความวาตัวแปรที่นํามาวิเคราะหนั้นมีความสามารถ
ในการจําแนกความแตกตางระหวางกลุมไดดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผลการวิจัย 
ตารางที ่1 แสดงการสรปุตัวแปรที่สามารถจําแนกกลุม เรียง 
ตามลําดับขัน้ทีน่าํมารวมวิเคราะหเพิ่มขึน้ ขั้นละ 1 ตัวแปร 

 

ข้ันที ่ ตัวแปร Wilks’ Lambda 
1 การเห็นคุณคาในตนเอง .45** 
2 การคิดอยางมีวิจารณญาณ .38** 

** p < .01 
 

ตารางที ่2 แสดงคาสัมประสิทธ์ิคาโนนิคัลมาตรฐาน 
(Standard Canonical Discriminant Function Coefficients 
หรือ Ci) 

 

ลําดับที ่ ตัวแปร Function 
Coefficients (Ci) 

1 การเห็นคุณคาในตนเอง 0.87 
2 การคิดอยางมีวิจารณญาณ 0.52 

 
ผลการวิจัยพบวาตัวแปรทั้ง 2 ตัวคือการเห็นคุณคา

ในตนเองและการคิดอยางมีวิจารณญาณมีความเกี่ยวของ
กับอํานาจควบคุมตนของเด็กนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
4 โดยสามารถจําแนกความแตกตางระหวางความเชื่อ
อํานาจควบคุมภายในตนและความเชื่ออํานาจควบคุม
ภายนอกตนไดอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 และ
สามารถอธิบายความแปรปรวนของกลุมไดรอยละ 62.4 
โดยมีความสัมพันธกับฟงกชันจําแนกตามลําดับดังนี้ (1) 
การเห็นคุณคาในตนเอง (Ci = 0.87), (2) การคิดอยางมี
วิจารณญาณ (Ci = 0.52) และมีประสิทธิภาพในการจัด
กลุมไดรอยละ 90.3    

 

การอภิปรายผล 
 

จากผลการศึกษาครั้งนี้พบวาตัวแปร 2 ตัวแปร
ไดแกการเห็นคุณคาในตนเองและการคิดอยางมี
วิจารณญาณชวยจําแนกความแตกตางระหวางกลุมที่มี
ความเชื่ออํานาจควบคุมภายในตนและกลุมที่มีความเชื่อ
อํานาจควบคุมภายนอกตนไดเปนอยางดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Volume 4. 2004. – Proceeding of the East-West Psychological Science Research Center. 109

ปจจัยของพอแมทีส่ัมพนัธกับการสื่อสารเรือ่งเพศกับลูกวัยรุน 
 

จิรวัฒนา แกวหนองเสม็ด             รศ. ศิรางค ทับสายทอง 
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 
บทนํา 
 

สังคมในปจจุบันกําลังอยูในภาวะที่ เปลี่ยนจาก
สังคมสมัยเกามาเปนสังคมสมัยใหม เนื่องจากไดรับ
อิทธิพลความเจริญมาจากประเทศทางตะวันตก ทําให
สังคม เศรษฐกิจและสิ่งแวดลอมมีการเปลี่ยนแปลงไป
อยางมากมาย รวมทั้งอิทธิพลของวัฒนธรรมตะวันตกที่มี
ตอพฤติกรรมทางเพศของเยาวชนไทยไดกอใหเกิดปญหา
เร่ืองเพศ อันไดแก การมีเพศสัมพันธในวัยเรียน  การทํา
แทง การมีพฤติกรรมรักรวมเพศ การติดเชื้อทาง
เพศสัมพันธ และปญหาที่เกิดขึ้นในวัยรุนดังกลาวนําไปสู
ปญหาสังคมที่ตามมาอีกมากมาย เชน ปญหาการตั้งครรภ
ในวัยเรียน ปญหาเด็กถูกทอดทิ้ง ปญหาการตองออกจาก
การเรียนกลางคัน รวมทั้งปญหาการติดเชื้อ HIV ปญหา
เร่ืองเพศที่เกิดขึ้นในสังคมสวนใหญมาจากสื่อตางๆ ที่มี
อยูมากมายในปจจุบัน  ไมวาจะเปนโทรทัศน  วิดีโอ 
ภาพยนตร หนังสือ เครือขายคอมพิวเตอร อินเตอรเน็ต 
หรืออาจแฝงมาในโปรแกรมคอมพิวเตอร ทําใหวัยรุน
ไดรับความรูทางเพศที่ถูกบางผิดบาง และยังอาจทําให
วัยรุนหมกมุนในเรื่องเพศ   

พอแมเปนผูมีบทบาทในการอบรมสั่งสอนใหลูกมี
พฤติกรรมที่เหมาะสมกับบรรทัดฐานของสังคม แตเปนที่
นาเสียใจวาวัยรุนสวนใหญไดรับความรูเพศศึกษาจากพอ
แมนอยมาก ทั้งที่การสอนเพศศึกษาในครอบครัวเปนส่ิง
ที่สําคัญ พอแมควรเปนผูใหคําปรึกษา แนะนําและตอบ
คําถามเกี่ยวกับเรื่องเพศใหแกลูกไดอยางถูกตองและ
เหมาะสมกับวัยของลูก สามารถพูดคุยในเรื่องความรูเรื่อง
เพศเหมือนกับเปนเรื่องธรรมดา ไมวาหญิงหรือชายและ
ควรใหคําปรึกษาดวยบรรยากาศที่อบอุนเต็มไปดวยความ
รัก 

 

วัตถุประสงคของการวจัิย 
 

เพื่อศึกษาปจจัยของพอแมที่สัมพันธกับการสื่อสาร
เรื่องเพศกับลูกวัยรุน  

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

กลุมตัวอยาง  
กลุ มตั วอย า งที่ ใช ในการศึ กษาคือ  นัก เรี ยน

มัธยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียนสหศึกษาในสังกัด
กรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานคร ปการศึกษา 2546 
จํานวน 5 โรงเรียน ไดแก โรงเรียนวัดนวลนรดิศ 
โรงเรียนบางปะกอกวิทยาคม โรงเรียนวัดราชโอรส 
โรงเรียนราชวินิตมัธยม  และโรงเรียนสันติราษฎร
วิทยาลัย จํานวน 750 คน  

 

ตัวแปรในการวิจัย 
ตัวแปรอิสระ  มีดังนี้  
1. อายุของพอ (30-39, 40-49, 50-59, 60 ปข้ึนไป)     
2. ระดับการศึกษาของพอ (ประถมศึกษา มัธยมศึกษา  
    อนุปริญญาหรือเทียบเทา ปริญญาตรีหรือสูงกวา) 
3. อาชีพของพอ (พอบาน คาขายหรือกิจการสวนตัว 
    รับจาง รัฐวิสาหกิจ รับราชการ อื่นๆ) 
4. รายไดของพอ (ไมมีรายได ต่ํากวา 5,000 บาท 5,000- 
    10,000 บาท 10,001-15,000 บาท มากกวา 15,000 
บาท) 
5. อายุของแม (30-39, 40-49, 50-59, 60 ปข้ึนไป) 
6. ระดับการศึกษาของแม (ประถมศึกษา มัธยมศึกษา  
    อนุปริญญาหรือเทียบเทา ปริญญาตรีหรือสูงกวา) 
7. อาชีพของแม (แมบาน คาขายหรือกิจการสวนตัว  
    รับจาง รัฐวิสาหกิจ รับราชการ) 
8. รายไดของแม (ไมมีรายได ต่ํากวา 5,000 บาท 5,000- 
    10,000 บาท 10,001-15,000 บาท มากกวา 15,000  
     บาท อื่นๆ) 
9. ลักษณะนิสัยของพอแมตามการรับรูของลูกวัยรุน 

9.1   การใหความสนใจตอความตองการของลูก 
9.2   การใหโอกาสลูกซักถามและแสดงความคิดเห็น 
9.3   การใหความชวยเหลือเมื่อลูกเกิดปญหา 
9.4   การใหขอมูลหรือคําแนะนําที่ถูกตอง 
9.5   การเปนผูฟงที่สงบและเขาใจความคิดของลูก 
9.6   การใหความสนิทสนมและพูดคุยของลูก 
9.7   การเขาใจความรูสึกแมไมเห็นดวยกับพฤติกรรม 
9.8   การใหกําลังใจและไมทําใหลูกอับอาย 
9.9   การรับฟงความคิดเห็นของลูกและเสนอความคิดเห็น 
9.10 การสนับสนนุใหมีความรับผิดชอบและเปนตัวของตัวเอง 
9.11 การมีความผกูพันรักใครในครอบครัว 

 
ตัวแปรตาม คือ การสื่อสารเรื่องเพศระหวางพอแมกับ
ลูกวัยรุนตามการรับรูของลูก แบงออกเปน 2 ระดับ คือ 

1.  กลุมวัยรุนที่พอแมมีการสื่อสารเรื่องเพศกับลูก
ในระดับสูง 

2.  กลุมวัยรุนที่พอแมมีการส่ือสารเรื่องเพศกับลูก
ในระดับต่ํา 

 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

1. แบบสอบถามขอมูลทั่วไปของพอแม และ
ขอมูลทัว่ไปของวยัรุน 

2. แบบสอบถามการสื่อสารเรื่องเพศระหวางพอ
แมกับลูกวัยรุนตามการรับรูของลูกวัยรุน 

3. แบบสอบถามลักษณะนิสัยของพอแมตามการ
รับรูของลูกวัยรุน 
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วิธีดําเนินการวิจัย 

1. ระยะกอนการทดลอง 
1.1  ทําหนังสือขอความรวมมือในการทําวิจัยจาก

คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไปยังโรงเรียนใน
สังกัดกรมสามัญศึกษา กรุงเทพมหานครที่ทําการศึกษา 

1.2 ทําหนังสือขอความยินยอมจากพอแมที่อนุญาต
ใหลูกตอบแบบสอบถาม 
2. การคัดเลือกกลุมตัวอยาง  

2.1 ใหนักเรียนระดับมัธยมศึกษาชั้นปที่ 4, 5 และ 6 ที่
สุมเลือกไวจํานวน 560 คน ทําแบบสอบถามการสื่อสาร
เร่ืองเพศระหวางพอแมกับลูกวัยรุนตามการรับรูของลูก 
แลวนําคะแนนที่ไดมาเรียงลําดับจากสูงไปหาต่ําเพื่อแบง
วัยรุนออกเปน 2 กลุม คือ กลุมวัยรุนที่ไดคะแนนใน
ระดับต่ํา จะมีคะแนนอยูในตําแหนงเปอรเซ็นตไตลที่ 1-
20 (0-12 คะแนน)  และ  กลุมวัยรุนที่ไดคะแนนใน
ระดับสูง จะมีคะแนนอยูในตําแหนงเปอรเซ็นตไตลที่ 80-
100 (25-39 คะแนน) ไดกลุมตัวอยางจํานวนทั้งส้ิน 228 
คน (กลุมละ 114 คน) 

2.2 ใหวัยรุนทั้ง 2 กลุม ทําแบบสอบถามลักษณะนิสัย
ของพอแมตามการรับรูของลูกวัยรุน 
3. ระยะทดลอง 

นําขอมูลทั่วไปของพอแมและคะแนนลักษณะนิสัย
ของพอแมตามการรับรูของลูกวัยรุน แตละองคประกอบ
ทั้ง 11 องคประกอบ ไปใชในการวิเคราะหขอมูลใช
เทคนิคการวิ เคราะหการจําแนกกลุม  (Discriminant 
Analysis) โดยการวิเคราะหแบบขั้นตอน (Stepwise) ใช
สถิติวิลคสแลมดา (Wilks’ Lambda) เปนเกณฑในการ
คัดเลือกตัวแปรที่มีเขามาวิเคราะหเปนขั้นตอน โดยการ
เพิ่มตัวแปรครั้งละ 1 ตัว ตามลําดับความสําคัญของตัว
แปร ในการจําแนกความแตกตางระหวางกลุม และการ
เกาะกลุมกันภายในกลุม หากคา Wilks’ Lambda ที่ไดมา
มีคาต่ํา คือ มีคาใกลศูนย หมายความวาตัวแปรที่นํามา
วิเคราะหนั้น มีความสามารถในการจําแนกความแตกตาง
ระหวางกลุมไดดี  
 

ผลการวิจัย 
ตารางที ่1 แสดงการสรปุตัวแปรที่สามารถจําแนกกลุม
เรียงตามลําดับขัน้ที่นํามารวมวิเคราะหเพิ่มขึ้น ขัน้ละ 1 
ตัวแปร 

** p < .01 
ตารางที ่2 แสดงคาสัมประสิทธ์ิคาโนนิคัลมาตรฐาน 
(Standard Canonical Discriminant Function 

Coefficients หรือ Ci) 
 
ผลการวิจัยพบวา มีตัวแปรจํานวน 6 ตัวแปร ที่

สามารถอธิบายความแปรปรวนของการเปนสมาชิกกลุม
วัยรุนที่พอแมมีการสื่อสารเรื่องเพศกับลูกในระดับสูง
และในระดับต่ําไดถึงรอยละ 55.9 ดังแสดงในตาราง 
และมีความแมนยําในการคาดคะเนการสื่อสารเรื่องเพศ
ระหวางพอแมกับลูกวัยรุนไดถูกตองถึงรอยละ 89.0  

 

การอภิปรายผล 
 

จากผลการศึกษาครั้งนี้ พบวา มีตัวแปรจํานวน 6 
ตัวแปร ไดแก ตัวแปรการใหกําลังใจไมทําใหลูกอับอาย 
การมีความผูกพันรักใครในครอบครัว การใหความ
ชวยเหลือเมื่อลูกเกิดปญหา การใหขอมูลหรือคําแนะนํา
ที่ถูกตอง การรับฟงความคิดเห็นของลูกและเสนอความ
คิดเห็น พอที่มีการศึกษาปริญญาตรีหรือสูงกวา (เรียง
ตามลําดับความสําคัญจากมากไปนอย) สามารถจําแนก
ความแตกตางระหวางกลุมวัยรุนที่พอแมมีการสื่อสาร
เรื่องเพศกับลูกในระดับสูงและในระดับต่ํา ไดอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

สวนตัวแปร ที่ไมมีความสัมพันธกับการสื่อสาร
เร่ืองเพศระหวางพอแมกับลูกวัยรุน  อาจอภิปรายไดวา  
ตัวแปรที่ใชในการศึกษามีจํานวนมากเกินไป สําหรับ
กลุมตัวอยางที่ศึกษาจํานวน 560 คน   อีกทั้งเกณฑที่
ผู วิ จั ยใชกํ าหนดการแบงกลุม ส่ือสารเรื่อง เพศไม
เหมาะสม ทําใหไดกลุมตัวอยางเพียงกลุมละ 114 คน 
รวม 228 คน ซ่ึงมีจํานวนนอยเกินไป  นับเปน
จุดบกพรองของการศึกษาครั้งนี้ รวมทั้งการกําหนดการ
แบงกลุมในลักษณะดังกลาว ทําใหกลุมตัวอยางที่มีคาอยู
ตรงกลางถูกตัดทิ้งไป นอกจากนั้น ควรแบงตัวแปร
ออกเปนระดับชั้นที่แตกตางกัน แทนการแบงตัวแปร
ยอยจํานวนมาก อันจะสงผลใหผลการศึกษาครั้งนี้มีผลที่
สอดคลองกับผลการศึกษาวิจัยในแตละตัวแปรที่ไดจาก
การศึกษาอื่นๆ 

ขั้นท่ี ตัวแปร Function 
Coefficients (Ci) 

1 การกําลังใจไมทําใหลูกอับอาย .72 
2 การมีความผูกพันรักใครใน

ครอบครัว -.36 

3 การใหความชวยเหลือเมื่อลูก
เกิดปญหา .35 

4 การใหขอมูลหรือคําแนะนําที่
ถูกตอง .29 

5 การรับฟงความคิดเห็นของลูก
และเสนอความคิดเห็น .26 

6 พอมีการศึกษาระดับปริญญาตรี
หรือสูงกวา .23 

ขั้นท่ี ตัวแปร Wilks’ 
Lambda 

1 การใหกําลังใจไมทําใหลูกอับอาย .55** 
2 การรับฟงความคิดเห็นของลูกและ

เสนอความคิดเห็น .50** 

3 การใหความชวยเหลือเมื่อลูกเกิด
ปญหา .49** 

4 การมีความผูกพันรักใครใน
ครอบครัว .47** 

5 การใหขอมูลหรือคําแนะนําที่ถูกตอง .45** 
6 พอมีการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือ

สูงกวา .44** 



Volume 4. 2004. – Proceeding of the East-West Psychological Science Research Center. 111

ผลของการฟงดนตรีตามความชอบและดนตรีธรรมชาติตอการลด 
ความเครียดของนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

วรัญญา   รุมแสง         รศ. ดร. สมโภชน เอ่ียมสุภาษติ 
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 
บทนํา 
 

ความเครียดเปนส่ิงที่เกิดขึ้นกับคนเราทุกคนได 
และอาจกอให เกิดผลเสีย  ถาบุคคลไม รูจักควบคุม
ความเครียดของตนใหอยูในระดับที่เหมาะสม ดนตรีมี
อิทธิพลตอจิตใจมนุษย สามารถลดความวิตกกังวลและ
ความเจ็บปวดได อีกทั้งยังมีผลตอพัฒนาการของเด็ก และ
ยังสามารถใชเปนเครื่องมือในการจัดการกับความเครียด
ไดอีกดวย  ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาถึงผลของการ
ฟงดนตรีที่ชอบที่มีตอความเครียด เนื่องจากการฟงดนตรี
เปนเทคนิคการผอนคลายเทคนิคหนึ่งที่สามารถชวยทําให
บุคคลสงบ และลดความเครียดได  โดยผูวิจัยจะศึกษา
เปรียบเทียบการฟงดนตรีตามความชอบการฟงดนตรีที่มี
เสียงธรรมชาติผสมผสานกับเสียงเครื่องดนตรีสากล     

 

วัตถุประสงคของการวจัิย 
 

เพื ่อศึกษาผลของการฟงดนตรีตามความชอบ 
และดนตรีธรรมชาติตอการลดความเครียดของนิสิต
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย                                                                                            
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
กลุมตัวอยาง  

กลุมตัวอยางที ่ใชในการทดลองครั ้งนี ้เปนนิสิต
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ระดับปริญญาตรีที่มีอายุ 18-
21 ป ไดมาจากการประชาสัมพันธตามคณะตางๆ ดวย
การโฆษณาและเชิญชวนใหนิสิตเขารวมการวิจัยเปน
รายบุคคล ซึ่งนิสิตที่เขารวมการวิจัยจะตองผานเกณฑ
ในการคัดเลือกกลุมตัวอยาง ดังนี้ 

1. นิสิตที่เขารวมการทดลองจะตองมีคะแนนจากการ
ทําแบบวัดความเครียด DASS-Stress Scale ตั้งแต 6 คะแนน
ข้ึนไป   

2. นิสิตที่เขารวมการทดลองจะตองมีคะแนนจาก
แบบวัดความเครียด Web. MD   ตั้งแต 20 คะแนนขึ้นไป   

3. นิสิตที่เขารวมการทดลองจะตองมีคาเฉลี่ยความ
ตึงของกลามเนื้อ ที่วัดไดจากเครื่อง EMG Biofeedback 
ในชวง 5 นาทีแรกของการทดลองตั้งแต 6 ไมโครโวลท 
ข้ึนไป 

จากเกณฑดังกลาวทําใหนิสิตที่อาสาเขารวมการ
ทดลองทั้งหมดจํานวน 213 คน ผานเกณฑที่กําหนดเพียง 
120 คน จากนั้นผูวิจัยจึงทําการสุมเขากลุมเงื่อนไขการ
ทดลอง 2 กลุม ไดแก กลุมที่ไดฟงดนตรีตามความชอบ 
(จํานวน 60 คน) และกลุมที่ไดฟงดนตรีธรรมชาติ 
(จํานวน 60 คน)        

   

ตัวแปรในการวิจัย                 
ตัวแปรอิสระ ไดแก ดนตรีตามความชอบ  และ

ดนตรีธรรมชาติ   
ตัวแปรตาม คือ ระดับความเครียด และ ระดับความ

ตึงตัวของกลามเนื้อ 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
1. ระยะเตรียมการทดลอง   

1.1 ผูวิจัยทําการประชาสัมพันธตามคณะตางๆ 
ดวยการโฆษณาเชิญชวนใหนิสิตเปนอาสาสมัครเขารวม
การทดลอง 

1.2  ผูวิจัยทําการติดตอนัดหมายกับนิสิตที่สนใจ
เขารวมการทดลองที่ไดมาจากการประชาสัมพันธตาม
คณะตางๆ 

1.3  คัดเลือกกลุมตัวอยางตามเกณฑที่กําหนดได
ทั้งส้ิน 120 คน 

1.4  สุมนิสิตเขากลุมดนตรี 2 กลุม  กลุมละ 60 คน 
กลุมหนึ่งไดฟงดนตรีตามความชอบ สวนอีกกลุมหนึ่งได
ฟงดนตรีธรรมชาติสลับกันไป  และสอบถามนิสิตที่ถูก
สุมเขากลุมที่ไดฟงดนตรีตามความชอบถึงเพลงที่ชอบ
โดยใหบอกรายชื่อเพลงประมาณ 4-5 เพลง 

1.5 ผูวิจัยจัดเตรียมบันทึกแผนซีดีดนตรีธรรมชาติ
และบันทึกซีดีเพลงตามความชอบของนิสิตแตละคน โดย
ใหแตละเพลงเลนตอเนื่องกันเปนแบบ Non-stop ความ
ยาว 20 นาที 

 

2. ระยะทดลอง  
2.1 ใหนิสิตแตละคนทําแบบวัดความเครียด 

DASS-Stress Scale และแบบวัดความเครียดจาก Web. 
MD เพื่อประเมินระดับความเครียดกอนการทดลองและ
ทําแบบวัดบุคลิกภาพ   

2.2 ผูวิจัยทําการติดอุปกรณเพื่อวัดความตึงของ
กลามเนื้อ 

2.3 ผูวิจัยใหคําแนะนําเบื้องตนแกกลุมตัวอยางใน
รูปแบบเดียวกันทุกคน 

2.4 ใหกลุมตัวอยางฟงเสียงดนตรีในระดับความ
ดังที่กลุมตัวอยางแตละคนพอใจ เปนระยะเวลา 20 นาที 

 

3. ระยะหลังการทดลอง  
เมื่อครบ 20 นาที ผูวิจัยใหกลุมตัวอยางทําแบบวัด

ความเครียด DASS-Stress Scales อีกครั้ง ถาพบวากลุม
ตัวอยางฟงดนตรีแลวระดับความตึงตัวของกลามเนื้อและ
ระดับความเครียดลดลง  ผูวิจัยจึงใหคําแนะนํากลุม
ตัวอยางวาควรฟงดนตรีประเภทใดเพื่อลดความเครียด 
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การวิเคราะหขอมูล 

    1. คํานวณรายงานคาเฉลี่ยของคะแนนความเครียด
จากแบบวัดความเครียด Web. MD ของกลุมตัวอยางที่
ไดฟงดนตรีตามความชอบและดนตรีธรรมชาติ และ
ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนนจากแบบวัด
ความเครียด Web. MD ในชวงกอนการทดลอง ระหวาง
กลุมที่ไดฟงดนตรีตามความชอบและกลุมที่ไดฟงดนตรี
ธรรมชาติโดยใช t-test 

   2. ทดสอบความแตกต างของค า เฉลี่ ยคะแนน
ความเครียดที่ไดจากแบบวัด DASS-Stress Scale ของกลุม
ต ัวอย า งที ่ได ฟ งดนตร ีต ามความชอบและดนตรี
ธรรมชาติชวงกอนการทดลองและหลังการทดลองดวย 
t-test  

   3. ทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยความตึงของ
กลามเนื้อที่วัดไดจากเครื่อง EMG Biofeedback ในชวง 5 
นาทีแรกของการทดลองและ 5 นาทีหลังของการทดลอง 
ในกลุมตัวอยางที่ไดฟงดนตรีตามความชอบและดนตรี
ธรรมชาติโดยใช t-test 

   4. ทดสอบผลตางของคะแนนจากแบบวัด DASS-
Stress Scale ของกลุมตัวอยางที่ไดฟงดนตรีตาม
ความชอบ และกลุมตัวอยางที่ไดฟงดนตรีธรรมชาติ โดย
ใช t-test 

   5. ทดสอบผลตางของคาเฉลี่ยความตึงของกลามเนื้อที่
วัดไดจากเครื่อง EMG Biofeedback ของกลุมตัวอยางที่ได
ฟงดนตรีตามความชอบและดนตรีธรรมชาติ โดยใช     
t-test 

 

ผลการวิจัย 
ตอนที่ 1 
ตารางที่ 1 แสดงคะแนนสูงสุด-ตํ่าสุด และคะแนนเฉลี่ย 
จากแบบวัดความเครียด Web. MD ของกลุมตัวอยาง 
ที่ไดฟงดนตรีตามความชอบ  และกลุมตัวอยางที่ได 
ฟงดนตรีธรรมชาติดวยสถิติเชิงพรรณนา และ 
เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยระหวางกลุมที่ไดฟงดนตรี 
ตามความชอบและดนตรีธรรมชาติดวย t-test 
 

เง่ือนไข n Min Max M SD t 
ดนตรตีาม
ความชอบ 

60 20 35 23.77 3.19 .94

ดนตรี
ธรรมชาต ิ

60 20 38 23.39 3.39 .94

 

      จากตารางที่ 1 กลุมที่ไดฟงดนตรีตามความชอบ
มีคะแนนเฉลี่ยจากแบบวัดความเครียด Web. MD 
เทากับ 23.77, SD = 3.19 และมีคะแนนต่ําสุดเทากับ 20 
คะแนนสูงสุดเทากับ 35 ในขณะที่ กลุมที่ไดฟงดนตรี
ธรรมชาติมีคะแนนเฉลี่ยจากแบบวัดความเครียด Web. 
MD เทากับ 23.20, SD = 3.39 และมีคะแนนต่ําสุดเทากับ 
20 คะแนนสูงสุดเทากับ 38 และเมื่อนําคะแนนเฉลี่ย
ในชวงกอนการทดลองของทั้ง 2 กลุมมาทดสอบความ
แตกตางดวย t-test พบวาไมมีความแตกตางกันอยางมี

นัยสําคัญทางสถิติ ซ่ึงแสดงวากลุมตัวอยางทั้ง 2 กลุม มี
ระดับความเครียดที่วัดไดจากแบบวัดความเครียด Web. 
MD ในชวงกอนการทดลองไมแตกตางกัน 
 

ตอนที่ 2 
1. ผลการวิจัยพบวา คะแนนความเครียดจากแบบ

วัดความเครียด DASS-Stress Scale ของกลุมตัวอยางที่ได
ฟ งดนตรี ต ามความชอบในช ว งหลั งการทดลอง             
(M = 7.98, SD = 2.51) นอยกวาคะแนนกอนการทดลอง 
(M = 9.15, SD = 2.50) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 [t(59) = 6.80, p < .01] และในกลุมตัวอยางที่
ไดฟงดนตรีธรรมชาติ มีคะแนนความเครียดจากแบบวัด
ความเครียด DASS-Stress Scale ในชวงหลังการทดลอง 
(M = 7.90, SD = 2.61) นอยกวาคะแนนกอนการทดลอง 
(M = 8.93, SD = 2.43) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 [t(59) = 6.15, p < .01] ดังตารางที่ 2  
 

ตารางที ่2 แสดงคาเฉล่ีย (M) และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) ของคะแนนที่ไดจากแบบวัดวามเครียด  
DASS-Stress Scale ในกลุมที่ไดฟงดนตรีตามความชอบ 
และดนตรีธรรมชาติโดยเปรียบเทียบคะแนนกอนการ
ทดลองและหลังการทดลองดวย t-test 

 

เง่ือนไข ชวง n M SD df t 
กอนการ
ทดลอง 

60 9.15 2.50 59 ดนตรี
ตาม
ความชอบ หลังการ

ทดลอง 
60 7.98 2.51 59 

6.80* 

กอนการ
ทดลอง 

60 8.93 2.43 59 ดนตรี
ธรรมชาต ิ

หลังการ
ทดลอง 

60 7.90 2.61 59 

6.15* 

* p < .01 
 
สวนคาเฉลี่ยของความตึงกลามเนื้อระหวางคอและ

หัวไหลของกลุมตัวอย างที่ วัดไดจากเครื่ อง  EMG 
Biofeedback ในชวง 5 นาทีหลังของการทดลองในกลุมที่
ฟงดนตรีตามความชอบ (M  = 9.89, SD = 1.63) นอยกวา
ชวง 5 นาทีแรกของการทดลอง (M  = 11.04, SD = 1.69) 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 [t(59) = 7.289,        
p < .01] และในกลุมตัวอยางที่ไดฟงดนตรีธรรมชาติมี
คาเฉลี่ยของความตึงกลามเนื้อระหวางคอและหัวไหลที่
วัดไดจากเครื่อง EMG Biofeedback ในชวง 5 นาทีหลัง
ของการทดลอง (M  = 8.76, SD  = 2.40) นอยกวาชวง 5 
นาทีแรกของการทดลอง (M = 9.90, SD = 2.08) อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 [t(59) = 7.227, p < .01] ดัง
ตารางที่ 3 
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ตารางที ่3 แสดงคาเฉล่ีย (M) และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) ของคาความตึงของกลามเนื้อที่วัดได
จากเครื่อง EMG Biofeedback ในกลุมที่ไดฟงดนตรี
ตามความชอบโดยเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของความตงึ
กลามเนื้อในชวง 5 นาทีแรกของการทดลอง และ 5 นาที
หลังของการทดลองดวย t-test 

 

เง่ือนไข ชวง n M SD df t 
กอนการ
ทดลอง 

60 11.04 1.6
9 

59 ดนตรี
ตาม
ความชอบ หลังการ

ทดลอง 
60 9.89 1.6

3 
59 

7.29* 

กอนการ
ทดลอง 

60 9.90 2.0
8 

59 ดนตรี
ธรรมชาต ิ

หลังการ
ทดลอง 

60 8.76 2.4
0 

59 

7.23* 

* p < .01 
 

2.  ผลการวิจัยพบวาคาเฉลี่ยของผลตางระหวาง
คะแนนความเครียดจากแบบวัดความเครียด  DASS- 
Stress Scale ในชวงกอนการทดลองกับคะแนนในชวง
หลังการทดลองของกลุมตัวอยางที่ไดฟงดนตรีตาม
ความชอบ (M = 1.17, SD = 1.330) สวนในกลุมตัวอยาง
ที่ไดฟงดนตรีธรรมชาติ (M = 1.03, SD = 1.301) ซ่ึงเมื่อ
นํามาวิเคราะหดวย t-test แลว พบวาไมมีความแตกตาง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ดังตารางที่ 4  

 

ตารางที ่4 แสดงคาเฉล่ีย (M) และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) ของผลตางระหวางคะแนนจาก 
แบบวัดความเครยีด DASS-Stress Scale ในชวงกอน
การทดลองกับชวงหลังการทดลอง โดยเปรียบเทียบ 
โดยเปรียบเทียบระหวางกลุมที่ไดฟงดนตรีตาม
ความชอบกับกลุมที่ไดฟงดนตรีธรรมชาติดวย t-test 

 
 

กลุม n M SD df t 
ดนตรีตาม
ความชอบ 

60 1.17 1.33 118 .56 

ดนตรี
ธรรมชาติ 

60 1.03 1.30   

 

สวนค า เฉลี่ ยของผลต างระหว างค าความตึง
กลามเนื้อระหวางคอและหัวไหลของกลุมตัวอยางที่วัดได
จากเครื่อง EMG Biofeedback ในชวง 5 นาทีแรกของการ
ทดลองกับ 5 นาทีหลังของการทดลองในกลุมที่ไดฟง
ดนตรีตามความชอบ (M = 1.154, SD = 1.226) สวนใน
กลุมที่ไดฟงดนตรีธรรมชาติ (M = 1.150, SD = 1.233) 
เมื่อนํามาวิเคราะหดวย t-test พบวาไมมีความแตกตางกัน 
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ ดังตารางที่ 5 

 
 
 

ตารางที ่5 แสดงคาเฉล่ีย (M) และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) ของผลตางระหวางคาความตึงของ 
กลามเนื้อที่วัดไดในชวง 5 นาทีแรกของการทดลอง กับ 
ที่วัดไดในชวง 5 นาทีหลังของการทดลอง โดย
เปรียบเทยีบระหวางกลุมที่ไดฟงดนตรีตามความชอบกับ
กลุมที่ไดฟงดนตรีธรรมชาติดวย t-test 

 
 

กลุม n M SD df t 
ดนตรีตาม
ความชอบ 

60 1.17 1.33 118 .56 

ดนตรี
ธรรมชาติ 

60 1.03 1.30   

 

จากการศึกษาวิจ ัยในครั ้งนี ้สามารถสรุปไดว า
ดนตรีตามความชอบและดนตรีธรรมชาติสามารถลด
ความเครี ยดในนิ สิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลั ยที่ มี
บุคลิกภาพแบบผสม  ซ่ึงอยู ในชวงวัยรุนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ คือหลังจากที่ไดฟงดนตรีแลวกลุมตัวอยาง
มีระดับความเครียดลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับกอนฟง
ดนตรี แตดนตรีทั้ง 2 ประเภทนี้มีประสิทธิภาพในการลด
ความเครียดในคนกลุมนี้ไดไมแตกตางกัน 
 

อภิปรายผล 
งานวิจัยคร้ังนี้สรุปไดวา หลังการทดลองนิสิต

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยที่ไดฟงดนตรีตามความชอบ 
และนิสิตที่ไดฟงดนตรีธรรมชาติจะมีระดับความเครียด
ลดลงอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ แตดนตรีตามความชอบ
และดนตรีธรรมชาตินี้  มีประสิท ธิภาพในการลด
ความเครียดไดไมแตกตางกัน อาจเปนเพราะกลุมตัวอยาง
อยูในกลุมวัยรุน ที่มีความชอบดนตรี และสนใจกิจกรรม
ที่เกี่ยวกับดนตรีอยูแลว ดังนั้นเมื่อใหกลุมตัวอยางที่เปน
วัยรุนฟงดนตรี จึงสงผลใหพวกเขาเกิดความรู สึกได
ระบายอารมณที่กดดันและผอนคลายจากความเครียดได
ไมวาดนตรีนั้นจะเปนดนตรีที่ชอบหรือดนตรีธรรมชาติก็
ตาม ฉะนั้นเมื่อวัยรุนเกิดความเครียดจากสาเหตุใดๆ ก็
ตาม อาจใชดนตรีเปนเครื่องมือในการผอนคลายจาก
สภาวะที่ตึงเครียดดังกลาว เพื่อหาวิธีการที่จัดการกับ
ปญหาไดอยางมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ บุคลากรที่
ตองทํางานกับวัยรุน  เชน  ครู ผูปกครอง นักจิตวิทยา  
นักสังคมสงเคราะห อาจใหคําแนะนําแกวัยรุนในการใช
ดนตรีจัดการกับความเครียดดวยตนเอง หรืออาจใชดนตรีเปน
เครื่องมือในการลดความตึงเครียดทางอารมณของวัยรุน 
เชน การใชดนตรีในชั้นเรียน หรือใชดนตรีเปนสวนหนึ่ง
ของการทํากิจกรรมตางๆ เพื่อสงเสริมสุขภาพจิตของวัยรุน 
ใหสามารถทําหนาที่ของตนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
และเปนกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศใหมีความ
เจริญกาวหนาสืบไป 
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ผลของการรับรูความสามารถของตนและการฝกกําหนดลมหายใจตอ 
ความเร็วในการวิ่งระยะสั้นของนักเรียนโรงเรียนกีฬา 

 
อัจศรา   ประเสริฐสิน       รศ. ดร. สมโภชน เอ่ียมสุภาษติ 

คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
บทนํา 
 

การฝกฝนทักษะทางกีฬาเปนส่ิงที่มีความสําคัญ
และจําเปนอยางย่ิงตอความสําเร็จของนักกีฬาทุกคน แต
การฝกทักษะทางกีฬาแตเพียงอยางเดียวนั้นไมเพียงพอตอ
การนําไปสูความสําเร็จในการเลนกีฬา  หากแตควรมีการ
ฝกทางดานจิตใจควบคูไปดวย เหตุนี้เอง ผูวิจัยจึงมีความ
สนใจที่จะนําเอาเทคนิคการฝกทางจิตมาใชเพื่อลดเวลา
การวิ่งของนักวิ่งระยะส้ัน โดยที่เทคนิคการฝกทางจิตที่
นํามาใชคือการรับรูความสามารถของตนและการฝก
กําหนดลมหายใจ 
 
วัตถุประสงคของการวจัิย 
 

เพื่อศึกษาผลของการรับรูความสามารถของตนและ
การฝกกําหนดลมหายใจตอเวลาในการวิ่งระยะส้ันของ
นักเรียนโรงเรียนกีฬา 
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
กลุมตัวอยาง 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนนักกีฬาอายุ 
1 0  ป  6  เ ดื อ น -1 6  ป  2  เ ดื อ น  โ ร ง เ รี ย น กี ฬ า 
กรุงเทพมหานคร และมีความสมัครใจในการเขารวม
โครงการ แบงเปน 2 กลุมอายุ คือ กอนวัยรุน (10 ป 6 
เดือน-12 ป 7 เดือน) จํานวน 12 คน (ชาย 5 คู หญิง 3 คู) 
และวัยรุนตอนตน (13 ป 9 เดือน-16 ป 2 เดือน) จํานวน 
12 คน (ชาย 3 คู หญิง 3 คู) รวมทั้งส้ิน 24 คน โดยจับคู
นักกีฬาเพศเดียวกัน มีอายุและเวลาในการวิ่งใกลเคียงกัน 
ทําการสุมกลุมตัวอยางแบงเขากลุมควบคุมจํานวน 12 คน 
และกลุมทดลองจํานวน 12 คน 

 

ตัวแปรในการวิจัย 
ตัวแปรตน คือ การรับรูความสามารถของตนและ

การฝกกําหนดลมหายใจ 
ตัวแปรตาม คือ แบบวัดการรับรูความสามารถของ

ตนและเวลาในการวิ่งระยะสั้น 
 

 วิธีดําเนินการวิจัย 
ข้ันเตรียมการทดลอง 

ผูวิจัยสํารวจสถานที่ เก็บขอมูล  คัดเลือกกลุม
ตัวอยางตามเกณฑที่กําหนด และอธิบายใหนักกีฬาเขาใจ
ถึงประโยชนและวิธีการของการทําวิจัยคร้ังนี้  

 
 

ข้ันกอนทดลอง  
ผูวิจัยใหนักกีฬาทั้ง 2 กลุม ทําแบบวัดการรับรู

ความสามารถของตนแบบทั่วไป และแบบวัดการรับรู
ความสามารถในการวิ่งระยะสั้นของนักกีฬา จากนั้นจะ
รวบรวมเวลาการวิ่งระยะสั้น 30 เมตร รวม 5 วัน นําเวลา
ที่นักกีฬาแตละคนวิ่งไดในแตละวัน มาเปนขอมูลระยะ
เสนฐาน  
 
ข้ันดําเนินการทดลอง  

ผูวิจัยทดลองสัปดาหละ 5 วัน วันจันทรถึงวันศุกร 
เปนเวลา 3 เดือน เวนวันหยุด วันที่สนามกีฬาไมวางมีการ
แขงขัน และวันศุกรที่ 2 กับ 4 ของเดือน ซ่ึงเปนวันที่โคช
อนุญาตใหนักกีฬากลับบาน  ดังนั้น  มี เวลาในการ
ดําเนินการทดลองรวมทั้งส้ิน 32 วัน 
 

กลุมทดลอง 
ผูวิจัยใหนักกีฬาฝกกําหนดลมหายใจดวยตนเอง 

ในชวงเชา ชวงเย็น และกอนนอน ชวงละ 10 คาบ ทุกวัน
ติดตอกัน และบันทึกพฤติกรรมการฝกกําหนดลมหายใจ 
จากนั้นจะรวบรวมเวลาวิ่งระยะสั้น 30 เมตร โดยใหโคชผู
ควบคุมการฝกซอม 1 คน จับเวลาการวิ่งของนักกีฬาแต
ละคน ในเวลาเดียวกับชวงกอนทดลอง วันละ 1 คร้ัง ซ่ึง
ขณะที่นักกีฬาแตละคนวิ่ งนั้น   ผู วิจั ยจะถายวิดีโอ
บันทึกภาพนักกีฬาแตละคนที่วิ่งในแตละวัน และเก็บไว
ใหนักกีฬาดู หลังจากที่ไดทําการฝกทักษะทางการกฬีากบั
โคชเรียบรอยแลว ในชวงเวลา 18.30-21.00 น. ผูวิจัยจะ
ใหนักกีฬาแตละคนดูภาพการวิ่งของตนคนละ 5-10 นาที 
ขณะที่ดูวิดีโอ นักกีฬาบอกตนเองในทางบวกวาวันนี้
สามารถทําไดเทานี้ วันตอไปจะทําใหดีกวานี้ รวมทั้ง
เขียนส่ิงที่พูดกับตนเองในแบบฟอรมที่ผูวิจัยให ซ่ึงจะ
เขยีนขณะที่นักกีฬาคนนั้นนั่งดูวิดีโออยูกับผูวิจัย  
 

กลุมควบคุม 
 ผูวิจัยปลอยใหนักกีฬาดําเนินการฝกทักษะกีฬาตาม
ร ะ เ บี ย บ ข อ ง โ ร ง เ รี ย น เ หมื อ น กั บ ก ลุ ม ท ด ล อ ง 
ขณะเดียวกันยังเก็บขอมูลเวลาการวิ่ง โดยใหโคชจับเวลา
การวิ่ง 30 เมตรของนักกีฬา เชนเดียวกับกลุมทดลอง แต
ผูวิจัยจะไมถายวิดีโอบันทึกภาพการวิ่งของนักกีฬากลุม
ควบคุม 
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ข้ันติดตามผลการทดลอง  
 

ผูวิจัยใหนักกีฬาทั้ง 2 กลุม ทําแบบวัดการรับรู
ความสามารถของตนแบบทั่วไป และแบบวัดการรับรู
ความสามารถในการวิ่งระยะสั้นของนักกีฬาอีกครั้ง เมื่อ
ส้ินสุดการทดลอง และบอกวาจะไมมีการจับเวลาการวิ่ง
เปนเวลา 2 สัปดาห โดยในกลุมทดลอง ผูวิจัยจะบอกให
นําแบบบันทึกพฤติกรรมมาคืนและบอกวาจะไมมีการ
ถายวิดีโอแลว หลังจากนั้น 2 สัปดาห ผูวิจัยจะรวบรวม
เวลาวิ่งระยะสั้น 30 เมตร ของทั้ง 2 กลุม เปนเวลา 4 วัน 
และนําเวลาที่นักกีฬาวิ่งไดแตละวัน มาเปนขอมูลระยะ
ติดตามผล 
 

การวิเคราะหขอมูล 
 

1. หาคาเฉลี่ย (M) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(SD) ของแบบวัดการรับรูความสามารถของตนแบบ
ทั่วไปและแบบวัดการรับรูความสามารถในการวิ่งระยะ
ส้ันของนักกีฬา ทําการทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ย 
ดวย t-test โดยเปรียบเทียบระหวางกลุมทดลองและกลุม
ควบคุม ชวงกอนทดลองและหลังทดลอง กลุมเด็กกอน
วัยรุนและกลุมเด็กวัยรุนตอนตน 

 

2. หาคาเฉลี่ย (M) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(SD) ของเวลาในการวิ่งระยะสั้น 30 เมตร ทําการทดสอบ
ความแตกตางของคาเฉลี่ย ดวย t-test โดยเปรียบเทียบ
ระหวางกลุมทดลองและกลุมควบคุม และแยกเปนกลุม
เด็กกอนวัยรุนและกลุมเด็กวัยรุนตอนตน ทั้งระยะเสน
ฐาน ระยะทดลอง และระยะติดตามผล 

3. ทดสอบความแตกตางของเวลาในการวิ่งระยะ
ส้ัน 30 เมตร เปรียบเทียบระหวางระยะเสนฐานกับระยะ
ทดลอง  และระยะทดลองกับระยะติดตามผล   กลุม
ทดลองแยกเปนกลุมเด็กกอนวัยรุนและกลุมเด็กวัยรุน
ตอนตน ดวย Split-middle Technique โดยใช Binomial 
Test 
 

ผลการวิจัย 
แบบวัดการรับรูความสามารถของตน  

 ผลการทดลองครั้งนี้แสดงวา  (1) นักกีฬากลุม
ทดลองหลังจากที่ไดรับการฝกจะมีการรับรูความสามารถ
ในการวิ่งระยะสั้นสูงกวานักกีฬากลุมควบคุมที่ไมไดรับ
การฝกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 และจะมีการรับรู
ความสามารถของตนและการรับรูความสามารถในการวิ่ง 
ระยะสั้นเพิ่มขึ้นกวากอนไดรับการฝก ดังตารางที่ 1 และ 2 

 

ตารางที ่1  ผลการทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉล่ียของคะแนนที่ไดจากแบบวัดการรบัรูความสามารถของตน 
แบบทั่วไปและแบบวัดการรบัรูความสามารถในการวิง่ระยะสัน้ของนักกฬีา ชวงกอนการทดลองและหลังทดลอง เปรียบเทียบ  
กลุมทดลองและกลุมควบคุม ดวยการทดสอบคาท ี(t-independent test) 
 

กอนการทดลอง หลังการทดลอง 
กลุมทดลอง กลุมควบคุม กลุมทดลอง กลุมควบคุม แบบวัด 
M SD M SD 

 t 
M SD M SD 

 
 t 
 

แบบวัดการรับรูความสามารถ
ของตนแบบทั่วไป 26.33 3.92 26.33 2.61 .00 30.67 3.70 27.58 4.54 1.82 

แบบวัดการรับรูความสามารถ
ในการวิ่งระยะสั้นของนักกฬีา 39.58 6.24 37.17 6.67 .92 44.83 5.92 37.00 9.64 2.40* 

* p < .05 
 
ตารางที ่2 ผลการทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉล่ียของคะแนนที่ไดจากแบบวัดการรับรูความสามารถของตนแบบ
ทั่วไปและแบบวัดการรับรูความสามารถในการวิ่งระยะสั้นของนกักฬีากลุมทดลอง  และกลุมควบคุมเปรียบเทียบกอนทดลอง
และหลังทดลองดวยการทดสอบคาที (t-dependent test) 
 

กลุมทดลอง กลุมควบคุม 
กอนการทดลอง หลังการทดลอง กอนการทดลอง หลังการทดลอง แบบวัด 

M SD M SD 
 t 

M SD M SD 
 t 

แบบวัดการรับรูความสามารถ
ของตนแบบทั่วไป 26.33 3.92 30.67 3.70 2.49* 26.33 2.61 27.58 4.54 1.17 

แบบวัดการรับรูความสามารถ
ในการวิ่งระยะสั้นของนักกฬีา 39.58 6.24 44.83 5.92 2.51* 37.17 6.67 37.00 9.64 .06 

* p < .05 
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(2)  เด็กวัยรุนตอนตนกลุมทดลองหลังจากที่ไดรับ
การฝกจะมีการรับรูความสามารถของตนและการรับรู
ความสามารถในการวิ่งระยะสั้นสูงกวากลุมควบคุมที่
ไมไดรับการฝกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05 

(3) เด็กวัยรุนตอนตนในกลุมทดลอง มีคาคะแนน
แบบวัดการรับรูความสามารถของตนแบบทั่วไปหลัง
ทดลองสูงกวากอนทดลองอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .05   

(4)   เมื่อเปรียบเทียบระหวางเด็กกอนวัยรุนและเดก็
วัยรุนตอนตนพบวาคะแนนแบบวัดทั้ง  2 ไมมีความ
แตกตางกัน ทั้งในกลุมทดลองและกลุมควบคุม ทั้งกอน
การทดลองและหลังการทดลอง 

 
เวลาในการวิ่งระยะสั้น 30 เมตร 
ตารางที ่3 ผลการทดสอบความแตกตางระหวางคาเฉล่ียเวลาในการวิ่งระยะสั้น 30 เมตร ของนักกีฬา ในระยะเสนฐาน  
ระยะทดลอง และระยะติดตามผล  เปรียบเทยีบกลุมทดลองและกลุมควบคุม ดวยการทดสอบคาที (t-independent test) 
 

ระยะเสนฐาน ระยะทดลอง ระยะติดตามผล 
กลุมทดลอง กลุมควบคุม กลุมทดลอง กลุมควบคุม กลุมทดลอง กลุมควบคุม นักกีฬา 
M SD M SD 

 t 
M SD M SD 

 t 
M SD M SD 

 t 

รวม 2 ชวงอาย ุ 4.60 .06 4.59 .05 .44 4.49 .05 4.58 .04 9.47* 4.50 .04 4.58 .02 4.19* 
กลุมวัยรุนตอนตน 4.41 .04 4.40 .05 .34 4.31 .03 4.39 .05 8.12* 4.32 .03 4.40 .02 4.75* 
กลุมกอนวัยรุน 4.80 .07 4.77 .06 .61 4.67 .08 4.78 .04 6.59* 4.68 .05 4.77 .04 3.12* 

* p < .05 
 
(1) ผลการทดลองพบวานักกีฬากลุมทดลอง

หลังจากที่ไดรับการฝกมีเวลาในการวิ่งระยะส้ันนอยกวา
นักกีฬากลุมควบคุม เมื่อแยกวิเคราะหเปนนักกีฬากลุม
วัยรุนตอนตนและกลุมกอนวัยรุนก็ไดผลในทํานอง
เดียวกัน นั่นคือ นักกีฬากลุมทดลองที่ไดรับการฝกมีเวลา
ในการวิ่งระยะสั้นนอยกวานักกีฬากลุมควบคุมที่ไมไดรับ
การฝก ในระยะติดตามผลเปนเวลา 4 วัน ก็พบวาไดผล
เชนเดียวกัน  

 (2) นักกีฬากลุมทดลองหลังจากไดรับการฝกมี
เวลาในการวิ่งระยะส้ันลดลงกวากอนไดรับการฝก จาก
ภาพที่ 1 และ 2 เมื่อทดสอบทางสถิติดวย binomial test 
พบวา นักกีฬากลุมทดลองหลังจากที่ไดรับการฝกมีเวลา
ในการวิ่งระยะส้ันลดลงกวากอนที่ไดรับการฝก อยางมี

นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .001 และเมื่อแยกวิเคราะหเปน
นักกีฬากลุมวัยรุนตอนตนและกลุมกอนวัยรุนก็ไดผล
ทํานองเดียวกัน โดยนักกีฬากลุมวัยรุนตอนตนหลังจาก
ไดรับการฝกมีเวลาในการวิ่งระยะส้ันลดลงกวากอน
ไดรับการฝก อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 สวน
นักกีฬากลุมกอนวัยรุนหลังจากไดรับการฝกมีเวลาการวิ่ง
ระยะสั้นลดลงกวากอนไดรับการฝก อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .001 ในระยะติดตามผล 4 วัน พบวา ไมมี
ความแตกตางระหวางระยะทดลองและระยะติดตามผล 
ซ่ึงแสดงวาการฝกยังสงผลกับความสามารถในการวิ่งของ
นักกีฬา 
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เสนแนวโนม 
projected slope 

ภาพที่ 1 กราฟแสดงเวลาที่ใชในการวิ่งระยะสั้นของกลุมทดลอง 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ภาพที่ 2 กราฟแสดงเวลาที่ใชในการวิ่งระยะสั้นของกลุมเด็กวัยรุนตอนตนและกลุมเด็กกอนวัยรุนในกลุมทดลอง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

อภิปรายผล 
งานวิจัยนี้สามารถสรุปไดวานักกีฬากลุมที่ไดรับ

การฝกจะมีการรับรูความสามารถในการวิ่งระยะสั้นสูง
กวานักกีฬากลุมที่ไมไดรับการฝก ซ่ึงสงผลใหนักกีฬา
กลุมที่ไดรับการฝกมีเวลาในการวิ่งระยะส้ันนอยกวา
นักกีฬากลุมที่ไมไดรับการฝก และนักกีฬาที่ไดรับการฝก
จะมีการรับรูความสามารถของตนแบบทั่วไปและการ
รับรูความสามารถในการวิ่งระยะสั้นเพิ่มขึ้นกวากอนได   

 
รับการฝก สงผลใหนักกีฬากลุมทดลองหลังจากที่ไดรับ
การฝกจะมีเวลาในการวิ่งระยะสั้นลดลงกวากอนไดรับ
การฝก ดังนั้นผูฝกสอนกีฬา และบุคลากรที่เกี่ยวของ จึง
ควรมีสวนชวยในการฝกทักษะทางจิตใจของนักกีฬา
ควบคูไปกับการฝกทักษะทางดานรางกาย เพื่อนักกีฬาจะ
ไดมีการพัฒนาศักยภาพทางการกีฬาของตนตอไป 

เสนแนวโนม 
projected slope 

M ado. = 4.40 M ado. = 4.31 M ado. = 4.32 M pre. = 4.80 M pre. = 4.67 
 

M pre. = 4.68 



 119

 



Volume 4. 2004. – Proceeding of the East-West Psychological Science Research Center. 119

พัฒนาการความสามารถในการใชขอมูลแรงจูงใจในการอนุมานลักษณะนิสัย 
และทํานายพฤติกรรมชอบชวยเหลือของผูอ่ืนในเด็กอายุ 5, 8 และ 11 ป 

 

สุธีรา  แสงศิริสายันหกุล           รศ. ดร. เพ็ญพิไล  ฤทธาคณานนท 
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

 
บทนํา 
 

โดยทั่ วไป   มนุษย เราใชลักษณะนิ สัย  (Trait) 
เพื่อที่จะทําความเขาใจคนในสังคม ซ่ึงแนวทางของการ
ใชลักษณะนิสัยในการทําความเขาใจสังคมนี้ เปนส่ิงที่
นักจิตวิทยาใหความสําคัญในการศึกษามานานแลว 
(Heider, 1958; อางถึงใน Heyman & Gelman, 1998) 
และจากงานวิจัยของ Millere และ Aloise (1989) 
ความคิดเกี่ยวกับลักษณะนิสัย (Trait Thinking) จะ
สะทอนใหเห็นความเขาใจขั้นสูงในเรื่องที่วาคนมีความ
แตกตางกันในสภาวะทางดานจิตใจ  ส่ิงที่นาสนใจคือ 
เด็กเล็กนั้นมีความสามารถในการอนุมานลักษณะนิสัย
ตามความหมายทางจิตวิทยา ซ่ึงไมใชตามการรับรูจาก
พฤติกรรมที่แสดงออกภายนอกหรือผลที่เกิดขึ้นหรือไม 
และแมวาเด็กเล็กจะสามารถเขาใจขอมูลที่ใหเกี่ยวกับ 
ความตั้งใจ ของตัวละคร แตเด็กเล็กจะสามารถเขาใจถึง
ขอมูลที่เกี่ยวกับ แรงจูงใจ ของตัวละคร ทั้งจะสามารถนํา
ขอมูลที่ไดมาใชในการทํานายพฤติกรรมของตัวละครใน
สถานการณใหมไดหรือไม 

ง านวิ จั ย ค ร้ั งนี้ ต อ งก า รตรวจสอบว า เ ด็ กมี
ความสามารถในการใชขอมูลแรงจูงใจในการอนุมาน
ลักษณะนิสัยผูอื่นหรือไม โดยใชวิธีการเลาสถานการณที่
ตัวละครแสดงพฤติกรรมเดียวกัน แตมีแรงจูงใจของ
ผูกระทําและผลที่ เกิดขึ้นกับผูถูกกระทําแตกตางกัน   
หลังจากนั้นจะถามคําถามใหเด็กประเมินผูกระทํา เพื่อ
ตรวจสอบวาเด็กใชขอมูลแรงจูงใจมาตัดสินหรือไม   
หากเด็กเขาใจเกี่ยวกับลักษณะนิสัยในความหมายทาง
จิตวิทยา เด็กจะใชขอมูลแรงจูงใจที่ใหเปนตัวตัดสินไมใช
ใชผลที่เกิดขึ้นเปนตัวตัดสิน และเพื่อใหแนชัดวาเด็ก
อนุมานลักษณะนิสัยอยางมีความหมายทางจิตวิทยาไมใช
อนุมานโดยผิวเผินจากพฤตกิรรมที่ทําหรือผลที่เกิดขึ้น จงึ
ถามคําถามใหเด็กทํานายพฤติกรรมของผูกระทําใน
เหตุการณใหมดวย  
 
วัตถุประสงคของการวจัิย 
 

เพื่อเปรียบเทียบความสามารถของเด็กอายุ  5 ป 8 ป 
และ 11 ป ในการใชขอมูลแรงจูงใจในการอนุมาน
ลักษณะนิ สัยของผูอื่นและทํ านายพฤติกรรมชอบ
ชวยเหลือของผูอื่น 

 
 
 
 

 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 

ตัวแปรในการวิจัย 
ตัวแปรตน: อายุ 3 กลุมอายุ ไดแก อายุ 5 ป อายุ 8 ป 

และอายุ 11 ป และแรงจูงใจ 2 แบบ ไดแก แรงจูงใจบวก
และแรงจูงใจลบ  

ตัวแปรตาม: ความสามารถในการอนุมานลักษณะ
นิสัย และความสามารถในการทํานายพฤติกรรมชอบ
ชวยเหลือ  

                  

วิธีการดําเนนิการวิจัย 
1. ผูวิจัยสรางเครื่องมือวิจัย และตรวจคุณภาพ

ของเครื่องมือโดยการหาความเที่ยงดวยวิธีทดสอบซ้ํา 
และหาความตรงตาม เนื้ อห าโดยการตรวจจ าก
ผูทรงคุณวุฒิ 

2. ผูวิจั ยสงหนังสือขออนุญาตทําการศึกษา
ภายในโรงเรียน และในระดับชั้นเรียนที่ตองการศึกษาถึง
โรงเรียนพญาไท  

3. ผูเขารับการทดลองถูกสัมภาษณเปนรายบุคคล 
โดยผูเขารวมการทดลองไดฟงสถานการณ 4 สถานการณ   
ซ่ึงตัวแสดงที่เปนผูกระทําและผูถูกกระทําจะเปนเด็กเพศ
เดียวกัน ใน 4 สถานการณ จะแบงเปนชาย 2 สถานการณ 
และหญิง 2 สถานการณ ผูทําการทดลองเลาสถานการณ
ทั้ง 4 สถานการณทีละสถานการณ โดยที่แรงจูงใจและผล
ที่เกิดขึ้นจะถูกจัดเตรียมไวโดยจัดใหมีการถวงสมดุล 
(Counterbalance) สําหรับผูรับการทดลองอยางเทาๆ กัน 
ในหนึ่งสถานการณเด็กตอบคําถาม 2 ขอ  

4. ผูวิจัยเปนผูบันทึกคะแนนที่แทนคาจากการที่
เด็กประเมินตัวละครลงในใบบันทึกคะแนน 
 
กลุมตัวอยาง 

กลุมตัวอยางในการศึกษาครั้งนี้เปนเด็กนักเรียนใน
ระดับอนุบาลและประถมศึกษา โรงเรียนพญาไท จังหวัด
กรุงเทพมหานคร ปการศึกษา 2546 จํานวน 120 คน 
แบงเปน 3 กลุมอายุ คือ  

 ระดับอายุ 5 ป จํานวน 40 คน แบงเปนชาย 20 
คน และหญิง 20 คน (อายุเฉลี่ย 5 ป 2 เดือน) 

 ระดับอายุ 8 ป จํานวน 40 คน แบงเปนชาย 20 
คน และหญิง 20 คน (อายุเฉลี่ย 8 ป 3 เดือน) 

 ระดับอายุ 11 ป จํานวน 40 คน แบงเปนชาย 20 
คน และหญิง 20 คน (อายุเฉลี่ย 11 ป 3 เดือน) 
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ผลการวิจัย 
การวิเคราะหขอมูล 

ในงานวิจัยนี้ไดมีการออกแบบใหเปนการวิจัยแบบ
เปรียบเทียบระหวางกลุมและเปรียบเทียบภายในกลุม 
(Mixed Design) ทําการวิเคราะห 4 คร้ัง  

 

ตารางที ่1 ความแปรปรวนสองทางรูปแบบประสม  
ของคะแนนความสามารถในการอนมุานลักษณะนิสัย 
ในสถานการณทีม่ผีลที่เกิดขึ้นเปนบวก 
  

แหลงความแปรปรวน SS df MS F 
ระหวางกลุมตัวอยาง 
ระหวางกลุมอายุ 31.60 2 15.80 26.38* 
ความคลาดเคลือ่น 70.06 117 .60  
ภายในกลุมตัวอยาง 
ระหวางรูปแบบ
แรงจูงใจ 16.54 1 16.54 20.42* 

ความสัมพันธรวม 19.20 2 9.60 11.85* 
ความคลาดเคลือ่น 94.76 117 0.81  
* p < .01 
 

ตารางที ่2 ความแปรปรวนสองทางรูปแบบประสมของ
คะแนนความสามารถในการอนุมานลักษณะนิสัย 
ในสถานการณทีม่ผีลที่เกิดขึ้นเปนลบ 
 

แหลงความแปรปรวน SS df MS F 
ระหวางกลุมตัวอยาง 
ระหวางกลุมอายุ 31.30 2 15.65 22.26* 
ความคลาดเคลือ่น 82.26 117 .70  
ภายในกลุมตัวอยาง 
ระหวางรูปแบบ
แรงจูงใจ 55.10 1 55.10 56.18* 

ความสัมพันธรวม 15.63 2 7.88 7.97* 
ความคลาดเคลือ่น 114.76 117 .981  

* p < .01 
 

ตารางที ่3 ความแปรปรวนสองทางรูปแบบประสม 
ของคะแนนความสามารถในการทํานายพฤติกรรมชอบ
ชวยเหลือในสถานการณที่มีผลที่เกิดขึ้นเปนบวก 
 

แหลงความแปรปรวน SS df MS F 
ระหวางกลุมตัวอยาง 
ระหวางกลุมอายุ 13.06 2 6.53 7.98* 
ความคลาดเคลือ่น 95.67 117 .82  
ภายในกลุมตัวอยาง 
ระหวางรูปแบบ
แรงจูงใจ 72.60 1 72.60 75.85* 

ความสัมพันธรวม 10.42 2 5.21 5.45* 
ความคลาดเคลือ่น 111.97 117 .96  
* p < .01  

ตารางที ่4 ความแปรปรวนสองทางรูปแบบประสม  
ของคะแนนความสามารถในการทํานายพฤตกิรรม 
ชอบชวยเหลือในสถานการณที่มีผลที่เกิดขึ้นเปนลบ 
 

แหลงความแปรปรวน SS df MS F 
ระหวางกลุมตัวอยาง 
ระหวางกลุมอายุ 17.17 2 8.59 8.90* 
ความคลาดเคลือ่น 112.89 117 .96  
ภายในกลุมตัวอยาง 
ระหวางรูปแบบ
แรงจูงใจ .104 1 .104 .07 

ความสัมพันธรวม 14.49 2 7.20 4.66 
ความคลาดเคลือ่น 180.99 117 1.58  
* p < .01 
 

สรุปผลที่ไดจากการวิเคราะหคือ 
1. ในสถานการณที่มีขอมูลแรงจูงใจและผลที่

เกิดขึ้นสอดคลองกัน  เด็กอายุ  5 ป  8 ป  และ  11 ป  มี
ความสามารถในการอนุมานลักษณะนิสัยของผูอื่นไม
แตกตางกัน 

2.   ในสถานการณที่มีขอมูลแรงจูงใจและผลที่
เกิดขึ้นขัดแยงกัน เด็กอายุ 5 ป มีความสามารถในการ
อนุมานลักษณะนิสัยของผูอื่นนอยกวาเด็กอายุ 8 ป และ 
11 ป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

3. ในสถานการณที่มีขอมูลแรงจูงใจและผลที่
เกิดขึ้นสอดคลองกัน  เด็กอายุ  5 ป  8 ป  และ  11 ป  มี
ความสามารถในการทํานายพฤติกรรมชอบชวยเหลือของ
ผูอื่นไมแตกตางกัน 

4. ในสถานการณที่มีขอมูลแรงจูงใจและผลที่
เกิดขึ้นขัดแยงกัน เด็กอายุ 5 ป มีความสามารถในการ
ทํานายพฤติกรรมชอบชวยเหลือของผูอื่นนอยกวาเด็กอายุ 
8 ป และ 11 ป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 

 

การอภิปรายผล 

ทั้งความสามารถในการอนุมานลักษณะนิสัยผูอื่น
และความสามารถในการทํานายพฤติกรรมชอบชวยเหลือ
ของผู อื่นนั้น  เมื่อขอมูลแรงจู งใจและผลที่ เกิดขึ้น
สอดคลองกัน เด็กเล็กมีความสามารถไมแตกตางกับเด็ก
โต แตหากวาขอมูลแรงจูงใจและผลที่เกิดขึ้นขัดแยงกัน 
เด็กเล็กไมสามารถทํางานนี้ไดหรือทําไดยากกวา โดย
ความแตกตางนี้สอดคลองกับงานวิจัยของกลุมแนวคิด
ของ Piaget ที่กลาววา เมื่อมีการตัดสินทางจริยธรรม เด็ก
เล็กจะใชขอมูลของผลที่เกิดขึ้นที่มองเห็นมากกวาเด็กโต 
(Piaget, 1965; Bukatko & Daehler, 1995) และการที่เด็ก
อายุ 5 ป มีความสามารถในการอนุมานลักษณะนิสัยของ
ผูอื่นโดยใชขอมูลแรงจูงใจนอยกวาเด็กอายุ 8 ป และอายุ 
11 ป สวนเด็กอายุ 8 ป และอายุ 11 ป ไมแตกตางกัน ก็
เปนไปตามทฤษฎีพัฒนาการทางสติปญญาของพีอาเจท 
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คือ เด็กในชวงอายุ 4-7 ป เปนขั้นพัฒนาการใกลเกิด
ความคิดรวบยอดอยางใชเหตุผล  ระยะนี้ เด็กก็ยังไม
สามารถที่จะใชเหตุผลในการตัดสินใจได  ความคิดความ
เขาใจยังขึ้นอยูกับส่ิงที่ เขารับรูหรือส่ิงที่ เขามองเห็น
ขณะนั้น และเด็กที่อยูในชวงอายุ 7-12 ป อยูในขั้น
พัฒนาการเกิดความคิดรวบยอดอยางใชเหตุผลเปน
รูปธรรม  พัฒนาการทางสติปญญาและความคิดเริ่มมี
ความสามารถในการสรางกฎเกณฑ  สามารถที่จะใช
ความคิดที่ซับซอนขึ้นได 

งานวิจัยคร้ังนี้อาจกลาวไดวา การที่ เด็กเล็กไม
สามารถเขาใจแรงจูงใจเปนเพราะวา แรงจูงใจเปนส่ิงที่
มองไมเห็น แตผลที่เกิดขึ้นเปนส่ิงที่มองเห็นได เด็กเล็ก
ยังไมสามารถเขาใจวา แมผูกระทํามีแรงจูงใจที่ดี แตผลที่
เกิดขึ้นอาจจะไมดีก็ได และแมผูกระทํามีแรงจูงใจที่ไมดี 
แตผลที่ เกิดขึ้นอาจจะดีก็ได ดังนั้น ในขั้นแรกเด็กจะ
พิจารณาและตัดสินโดยดูจากผลที่เกิดขึ้นกอน ตอมาเด็ก
จะเริ่มพิจารณาแรงจูงใจที่สอดคลองกับผลที่เกิดขึ้น และ
สุดทายเด็กจะพัฒนาถึงขั้นที่สามารถพิจารณาตัดสิน
แรงจูงใจที่ไมสอดคลองกับผลที่เกิดขึ้นโดยดูที่แรงจูงใจ
เปนหลักได ซ่ึงพัฒนาการของความเขาใจแรงจูงใจนี้จะ
คลายคลึงกับพัฒนาการของความสามารถในการเขา
ใจความตั้งใจของเด็กเล็กที่วา เมื่อส่ิงที่ปรารถนาและผลที่
เกิดขึ้นไมตรงกัน เชน เมื่อจะพูดคําที่ทําใหลิ้นพันกัน
(Tongue Twister) อยางเร็วใหถูกตองแตกลับพูดผิด เด็ก
จะสรุปวาเปนการกระทําที่ไมตั้งใจ แตวาถาผลที่เกิดขึ้น
เหมือนกันแตความปรารถนาไมชัดเจน เด็กจะสรุปวาเปน
การกระทําที่ตั้งใจ 

 
 
 
 

กลาวโดยสรุปคือ ผลการวิจัยพบวา เด็กที่มีอายุ 5 ป 
เริ่มมีพัฒนาการความสามารถในการใชขอมูลแรงจูงใจใน
การอนุมานลักษณะนิสัย  และทํานายพฤติกรรมใน
อนาคตของผูอื่น ซ่ึงความสามารถนี้จะเพิ่มขึ้นตามระดับ
อายุ  และเมื่อเริ่มตนจะยังไมครบถวนสมบูรณแตจะ
คอยๆ  พัฒนาเปนขั้นๆ  จนครบถวน  ทั้ งนี้ผู ใหญที่
เกี่ยวของควรมีสวนในการสงเสริมพัฒนาการของเด็ก 
เชน  การพูดคุ ยสนทนากับ เด็กใน เรื่ องที่ เกี่ ยวกับ
กระบวนการภายในจิตใจ และจริยธรรม ซ่ึงเมื่อเด็กไดรับ
การสงเสริมใหมีพัฒนาการความเขาใจในเรื่องแรงจูงใจ 
คือ  การเขาใจวาบุคคลแสดงพฤติกรรมตางๆ  ดวย
แรงจูงใจที่แตกตางกันได และในพฤติกรรมที่เหมือนกัน
ก็อาจมีแรงจูงใจที่ตางกันได นอกจากนี้ ผลที่เกิดขึ้นจาก
การกระทําของบุคคลไมไดเปนส่ิงที่กําหนดวาบุคคลนั้น
เปนคนอยางไร แตแรงจูงใจตางหากที่เปนส่ิงที่กําหนด 
เพราะเปนไปไดที่ผลของการกระทําที่ไมดีอาจเกิดขึ้นได
แมบุคคลที่กระทํามีความตั้งใจดีและมีแรงจูงใจที่ดี ความ
เขาใจดังกลาวจะทําใหเด็กสามารถอนุมานลักษณะนิสัย
ของบุคคลไดอยางถูกตอง สามารถแยกแยะประเภทของ
บุคคลที่อยูรอบขางเขาไดเปนอยางดี มีความเขาใจและ
เห็นอกเห็นใจผูที่ทําผิดพลาดโดยไมเจตนา สามารถที่จะ
ปองกันตนเองจากบุคคลที่ทําส่ิงที่ดีแตมีแรงจูงใจที่ไมดี 
สามารถเลือกคบเพื่อนที่ดี และเมื่อเด็กสามารถใชขอมูล
แรงจูงใจอนุมานลักษณะนิสัยของผูอื่นได  รวมทั้ ง
สามารถทํานายพฤติกรรมในอนาคตของผูนั้น เด็กก็จะ
สามารถมีความคาดหวังที่ถูกตองจากบุคคลรอบขางได 
ซ่ึงจากที่กลาวมาทั้งหมดนั้น  การที่ เด็กมีพัฒนาการ
ความสามารถในการเขาใจผูอื่นจะทําใหเด็กมีพัฒนาการ
ทางสังคมที่ดี รวมถึงพัฒนาการทางอารมณที่ดีดวย และ
ทําใหเด็กดําเนินชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุข 
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ปจจัยคัดสรรที่สัมพันธกับการติดยาเสพตดิของวัยรุนตอนตนในกรุงเทพมหานคร 
 

ประไพ   การะเกตุ        รศ. ดร. พรรณทิพย   ศิริวรรณบุศย  
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 
 
บทนํา 
 

   ปจจุบันปญหายาเสพติดไดแพรระบาดอยาง
กว างขวาง  จนกลายเปนปญหาร ายแรงที่บั่นทอน
เศรษฐกิจ ความสุขสงบในสังคม  นอกจากนี้ ยังเปน
ปญหาอุปสรรคในการพัฒนากําลังคน ผูติดยาเสพติดในป 
2545 ที่เขารับการบําบัดรักษามีถึงประมาณ 32,251 คน 
และสวนใหญมีอายุต่ํากวา 25 ป นอกจากนี้ยังพบวาสถิติ
อายุของผูติดยาเสพติดที่เขารับการรักษาในโรงพยาบาลมี
อายุนอยลงทุกที สถิติของผูที่รับการรักษาในโรงพยาบาล
ใหญ พบวาเปนเด็กวัยรุนอายุระหวาง 15-24 ป (ภาวิณี  
อยูประเสริฐ, 2540; นันทา   ชัยพิชิตพันธ, 2541) จึงเห็น
ไดวาปญหาการติดยาเสพติดของเยาวชนจะสงผลตอการ
พัฒนาสังคมและชาติโดยรวมดวย เยาวชนเหลานี้จะเปน
กําลังของชาติในอนาคต นักจิตวิทยาและนักการศึกษาจึง
ใหความสนใจที่จะศึกษาสาเหตุของการเสพยาเสพติด
ของเยาวชนเพื่อเปนแนวทางปองกันการติดยาเสพติดใน
ระยะยาว โดยพยายามแกปจจัยตาง ๆที่เปนสาเหตุ ปรีชา 
วิหคโตและคณะ (2540) พบวา สาเหตุการติดยาเสพติด
ถึงรอยละ 90 มาจากปญหาดานจิตใจและปญหาจาก
ครอบครัว  นอกจากนั้น  สาเหตุอันดับรองมาคือ การถูก
เพื่อนชักชวนและเด็กที่ติดยาเสพติดสวนใหญเริ่มจากการ
สูบบุหร่ีมากอน องคการอนามัยโลกพบวาประชากรเพศ
ชายอายุ 15 ปข้ึนไป ในประเทศที่กําลังพัฒนาสูบบุหร่ีถึง 
1 ใน 2 ของประชากรกลุมอายุเดียวกัน และมีแนวโนมที่
จะเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ ฉะนั้น การศึกษาเกี่ยวกับปจจัยคัดสรรที่
สัมพันธกับยาเสพติดจึงนาจะเปนคําตอบเบื้องตนให
คนหาแนวทางในการปองกันการติดยาเสพติดของ
เยาวชนได 
 

วัตถุประสงคของการวจัิย 
        เพือ่ศึกษาปจจัยคัดสรรที่สัมพันธกับการตดิยาเสพติด
ของวัยรุนชายตอนตนในกรุงเทพมหานคร 
 

กลุมตัวอยาง 
1. กลุมตัวอยางที่เปนวัยรุนติดยาเสพติด มีอายุ 13-15 

ป ในโรงพยาบาลที่บําบัดรักษาผูติดยาเสพติด ภาครัฐ 
กรุ ง เทพมหานคร  ซ่ึ งประกอบดวย  4  แห ง  ไดแก 
โรงพยาบาลนพรัตนราชธานี โรงพยาบาลพระมงกุฏเกลา 
โรงพยาบาลธัญญารักษ ศูนยฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพ
ติด ลาดหลุมแกว รวมทั้งส้ิน 248 คน 

2. กลุมตัวอยางที่เปนนักเรียนวัยรุน อายุ 13-15 ป 
ซ่ึงกําลังศึกษาอยูในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-3 สาย 

 
 

 
สามัญ ในโรงเรียนสหศึกษา  สังกัดกรมสามัญศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ โดยเลือกสถานศึกษาที่มีรูปแบบ
การดําเนินงานโครงการโรงเรียนสีขาวที่ประสบผลสําเร็จ 
ไดแก โรงเรียนมัธยมวัดธาตุทอง โรงเรียนวัดนวลนรดิศ 
โรงเรียนเศรษฐบุตรบําเพ็ญ โรงเรียนสันติราษฏรวิทยาลัย 
โรงเรียนสารวิทยา และโรงเรียนเทพลีลา รวมทั้งส้ิน
จํานวน 250 คน 
 

ตัวแปรในการวิจัย 
1. ตัวแปรอิสระ 13 ปจจัยหลักคือ 

1)   ระดับการศึกษา 
2)   รายไดเฉลี่ยของครอบครัว 
3)   พอและแมอยูรวมกัน 
4)   พอและแมแยกกันอยู 
5)   พอหรือแมเสียชีวิต 
6)  พฤติกรรมการใชยาเสพติดของบุคคลใน   
      ครอบครัว 
7)   พฤติกรรมการใชยาเสพติดของเพื่อน 
8)  บุคลิกภาพ 
9)   การอบรมเลี้ยงดูแบบเอาใจใส 
10) การอบรมเลี้ยงดูแบบใชอํานาจควบคุม 
11) การอบรมเลี้ยงดูแบบตามใจ 
12) การอบรมเลี้ยงดูแบบปลอยปละละเลย 
13) การเห็นคุณคาในตนเอง 

2. ตัวแปรตาม  การติดยาเสพติดของวัยรุน 
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 มาตรวั ดการอบรม เลี้ ย งดู ต ามแนวคิ ดของ 

Baumrind (พัฒนาโดย คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ป 2543) 

 แบบวั ดบุ คลิ กภ าพ  Extroversion/Introversion 
Inventory (1997) ของ Liona, (1997)   

 แบบวัดการเห็นคุณคาในตนเองของ  Stanley 
Coopersmith (1984)  

 แบบสอบถามสถานภาพทั่วไป  
             

วิธีการดําเนินการวิจัย 
1.  ระยะกอนทดลอง 

 ทดลองใชและหาประสิทธิภาพของแบบสอบถามทั้ง 
4 ชุด โดยนําไปใชกับกลุมตัวอยาง 2 กลุม คือ กลุมวัยรุน
ชายที่ติดยาเสพติด ซ่ึงมีอายุตั้งแต 13-15 ป รวมทั้งส้ิน 90 
คน และกลุมนักเรียนวัยรุนชายที่มีอายุตั้งแต 13-15 ป ซ่ึง
กําลังศึกษาอยูในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 โรงเรียนบาง
กะป จํานวน 60 คน ไดคาความแมนตรงและคาความ
เชื่อถือไดระดับคอนขางสูง 
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2.  ระยะทดลอง 
นําแบบสอบถามทั้ง 2 ชุด ซ่ึงผานการทดลองใชและ

ไดหาประสิทธิภาพของเครื่องมือเปนที่เรียบรอยแลวนั้น
ไปเก็บรวบรวมขอมูลจากกลุมตัวอยาง 2 กลุม คือ กลุม
วัยรุนชายที่มีอายุตั้งแต 13-15 ป ในโรงพยาบาลทั้ง 3 
แหง และศูนยฟนฟูสมรรถภาพผูติดยาเสพติด 1 แหง 
จํานวน 248 คน และกลุมนักเรียนวัยรุนชายที่มีอายุตั้งแต 
13-15 ป ซ่ึงกําลังศึกษาอยูในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1-3 
สายสามัญในโรงเรียนสหศึกษา สังกัดกรมสามัญศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ โดยเลือกสถานศึกษาที่มีรูปแบบ
การดําเนินงานโครงการโรงเรียนสีขาวที่ประสบผลสําเร็จ 
จํานวน 250 คน 

 

การวิเคราะหขอมูล 
1.  ใชสถิติรอยละ (%) คามัชฌิมเลขคณิต (M) และ

คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ในการวิเคราะหขอมูลจาก
แบบสอบถามสถานภาพทั่วไป มาตรวัดการอบรมเลี้ยงดู 
แบบวัดบุคลิกภาพและแบบวัดการเห็นคุณคาในตนเอง 

2. ในการศึกษาปจจัยคัดสรรที่เกี่ยวของกับการติด
ยาเสพติดของวัยรุนในสถานบําบัด ผูวิจัยใชเทคนิคการ
วิเคราะหการจําแนกกลุม (Discriminant Analysis) โดย
วิ ธีก ารวิ เ คราะห แบบขั้ นตอน  (Stepwise) ใชสถิ ติ     
วิลคส แลมดา (Wilks’s Lambda) เปนเกณฑในการ
คัดเลือกตัวแปรที่มีอยูเขามาวิเคราะหเปนขั้นๆ โดยการ
เพิ่มตัวแปรครั้งละ 1 ตัว ตามลําดับความสําคัญของตัว
แปร โดยการใชโปรแกรม SPSS 

 

ผลการวิจัย 
จากตัวแปรที่นํามาศึกษาทั้งหมด 13 ตัวแปร มีตัว

แปรที่ เ กี่ ย วข อ งกั บวั ย รุ นช า ยที่ ติ ด ย า เสพติ ด ใน
โรงพยาบาล 4 ตัวแปร ไดแก ตัวแปรพฤติกรรมการใชยา
เสพติดของเพื่อน ตัวแปรระดับการศึกษา ตัวแปรการเห็น
คุณคาในตนเอง และตัวแปรพอและแมอยูรวมกัน ซ่ึง
นําเสนอรายละเอียดของตัวแปร ที่สามารถจําแนกความ
แตกตางระหวางวัยรุนชายที่ติดยาเสพติดและนักเรียน
วัยรุนชาย โดยจําแนกตามปจจัยหลักและปจจัยยอยได
ดังตอไปนี้ 

1.  พฤติกรรมการใชยาเสพติดของเพื่อน (ci = 
0.86) พบวากลุมวัยรุนชายที่ติดยาเสพติดในโรงพยาบาล
และศูนยฟนฟูผูติดยาเสพติด มีเพื่อนที่มีพฤติกรรมการใช
ยาเสพติดมากถึง 91.5% ในขณะที่กลุมนักเรียนวัยรุนชาย 
มีเพื่อนที่มีพฤติกรรมการใชยาเสพติดนอยกวา คือ มี 
3.6% 

2. ระดับการศึกษา (ci = -0.42) พบวา กลุมวัยรุน
ชายที่ติดยาเสพติดในโรงพยาบาลและศูนยฟนฟูผูติดยา
เสพติด  มีระดับการศึกษาโดยเฉลี่ยอยูในระดับชั้น
ประถมศึกษา ในขณะที่กลุมนักเรียนวัยรุนชายมีระดับ
การศึกษาโดยเฉลี่ยอยูในระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 หรือ
สูงกวา 

  
 

    3.  การเห็นคุณคาในตนเอง (ci = -0.34) พบวา กลุม
วัยรุนชายที่ติดยาเสพติดมีคะแนนการเห็นคุณคาใน
ตนเอง (Self-esteem) โดยเฉลี่ยต่ํากวากลุมนักเรียนวัยรุน
ชาย 

    4.  สถานภาพการสมรสของพอแม พอและแมอยู
รวมกัน (ci = -0.16) พบวา วัยรุนชายที่ติดยาเสพติดมีพอ
และแมอยูรวมกันเพียง 41.1% ในขณะที่นักเรียนวัยรุน
ชายมีพอและแมอยูรวมกันถึง 83.2% 

 

การอภิปรายผล 
 

      ผลการวิจัยทําใหเห็นวาการที่ตัวแปรการใชยาของ
เพื่อนสงผลตอการติดยาเสพติด  โรงเรียนจึงควรมี
กิจกรรมที่เพื่อนชวยเพื่อนใหทํากิจกรรมที่ดีๆ รวมกัน 
ชวยกันแกปญหาการดําเนินชีวิต ชวยกันระดมสมอง และ
ชวยกันสรางสรรคผลงานที่ดีเพื่อจะไดเปนแรงจูงใจให
เยาวชนหันมาคบแตเพื่อนที่ดีและไมยุงเกี่ยวกับยาเสพติด   

      นอกจากนี้  รัฐบาลควรเขามีสวนรวมอยางจริงจัง
ในการใหมีความเสมอภาคในการรับการศึกษาของ
เยาวชนไทย โดยใหเยาวชนไทยไดมีสิทธ์ิไดรับการศึกษา
ข้ันพื้นฐานอยางนอย 12 ป เพราะปจจุบันนี้ยังเห็นวามี
เยาวชนที่ไมไดรับการศึกษาขั้นพื้นฐานนี้จํานวนมากและ
การศึกษาเปนปจจัยหลักที่จะชวยเด็กใหพนจากภัยของยา
เสพติดไดระดับหนึ่ง 

     ผลการวิจัยที่แสดงถึงปจจัยการเห็นคุณคาในตนเอง
สงผลตอการติดยาของลูก บิดามารดาควรชวยกันสราง
กําลังใจใหบุตรหลานหรือตักเตือนดวยความเขาอกเขาใจ 
ไมตําหนิติเตียน และหากิจกรรมที่ชวยทําใหเยาวชนได
รูสึกวาตนเองมีคุณคาในการทําส่ิงตางๆ เมื่อบุตรหลาน
ไดคะแนนการเรียนที่ดี หรือตั้งใจเรียนก็ควรชวยกัน
สนับสนุน ชมเชย แตหากบุตรหลานทําผิดพลาดก็ไมควร
ซํ้าเติม  ควรชวยกันใหกําลังใจเพื่อจะไดใหเยาวชน
เหลานั้นรูสึกตนเองมีคุณคามากขึ้น เยาวชนที่เห็นคุณคา
ในตนเองจะมีภูมิคุมกันที่ดีในการตอตานยาเสพติด สวน
ปจจัยตัวที่ 4 ที่สงผลคือ สถานภาพการสมรสของพอแม
ในปจจุบันนี้หนวยงานของรัฐ  ควรจัดโปรแกรมให
การศึกษากับบิดามารดาในการสร างความสุขใน
ครอบครัว เพราะหากเยาวชนมีครอบครัวที่อบอุน บิดา
มารดาอยูดวยกันจะเปนแนวทางในการปองกันความ
เส่ียงตอการติดยาเสพติดที่ดีที่สุด 



Volume 4. 2004. – Proceeding of the East-West Psychological Science Research Center. 125

ผลของอารมณ ความเกี่ยวของสวนบุคคลและคุณภาพของขอโตแยง 
ตอการตอบสนองตอสารโนมนาวใจ 

 
กอนทอง นนทรียวีระชัย                รศ. ดร. ธีระพร อุวรรณโณ 

คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 
 

บทนํา 
 

 เปนเวลากวา 5 ทศวรรษ ที่นักจิตวิทยาสังคมไดมี
การศึกษาเรื่องการส่ือสารเพื่อการโนมนาวใจและเจตคติ
ของผูรับสารอยางเปนระบบ ซ่ึงแนวคิดที่ถือวามีบทบาท
ตอการศึกษาเจตคติที่มีตอการโนมนาวใจในปจจุบัน 
ไดแก รูปแบบความเปนไปไดของการขยายความเพื่อการ
โนมนาวใจ (Elaboration Likelihood Model: ELM)       
(ธีระพร อุวรรณโณ, 2535; Petty & Cacioppo, 1981, 
1986; Petty & Wegener, 1999) การศึกษาเรื่องอารมณ
และการโนมนาวใจ งานวิจัยที่ถือไดวาเปนตนแบบ ไดแก 
งานวิจัย Bless, Bohner, Schwarz และ Strack (1990) 

 
วัตถุประสงคของการวิจัย 

เพื่อศึกษาถึงเจตคติของบุคคลวา เมื่อไดรับสารที่ใช
ในการโนมนาวใจเรื่อง “การจัดใหมีการสอบวัดความรู
ภาษาอังกฤษกอนสําเร็จการศึกษา” ผูรับสารจะมีการ
ตอบสนองตอเนื้อหาของสารที่ใชในการโนมนาวใจและ
มีเจตคติตอสารที่โนมนาวใจอยางไร 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 

กลุมตัวอยาง 
 

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้แบงออกเปน 2 
ข้ันตอน ไดแก 

1.  ผูรวมการทดลอง/กลุมตัวอยางในขั้นตอน
การศึกษากอนการทดลองและขั้นตอนการสรางเครื่องมือ 

กลุมตัวอยางในการศึกษาเรื่องของการเหนี่ยวนําให
เกิดอารมณ 2 กลุม ไดแก 

1) กลุมตัวอยางในการศึกษาเรื่องของการ
เหนี่ยวนําใหเกิดอารมณทางบวก จํานวน 30 คน 

2) กลุมตัวอยางในการศึกษาเรื่องของการ
เหนี่ยวนําใหเกิดอารมณทางลบ จํานวน 30 คน 

กลุมตัวอยางในการสรางขอโตแยง จํานวน 60 คน 
กลุมตัวอยางในการคัดเลือกประเภทของขอโตแยง 

จํานวน 55 คน  
กลุมตัวอยางในการสรางมาตรจําแนกความหมาย 

เพื่อใชในการวัดความคิดเห็นตอการจัดใหมีการสอบวัด
ความรูภาษาอังกฤษกอนสําเร็จการศึกษา จํานวน 60 คน 

2. ผูรวมการทดลองในขั้นตอนการทดลอง ใชผู
รวมการทดลอง ไดแก นิสิตระดับปริญญาตรี จํานวน 280 
คน แบงเปน 8 เงื่อนไข เงื่อนไขละ 35 คน 
 

 
 

 
ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 

1.  ตัวแปรอิสระ 
1.1 อารมณ 

- อารมณทางบวก 
- อารมณทางลบ 

1.2 ความเกี่ยวของผูรับสาร 
- ความเกี่ยวของสูง 
- ความเกี่ยวของต่ํา 

1.3 คุณภาพของขอโตแยง 
- มีน้ําหนัก 
- ไมมีน้ําหนัก 

2.  ตัวแปรตาม 
 ตัวแปรตามในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก เจตคติของ

ผูรับสารที่ตอบสนองตอสารที่ใชในการโนมนาวใจ 
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 เครื่องมือในการวิจัยคร้ังนี้ ประกอบไปดวย 

1. บทความขาวและแบบสอบถามความรูสึก  
2. แบบสํารวจเจตคติตอการจัดใหมีการสอบวัด

ความรูภาษาอังกฤษกอนสําเร็จการศึกษา 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
1. การศึกษากอนการทดลอง 

แบงการศึกษาเปน 5 เรื่อง ไดแก 
 

การศึกษาที่ 1 
      การเหนี่ยวนําใหเกิดอารมณทางบวก ใชผูรวมการ

ทดลอง  จํานวน  30 คน  เพื่อศึกษาในเรื่องของการ
เหนี่ยวนําใหเกิดอารมณทางบวก ตามมาดวยการตอบ
มาตรวัดความรูสึก 
 

การศึกษาที่ 2 
การเหนี่ยวนําใหเกิดอารมณทางลบ ใชผูรวมการ

ทดลอง  จํานวน  30 คน  เพื่อศึกษาในเรื่องของการ
เหนี่ยวนําใหเกิดอารมณทางลบ ตามมาดวยการตอบมาตร
วัดความรูสึก 
 

การศึกษาที่ 3 
เก็บขอมูลกับนิสิตระดับปริญญาตรีตามคณะตางๆ 

ภายในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํานวน 60 คน โดยให
กลุมตัวอยางเขียนบรรยายความรู สึก  จากมาตรวัด
ปลายเปดที่ถามวา “ทานเห็นวา การจัดใหมีการสอบวัด
ความรูภาษาอังกฤษกอนสําเร็จการศึกษา มีผลอยางไร
บาง” 



Volume 4. 2004. – Proceeding of the East-West Psychological Science Research Center. 126

การศึกษาที่ 4 
เก็บขอมูลกับนิสิตระดับปริญญาตรีตามคณะตางๆ 

ภายในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย โดยใหกลุมตัวอยางอาน
ขอความสนับสนุนตอการจัดใหมีการสอบวัดความรู
ภาษาอังกฤษกอนสําเร็จการศึกษาที่ใชเปนโตแยงของสาร
ที่ใชโนมนาวใจ และคัดขอความที่มีคะแนนเฉลี่ยในการ
ใหคะแนนในการประเมินคุณภาพนอยที่สุด จํานวน 8 ขอ 
มาใชเปนขอโตแยงที่ไมมีน้ําหนัก โดยขอโตแยงที่ผาน
การคัดเลือก จํานวน 16 ขอ มาใชประกอบเปนขอโตแยง
ในสารโนมนาวใจ 
 

การศึกษาที่ 5 
        เก็บขอมูลกับนิสิตระดับปริญญาตรีตามคณะตางๆ    

ภายในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํานวน  60 คน เพื่อ
ประเมินมาตรจําแนกความหมายเพื่อใชในการวัดเจตคติที่
ถามวา “การจัดใหมีการสอบวัดความรูภาษาอังกฤษกอน
สําเร็จการศึกษา เปนส่ิงที่.....” จํานวน 35 ขอ เพื่อคัดเลือก
ขอความที่ผานการวิเคราะหขอกระทง เพื่อใชเปนมาตร
วัดเจตคติตอการจัดใหมีการสอบวัดความรูภาษาอังกฤษ
กอนสําเร็จการศึกษา 
2. ขั้นตอนการทดลอง 

ผูวิจัยไดดําเนินทดลองตามเงื่อนไขของการวิจัย
แบบ 2 (อารมณ: ทางบวกหรือทางลบ) × 2 (ความ
เกี่ยวของ: สูงหรือต่ํา) × 2 (ขอโตแยง: มีน้ําหนักหรือไมมี
น้ําหนัก) 
 

 
ตารางที่ 1 ผลการทดสอบความแปรปรวนของคะแนนเจตคติตอการจัดใหมีการสอบวัด 
ความรูภาษาอังกฤษกอนสําเร็จการศึกษา ระหวาง 2 (อารมณ: ทางบวกหรือทางลบ)  
x 2 (ความเกี่ยวของ: สูงหรือต่ํา) x 2 (ขอโตแยง: มีนํ้าหนักหรือไมมีนํ้าหนัก) 
 

Source of Variation Type III Sum of Squares df Mean Square F Sig. 
อารมณ 1,872.06 1 1,872.06 3.89 .05 
ความเกี่ยวของ 1,355.20 1 1,355.20 2.82 .09 
ขอโตแยง 3,542.91 1 3,542.91 7.37 .01 
อารมณ × ความเกีย่วของ 334.41 1 334.41 0.69 .41 
อารมณ × ขอโตแยง 84.70 1 84.70 0.18 .68 
ความเกี่ยวของ × ขอโตแยง 46.41 1 46.41 0.09 .76 
อารมณ × ความเกีย่วของ × ขอโตแยง 192.23 1 192.23 0.40 .53 
ความคลาดเคลือ่น 130,711.94 2272 480.56   
รวม 138,139.87 2279    

 

 
ผลการวิจัย 
ผลการวิเคราะหความแปรปรวน 3 ทาง 
แสดงไวดังนี้ 
         1. ผูรวมการทดลองที่ไดรับขอโตแยงที่มีน้ําหนัก มี
คะแนนเจตคติตอการจัดใหมีการสอบวัดความรูภาษา 
อังกฤษกอนสําเร็จการศึกษา (M = 57.68, SD = 21.11) สูง
กวาผูรวมการทดลองที่ไดรับขอโตแยงที่ไมมีน้ําหนัก   
(M = 50.56, SD = 22.25) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .01 [F(1, 272) = 7.372] 

      2. ผูรวมการทดลองที่อยูในเงื่อนไขความเกี่ยวของ
สูง มีคะแนนเจตคติตอการจัดใหมีการสอบวัดความรู
ภาษาอังกฤษกอนสําเร็จการศึกษา (M = 51.92,             
SD = 24.07) แตกตางอยางไมมีนัยสําคัญกับผูรวมการ
ทดลองที่อยูในเงื่อนไขความเกี่ยวของต่ํา [(M = 56.32, 
SD = 20.12), F (1, 272) = 2.820, p = .094] 

     3. ผูรวมการทดลองที่อยูในเงื่อนไขอารมณทางบวก 
มีคะแนนเจตคติตอการจัดใหมีการสอบวัดความรู
ภาษาอังกฤษกอนสําเร็จการศึกษา (M = 56.71,             
SD = 21.45) สูงกวาผูรวมการทดลองที่อยูในเงื่อนไข
อารมณทางลบ (M = 51.54, SD = 22.81) อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 [F(1, 272) = 3.896] 

 
 
การอภิปรายผล 
 

อิทธิพลของอารมณ 
สําหรับงานวิจัยคร้ังนี้ พบวา อิทธิพลหลักของ

อารมณกอนการนําเสนอสารเพื่อการโนมนาวใจทําให
บุคคลมีคะแนนเจตคติแตกตางกัน โดยผูที่ไดรับการ
เหนี่ยวนําใหเกิดอารมณทางบวก มีคะแนนเจตคติตอการ
จัดใหมีการสอบวัดความรูภาษาอังกฤษกอนสําเร็จ
การศึกษาสูงกวาผูที่ไดรับการเหนี่ยวนําใหเกิดอารมณ
ทางลบ 
 
อิทธิพลของขอโตแยง 

สําหรับงานวิจัยคร้ังนี้ พบวา อิทธิพลหลักของขอ
โตแยงทําใหบุคคลมีคะแนนเจตคติแตกตางกัน โดยผูที่
ไดรับขอโตแยงที่มีน้ําหนัก มีคะแนนเจตคติตอการจัดให
มีการสอบวัดความรูภาษาอังกฤษกอนสําเร็จการศึกษาสูง
กวาผูรวมการทดลองที่ไดรับขอโตแยงที่ไมมีน้ําหนัก 
 

อิทธิพลของความเกี่ยวของ 
สําหรับงานวิจัยคร้ังนี้ พบวา อิทธิพลหลักของ

ความเกี่ยวของไมสงผลตอคะแนนเจตคติของผูรวมการ
ทดลอง โดยผูที่มีความเกี่ยวของสูงตอสารที่ใชในการ
โนมน าวใจเรื่ อง  “การจัดใหมีการสอบวัดความรู
ภาษาอังกฤษกอนสําเร็จการศึกษา” มีคะแนนเจตคติตอ
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การจัดใหมีการสอบวัดความรูภาษาอังกฤษกอนสําเร็จ
การศึกษาไมแตกตางจากผูที่มีความเกี่ยวของต่ํา ชี้ใหเห็น
วา อิทธิพลหลักของความเกี่ยวของ อาจทําใหบุคคลมี  
เจตคติไมแตกตางแตกตางกันได เชน ในงานวิจัยของ 
Pierro, Mannetti, Kruglanski และ Keppler (2004) ที่ได
ทดสอบเรื่องความเกี่ยวของอาจเปนตัวลดอิทธิพลของสิ่ง
ชี้แนะ เมื่อบุคคลมีความเกี่ยวของสูง โดยใชการบรรยาย
คุณสมบัติของโทรศัพทเคลื่อนที่สองตราสินคา พบวา 
บุคคลที่มีความเกี่ยวของสูง หากมีการเพิ่มแรงจูงใจใน
การตัดสินตอเนื้อหาสาร บุคคลจะใชขอโตแยงเปนส่ิง
ชี้แนะในการตัดสินเจตคติตอสินคา  จึงทําใหความ
เกี่ยวของไมสงอิทธิพลตอเจตคติ 

ผลจากการวิจัยคร้ังนี้ ไดทําใหมุมมองเรื่องการ
ส่ือสารเพื่อการโนมนาวใจ มีรูปแบบที่หลากหลายไปจาก
แนวคิด  ไดแก เรื่องความเกี่ยวของ  ที่ผลการวิจัยไม
สนับสนุนผลการทดสอบสมมติฐาน ในเรื่องประเภทขอ
โตแยงตอสารที่ใชในการโนมนาวใจเมื่ออยูภายใต
อิทธิพลของตัวแปรตนอื่น จึงเปนเหตุใหอิทธิพลของขอ
โตแยงมีบทบาทในการโนมนาวใจที่ลดลง และเรื่อง
อารมณกอนการนําเสนอสาร ที่อารมณทางบวกกอนการ
นําเสนอสารมีประสิทธิภาพในการโนมนาวใจเมื่อรวม
เอาอิทธิพลหลักตัวอื่นเขาไป แตก็ไมเปนเชนนี้เสมอไป 
เพราะเมื่อแยกการวิเคราะหออกเปนสวนยอย ไดแก 
อิทธิพลหลักเรื่องอารมณกับความเกี่ยวของ กลับพบวา
อารมณไมสามารถสงผลตอคะแนนเจตคติ และอาจ
เปนไปไดดวยวา ในการวิจัยอื่น ผลของอารมณอาจมีผล
ในทางตรงขามกับงานวิจัยคร้ังนี้ได 
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คว
าม
เปน

มิต
ร 

ลบ 
อารมณ 

บวก 

ชาย 10 คน 
หญิง 10 คน 

ชาย 10 คน 
หญิง 10 คน 

ชาย 10 คน 
หญิง 10 คน 

ชาย 10 คน 
หญิง 10 คน 

อิทธิพลของบุคลิกภาพ การปฏิสัมพันธทางสังคม และอารมณ 
ตอการพยายามควบคุมอารมณ 

 
ศุภดี  คุวสานนท                ผศ. ดร. คัคนางค  มณีศรี 

คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 
 

บทนํา 
ในการอยูรวมกันในสังคม คนตองมีปฏิสัมพันธกับ

คนอื่นอยูตลอดเวลา อาจจะเปนเพื่อน หรือคนแปลกหนา 
ในการปฏิสัมพันธกันนั้นพฤติกรรมโตตอบของแตละ
ฝายมักมีอารมณเขามาเกี่ยวของดวยเสมอทั้งอารมณ
ทางบวก เชน มีความสุข ดีใจ เปนตน และอารมณทางลบ 
เชน เศรา โกรธ เปนตน ซ่ึงอารมณทางลบที่แสดงตอกัน
สามารถทําลายความสัมพันธของเราได ดวยเหตุนี้ เราจึง
ควรพยายามควบคุมอารมณของตนเอง  เพื่อ รักษา
ความสัมพันธใหอยูรวมกันในสังคมไดอยางราบรื่น 

ความสามารถในการพยายามควบคุมอารมณของแต
ละคนมีความแตกตางกันตามลักษณะบุคลิกภาพที่แตกตาง
กัน ซ่ึงบุคลิกภาพของคนเรานั้นสามารถแบงออกไดเปน
หลายๆ ลักษณะ โดยขึ้นอยูกับวาใครเปนผูที่กําหนดและ
ทําการศึกษาเกี่ยวกับเรื่องนั้นๆ สวนแนวการศึกษาที่มีผูให
ความสนใจศึกษาเปนอยางมาก คือ การแบงบุคลิกภาพ
ออกเปน 5 มิติหรือองคประกอบ (Big Five) อันไดแก 
ความไมมั่นคงทางอารมณ (Neuroticism) การแสดงออก 
(Extraversion) การเปดรับประสบการณ (Openness to 
Experience) ความเปนมิตร (Agreeableness) และความมี
จิตสํานึก (Conscientiousness) (Costa & McCrae, 1992) 
ซ่ึงบุคลิกภาพในมิติความเปนมิตรนั้นเปนมิติที่เกี่ยวของ
กับการมีปฏิสัมพันธทางสังคม และสัมพันธกับแรงจูงใจที่
จะรักษาความสัมพันธทางบวกกับผูอื่น 

 
วัตถุประสงคของการวจัิย 

1. เพื่อทดสอบวาคนที่มีบุคลิกภาพในมิติความเปน
มิตรสูงพยายามควบคุมอารมณมากกวาคนที่มีบุคลิกภาพ
ในมิติความเปนมิตรต่ําหรือไม 

2. เพื่อทดสอบวาคนที่มีปฏิสัมพันธกับคนแปลก
หนาพยายามควบคุมอารมณมากกวาคนที่มีปฏิสัมพันธ
กับเพื่อนหรือไม 

3. เพื่อทดสอบวาคนพยายามควบคุมอารมณใน
สถานการณอารมณทางลบมากกวาในสถานการณ
อารมณทางบวกหรือไม 

 
วิธีดําเนินการวิจัย 
กลุมตัวอยาง  

กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปนนิสิตระดับ
ปริญญาตรี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํานวน 160 คน เปน
ชาย 80 คน และหญิง 80 คน ผูวิจัยสุมผูรวมการทดลอง
ทั้งหมดออกเปน 8 กลุม กลุมละ 20 คน ตามเงื่อนไขการ
ทดลอง 8 เงื่อนไข โดยแตละกลุมมีผูเขารวมการทดลอง
เพศชาย 10 คน และเพศหญิง 10 คน 

 
ตัวแปรในการวิจัย 

    1. ตัวแปรอิสระ มี 3 ตัวแปร ไดแก 
 1.1  บุคลิกภาพในมิติความเปนมิตร แบงเปน 2  

              ระดบั คือ ระดับความเปนมิตรสูง และ 
              ระดบัความเปนมิตรต่ํา 
        1.2  การปฏสัิมพันธทางสังคม แบงเปน 2  

                         สถานการณ คือ การมีปฏิสัมพันธกับเพื่อน 
                         และการมปีฏิสัมพนัธกับคนแปลกหนา 

       1.3  อารมณ แบงเปน 2 ประเภท คือ อารมณ 
              ทางบวก และอารมณทางลบ 

        2. ตัวแปรตาม คือ การพยายามควบคุมอารมณ 
 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

 1.  มาตรวัดบุคลิกภาพ 
 2. รูปภาพที่ใชกระตุนอารมณ 
 3. มาตรวัดการพยายามควบคุมอารมณ 

 
วิธีดําเนินการทดลอง 

ผูวิจัยนํามาตรวัดบุคลิกภาพไปใชกับนิสิตระดับ
ปริญญาตรี จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํานวน 320 คน เปน
ชาย 160 คน และหญิง  160 คน  แลวนํามาหาผูที่ได
คะแนนบุคลิกภาพในมิติความเปนมิตรอยูในชวงคะแนน
สูงกวารอยละ 75 ของผูตอบและผูที่ไดคะแนนบุคลิกภาพ
ในมิติความเปนมิตรอยูในชวงคะแนนต่ํากวารอยละ 25 
ของผูตอบ ใหไดจํานวนผูที่มีคะแนนตามเกณฑ จากนั้น
นํามาสุมเขารับเงื่อนไขการทดลอง ดังภาพที่ 1 

 
 
 

สูง 
                                 
 
 
 
 
     ต่ํา 

  เพื่อน       คนแปลกหนา 
 
                 การปฎิสัมพันธ 
 

ภาพที่ 1 รูปแบบการทดลอง 2 × 2 × 2 
Between-subjects Factorial Design 
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กอนถึงวันที่จะมีการทดลอง ผูวิจัยโทรศัพทบอกผู
รวมการทดลองที่ไดรับเงื่อนไขในสถานการณการมี
ปฏิสัมพันธกับเพื่อน ใหพาเพื่อนเพศเดียวกันมาดวย 1 
คนในวันที่ทําการทดลอง สวนในสถานการณที่ตองมี
ปฏิสัมพันธกับคนแปลกหนานั้น ผูวิจัยไมไดบอกอะไร
ในเรื่องนี้ 

เมื่อถึงวันทดลอง ผูวิจัยใหผูรวมการทดลองมาที่
หองทดลองทีละ 1 คน แลวอธิบายขั้นตอนการทดลองให
ฟงกอนที่จะปลอยใหอยูภายในหองเพียงคนเดียวระหวาง
ทําการทดลอง ในการทดลองผูวิจัยใหผูรวมการทดลองดู

ภาพเปนเวลา 10 วินาที แลวใหบรรยายภาพใหกับคนอีก
คนหนึ่ ง  ซ่ึง เปนเพื่อนหรือคนแปลกหนาขึ้นอยูกับ
เงื่อนไขที่ไดรับ ที่นั่งฟงอยูอีกดานหนึ่งของกระจกทาง
เดียว โดยบุคคลนั้นจะไดยินเสียงและมองเห็นผูรวมการ
ทดลองเพียงฝายเดียว หลังจากผูรวมการทดลองบรรยาย
ภาพจนครบทั้ง 15 ภาพที่อาจเปนภาพทางบวกหรือภาพ
ทางลบแลวแตเงื่อนไขแลว จึงใหทํามาตรวัดการพยายาม
ควบคุมอารมณ จากนั้นผูวิจัยกลับเขามาในหองอีกครั้ง
เมื่อการทดลองเสร็จส้ินแลว 

 

ผลการวิจัย 
 

ผลการวิเคราะหคามัชฌิมเลขคณิต และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนการพยายามควบคุมอารมณ โดยจําแนกตาม
บุคลิกภาพในมิตคิวามเปนมิตร การปฏิสัมพันธทางสังคม และอารมณ ปรากฏในตารางที่ 1 ดังนี ้
 
 

ตารางที่ 1 คามัชฌิมเลขคณิต และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของคะแนนการพยายามควบคุมอารมณ  
จําแนกตามบุคลิกภาพในมิติความเปนมิตร การปฏิสัมพันธทางสังคม และอารมณ (n = 160) 
 

การมีปฏิสัมพันธกับเพื่อน การมีปฏิสัมพันธกับคนแปลกหนา 
อารมณทางบวก อารมณทางลบ อารมณทางบวก อารมณทางลบ บุคลิกภาพ 

M SD M SD M SD M SD 
ความเปนมิตรสูง 28.45 3.17 31.00 3.39 36.95 2.76 41.15 2.06 
ความเปนมิตรต่าํ 18.20 2.95 21.75 3.19 

 

27.55 3.41 29.80 3.07 
 

ผูวิจัยใชวิธีการวิเคราะหความแปรปรวนสามทาง (Three-way ANOVA) เพื่อทดสอบสมมติฐาน ผลการวเิคราะห
ปรากฏในตารางที่ 2 
 
ตารางที่ 2 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนสามทางของคะแนนการพยายามควบคุมอารมณ (n = 160) 
 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F 
บุคลิกภาพในมิตคิวามเปนมิตร (A) 1 4,050.16 4,050.16 441.68*** 
การปฏิสัมพันธทางสังคม (B) 1 3,249.01 3,249.01 354.31*** 
อารมณ (C) 1 393.76 393.76 42.94*** 
A × B 1 3.91 3.91 0.43 
A × C 1 2.26 2.26 0.25 
B × C 1 0.31 0.31 0.03 
A × B × C    1 21.76 21.76 2.37 
คาความคลาดเคลือ่น 152 1,393.55 9.17  
รวม 159 9,114.72   

 ***p < .001. 
 

ผลการวิเคราะหความแปรปรวนในตารางที่  2 
แสดงใหเห็นวา ปฏิสัมพันธระหวางบุคลิกภาพในมิติ
ความเปนมิตร การปฏิสัมพันธทางสังคม และอารมณไม
มีนัยสําคัญทางสถิติ, F(1, 152) = 2.37, ns สวน
ปฏิสัมพันธระหวางบุคลิกภาพในมิติความเปนมิตรและ
การปฏิ สัมพันธทางสังคมไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ,       
F(1, 152) = 0.43, ns ปฏิสัมพันธระหวางบุคลิกภาพในมติิ
ความเปนมิตรและอารมณไมมีนัยสําคัญทางสถิติ ,      
F(1, 152) = 0.25, ns และปฏิสัมพันธระหวางการ

ปฏิสัมพันธทางสังคมและอารมณไมมีนัยสําคัญทางสถิติ,   
F(1, 152) = 0.03, ns 

ผลหลัก (Main Effect) ของบุคลิกภาพในมิติความ
เปนมิตรมีนัยสําคัญทางสถิติ, F(1, 152) = 441.68,           
p < .001 ดังภาพที่ 2  ผลหลักของการปฏิสัมพันธทาง
สังคมมีนัยสําคัญทางสถิติ, F(1, 152) = 354.31, p < .001 
ดังภาพที่ 3  และผลหลักของอารมณมีนัยสําคัญทางสถิติ, 
F(1, 152) = 42.94, p < .001 ดังภาพที่ 4 
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ภาพที่ 4 
 
 
 
 

การอภิปรายผล                                                   
 

 จากลักษณะของคนที่มีบุคลิกภาพในมิติความเปน
มิตรสูงที่วาเปนผูเห็นแกประโยชนของผูอื่น มีความเห็น
อกเห็นใจ และกระตือรือรนอยากจะชวยเหลือผูอื่น ทําให
คนที่มีบุคลิกลักษณะเชนนี้มักจะทําตัวเปนมิตรและ
หวงใยผูอื่น ย่ิงถาหากตองตกอยูในสถานการณทาง
อารมณดวยแลวนั้น บุคคลที่มีลักษณะนี้ย่ิงตองพยายาม
ระงับหรือควบคุมอารมณของตนเองมากขึ้นดวยเพื่อ
ไมใหสงผลกระทบตอคนอื่น ดังนั้นจะเห็นไดวา คนที่มี
บุคลิกภาพในมิติความเปนมิตรสูงใชความพยายามที่จะ
ควบคุมอารมณของตนเองมากกวาคนที่มีลักษณะเชนนี้
ต่ํา ในสังคมจะสังเกตเห็นไดวาคนเราจะมีการแสดงออก
ทางอารมณแตกตางกัน เมื่ออยูกับบุคคลที่มีความสัมพันธ
แตกตางกัน จึงเปนไปไดที่การมีความสัมพันธที่ใกลชิด
หรือผิวเผินสงผลตอกระบวนการทางอารมณของบุคคล 
ดังนั้นคนที่มีปฏิสัมพันธกับคนแปลกหนาซ่ึงไมมีความ
ใกลชิด  จึงเกิดความพยายามในการควบคุมอารมณ
มากกวาคนที่มีปฏิสัมพันธกับเพื่อน 

โดยทั่วไปคนเรามักควบคุมอารมณทางลบมากกวา
อารมณทางบวก ซ่ึงเปนไปตามบรรทัดฐานของสังคมที่
มักไมคอยยอมรับการแสดงอารมณทางลบมากนัก สังคม
ยังใหความสําคัญกับการรักษาสัมพันธภาพ ดังนั้นเราจึง
รับเอามาตรฐานของการควบคุมอารมณทางลบมาใชเปน
แนวปฏิบัติในการมีปฏิสัมพันธกับผูอื่น 

การที่งานวิจัยนี้ไมพบปฏิสัมพันธใดเลยระหวางตัว
แปรทั้งสามตัว แสดงวาตัวแปรเหลานี้มีอิทธิพลตอการ
พยายามควบคุมอารมณแตกตางกันอยางเปนอิสระตอกัน 
กลาวคือ คนที่มีบุคลิกภาพในมิติความเปนมิตรสูง ไมวา
จะมีปฏิสัมพันธกับใครหรืออยูในอารมณ เชนใด  ก็
พยายามควบคุมอารมณของตนเองมากกวาคนที่มี
บุคลิกภาพในมิติความเปนมิตรต่ํา หรือคนที่มีปฏิสัมพันธ
กับคนแปลกหนาใชความพยายามในการควบคุมอารมณ
ของตนเองมากกวาคนที่มีปฏิสัมพันธกับเพื่อนไมวาคน
นั้นจะเปนคนที่มีความเปนมิตรมากนอยเพียงใดก็ตาม
หรือกําลังมีอารมณใดอยูก็ตาม เชนเดียวกับการที่คน
พยายามควบคุมอารมณทางลบมากกวาควบคุมอารมณ
ทางบวก ไมวาจะมีความเปนมิตรมากนอยแคไหนหรือ
ตองมีปฏิสัมพันธกับใครก็ตาม 

 
รายการอางอิง 

Costa, P. T., Jr., & McCrae, R. R. (1992). Revised NEO 
Personality Inventory (NEO PI-R) and NEO Five-Factor 
Inventory (NEO-FFI) professional manual. Odessa, FL: 
Psychological Assessment Resources. 
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ความดึงดดูใจทางกายภาพและปรากฏการณความคาดหวังสรางความจริงใจ 
ในคูสนทนาตางเพศผานอินเทอรเน็ต 

 
คเณศ   ศิรินภากุล      อาจารย จรุงกุล  บูรพวงศ 

คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 

บทนํา 
 

ในปจจุบันการติดตอ ส่ือสารระหวางกันผาน
อินเทอรเน็ตไดรับความนิยมเพิ่มมากขึ้น เกิดเปนชองทาง
หนึ่งที่ทําใหเราไดพบกับบุคคลที่ไมเคยรูจักมากอน เรา
เชื่อใจบุคคลแปลกหนาที่ เราติดตอส่ือสารผานทาง
อินเทอรเน็ตไดเพียงไร ในตอนเริ่มตนของความสัมพันธ 
เนื่องจากทั้งสองฝายตางไมมีขอมูลของอีกฝายมากนัก เรา
จึงมักสรางความคาดหวังเกี่ยวกับลักษณะของอีกฝาย 
และแสวงหาขอมูลหรือแสดงพฤติกรรมที่จะยืนยันความ
คาดหวังของเรา เชนนี้ ในบางครั้งการรับรูของเรามักมี
ความผิดพลาด เรารับรูผูอื่นอยางที่เราอยากใหเปน มิใช
รับรูผูอื่นอยางที่เขาเปน ในครั้งแรกของการปฏิสัมพันธ 
ขอมูลแรกสุดที่บุคคลรับรูไดงาย คือ ลักษณะทาง
กายภาพ เรามักมีภาพในความคิดที่เชื่อมโยงระหวาง
ลักษณะทางกายภาพกับบุคลิกภาพหรือพฤติกรรม เชน 
เราเชื่อวาคนที่มีลักษณะทางกายภาพนาดึงดูดใจมักมี
บุคลิกภาพนาพึงปรารถนาดานอื่นๆ ดวย ในการสนทนา
ทางอินเทอรเน็ตนั้นบุคคลไมมีโอกาสเห็นลักษณะทาง
กายภาพที่แทจริงของอีกฝาย ผูวิจัยจึงสนใจศึกษาวา 
บุคคลจะมีความประทับใจตอคูสนทนาทางอินเทอรเนต็ที่
มีลักษณะทางกายภาพนาดึงดูดใจหรือไมนาดึงดูดใจ
แตกตางกันอยางไร 
 

วัตถุประสงคของการวจัิย 
 

เพื่อศึกษาการรับรูและการแสดงออกของบุคคลตอ
คูสนทนาทางอินเทอรเน็ตที่มีลักษณะทางกายภาพนา
ดึงดูดใจและไมนาดึงดูดใจ ซ่ึงอธิบายโดยปรากฏการณ
ความคาดหวังสรางความจริง 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
กลุมตัวอยาง 
          การวิจัยครั้งนี้ เปนการวิจัยเชิงทดลอง (Experimental 
Research) ที่ศึกษาการประเมินความประทับใจตอคูสนทนา
ทางอินเทอรเน็ตที่ผูรับรูเชื่อวามีการปรากฏกายที่นาดึงดูดใจ
หรือไมนาดึงดูดใจ กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งนี้เปน
นิสิตในระดับปริญญาบัณฑิตของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
 

ตัวแปรในการวิจัย 
ตัวแปรอิสระ   
 ลักษณะทางกายภาพของคูสนทนาหญิงที่ เปน

เปาหมายของการรับรู 
 
ตัวแปรตาม  
 

1. คะแนนความประทับใจคูสนทนาของผูรับรู 
2. คะแนนความประทับใจผูรับรูของคูสนทนา 
3. ความพึงพอใจในการสนทนาของผูรับรู 
4. ความพึงพอใจในการสนทนาของคูสนทนา 

         5.  ความตองการของผู รับรูที่จะทําความรูจักคู
สนทนาตอไปในอนาคต 

6. ความตองการของคูสนทนาที่จะทําความรูจักผู
รับรูตอไปในอนาคต 

7. คะแนนความประทับใจผูรับรูของผูตัดสิน 
8. คะแนนความประทับใจคูสนทนาของผูตัดสิน 

  
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย   

ในการทําวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดทําการพัฒนามาตรวัด
เพื่อใชในการวิจัยประกอบดวย 

1. แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลสวนตัวและความ
คิดเห็นทั่วไป 

2. รูปภาพของคูสนทนา (หญิงที่เปนเปาหมายของ
การรับรู) ที่มีลักษณะทางกายภาพนาดึงดูดใจและไมนา
ดึงดูดใจ 

 3. มาตรวัดความประทับใจ 
 4. แบบสอบถามเกี่ยวกับการใชอินเทอรเน็ต 
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วิธีดําเนินการวิจัย 
 ผูรวมการทดลอง  
  
   
 ผูรวมการทดลองชาย  ผูรวมการทดลองหญิง  
       
 ดูรูปภาพ     
       
      

คูสนทนา  คูสนทนา สนทนากับคูสนทนาที่มี
ความดึงดูดใจทางกายภาพ 

สนทนากับคูสนทนาที่ 
ไมมีความดึงดูดใจทางกายภาพ   

      
       
     
      
  ตอบมาตรวัดความประทับใจ   
      
 ตอบแบบสอบถามขอมูลสวนตัวและความคิดเห็น   
      
 ผูตัดสินประเมินความนาประทับใจของผูรับรูและคูสนทนาจากบทสนทนาของคูสนทนา 

 

ผลการวิจัย 
ตารางที่ 1 เปรียบเทียบความแตกตางของคามัชฌิมเลขคณิตของคะแนนความประทับใจตอคูสนทนาทาง
อินเทอรเน็ตระหวางผูรับรูชายท่ีรับรูวาคูสนทนามีลักษณะทางกายภาพนาดึงดูดใจกับผูรับรูชายท่ีรับรูวาคูสนทนา
มีลักษณะทางกายภาพไมนาดึงดูดใจ (n =  54) 

 

ความประทับใจตอคูสนทนาทางอนิเทอรเน็ต ประเภทของผูรับรู จํานวน (คน) M SD t 
รับรูวาคูสนทนามีลักษณะทางกายภาพนาดึงดูดใจ 28 29.96 16.38 
รับรูวาคูสนทนามีลักษณะทางกายภาพไมนาดึงดูดใจ 26 21.77 15.88 1.86* 

  * p < .05  
 

การอภิปรายผล 
      ผลการวิ จั ย  พบว า  ผู ที่ รั บ รู ว า สนทนาทา ง

อินเทอรเน็ตกับคูสนทนาที่มีลักษณะทางกายภาพนา
ดึงดูดใจมีความประทับใจตอคูสนทนามากกวาผูที่รับรูวา
สนทนาทางอินเทอรเน็ตกับคูสนทนาที่มีลักษณะทาง
กายภาพไมนาดึงดูดใจ ผลการวิจัยที่ปรากฏออกมาอาจ
อธิบายไดโดยอาศัยแนวคิดปรากฏการณความคาดหวัง
สรางความจริง (self-fulfilling prophecies) ปรากฏการณ
นี้เปนกระบวนการที่บุคคลมีความคาดหวังบางอยางเปน
สาเหตุใหแสดงออกในทางที่สอดคลองกับความคาดหวัง
นั้น กลาวคือ ผูรับรูชายที่ไดเห็นรูปภาพของคูสนทนา
หญิงที่มีลักษณะทางกายภาพนาดึงดูดใจ มีความเชื่อวา คู
สนทนาหญิงที่มีลักษณะทางกายภาพนาดึงดูดใจมีทักษะ
ทางสังคมที่ดีกวาคูสนทนาหญิงที่มีลักษณะทางกายภาพ
ไมนาดึงดูดใจ โดยทั่วไปแลวเรามักมีภาพในความคิดวาผู
ที่หนาตาดีมีคุณสมบัติอื่นๆ ที่นาพึงปรารถนาดวย เมื่อ
เปนเชนนี้ ผูรับรูชายจึงแสดงออกในทางที่นํามาซึ่ง
พฤติกรรมของคูสนทนาที่ยืนยันความเชื่อของตน เชน มี
ความเปนกันเอง นอกจากนี้การที่คูสนทนาหญิงมี

ลักษณะทางกายภาพนาดึงดูดใจอาจเปนตัวกระตุนให
ผูรับรูชายอยากทําความรูจัก ผูรับรูชายจึงมีความพยายาม
ในการสนทนาโตตอบกันมากกวาผูรับรูที่เชื่อวาสนทนา
กับคูสนทนาหญิงที่มีลักษณะทางกายภาพไมนาดึงดูดใจ  

     นอกจากนี้ การทดลองนี้ไมพบความแตกตางใน
คะแนนความประทับใจผู รับรูของคูสนทนา คะแนน
ความพอใจในการสนทนา ตลอดจนความตองการที่จะทํา
ความรูจักตอไปในอนาคต ซ่ึงอาจอธิบายไดวา เปนเพราะ
ระยะเวลาในการสนทนาทางอินเทอรเน็ตที่ไดจัดขึ้นนั้น 
ไมยาวนานตอเนื่องเพียงพอที่จะทําใหเกิดผลดังกลาว อีก
ทั้งการบันทึกการสนทนาที่นําไปใหผูตัดสิน ก็เปนไปได
ยากไมสามารถกระทําไดอยางครบบริบูรณ จึงไมพบ
ความแตกตางในการตัดสินการสนทนาของผูตัดสิน 

    โดยสรุปแลว ในสถานการณที่เรามีการปฏิสัมพันธ
กับบุคคลอื่นซ่ึงไมเคยรูจักกันมากอน เรามักสรางความ
คาดหวังเกี่ยวกับบุคคลนั้น และแสวงหาขอมูลที่จะยืนยัน
ความคาดหวังของเรา ทั้งที่ตามความเปนจริงแลวบุคคล
นั้นอาจเปนหรือไมเปนอยางที่เราคิดก็ได 
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รายงานการฝกงานการปรึกษาเชิงจิตวิทยา ณ สถาบันราชภัฏสวนดุสติ 
 

ภาณุวัฒน  ศิวะสกุลราช              ผศ. ดร. กรรณิการ  นลราชสุวัจน 
คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

 
แนวคิดและทฤษฎี 
แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานที่นํามาใชในการฝกงาน 

 

   1. แนวคิดของ คารล อาร โรเจอรส (Carl R. Rogers) 
ตามทฤษฎีการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบบุคคลเปน
ศูนยกลาง (Person-Centered Theory) ในการการปรึกษา
แบบรายบุคคล (Individual Counseling) และการปรึกษา
เชิงจิตวิทยาแบบกลุมจิตสัมพันธ (Encounter Group) ใน
โครงการกลุม “เธอคือลมหายใจ” 

   2.แนวคิดของ เจมส พี ทรอตเซอร (James P. 
Trotzer) ที่ใชทฤษฎีลําดับขั้นความตองการของมนุษย 
(Hierarchy of Human Needs) ของ Maslow และแนวคิด
เร่ืองปฏิสัมพันธระหวางบุคคล ที่อธิบายโดย The Johari 
Window ของ Joseph Luft และ Harry Ingham กลุม
พัฒนาตน (Personal Growth Group) ในโครงการกลุม 
“เกลียวสัมพันธ” 

   3. แนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมการแสดงออกอยาง
เหมาะสมของ Kelley C. ซ่ึงเปนโปรแกรมการฝก
พฤติกรรมการแสดงออกอยางเหมาะสมและโปรแกรมฯ 
ที่ผูนํ ามาใชในครั้ งนี้  ไดนํามาจากโปรแกรมฯ  ซ่ึง
ดัดแปลงโดย นางสาวสุมาลี อุดมผล  
 
 

วัตถุประสงคของการฝกงาน 
สวนของผูฝกงาน 
 

   1. เพื่อนําเอาความรู และทักษะการปรึกษาเชิง
จิตวิทยาที่ไดศึกษาในชั้นเรียน มาใชฝกปฏิบัติในสถานที่
จริงใหเกิดความชํานาญ 

2. เพื่อเรียนรูการจัดบริการการปรึกษาเชิงจิตวิทยา
ในสถาบันอุดมศึกษา 
สวนของนักศึกษา 
 

   1. เพื่อใหนักศึกษารูจัก เขาใจตนเอง และเห็นคุณคา
ในตนเอง อันจะนําไปสูการพัฒนาศักยภาพที่มีอยู 

   2. เพื่อใหนักศึกษาเขาใจผูอื่น และมีปฏิสัมพันธที่ดี
ตอบุคคลรอบขาง 

   3. เพื่อใหนักศึกษาสามารถเผชิญ และแกไขปญหา
ตางๆ ไดอยางถูกตองเหมาะสม 

   4. เพื่อใหนักศึกษาไดรูศักยภาพในตนและสามารถ
นําศักยภาพของตนมาใชประโยชนตอตนเอง  ตอ
สถาบันการศึกษา และตอสังคม 
 

วิธีดําเนินการฝกงาน 
ระยะเวลาในการฝกงาน  
        วนัที่ 4 มิถุนายน พ.ศ. 2544 ถึง 31 ตุลาคม พ.ศ. 
2544 รวมเวลาประมาณ 5 เดือน 

 
กลุมตัวอยาง 

อาจารย เจาหนาที่ และนักศึกษาจากมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสวนดุสิต โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุม แบงออกเปน 3 
ประเภทใหญๆ คือ  

1.1 การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุมจิตสัมพันธ 
โครงการกลุม “เธอคือลมหายใจ” จํานวน 3 กลุม รวม
เวลา 26 ชั่วโมง 15 นาที มีสมาชิกเขารวมประสบการณ
กลุมรวมทั้งส้ิน 25 คน  

1.2 การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุมพัฒนาตน 
โครงการกลุม “เกลียวสัมพันธ” จํานวน 7 กลุม รวมเวลา 
88 ชั่วโมง 30 นาที มีสมาชิกเขารวมประสบการณกลุม
รวมทั้งส้ิน 51 คน 

1.3 โปรแกรมการฝกพฤติกรรมการแสดงออกอยาง
เหมาะสม มีการดําเนินกลุมจํานวน 2 กลุม รวมเวลา 49 
ชั่วโมง 40 นาที มีสมาชิกเขารวมประสบการณกลุมรวม
ทั้งส้ิน 14 คน  

2. การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบรายบุคคล มี
ผูใชบริการที่สมัครใจเขารับการปรึกษาดวยตนเองรวม 3 
ราย เปน นักศึกษาจํานวน 2 ราย เจาหนาที่จํานวน 1 ราย 
มีปญหาที่มาปรึกษาจําแนกได ดังนี้ 

    2.1 ปญหาดานครอบครัว 
    2.2 ปญหาดานลักษณะนิสัย 
    2.3 ปญหาเกี่ยวกับเพื่อน 

 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 

1.  แบบประเมินผลการเขากลุม (อุบล สาธิตะกร, 
2526) 

2.  แบบรายงานตนเองจากประสบการณการเขา
กลุม (นิรนาท แสนสา, 2532) 

 

สรุปการเรียนรูของผูฝกงาน 
 

1. การเรียนรูในการพัฒนาตนเองในดานวิชาชีพ 
   1.1 ผูฝกงานเกิดความรูและเขาใจในทักษะ และ

วิ ธีการในการดํา เนินการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบ
รายบุคคล การดําเนินกลุมพัฒนาตน กลุมจิตสัมพันธ และ
โปรแกรมการฝกพฤติกรรมการแสดงออกอยางเหมาะสม  

   1.2 ผูฝกงานไดเรียนรูการนําความรูทางวิชาการ
การปรึกษาเชิงจิตวิทยา มาใชในสถานการณที่เปนจริง ซ่ึง
เปนประโยชนตอการประยุกตใชตอไปในสถานที่อื่นๆ 
ดวย 

2. การเรียนรูเรื่องการพัฒนาบุคลิกภาพสวนตน 
ผูฝกงานพบวา  ตนเองเกิดการตระหนักรูใน

ตนเองมากขึ้น ตอภาวะที่เกิดขึ้นภายในจิตใจของตนเอง
ในแตละขณะ ซ่ึงเอื้ออํานวยใหผูฝกงานมีความเขมแข็ง
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และมั่นคงมากขึ้น มีความออนนอมถอมตนและปรับตัว
ไดเพิ่มขึ้น ซ่ึงสงผลใหผูฝกงานสรางสัมพันธภาพที่ดีกับ
ผูคนรอบขางเปนผูที่มีความอดทนมากขึ้น ที่เกิดจากการ
ยอมรับความจริงในขณะปจจุบันได มาจากความเขา
ใจความเปนจริงโดยไมคาดหวังและพัฒนาจิตใจตนเอง
จนรูสึกสงบ  มีความยืดหยุนเพิ่มขึ้น ไมคาดหวังหรือไม
วิตกกังวลจนเสียความสมดุลยในจิตใจ   

3. การเรียนรูเรื่องความเขาใจโลกและชีวิต 
ผูฝกงานไดตระหนักถึงพลังของบุคคล ที่มีความ

รักความผูกพันตอกัน ไดรับประสบการณที่แปลกใหม 
ปรับตัวในสภาวะใหม ในสถานที่ใหม ทําใหผูฝกงานได
ฝกตนในหลายๆ ดาน เชน ไมคาดหวัง และกลาที่จะ
เผชิญกับส่ิงตางๆ ดวยสติ และมีความยืดหยุนมากขึ้น ซ่ึง
ชวยใหผูฝกงานอยูในสังคมรวมกับคนอื่นๆ ไดอยางมี
ความสุข 
 
ขอสังเกตและขอเสนอแนะ   

1.  ขอเสนอแนะตอตนเอง 
     1.1 ผูฝกงานควรพัฒนาตนใหมีบุคลิกภาพที่

เหมาะสม  ทั้งในการพูดคุยและการวางตัว  ใหอยูใน
ขอบเขต 

     1.2 ควรจัดสรรเวลา โดยการทําตารางเวลาของ
ตนเองไวอยางชัดเจน ทั้งในสวนของการปรึกษาเชิง
จิตวิทยาแบบรายบุคคล และสวนของการปรึกษาเชิง
จิตวิทยาแบบกลุม  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.  ขอเสนอแนะที่มีตอสถานศึกษา 
     2.1 ควรจัดใหมีบริการการปรึกษาเชิงจิตวิทยา

เพื่อพัฒนาคุณภาพจิตใจของนักศึกษาอยางเปนระบบและ
มีความตอเนื่อง 

     2 .2  กระบวนการการปรึกษา เชิ งจิตวิทยา
จําเปนตองใชหองที่เฉพาะเปนสวนตัว สถานศึกษาจึง
ควรจัดใหมีหองการปรึกษาเชิงจิตวิทยาที่เหมาะสม 

3. ขอเสนอแนะที่มีตอการฝกงานในครั้งตอไป 
     3.1 ควรขอความรวมมือจากอาจารยในสถาบัน 
     3.2 ควรเตรียมความพรอมของหองและอุปกรณ

ตางๆ ที่จะใชในการดําเนินกลุมการปรึกษาเชิงจิตวิทยา 
รวมทั้งขอมูลที่จําเปนในการติดตอประสานงานกับ
นักศึกษา   

     3.3 การบริหารเวลาในการจัดกลุม ผูฝกงานควร
จัดกลุมที่มีระยะเวลาที่หางกันพอสมควรอาจจะประมาณ
สัปดาหละ 1 กลุม เพื่อจะไดมีเวลาในการทบทวนตนเอง 
ใหเกิดประสิทธิภาพในการดําเนินกลุมครั้งตอไป และ
ไมใหผูนํากลุมเกิดความเหนื่อยลาเกินไป  

     3.4 การจัดกลุมที่มีสมาชิกเปนเพศเดียวกัน
ทั้งหมด ทําใหขาดการเกิดสภาพที่เปนธรรมชาติโดย
แทจริง การขาดการแลกเปลี่ยนความคิดและความรูสึก
ของเพื่อนสมาชิกตางเพศ  ซ่ึงอาจมีขอจํากัดในการ
นําไปใชในชีวิตจริง ทั้งนี้ยกเวนกลุมที่การดําเนินการมี
เปาหมายเฉพาะเจาะจง 
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รายงานการฝกงานการปรึกษาเชิงจิตวิทยา 
ณ ศูนยการปรึกษาเชิงจิตวิทยาสถาบันราชภัฏสวนสุนนัทา 

 
อดิศร  จันทรสุข                      รศ. ดร. โสรีช  โพธิแกว 

คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
 

บทนํา 
 

การปรึกษาเชิงจิตวิทยาเปนการประยุกตความรู 
ความเขาใจในวิชาจิตวิทยามาใหบริการแกเพื่อนมนุษยใน
แงจิตใจ ซ่ึงหมายรวมถึง ทัศนะ คานิยม ความเชื่อ ความ
เขาใจที่คนเรามีตอตนเอง ผูอื่น การงาน และครอบครัว
ของตน เพื่อสรางใหจิตใจนั้นเปนจิตใจที่ดี มีความสุข มี
ความเขาใจโลกและชีวิต ดูแลรักษาสุขภาพของตนให
แข็งแรง สรางความสัมพันธที่มีคุณภาพกับผูอื่นและ
ธรรมชาติรอบตนไดอยางกวางขวางและลึกซ้ึง อันเปน
องคประกอบหลักที่สําคัญของการเปนผูมีสุขภาวะที่
สมบูรณ การปรึกษาเชิงจิตวิทยาจึงเปนเครื่องมือที่มี
คุณคาในการพัฒนามนุษยใหเปนบุคคลที่สมบูรณในดาน
ตางๆ อยางครบถวน 

การศึกษาขั้นอุดมศึกษาถือวาเปนการศึกษาระดับ
สูงสุดที่ทุกประเทศพยายามพัฒนาขึ้นเพื่อใหบุคลากรที่
สํ า เร็จการศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาตางๆ  เปน
ประชากรที่มีคุณภาพในระดับสูง อันจะเปนกําลังหลักใน
การพัฒนาประเทศตอไป ปรัชญาและจุดมุงหมายของ
สถาบันอุดมศึกษาในปจจุบันไมไดมุงเนนแตเพียงการ
พัฒนาบุคคลในแงวิชาการหรือทักษะทางวิชาชีพเทานั้น 
แตยังคํานึงถึงการพัฒนาบุคคลอยางรอบดาน ทั้งในทาง
กาย สติปญญา อารมณ สังคม และจิตใจ ซ่ึงถือไดวาเปน
เปาหมายสูงสุดของการศึกษา ทั้งนี้ จะเห็นไดวาเปาหมาย
ของการพัฒนานักศึกษาของสถาบันอุดมศึกษามีความ
สอดคลองตอเปาหมายของการปรึกษาเชิงจิตวิทยา ซ่ึง
มุงเนนการพัฒนาบุคคลอยางรอบดานเชนเดียวกัน 
เพราะฉะนั้น จึงเปนเรื่องที่สมควรอยางย่ิงที่จะนําบริการ
การปรึกษาเชิงจิตวิทยามาใชเปนเครื่องมือที่มีคุณคา
สําหรับการพัฒนานักศึกษาเพื่อใหไปสูเปาหมายสูงสุด 
คือ การเปนบุคคลที่สมบูรณ   

ดังนั้น ผูฝกงานจึงจัดทําโครงการการปรึกษาเชิง
จิตวิทยารายบุคคลและรายกลุม ซ่ึงคาดวานาจะเปน
ประโยชนตอนักศึกษาในระดับอุดมศึกษา โดยเลือก
หนวยงานศูนยการปรึกษาเชิงจิตวิทยา สถาบันราชภัฏ
สวนสุนันทาเปนสถานที่สําหรับฝกงาน เนื่องจากศูนยฯ
ดังกลาวมีความพรอมทั้ งในแงบุคลากรที่มีความรู
ความสามารถในดานจิตวิทยาการปรึกษา ซ่ึงจะสามารถ
ใหคําแนะนําตอผูฝกงานได และในแงสถานที่ซ่ึงมีความ
เหมาะสม เปนสัดสวน และเอื้ออํานวยตอการพัฒนาของ
นักศึกษาที่มารับบริการไดเปนอยางดี สําหรับโครงการ
การปรึกษาเชิงจิตวิทยาที่ผูฝกงานจัดทําขึ้นนี้ มีเปาหมายที่
จะชวยใหนักศึกษาไดขยายทัศนะในการมองโลกและ 

 
 

ชีวิต เกิดการเรียนรูและทําความเขาใจตนเองไดอยาง
ลึก ซ้ึงแทจริ ง  เพื่อใหสามารถดํ า เนินชีวิตไดอย าง
สอดคลองตามความเปนจริง และสามารถทําหนาที่ของ
ตนทั้งในแงของการเปนนักศึกษา และการเปนมนุษยได
อยางสมบูรณตรงตามปณิธานของสถาบันราชภัฏสวน
สุนันทา 
 

วัตถุประสงคของการฝกงาน 
 

1. เพื่อใหผูฝกงานไดฝกปฏิบัติทักษะการปรึกษา
เชิงจิตวิทยาทั้งรายบุคคลและรายกลุมในหนวยงาน
สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

2. เพื่อใหผูฝกงานพัฒนารูปแบบการนําศิลปะมาใช 
ในการปรึกษาเชิงจิตวิทยารายบุคคลและรายกลุมไดอยาง
มีประสิทธิภาพมากที่สุด 

3. เพื่อใหนักศึกษาพัฒนาตนเองในดานตางๆ ได
อยางเต็มที่ตามศักยภาพที่มีอยู 

 

ข้ันตอนการฝกงาน 
 

ขอบเขตการฝกงาน 
  ผูฝกงานจะปฏิบัติหนาที่ในฐานะนักจิตวิทยาการ

ปรึกษาฝกหัดดวยการประจําที่ศูนยการปรึกษาเชิง
จิตวิทยา สถาบันราชภัฏสวนสุนันทา และใหบริการการ
ปรึกษาเชิงจิตวิทยาแกนักศึกษา โดยแบงการใหบริการ
ออกเปน 3 ลักษณะคือ 

 1 .โครงการการปรึกษาเชิงจิตวิทยารายบุคคล 
(Individual Counseling) 

 2.โครงการกลุมจิตสัมพันธ (Encounter Group) 
 3 .โครงการกลุ มศิ ลปะบํ าบัดแนวบุคคล เปน

ศูนยกลาง (Person-Centered Art Therapy Group) 
 

ลักษณะการปฏิบัติงาน 
 

  1. บริการการปรึกษาเชิงจิตวิทยารายบุคคล โดย
อาศัยแนวคิดบุคคลเปนศูนยกลางของ Carl R. Rogers 
และแนวคิดศิลปะบําบัดแนวบุคคลเปนศูนยกลางของ 
Natalie Rogers ใหบริการแกนักศึกษาของสถาบันราชภัฏ
สวนสุนันทาที่มีความตองการจะรับบริการการปรึกษาเชงิ
จิตวิทยา โดยปฏิบัติงานที่ศูนยการปรึกษาเชิงจิตวิทยา 
ตั้งแตวันจันทร–ศุกร ระหวางเวลา 9.00–20.00 น. โดยมีผู
มาปรึกษาทั้งส้ิน 20 ราย รวมจํานวนครั้งที่ใหบริการ 31 
คร้ัง (รวมเปนเวลา 31 ชั่วโมง) 
        2. บริการการปรึกษาเชิงจิตวิทยารายกลุม ซ่ึงในที่นี้
แบงออกเปน 2 โครงการ คือ  
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             2.1 โครงการกลุมจิตสัมพันธ โดยอาศัยแนวคิด
บุคคลเปนศูนยกลางของ Carl R. Rogers ใหบริการแก
นักศึกษาคณะมนุษยศาสตร โปรแกรมนาฏศิลป จํานวน 
2 กลุม มีสมาชิกทั้งส้ิน 17 คน ระยะเวลากลุมละประมาณ 
20 ชั่วโมง (รวมเปนเวลา 40 ชั่วโมง)  
            2.2 โครงการกลุมศิลปะบําบัดแนวบุคคลเปน
ศูนยกลาง โดยอาศัยแนวคิดศิลปะบําบัดแนวบุคคลเปน
ศูนยกลางของ Natalie Rogers ใหบริการแกนักศึกษา
คณะมนุษยศาสตร โปรแกรมบรรณารักษศาสตรและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และคณะครุศาสตร โปรแกรม
ภาษาไทย  จํ านวน  8  กลุม  มีสมาชิกทั้ ง ส้ิน  65 คน
ระยะเวลากลุมละประมาณ 20–24 ชั่วโมง (รวม 170 
ชั่วโมง)  
         3. งานจัดเตรียมหองและเอกสารที่เกี่ยวของ อาทิ 
แบบทดสอบเชิงจิตวิทยา เอกสารประชาสัมพันธงาน
บริการการปรึกษาเชิงจิตวิทยา เปนตน 
        4. งานบันทึกขอมูล สัมภาษณ และประเมินผลจากผู
มาปรึกษา ตลอดจนสรุปผลการปฏิบัติงานทั้งหมดเพื่อ
นําไปเรียบเรียงและวิเคราะหถึงกระบวนการและผลลัพธ
ที่เกิดขึ้น 
 

เครื่องมือที่ใชในการประเมินผล 
 

     1.แบบประเมินผลการเขากลุมของสมาชิก จํานวน 7 
ขอ เปนขอคําถามปลายเปด เกี่ยวกับส่ิงที่สมาชิกไดรับ
ประโยชนจากการเขารวมกลุม ในดานการเขาใจตนเอง 
การเขาใจผูอื่น ความสัมพันธกับผูอื่น การเผชิญและ
แกไขปญหา  ความรู สึกที่ เกิดขึ้น  การนํ าไปใช ใน
ชีวิตประจําวัน 

      2. แบบประเมินความรูสึกของสมาชิกที่มีตอผูนํา
กลุม จํานวน 20 ขอ เปนแบบสอบถามลักษณะวิธีการนัย
จําแนกของ Osgood (Osgood’s Semantic Differential) 
เปนแบบสอบถามเพื่อประเมินความรูสึกที่สมาชิกมีตอ
ผูนํากลุม ประเมินส่ิงที่สมาชิกเกิดการพัฒนาขึ้นจากการ
รวมประสบการณกลุม ขอคําถามเกี่ยวกับความรูสึกของ
สมาชิกที่มีตอผูนํากลุมใน  4 ดาน ไดแก การมีความ
สอดคลองในปฏิสัมพันธกับสมาชิก (Congruence) การ
เขาใจอยางรวมรูสึกตอสมาชิก (Empathy) การใหเกียรติ
และยอมรับสมาชิก (Acceptance) และการใชทักษะใน
การเอื้ออํานวนกลุม (Skills) 

3.  แบบประเมินความจริงแท จํานวน 8 ขอ ซ่ึง 
สรางจากนิยามความจริงแท ตามแนวคิดทฤษฎีสัมพันธ-
ภาพระหวางบุคคลของ Carl R. Rogers, Robert R. 
Carkhuff และ Charles B. Traux และจากการสัมภาษณ
พระภิกษุในพุทธศาสนา รวม 9 รูป ที่ฝกอานาปานสติ
อยางตอเนื่องจนถึงปจจุบัน เปนเวลานานกวา 10 ปข้ึนไป  

 

 
 
 

การอภิปรายผลการฝกงาน 
 

1. สรุปผลสวนผูมารับบริการ 
ผูฝกงานพบวาภายหลังจากที่นักศึกษาไดเขารับ

บริการการปรึกษาเชิงจิตวิทยาทั้งรายบุคคลและรายกลุม 
นักศึกษามีการเปลี่ยนแปลงตนเองหรือมีแนวโนมที่จะ
พัฒนาตนเองไปในทางที่ดีข้ึน กลาวคือ นักศึกษาเกิด
ความชัดเจนตอความรูสึกและความตองการของตนเอง 
รวมทั้งตระหนักถึงภาวะความไมสอดคลองในตนเองที่
เ กิ ด จ ากความขั ดแย ง ระหว า งคว ามคาดหวั งกั บ
ประสบการณจริงที่เกิดขึ้น ซ่ึงการยอมรับความจริงนี้
สงผลใหนักศึกษาเกิดการเรียนรูที่จะพัฒนาตนเอง คนหา
แนวทางในการแกปญหาอยางสรางสรรค  มีความ
รับผิดชอบตอการกระทําตนเอง จนเกิดความเขาใจตอ
โลกและชีวิตมากขึ้น นําไปสูความสอดคลองกลมกลืน
กับสรรพสิ่งรอบๆ ตัว และมีแนวโนมที่จะพัฒนาไปสู
ความเปนบุคคลผูมีชีวิตที่เต็มตอไป  
 
2. สรุปผลสวนผูฝกงาน 

2.1 การเรียนรูในเรื่องการพัฒนาในแงวิชาชีพ 
      2.1.1 ผูฝกงานเกิดความรูและความเขาใจใน

แนวคิดบุคคลเปนศูนยกลางเพิ่มมากขึ้น โดยเฉพาะในแง
คุณลักษณะ  3 ประการในการสรางสัมพันธภาพการ
ปรึกษาเชิงจิตวิทยา คือ ความจริงแท การยอมรับอยางไม
มีเงื่อนไข และการเขาใจอยางรวมรูสึก 

      2.1.2 ผูฝกงานเกิดความรูและความเขาใจใน
การนําศิลปะมาประยุกตใชในงานการปรึกษาเชิงจิตวิทยา
เพิ่มมากขึ้น  ทั้งในแงการเปนเครื่องมือสํารวจภาวะ
ความรูสึกของผูมาปรึกษา และการตระหนักถึงผลของ
การใชศิลปะที่มีตอกระบวนการปรึกษาเชิงจิตวิทยา 

      2.1.3 ผูฝกงานเกิดความรูและความเขาใจใน
ทักษะและวิธีการในการดําเนินการปรึกษาเชิงจิตวิทยา
รายบุคคลและรายกลุมในมิติตางๆ เพิ่มมากขึ้น ตลอดจน
ไดเรียนรูที่จะพัฒนาตนเองในดานอื่นๆ เพื่อสงเสริม
ความพรอมในการเปนนักจิตวิทยาการปรึกษาที่ดีได 

2.2  การเรียนรูในเรื่องการพัฒนาในแงสวนบุคคล 
       2.2.1 ผูฝกงานไดเรียนรูที่จะพัฒนาบุคลิกภาพ 

สวนตนในดานตางๆ เพื่อใหเอื้อตอการเปนนักจิตวิทยา
การปรึกษาที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีแนวโนมที่จะ
พัฒนาไปสูความเปนผูมีชีวิตที่เต็มตอไป 

       2.2.2 ผูฝกงานไดเรียนรูที่จะพัฒนาสัมพันธ-
ภาพกับบุคคลใกลชิด โดยตระหนักถึงคุณคาของความรัก 
ความเอื้ออาทร ความเอาใจใส และความรูสึกดีๆ จาก
บุคคลตางๆ ผานประสบการณของผูมาปรึกษาและการ
เฝาสังเกตตนเอง 

      2.2.3 ผูฝกงานไดเรียนรูที่จะพัฒนาตนเองให 
   เปนผูมีความเจริญงอกงาม มีความเขาใจในโลกและชีวิต   
   มีความยืดหยุนและมีบุคลิกภาพที่สอดคลองในตนเอง   
   และสามารถดํารงอยูกับสรรพสิ่งตางๆ ไดอยางกลมกลืน 
   ตามความเปนจริงไดมากขึ้น 
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ความแตกตางระหวางเพศตอคานิยมในการทํางานของนิสิตนักศึกษาไทย 
ในมหาวิทยาลัยของรัฐ 

    
อ.ฉัตรวิบูลย  ฉาวเกียรต ิ

คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
บทนํา 
 

คานิยมในการทํางานคือส่ิงที่บุคคลใหความสําคัญ
และใหคุณคาในการทํางาน บุคคลจะแสวงหาสิ่งตางๆ ที่
ใหความสําคัญเหลานี้ผานการทํางาน และพยายามอยาง
ย่ิงที่จะใหบรรลุและไดมาซึ่งปจจัยเหลานี้ ดังนั้น องคการ
หรืองานที่สามารถสนองคานิยมในการทํางานของ
บุคลากรไดยอมสามารถรักษาบุคลากรที่เปนทรัพยากรที่
ทรงคุณคาขององคการไวได  นั่นคือองคการหรืองานที่มี
คานิยมสอดคลองกับคานิยมของบุคลากร ทั้งนี้ ทรัพยากร
มนุษยที่มีศักยภาพในการทํางานกลุมหนึ่งก็คือนิสิต
นักศึกษาในมหาวิทยาลัยรัฐบาลซึ่งเปนผูที่มีความรู 
ทักษะ  ความสามารถและคุณสมบัติตางๆ ที่เหมาะสมตอ
การทํางาน ดังนั้น การศึกษาสํารวจคานิยมในการทํางาน
ของนิสิตนักศึกษาในมหาวิทยาลัย โดยเฉพาะความ
แตกตางระหวางเพศในเรื่องคานิยมในการทํางานเพื่อเปน
ขอมูลพื้นฐานในการบริหารจัดการทรัพยากรมนุษย
สําหรับองคการในประเทศไทยจึงมีความจําเปนอยางย่ิง 
เนื่องจากงานวิจัยที่ทําการสํารวจขอมูลในดานนี้ใน
ประเทศไทยยังมีอยู ไมมากนัก  ดังนั้น  ผู วิจัยจึงได
ทําการศึกษาวิจัยในหัวขอดังกลาว 

 
วัตถุประสงคของการวจัิย 

      1. เพื่อศึกษาคานิยมในการทํางานของนิสิต
นักศึกษาในมหาวิทยาลัยรัฐบาล  

2. เพื่อศึกษาความแตกตางของคานิยมในการ
ทํางานของนิสิตนักศึกษาหญิงและชายในมหาวิทยาลัย
รัฐบาล         
 
วิธีดําเนินการวิจัย 
 

สมมติฐานการวิจัย  
นิสิตนักศึกษาชายมีคานิยมในการทาํงานแตกตาง

จากนิสิตนักศึกษาหญิง 
 

กลุมตัวอยาง   
นักศึกษาในมหาวิทยาลัยรัฐบาลที่กําลังศึกษาในชัน้

ปสุดทายในมหาวิทยาลัยรัฐบาล  ไดแก  จุฬาลงกรณ
มห า วิ ท ย า ลั ย  มห า วิ ท ย า ลั ย ธ ร รมศ าสต ร  แล ะ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร จํานวน 1,273 คน 
 
วิธีดําเนินการ   

การวิจัยเปนการวจิัยแบบสํารวจ โดยมีข้ันตอนการ
เก็บขอมูลแบบดังนี้ 

 
 

 
 
1. ข้ันตอนเตรียมการสรางเครื่องมือ: นําแบบวัด

คานิยมในการทํางานของ Gomez-Mejia (1985) ที่ไดผาน
การดัดแปลงจากงานวิทยานิพนธเรื่อง ปจจัยที่มีอิทธิพล
ตอการเปลี่ยนงานในผูบริหารองคการเอกชน (ฉัตรวิบูลย 
ฉาวเกียรติ, 2540) มาหาคาความเที่ยง (Reliability) กับ
นักศึกษาปสุดทายของมหาวิทยาศรีนครินทรวิโรฒ แลว
ปรับปรุงเพื่อนํามาใชในงานวิจัย ทั้งนี้ไดคาความเที่ยง
แบบอัลฟาของเครื่องมือทั้งชุดเทากับ 0.69 (n=58) โดย
แบบสอบถามแบงขอมูลออกเปนสองสวนคือ สวนแรก
เปนขอกระทงคําถามที่เกี่ยวกับขอมูลสวนบุคคล ในสวน
ที่สองเปนแบบวัดคานิยมในการทํางาน แบงเปนคานิยม
ในการทํางานภายใน 5 ขอ และคานิยมในการทํางาน
ภายนอก 8 ขอ มีมาตรวัดจาก 1 ถึง 5 โดย 1 หมายถึงไม
สําคัญ สวน 5 หมายถึงสําคัญที่สุด 

 
2. ข้ันดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูล: ผูวิจัยสง

หนังสือขอความรวมมือและแบบสอบถามไปยังกลุม
ตัวอย าง เพื่ อ เก็บขอมูล  โดยใชการเก็บขอมูลตาม
วัตถุประสงคการวิจัย (Purposive sampling) เพื่อใหได
ขอมูลตามวัตถุประสงคที่ตองการ ทั้งนี้ไดแบงเก็บขอมูล
จากนิสิตนักศึกษาในแตละมหาวิทยาลัย แบงเปนแหงละ 
500 คน โดยแบงเก็บนิสิตนักศึกษาชาย 250 คนและนิสิต
นักศึกษาหญิง 250 คน 

 
3. การวิเคราะหขอมูล: สถิติที่ใชในการวิเคราะห

ขอมูล มีดังนี้ 
a  สถิติเชิงพรรณนา เชน รอยละ คามัชฌิมเลข

คณิต เปนตน  เพื่อคํานวณขอมูลของลักษณะประชากร 
และคานิยมในการทํางาน 

b  t-test สําหรับการทดสอบสมมติฐาน 
 
ผลการวิจัย 

 

1.  จากขอมูลในตารางที่ 2 แสดงใหเห็นวา นิสิต
นักศึกษาชายและหญิงในมหาวิทยาลัยรัฐบาลมีคานิยมใน
การทํางานไมแตกตางกัน ทั้งคานิยมในการทํางานภายใน 
(Internal work values) คานิยมในการทํางานภายนอก 
(External work values) 
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ตารางที่ 1 แสดงขอมูลแบงตามเพศของกลุม
ตัวอยางนิสิตนักศึกษา มหาวิทยาลัยรัฐบาล 
 

เพศ มหาวิทยาลัย ชาย หญิง รวม 
252 139 391 จุฬาฯ 64.5% 35.5% 100.0% 
196 215 411 เกษตรฯ 47.7% 52.3% 100.0% 
176 325 501 ธรรมศาสตร 35.1% 64.9% 100.0% 
624 679 1303 รวม 47.9% 52.1% 100.0% 

 
ตารางที่ 2 ความแตกตางของคานิยมในการทํางาน
ระหวางนิสิตนักศึกษาหญิงและชาย 
ในมหาวิทยาลัยรัฐบาล 
 

นิสิตนักศึกษา
ชาย (n = 624) 

นิสิตนักศึกษา
หญิง (n = 679) 

คานิยม
ในการ
ทํางาน M SD M SD 

t-test 

คานิยม 
ภายใน 19.52 2.71 19.49 2.68 .22 
คานิยม 
ภายนอก 29.56 4.64 30.02 4.21 -1.87 
คานิยม
รวม 49.08 6.25 49.50 5.95 -1.26 

 
2.  ลําดับคานิยมในการทํางานของนิสิตนักศึกษา

ชาย  (ตารางที่  3 )  และนิ สิตนักศึกษาหญิงจากใน
มหาวิทยาลัยรัฐบาล (ตารางที่ 4) แสดงใหเห็นถึงความ
คลายคลึงกันของทั้งสอง เพศอยางชัดเจน คือ คานิยม
สูงสุด 2 อันดับแรกไดแก บรรยากาศในการทํางาน ความ
มั่นคงในงาน และอันดับสุดทาย ไดแก ชื่อเสียงองคการ 

 
ตารางที่ 3 ลําดับคานิยมในการทํางานของนิสิต
นักศึกษาชายในมหาวิทยาลัยรัฐบาล 

 
ลําดับ คานิยมในการทํางาน n M SD 

1 ความมั่นคงในงาน 624 4.13 .88 
2 บรรยากาศการทํางาน 623 4.09 .85 
3 ปริมาณความรับผิดชอบ 624 4.06 .80 
4 ความรูสึกถึงความสําเร็จ 624 4.05 .85 
5 คาตอบแทนทั้งหมด 624 4.02 .87 
6 โอกาสใชความสามารถ 624 3.99 .82 
7 สภาพแวดลอมในงาน 614 3.79 .94 
8 งานทาทาย 624 3.71 .94 
9 อิสระในการทํางาน 624 3.70 .91 

10 นโยบายองคการ 624 3.58 .97 
11 การจัดโครงสรางองคการ 621 3.56 .94 
12 ความเอาใจใสของหัวหนา 624 3.32 1.02 
13 ชื่อเสียงองคการ 624 3.16 1.01 

ตารางที่ 4 ลําดับคานิยมในการทํางานของ 
นิสิตนักศึกษาหญิงมหาวิทยาลัยรัฐบาล 
 

 

ลําดับ คานิยมในการทํางาน n M SD 
1 บรรยากาศการทํางาน 678 4.30 .79 
2 ความมั่นคงในงาน 677 4.25 .81 
3 ความรูสึกถึงความสําเร็จ 679 4.17 .81 
4 ปริมาณความรับผิดชอบ 679 4.13 .84 
5 คาตอบแทนทั้งหมด 679 4.08 .79 
6 โอกาสใชความสามารถ 679 4.03 .77 
7 สภาพแวดลอมในงาน 668 3.81 .88 
8 อิสระในการทํางาน 679 3.67 .83 
9 นโยบายองคการ 679 3.59 .89 

10 การจัดโครงสรางองคการ 677 3.58 .87 
11 งานทาทาย 679 3.50 .94 
12 ความเอาใจใสของหัวหนา 678 3.29 1.01 
13 ชื่อเสียงองคการ 679 3.20 .92 

 
 

การอภิปรายผล 
จากผลการวิเคราะหขอมูลพบวา นสิิตนักศึกษาชาย

และหญิงมีคานิยมในการทํางานไมแตกตางกัน ทั้งนี้ อาจ
เปนเพราะในปจจบุันเพศชายและหญิงมีบทบาท โอกาส
ในสังคมไมตางกัน ผูหญิงมีโอกาสเรียนรูและแสวงหาสิ่ง
ตางๆ ที่มีคุณคาในชีวิตการทํางานไดมากขึ้น จึงสงผลให
คานิยมในการทํางานของทั้งนิสิตนกัศึกษาชายและหญิง
ไมตางกัน      
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ผลของความไววางใจระหวางบุคคล  ความผูกใจมั่นตอองคการและการรับรู
คุณคาของการปนความรูระหวางกันตอการปนความรูระหวางกันในองคการ 

 
อิสระ พัฒนศึกษา   ผศ. ดร. ชวินท ธัมมนนัทกุล 

คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
บทนํา 
 

ความรูเปนสินทรัพยที่สําคัญที่สุดอยางหนึ่งของ
องคการ  การจัดการความรูที่มีประสิทธิผลคือการที่
พนักงานเห็นคุณคาของความรูและเกิดพฤติกรรมปน
ความรูระหวางกันในองคการ งานวิจัยนี้ศึกษาตัวแปรคัด
สรร 3 ตัวแปรคือ ความไววางใจระหวางบุคคล ความผูก
ใจมั่นตอองคการ และการรับรูคุณคาของการปนความรู
ระหวางกัน โดยนักวิชาการเปนจํานวนมากเสนอวาความ
ไววางใจเปนปจจัยสําคัญตอการปนความรูระหวางกัน 
อยางไรก็ตาม มีการศึกษาเชิงประจักษจํานวนนอยมากที่
ศึกษาผลของความไววางใจระหวางบุคคลตอการปน
ความรูระหวางกัน และยังไมมีการวิจัยเชิงประจักษที่
ศึกษาถึงผลของความผูกใจมั่นตอองคการที่มีตอการปน
ความรูระหวางกัน นอกจากนี้ไดปรับปรุงองคประกอบ
ของตัวแปรการรับรูคุณคาของการปนความรูระหวางกัน
จากงานของ Bock และ Kim (2002) เพื่อศึกษาผลที่มีตอ
การปนความรูระหวางกันในองคการ  ซ่ึงไมพบการ
ศึกษาวิจัยในประเทศไทยที่เกี่ยวของกับการปนความรู
ระหวางกันในองคการในเชิงจิตวิทยา นอกจากนี้การวัด
พฤติกรรมที่เกี่ยวของกับความรูเปนความทาทายใหมของ
การวิจัยทางจิตวิทยาอุตสาหกรรมและองคการ 
 
 

วัตถุประสงคของการวจัิย 
 

เพื่อศึกษาผลของความไววางใจระหวางบุคคล ผล
ของความผูกใจมั่นตอองคการและผลของการรับรูคุณคา
ของการปนความรูระหวางกัน ตอการปนความรูระหวาง
กันในองคการ 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

ตัวแปรที่ใชในการวิจัย  
- ตัวแปรตน คือ ความไววางใจระหวางบุคคล ความผูก
ใจมั่นตอองคการ การรับรูคุณคาของการปนความรู
ระหวางกัน 

- ตัวแปรตาม คือ การปนความรูระหวางกันในองคการ 
 
สมมติฐานการวิจัย 

 

สมมติฐานที่ 1 ความไววางใจระหวางบุคคลมีผลทางบวก
ตอการปนความรูระหวางกันในองคการ 
สมมติฐานที ่2 ความผูกใจมั่นตอองคการมีผลทางบวกตอ
การปนความรูระหวางกันในองคการ 
สมมติฐานที่ 3 การรับรูคุณคาของการปนความรูระหวาง
กันมีผลทางบวกตอการปนความรูระหวางกันในองคการ 

 
ประชากร 

ประชากรที่ครั้งนี้มุงเนนในการวิจัยคร้ังนี้ไดแก 
พนักงานขององคการที่มีลักษณะพฤติกรรมการทํางาน
แบบอาศัยความรูในการทํางาน โดยลักษณะของงานทํา
ใหพนักงานมีการปนความรูระหวางกัน 

 

   กลุมตัวอยาง 
พนักงานวิเคราะหสินเชื่อของธนาคารพาณิชยแหง

หนึ่งในเขตกรุงเทพมหานคร รวม 259 คน 
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย        

1. มาตรวัดการปนความรูระหวางกันในองคการซึ่ง 
ผูวิจัยสรางขึ้นตามแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวของ 

องคประกอบที่  1  การปนความรู  Explicit 
ระหวางกัน (การปนความรูที่อยูในรูปแบบลายลักษณ
อักษร และการปนความรูโดยการสื่อสารดวยภาษาพูด) 

องคประกอบที่ 2 การปนความรู Tacit ระหวาง
กัน (การปนความรูระหวางกันในปฏิสัมพันธอยางไมเปน
ทางการในที่ทํางาน และการปนความรูในสัมพันธภาพ
การสอนงานและการฝกหัดงาน) 

2. มาตรวัดความไววางใจระหวางบุคคล ปรับปรุง
เพิ่มเติมจากมาตรวัดของ Cook และ Wall (1980) 

องคประกอบที่ 1 ความเชื่อมั่นในเจตนาของ
บุคคลอื่น  

องคประกอบที่ 2 ความมั่นใจในความสามารถ
ของบุคคลอื่น 

3. มาตรวัดความผูกใจมั่นตอองคการ ปรับปรุง
เพิ่มเติมจากมาตรวัดของ Meyer, Allen และ Smith 
(1993) 

องคประกอบที่ 1 ความผูกใจมั่นตอองคการดาน
ความรูสึก  

องคประกอบที่ 2 ความผูกใจมั่นตอองคการดาน
ความตอเนื่อง   

องคประกอบที่ 3 ความผูกใจมั่นตอองคการดาน
บรรทัดฐาน  

  4 .  มาตรวัดการรับรู คุณคาของการปนความรู
ระหวางกัน  ผูวิจัยสรางขึ้นตามแนวคิดและทฤษฎีที่
เกี่ยวของ 

องคประกอบที่ 1 การรับรูคุณคาของการปน
ความรูระหวางกันดานผลประโยชนสวนบุคคล 

องคประกอบที่ 2 การรับรูคุณคาของการปน
ความรูระหวางกันดานสัมพันธภาพ 

องคประกอบที่ 3 การรับรูคุณคาของการปน
ความรูระหวางกันดานการเอื้อประโยชน 
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การสรางเครื่องมือวิจัยและการตรวจสอบคุณภาพ
ของเครื่องมือวิจัย 

ตรวจสอบความตรงตามเนื้อหา (Content Validity) 
ของมาตรวัดโดยผูทรงคุณวุฒิ แลวนํามาตรวัดไปทดลอง
ใชกับพนักงานจํานวน 50 คนที่มีลักษณะใกลเคียงกับ
กลุมตัวอยาง แลวคํานวณคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ
ระหวางขอกระทงแตละขอกับคะแนนรวมของขออื่นใน
มาตรวัด (CITC) จากนั้นตัดขอที่ไมผานเกณฑแลว
คํานวณคา CITC อีกครั้งหนึ่ง ซ่ึงคาสัมประสิทธ์ิอัลฟา
ของมาตรวัดทั้งส่ีฉบับเทากับ 0.83, 0.83, 0.86 และ 0.85 
ตามลําดับ   

ผลการวิจัย 
การวิเคราะหขอมูล 

ทดสอบสมมติฐาน  ดวยการหาคาสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพันธแบบเพียรสันและวิเคราะหถดถอยอยางงาย 
เพื่ออธิบายการสงผลของตัวแปรอิสระตอตัวแปรตาม 

 
 
 

 

 

ตารางที่ 1 คาเฉลี่ย (M) สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (SD) และสหสัมพันธของตัวแปรที่ศึกษา (n = 259) 
 

ตัวแปร ตัวแปร M SD 1 2 3 4 
1.ความไววางใจระหวางบุคคล 3.621 0.45 (0.83)    
2.ความผูกใจมั่นตอองคการ 3.472 0.45 0.11* (0.86)   
3.การรับรูคุณคาของการปนความรูระหวางกนั 3.603 0.49 0.57** 0.20** (0.85)  
4.การปนความรูระหวางกันในองคการ 3.584 0.54 0.61** 0.18* 0.55** (0.83) 
* p < .05, **p < .01, ( ) คือคาสัมประสิทธิ์อัลฟาของมาตรวัด 

 
ตารางที ่2 การวเิคราะหถดถอยอยางงายทํานายผลของตัวแปรอิสระตอการปนความรูระหวางกันในองคการ (n = 259) 

 

ตัวแปร β t R R2 F 
ความไววางใจระหวางบุคคล 
ความผูกใจมั่นตอองคการ 
  - ความผูกใจมั่นทางความรูสึกตอองคการ 
  - ความผูกใจมั่นทางความตอเนื่องตอองคการ 
  - ความผูกใจมั่นทางบรรทัดฐานตอองคการ 
การรับรูคุณคาของการปนความรูระหวางกัน 
  - ดานผลประโยชนสวนบุคคล 
  - ดานสัมพันธภาพ 
  - ดานการเอื้อประโยชน 

.61*** 
.18** 
.19** 
.06** 
.17** 
.56*** 
.39*** 
.44*** 
.44*** 

12.22 
3.01 
3.05 
2.16 
2.83 

10.67 
6.86 
7.90 
7.76 

.61** 

.18** 

.19** 

.06** 

.17** 

.55** 

.39** 

.44** 

.44** 

.37 

.03 

.04 

.00 
.030 
.31 
.16 
.20 
.19 

150.57*** 
9.03** 
9.32** 
7.04** 
8.00** 

113.91*** 
47.12*** 
62.37*** 
60.25*** 

   ** p< .01 , ***p <  .001  
 

ความไววางใจระหวางบุคคลมีผลทางบวกตอการปน
ความรูระหวางกันในองคการ (β = .61, p < .001) มี
ความสัมพันธกับการปนความรูระหวางกันในองคการ
ปานกลาง (R = .61, p < .01) และสามารถอธิบายการผัน
แปรของการปนความรูระหวางกันในองคการไดรอยละ 
37 (R2= .37)  

ความผูกใจมั่นตอองคการ มีผลทางบวกตอการปน
ความรูระหวางกันในองคการ (β = .18, p < .01) มี
ความสัมพันธกับการปนความรูระหวางกันในองคการใน
ระดับต่ํา (R = .18, p < .01) และสามารถอธิบายการผัน
แปรของการปนความรูระหวางกันในองคการไดรอยละ 3 
(R2= .03) 

 
 
 
 

การรับรูคุณคาของการปนความรูระหวางกัน มีผล
ทางบวกตอการปนความรูระหวางกันในองคการ  
(β = .56, p < .001) มีความสัมพันธกับการปนความรู
ระหวางกันในองคการปานกลางคอนขางสูง (R = .55, p 
< .01) และสามารถอธิบายการผันแปรของการปนความรู
ระหวางกันในองคการไดรอยละ 31 (R2= .31) 
 

การอภิปรายผล 
1. ความไววางใจระหวางบุคคลมีผลทางบวกตอ

การปนความรูระหวางกันในองคการ เมื่อพนักงานมี
ความไววางใจระหวางบุคคลจะมีแนวโนมที่จะปนความรู
ที่เกี่ยวของกับงานของตนสูเพื่อนรวมงาน 

 
 
 
 



Volume 4. 2004. – Proceeding of the East-West Psychological Science Research Center. 143

2. ความผูกใจมั่นตอองคการมีผลทางบวกตอการ
ปนความรูระหวางกันในองคการ ซ่ึงอธิบายไดวาเมื่อ
พนักงานมีความผูกใจมั่นตอองคการจะสงผลใหพนักงาน
ปนความรูของตนเองสูเพื่อนรวมงาน และความผูกใจมั่น
ทางความรูสึกตอองคการมีผลทางบวกตอการปนความรู
ระหวางกันในองคการในระดับสูงที่สุด ซ่ึงเปนความรูสึก
ของพนักงานที่ตองการทํางานเพื่อองคการและทํางาน
ใหกับองคการเพราะเกิดจากความตองการสวนบุคคล 
รองลงมาคือความผูกใจมั่นทางบรรทัดฐานตอองคการซึ่ง
พนักงานมีความรู สึกตอองคการและทํางานใหกับ
องคการเพราะรูสึกวาเปนพันธะที่ตองทําตามหนาที่ ทั้งนี้ 
ความผูกใจมั่นทางความตอเนื่องตอองคการมีผลทางบวก
ตอการปนความรูระหวางกันในองคการในระดับต่ําที่สุด  

อยางไรก็ตาม ความสัมพันธระหวางความผูกใจมั่น
ตอองคการมีผลทางบวกตอการปนความรูระหวางกันใน
องคการในระดับต่ํา และไมพบงานวิจัยที่ระบุแนชัดวา
ความผูกใจมั่นตอองคการมีบทบาทเปนตัวแปรประเภท
ใดที่สงผลตอการปนความรูระหวางกันในองคการ ผูวิจัย
จึงทดสอบการเปนตัวแปรกํากับของความผูกใจมั่นตอ
องคการในความสัมพันธระหวางความไววางใจระหวาง
บุคคลกับการปนความรูระหวางกันในองคการ และ
ระหวางการรับรูคุณคาของการปนความรูระหวางกันกับ
การปนความรูระหวางกันในองคการ โดยใชการวิเคราะห
ถดถอยพหุเชิงชั้น  พบวาปฏิสัมพันธระหวางความ
ไววางใจระหวางบุคคลกับความผูกใจมั่นตอองคการ
รวมกันสงผลตอการอธิบายความผันแปรของการปน
คว ามรู ร ะหว า งกั น ในองค ก า รได ร อ ยละ  40 ค า
สัมประสิท ธ์ิการกําหนดเปลี่ ยนแปลงเพิ่มมากขึ้น 
ความสามารถในการอธิบายความผันแปรของการปน
ความรูระหวางกันในองคการเพิ่มขึ้นรอยละ 1.2 ทํานอง
เดียวกับปฏิสัมพันธระหวางความไววางใจระหวางบุคคล
กับความผูกใจมั่นตอองคการรวมกันสงผลตอการอธิบาย
ความผันแปรของการปนความรูระหวางกันในองคการได
รอยละ 33 อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ คาสัมประสิทธ์ิการ
กําหนดเปลี่ยนแปลงเพิ่มมากขึ้น ความสามารถในการ
อธิบายความผันแปรของการปนความรูระหวางกันใน
องคการเพิ่มขึ้นรอยละ 2 ดังนั้น ความผูกใจมั่นตอ
องคการจึงเปนตัวแปรกํากับในความสัมพันธดังกลาว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. การรับรูคุณคาของการปนความรูระหวางกันมี
ผลทางบวกตอการปนความรูระหวางกันในองคการ 
งานวิจัยนี้ปรับมาจากงานวิจัยของ Bock และ Kim (2002) 
ซ่ึงศึกษาผลของการคาดหวังรางวัล การคาดหวังสัมพันธ-
ภาพ  และการคาดหวังการเอื้อประโยชนที่สงผลตอ
ทัศนคติในการปนความรู ผลการวิจัยที่สอดคลองกับ
งานวิจัยดังกลาวคือ องคประกอบแรกคือผลของการรับรู
คุณคาดานสัมพันธภาพตอการปนความรูระหวางกัน
เปนไปในทิศทางเดียวกับการคาดหวังสัมพันธภาพตอ
ทัศนคติในการปนความรู อธิบายไดวาพนักงานที่คิดวา
การปนความรูระหวางกันเปนการขยายสัมพันธภาพและ
ความแนบแนนระหวางสมาชิกองคการจะมีแนวโนมที่จะ
ปนความรูของตนแกเพื่อนรวมงาน โดยมีพื้นฐานมาจาก
การคาดหวังการแลกเปลี่ยนในรูปแบบของสัมพันธภาพที่
เ พื่ อ น ร ว ม ง านมี ใ ห แ ก ตน เ อ ง  ทํ านอ ง เ ดี ย ว กั บ
องคประกอบที่สองคือ ผลของการรับรูคุณคาดานการเอื้อ
ประโยชน ซ่ึงสอดคลองกับผลการวิจัยในดานผลของการ
คาดหวังการเอื้อประโยชนตอทัศนคติในการปนความรู
ระหวางกัน โดยพบวาพนักงานที่มีการรับรูความสามารถ
ของตนเองในการพัฒนาผลการดําเนินงานขององคการ
ไดดวยการปนความรูของตนเองจะมีแนวโนมที่จะปน
ความรูใหกับเพื่อนรวมงาน อยางไรก็ตามผลการวิจัยที่ไม
สอดคลองกับงานวิจัยดังกลาว คือการรับรูคุณคาดาน
ประโยชนสวนบุคคลซึ่งประกอบดวยส่ิงจูงใจภายนอก
และสิ่งจูงใจภายใน (ความพึงพอใจสวนบุคคล การไดรับ
การยอมรับชื่นชม ผลประโยชนสวนบุคคล รางวัลจาก
องคการ) มีผลทางบวกตอพฤติกรรมการปนความรู
ระหวางกัน ในขณะที่ Bock และ Kim พบวาการคาดหวัง
รางวัลที่เปนส่ิงจูงใจภายนอกเพียงอยางเดียว (เงินรางวัล 
การเลื่อนขั้นตําแหนง โอกาสในการศึกษาตอ) มีผลใน
ทิศทางลบตอทัศนคติในการปนความรู  
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การเปรียบเทียบผลของการประเมินการปฏิบัติงานโดยผูบังคับบัญชากับโดย 
คณะกรรมการตอการรับรูความเปนธรรมและพฤติกรรมการเปนสมาชิกขององคการ 

 
สุรียวรรณ สรงสระแกว        ผศ.  ดร. ชวินท ธัมมนันทกุล 

คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
 

 
วัตถุประสงคของการวจัิย 
 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อเปรียบเทียบการ
รับรูความเปนธรรมและพฤติกรรมการเปนสมาชิกของ
องคการระหวางพนักงานที่ได รับการประเมินการ
ปฏิบัติงานโดยผูบังคับบัญชาและพนักงานที่ไดรับการ
ประเมินการปฏิบัติงานโดยคณะกรรมการ พรอมทัง้ศกึษา
ความสัมพันธระหวางการรับรูความเปนธรรมและ
พฤติกรรมการเปนสมาชิกขององคการของพนักงานที่
ไดรับการประเมินการปฏิบัติงานที่ตางกัน  

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

สมมติฐานการวิจัย 
1. การรับรูความเปนธรรมของพนักงานที่ไดรับ

การประเมินการปฏิบัติงานโดยคณะกรรมการสูงกวาการ
รับรูความเปนธรรมของพนักงานที่ไดรับการประเมินการ
ปฏิบัติงานโดยผูบังคับบัญชา  

2. พฤติกรรมการเปนสมาชิกขององคการของ
พนักงานที่ ได รับการประเมินการปฏิบัติ ง านโดย
คณะกรรมการสูงกวาพฤติกรรมการเปนสมาชิกของ
องคการของพนักงานที่ไดรับการประเมินการปฏิบัติงาน
โดยผูบังคับบัญชา 

3. พนักงานที่ไดรับการประเมินการปฏิบัติงานโดย
คณะกรรมการมีความสัมพันธระหวางการรับรูความเปน
ธรรมและพฤติกรรมการเปนสมาชิกขององคการใน
ทางบวกในระดับที่สูงกวาพนักงานที่ไดรับการประเมิน
การปฏิบัติงานโดยผูบังคับบัญชา  

 

ประชากร    
ประชากรที่ศึกษาในครั้งนี้ ไดแก พนักงานที่ไดรับ

การประเมินการปฏิบัติงานโดยผูบังคับบัญชาและ
พนักงานที่ ได รับการประเมินการปฏิบัติ ง านโดย
คณะกรรมการ 
 

กลุมตัวอยาง 
พนักงานระดับปฏิบัติการในสายงานการผลิตที่

ไดรับการประเมินการปฏิบัติงานโดยผูบังคับบัญชาของ
บริษัทแปรรูปอาหารขนาดใหญแหงหนึ่ง จํานวน 60 คน 
และพนักงานระดับปฏิบัติการในสายงานการผลิตที่ไดรับ
การประเมินการปฏิบัติงานโดยคณะกรรมการของบริษัท
บรรจุผักผลไมเพื่อการสงออกขนาดเล็กแหงหนึ่ง จํานวน 
65 คน  

 
 
 

 
ตัวแปรที่ใชในการวิจัยประกอบดวย 

     1.  ตัวแปรตน คือ  การประเมินการปฏิบัติงาน 2 
ลักษณะ  ได แก  การประ เมินการปฏิบั ติ ง านโดย
ผูบังคับบัญชาและการประเมินการปฏิบัติงานโดย
คณะกรรมการ 

 2.  ตัวแปรตาม คือ การรับรูความเปนธรรมตอการ
ประเมินการปฏิบัติงานและพฤติกรรมการเปนสมาชิก
ขององคการ  

 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 

1. มาตรวัดการรับรูความเปนธรรม  
เปนมาตรที่ วั ดการรับ รู ความ เปนธรรมของ

พนักงานระดับปฏิบัติการที่มีตอการประเมินการ
ปฏิบัติงาน โดยผูวิจัยศึกษาจากเอกสารงานวิจัยเกี่ยวกับ
การรับรูความเปนธรรมและนํามาปรับปรุงสรางเปนขอ
คําถามใหมีความสอดคลองกับประเด็นที่ศึกษา คือการ
รับรูความเปนธรรมตอการประเมินการปฏิบัติงานโดย
ผูบังคับบัญชาและการประเมินการปฏิบัติงานโดย
คณะกรรมการมีลักษณะเปนมาตรประมาณคา (Rating 
Scale) 5 ระดับ โดยมีคาสัมประสิทธ์ิอัลฟาของครอน-
บาคเทากับ .84 และ .91 ตามลําดับ 
2. มาตรวัดพฤติกรรมการเปนสมาชิกขององคการ  

 ปรับปรุงและสรางขอคําถามเพิ่มเติมจากมาตรวัด
ของ Podsakoff และคณะ (1990), Smith และคณะ (1983) 
ในแตละขอคําถาม ผูบังคับบัญชาหรือหัวหนางานจะ
ประเมินพฤติกรรมการเปนสมาชิกขององคการของ
พนักงานวามีความถี่ในการปฏิบัติพฤติกรรมระดับใดจาก
มาตรประมาณคา (Rating Scale) 5 ระดับ คะแนนของ
พฤติกรรมการเปนสมาชิกขององคการของพนักงานแต
ละคนมาจากผลรวมของคะแนนพฤติกรรมการเปน
สมาชิกขององคการทั้ง 5 ลักษณะไดแก พฤติกรรมให
ความชวยเหลือ พฤติกรรมคํานึงถึงผูอื่น พฤติกรรมมี
น้ําใจเปนนักกีฬา พฤติกรรมสํานึกในหนาที่ พฤติกรรม
ใหความรวมมือ มาตรวัดฉบับนี้มีคาสัมประสิทธ์ิอัลฟา
ของครอนบาคเทากับ .93 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
1. เมื่อทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยการรับรู

ความเปนธรรมระหวางพนักงานที่ไดรับการประเมินการ
ปฏิบัติงานโดยคณะกรรมการและพนักงานที่ไดรับการ
ประเมินการปฏิบัติงานโดยผูบังคับบัญชาพบวาคามัชฌิม
เลขคณิตของคะแนนทั้งสองกลุมมีความแตกตางกันอยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 (ตารางที่ 1) 
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ตารางที ่1 คามชัฌมิเลขคณิต (M) และ 
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) ของคะแนนการรบัรู 
ความเปนธรรมและผลการทดสอบความแตกตาง 
ของคาเฉลี่ยระหวางกลุมตวัอยาง 2 กลุมดวยวิธี t-test 

 

การรับรูความเปน
ธรรมของพนักงาน 

พนักงานที่ไดรบัการ
ประเมินการ
ปฏิบัติงานโดย M  SD 

t 

ประเมินโดย
คณะกรรมการ  
(n = 65 ) 

3.91 0.49 

ประเมินโดย
ผูบังคับบัญชา  
(n = 60 ) 

3.10 0.80 
.00** 

  * p<.05, ** p<.01 
 

2. เมื่อทดสอบความแตกตางของคาเฉลี่ยคะแนน
พฤติกรรมการเปนสมาชิกขององคการ พนักงานที่ไดรับ
การประเมินการปฏิบัติงานโดยคณะกรรมการและ
พนักงานที่ ได รับการประเมินการปฏิบัติ ง านโดย
ผูบังคับบัญชา พบวามีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ ที่ระดับ .01 (t = 4.65) (ตารางที่ 2) 

 
 
 

ตารางที ่2 คามัชฌมิเลขคณิต (M ) และสวนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) ของคะแนนพฤตกิรรมการเปนสมาชิก
ขององคการ และผลการทดสอบความแตกตางของ
คาเฉล่ียระหวางกลุมตัวอยาง 2 กลุม ดวยวิธี t-test 

 

พฤติกรรมการเปน
สมาชิกขององคการ 

พนักงานที่ไดรบัการ
ประเมินการ
ปฏิบัติงานโดย M  SD 

t 

ประเมินโดย
คณะกรรมการ  
(n = 65 ) 

3.91 0.61 

ประเมินโดย
ผูบังคับบัญชา  
(n = 60 ) 

3.37 0.69 
4.65** 

* p < .05 ,** p < .01 
 
3. เมื่อพิจารณาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธระหวาง

การรับรูความเปนธรรม และพฤติกรรมการเปนสมาชิก
ขององคการของพนักงานที่ได รับการประเมินการ
ปฏิบัติงานโดยคณะกรรมการ พบวาการรับรูความเปน
ธรรมมีความสัมพันธทางบวกกับพฤติกรรมการเปน
สมาชิกขององคการอยางมีนัยสําคัญ (r = .25, p < .05) 
สวนในพนักงานที่ไดรับการประเมินการปฏิบัติงานโดย
ผู บั ง คั บบัญชา  พบว า ก ารรั บ รู ค ว าม เป นธรรมมี
ความสัมพันธทางบวก กับพฤติกรรมการเปนสมาชิกของ
องคการอยางมีนัยสําคัญเชนเดียวกัน (r = .37, p < .01)  

 

ตารางที ่3 คาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธระหวางการรับรูความเปนธรรม และพฤตกิรรมการเปนสมาชิกขององคการ  
และผลการทดสอบความมนีัยสาํคัญของความแตกตางดวยวิธี z-test 

 

พนักงานที่ไดรบัการ
ประเมินการปฏิบัติงานโดย 

คาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธระหวางการรับรูความเปน
ธรรมกับพฤติกรรมการเปนสมาชิกขององคการ 

แปลงเปนคะแนนฟชเชอรซี z 

คณะกรรมการ (n = 65) 0.25* 0.26 
ผูบังคับบัญชา (n = 60) 0.37** 0.39 -0.72 

* p < .05 ,** p < .01 
 

4. เมื่อทดสอบความแตกตางของคาสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพันธ ระหว า งการรับรู คว าม เปนธรรมกับ
พฤติกรรมการเปนสมาชิกขององคการของพนักงานทั้ง
สองกลุม โดยการแปลงคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธเปน
คะแนนฟชเชอรซี (Fisher–z) และทดสอบความมี
นัยสําคัญ ดวย z-test พบวาความสัมพันธระหวางการรับรู
ความเปนธรรมกับพฤติกรรมการเปนสมาชิกขององคการ
ในกลุมพนักงานที่ไดรับการประเมินการปฏิบัติงานโดย
คณะกรรมการ และกลุมพนักงานที่ไดรับการประเมินการ
ปฏิบัติงานโดยผูบังคับบัญชาไมแตกตางกัน (z = 0.72)  

. 

การอภิปรายผล 
การศึกษานี้ทําการเปรียบเทียบระหวางพนักงานที่

ไดรับการประเมินการปฏิบัติงานโดยมีจํานวนผูประเมิน
แตกตางกัน คือประเมินโดยผูบังคับบัญชาโดยตรงและ
ประเมินโดยคณะกรรมการ ซ่ึงเมื่อนําคะแนนการรับรู
ค ว าม เป นธ ร รมของพนั ก ง านทั้ ง สอ งบริ ษั ทม า

เปรียบเทียบกัน พบวาพนักงานในบริษัทที่ประเมินการ
ปฏิบัติงานโดยคณะกรรมการรับรูความเปนธรรมในการ
ประเมินการปฏิบัติงานในระดับที่สูงกวา (p < .01) อาจ
กลาวไดว าการประเมินโดยคณะกรรมการมีผูรวม
พิจารณาหลายคนและมาจากระดับการทํ า งานที่
หลากหลายนาจะชวยใหขอมูลในการพิจารณาพนักงานมี
ความละเอียดย่ิงขึ้น รวมทั้งอคติที่อาจเกิดขึ้นจากการ
ตัดสินใจของบุคคลเพียงคนเดียวนาจะลดบทบาทลง 
ดังนั้น พนักงานที่ไดรับการประเมินโดยคณะกรรมการจงึ
รับรูการประเมินโดยวิธีนี้วามีความเปนธรรม สวนการ
ประเมินการปฏิบัติงานโดยผูบังคับบัญชา ผูประเมินมี
เพียงบุคคลคนเดียว การใชอคติในการประเมินรวมถึง
ปญหาในการประเมินอื่นๆ มีแนวโนมที่จะเกิดขึ้นไดงาย
กวา ดังนั้น เมื่อเปรียบเทียบกับพนักงานที่ไดรับการ
ประเมินการปฏิบัติงานโดยคณะกรรรมการ พนักงานที่
ไดรับการประเมินการปฏิบัติงานโดยผูบังคับบัญชาจึง
รับรูตอการประเมินการปฏิบัติงานวามีความเปนธรรมใน
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ระดับที่นอยกวา แตอยางไรก็ตาม ผลที่ปรากฏยังคงแสดง
ใหเห็นวาพนักงานที่ไดรับการประเมินการปฏิบัติงาน
โดยผูบังคับบัญชารับรูวาการประเมินมีความเปนธรรม
บาง (M = 3.10) แตเมื่อเปรียบเทียบกับพนักงานที่อยูใน
ระบบของการประเมินที่มีผูประเมินหลายคน พบวา
พนักงานรับรูวาการมีผูประเมินหลายคนจะนําไปสูความ
เปนธรรมในระดับสูงกวา (M = 3.91) สําหรับพฤติกรรม
การเปนสมาชิกขององคการของพนักงานที่ไดรับการ
ประเมินการปฏิบัติงานโดยคณะกรรมการ ผลการวิจัย
พบวาอยูในระดับที่สูงกวาพฤติกรรมการเปนสมาชิกของ
องคการของพนักงานที่ไดรับการประเมินการปฏิบัติงาน
โดยผูบังคับบัญชา จากแนวคิดการแลกเปลี่ยนทางสังคม 
(Social Exchange) พฤติกรรมการเปนสมาชิกของ
องคการจัดวาเปนพฤติกรรมหนึ่งที่พนักงานจะกระทํา
เพื่อเปนการตอบแทนองคการ (Organ, 1990, as cited in 
Colquitt et al., 2001) ซ่ึงในงานวิจัยนี้การประเมินการ
ปฏิบัติงานเปนเสมือนส่ิงที่องคการกระทําตอพนักงาน 
และพนักงานสามารถแสดงพฤติกรรมการเปน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมาชิกขององคการเพื่อตอบแทนตอส่ิงที่องคการปฏิบัติ 
จึงมีแนวโนมวาพนักงานที่รับรูความเปนธรรมตอการ
ประเมินการปฏิบัติงานสูง การแสดงพฤติกรรมการเปน
สมาชิกขององคการยอมจะมี สูง เชนเดียวกัน  เมื่ อ
ทําการศึกษาระหวางการรับรูความเปนธรรมและ
พฤติกรรมการเปนสมาชิกขององคการทั้ งในกลุม
พนักงานที่ ได รับการประเมินการปฏิบัติ ง านโดย
ผูบังคับบัญชาและกลุมพนักงานที่ไดรับการประเมินการ
ปฏิบัติงานโดยคณะกรรมการ พบวามีความสัมพันธกัน
ในทางบวก และยังพบวาความสัมพันธระหวางการรับรู
ความเปนธรรมและพฤติกรรมการเปนสมาชิกของ
องคการที่เกิดขึ้นในพนักงานทั้งสองกลุมก็ไมมีความ
แตกตางกัน นั่นคือเมื่อพนักงานที่รับรูวาการประเมินการ
ปฏิบัติงานมีความเปนธรรมสูงก็จะแสดงพฤติกรรมการ
เปนสมาชิกขององคการสูงเชนเดียวกัน ไมวาพนักงานจะ
ไดรับการประเมินการปฏิบัติงานโดยบุคคลหรือกลุม
บุคคลก็ตาม 
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ผลของความตองการสวนบุคคลและเพศที่มีตอการเลือกลักษณะองคการ 
ที่ตองการรวมงานดวย 

 
นนทนที พิยะกูล              ศ. ดร. ชัยพร วิชชาวธุ 

คณะจิตวิทยา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 

บทนํา
  งานวิจัยนี้มุงศึกษาการเลือกลักษณะองคการที่

ตองการและผลของลักษณะความตองการสวนบุคคลและ
เพศตอการเลือกลักษณะองคการที่ตองการทํางานดวย 
เพื่อประโยชนในการพัฒนาและปรับปรุงลักษณะ
องคการใหเปนที่สนใจของบุคคลที่มีลักษณะตรงตามที่
องคการตองการ ใหตัดสินใจมาสมัครงานกับองคการให
มากที่สุด เพื่อใหองคการไดมีโอกาสคัดเลือกผูสมัครงาน
ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมกับงานและองคการอยางแทจริง 

 

วัตถุประสงคของการวจัิย 
 

1.  เพื่อศึกษาลักษณะการเลือกองคการที่ตองการ
ทํางานดวยในภาพรวมของกลุมตัวอยาง 

2.  เพื่อศึกษาผลของลักษณะความตองการสวน
บุคคลที่มีตอการเลือกลักษณะองคการที่กลุมตัวอยาง
ตองการทํางานดวย 

3.  เพื่อศึกษาความแตกตางของการเลือกองคการที่
ตองการทํางานดวยในกลุมตัวอยางชายและหญิง 
        4. เพื่อศึกษาการเลือกองคการที่ตองการทํางานดวย
ของกลุมตัวอยางชายและหญิงที่มีความตองการสวน
บุคคลแตละดานระดับเดียวกัน                                                                                       

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

กลุมตัวอยาง 
กลุมตัวอย างที่ ใช ในการวิจั ยครั้ งนี้ เปนนิ สิต

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ชั้นปที่ 4 ระดับปริญญาบัณฑิต 
จากคณะตางๆ จํานวน 216 คน เปนชาย 81 คน (37.5%) 
และหญิง 135 คน (62.5%) สวนใหญมีอายุระหวาง 21-23 
ป (74.5%) และมีประสบการณทํางานระหวาง 1-3 เดือน 
(55.1%)  

 

ตัวแปรในการวิจัย 
ตัวแปรอิสระ  

 1. ลักษณะองคการ 
1.1 ความเหลื่อมล้ําของอํานาจ (Power Distance) 
1.2 การหลีกเลี่ยงความไมแนนอน (Uncertainty 

Avoidance) 
1.3 ปจเจกนิยม-กลุมนิยม (Individualism-

Collectivism) 
1.4 ความเปนชาย-ความเปนหญิง (Masculinity-

Femininity) 
 2. ลักษณะความตองการสวนบุคคล 

2.1 ความตองการประสบความสําเร็จ (Need for 
Achievement) 

    2.2 ความตองการไมตรีสัมพันธ (Need for 
Affiliation) 

    2.3 ความตองการอํานาจ (Need for Power) 
    3. เพศ 

ตัวแปรตาม คือ ความตองการทํางานในองคการ 
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัยคร้ังนี้เปนแบบสํารวจ
เกี่ยวกับลักษณะความตองการสวนบุคคลและลักษณะ
องคการที่ตองการรวมงานดวย แบงเปน 3 สวน คือ 

สวนที่ 1 เปนขอคําถามเกี่ยวกับลักษณะทั่วไปของ
ผูตอบแบบสํารวจ ไดแก เพศ อายุ ประสบการณทํางาน 
และคณะที่กําลังศึกษาอยู  

สวนที่  2 เปนขอคําถามเกี่ยวกับลักษณะความ
ตองการสวนบุคคลตามทฤษฎีของ McClelland (1985) มี
ลักษณะเปนขอกระทงที่มีคําตอบใหเลือก เปนมาตรรวม
การประมาณคาแบบ Likert Scale  

สวนที่ 3 เปนขอคําถามเกี่ยวกับลักษณะองคการที่
ผูตอบแบบสํารวจตองการรวมงานดวย มีลักษณะเปนขอ
กระทงที่มีคําตอบใหเลือก เปนมาตรรวมการประมาณคา
แบบ Likert Scale ประกอบดวยขอกระทงที่ใชวัดมิติทาง
วัฒนธรรมของ Hofstede (1991) 4 มิติ  

 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจัยคร้ังนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ กระทําโดยให
กลุมตัวอยางจํานวน 280 คนตอบแบบสํารวจ ซ่ึงแบง
ออกเปน  3 ตอน  ไดแก  คุณลักษณะทั่วไปของกลุม
ตัวอยาง ลักษณะความตองการสวนบุคคลตามทฤษฎีของ 
McClelland (1985) และลักษณะวัฒนธรรมองคการที่
กลุมตัวอยางตองการรวมงานดวย จําแนกตามลักษณะ
วัฒนธรรมองคการของ Hofstede (1991) 

 

ผลการวิจัย 
ผลการวิจัยพบวา กลุมตัวอยางตองการเปนอยางย่ิง

ที่จะทํางานในองคการที่มีลักษณะกลุมนิยม มีความ
เหลื่อมล้ําของอํานาจต่ํา และมีความเปนหญิง รองลงมา
ไดแก องคการที่มีความเปนชาย และมีการหลีกเลี่ยงความ
ไมแนนอนต่ํา รูสึกเปนกลางที่จะทํางานในองคการที่มี
การหลีกเลี่ยงความไมแนนอนสูง และมีลักษณะปจเจก
นิยม แตไมตองการเปนอยางย่ิงที่จะทํางานในองคการที่มี
ความเหลื่อมล้ําของอํานาจสูง 

ความตองการสวนบุคคลมีผลตอการเลือกลักษณะ
องคการที่ตองการรวมงานดวย โดยพบวา 
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เมื่อเปรียบเทียบกลุมตัวอยางที่มีความตองการประสบ
ความสําเร็จสูงและกลุมตัวอยางที่มีความตองการประสบ
ความสําเร็จต่ํา พบวา ลักษณะองคการที่กลุมตัวอยางที่มีความ
ตองการประสบความสําเร็จสูงตองการทํางานดวยมากกวา
กลุมตัวอยางที่มีความตองการประสบความสําเร็จต่ําอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ (p < .05) คือ องคการที่มีความเหลื่อมล้ํา
ของอํานาจต่ํา (Ms = 6.23, 5.86, t.05 (199.46) = 3.01) มีความเปน
หญิง (Ms = 6.18, 5.88, t.05 (214) = 2.43) และมีความเปนชาย 
(Ms = 5.65, 5.02, t.05 (214) = 4.77) 

เมื่อเปรียบเทียบกลุมตัวอยางที่มีความตองการไมตรี
สัมพันธสูงและกลุมตัวอยางที่มีความตองการไมตรีสัมพันธต่ํา 
พบวา ลักษณะองคการที่กลุมตัวอยางที่มีความตองการไมตรี
สัมพันธสูงตองการทํางานดวยมากกวากลุมตัวอยางที่มีความ
ตองการไมตรีสัมพันธต่ําอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p < .05) 
คือ องคการที่มีลักษณะกลุมนิยม (Ms = 6.31, 6.00, t.05 (214) = 
2.43) มีความเหลื่อมล้ําของอํานาจต่ํา (Ms = 6.30, 5.80,         
t.05 (194.52) = 4.14) มีความเปนชาย (Ms = 6.23, 5.85, t.05 (203.66) = 
2.11) และมีความเปนหญิง (Ms = 5.57, 5.13, t.05 (214) = 3.26) 

เมื่อเปรียบเทียบกลุมตัวอยางที่มีความตองการอํานาจสงู
และกลุมตัวอยางที่มีความตองการอํานาจต่ํา พบวา ลักษณะ
องคการที่กลุมตัวอยางที่มีความตองการอํานาจสูงตองการ
ทํางานดวยมากกวากลุมตัวอยางที่มีความตองการอํานาจต่ํา
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p < .05) คือ องคการที่มีลักษณะ
ปจเจกนิยม (Ms = 3.55, 3.23, t.05 (205) = 2.30) และมีความ
เหลื่อมล้ําของอํานาจสูง (Ms = 2.07, 1.65, t.05 (181.08) = 2.96) แต
ลักษณะองคการที่กลุมตัวอยางที่มีความตองการอํานาจสูงมี
ความตองการทํางานดวยนอยกวากลุมตัวอยางที่มีความ
ตองการอํ านาจต่ํ า  คือ  องคการที่ มี ลั กษณะกลุ มนิ ยม            
(Ms = 6.00, 6.30, t.05 (205) = - 2.16) 

กลุมตัวอยางชายและหญิงแสดงความตองการทํางาน
ในองคการที่มีลักษณะตางๆ ไมแตกตางกัน ยกเวนองคการที่มี
ลักษณะการหลีกเลี่ยงความไมแนนอนต่ํา (Ms = 4.80, 5.12,  
t.05 (214) = - 2.21) โดยกลุมตัวอยางชายรูสึกเปนกลางแตกลุม
ตัวอยางหญิงตองการ 

กลุมตัวอยางชายและหญิงที่มีลักษณะความตองการ
สวนบุคคลแตละดาน (n-Ach, n-Aff และ n-Power) ระดับ
เดียวกัน มีแนวโนมจะเลือกองคการที่ตองการทํางานดวยไม
แตกตางกัน 

 

การอภิปรายผล   

เมื่อทําการเปรียบเทียบความตองการทํางานใน
องคการที่มีลักษณะตางๆ พบวา กลุมตัวอยางตองการที่
จะทํางานในองคการที่มีลักษณะตางๆ แตกตางกัน ตาม
ประสบการณในอดีต ความคิดและคาดหวังวาองคการ
ลักษณะนั้นๆ นาจะเหมาะสมกับตนเอง 

ลักษณะความตองการสวนบุคคลมีผลตอการเลือก
ลักษณะองคการที่ตองการทํางานดวย เนื่องจากการที่
บุคคลจะเลือกทํางานที่ใด นั่นเปนเพราะเห็นวาองคการ
นั้นสามารถตอบสนองความตองการของตนไดและ
สอดคลองกับลักษณะสวนบุคคลของตนได (Bretz et. al, 

1989; Cable & Judge, 1994; Murray, 1938; Turban & 
Keon, 1993; Turban et al., 2001) หรือเมื่อเห็นวาลักษณะ
องคการที่เปนอยูไมเปนการขัดขวางการตอบสนองความ
ตองการของตนเอง หรือไมขัดแยงกับตัวตนที่เปนอยูมาก
เกินไป อยางไรก็ตามจากขอจํากัดของกลุมตัวอยางที่เปน
นิสิตชั้นปที่ 4 ยังไมเคยไดทํางานในองคการจริงๆ จึง
อาจจะไมทราบถึงผลกระทบขององคการลักษณะตางๆ ที่
มีตอการทํางาน และการใชชีวิตในที่ทํางานเปนอยางดี 
การตอบแบบสํารวจจึงเปนการตอบตามความรูสึกใน
ขณะนั้น ดังนั้นในผลการวิจัยจึงอาจพบวากลุมตัวอยางที่
แมจะมีลักษณะความตองการสวนบุคคลแตกตางกัน แตก็
มีตองการทํางานในองคการบางลักษณะไมแตกตางกัน 

นอกจากนี้ผลการวิจัยยังพบวา ชายและหญิงที่มี
ความตองการสวนบุคคลแตละดานในระดับเดียวกัน มี
แนวโนมในการเลือกองคการที่ตองการทํางานดวยไม
แตกตางกัน ที่เปนเชนนี้อาจมีสาเหตุจากหลายประการ 
ไดแก 

1. จากขอสรุปของ Maccoby และ Jacklin (1974) 
ที่วา ในการทํางานใดๆ ทั้งชายและหญิงตางก็ตองการให
งานสําเร็จลุลวง และตองการการยอมรับและมีอํานาจ
เหนือผูอื่นเชนเดียวกัน แตใหความสนใจไปในประเด็นที่
แตกตางกัน ผูชายใหความสําคัญกับตัวงานและผลของ
งาน แตผูหญิงใหความสําคัญกับการไดเปนที่ยอมรับทาง
สังคม เชนนี้จึงอาจกลาวไดวา ผูชายมีความตองการ
ประสบความสําเร็จสูงกวาผูหญิง  แตผูหญิงมีความ
ตองการไมตรีสัมพันธสูงกวาผูชาย ดังนั้นจึงนาจะกลาว
ไดวา ในผูหญิงที่มีความตองการประสบความสําเร็จสูง
จัดวามีลักษณะของผูชายอยูมาก และในทางกลับกันผูชาย
ที่มีความตองการไมตรีสัมพันธสูงก็มีลักษณะของผูหญิง
อยูมากดวย เมื่อเปนดังนี้แลว ชายและหญิงที่มีความ
ตองการประสบความสําเร็จ และความตองการไมตรี
สัมพันธสูง จึงมีลักษณะที่สังคมคาดหวังไมแตกตางกัน 

2. ปจจุบันผูหญิงออกมาทํางานนอกบาน
เชนเดียวกับผูชาย และประสบความสําเร็จในหนาที่การ
งาน  มีตํ าแหนงใหญโต  ทั้ ง ในระดับทองถิ่นและ
ระดับประเทศมากมาย  ที่ เปนแบบอยางใหหญิงอื่น 
ตองการจะเปนเชนนั้นบาง จึงทําใหความเหลื่อมล้ําของ
บทบาททางสังคมของชายและหญิงลดนอยลง  

3. กลุมตัวอยางในการวิจัยเปนนิสิตชั้นปที่ 4 ซ่ึง
กําลังจะสําเร็จการศึกษา ยอมมีความตองการทํางานและ
ประสบความสําเร็จในหนาที่การงาน สงผลใหความ
เหลื่อมล้ําของบทบาททางสังคมของชายและหญิงลด
นอยลง 

4. ประเทศไทยมีลักษณะทางวัฒนธรรมที่มีความ
เปนหญิง (Femininity) ชายและหญิงจึงมีบทบาททาง
สังคมไมแตกตางกันนัก (Hofstede, 1991) 
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คณะกรรมการดําเนินงาน 
ศูนยวิจัยวิทยาศาสตรจิตวิทยาตะวันออก-ตะวันตก 

 
1. คณบดี                                                            ที่ปรึกษา 
2. อาจารย ดร. กุลยา  เดชอิทธิรัตน                         ประธานกรรมการ 
3. รองศาสตราจารย ดร. โสรีช โพธิแกว   กรรมการ 
4. รองศาสตราจารย ประไพพรรณ ภูมิวุฒิสาร                  กรรมการ 
5. ผูชวยศาสตราจารย ดร. พรรณระพี สุทธิวรรณ  กรรมการ 
6. อาจารย ณัฐสุดา  เตพันธ                    กรรมการ 
7. อาจารย สุภลคัน  ลวดลาย    กรรมการ 
8. นางแสงเพ็ญ ไพสิฐวิโรจน                                                            เลขานุการ 

 
คณะกรรมการจัดงานประชุม 

การเสนอผลงานวิจัยจิตวิทยาตะวันออก-ตะวันตก 
 
 1. คณบดีคณะจิตวิทยา     ที่ปรึกษา 
 2. รองศาสตราจารย ดร.  พรรณทิพย ศิริวรรณบุศย  ที่ปรึกษา 

3.  อาจารย ดร.  กุลยา เดชอิทธิรตัน    ประธานกรรมการ   
4. รองศาสตราจารย ดร.  โสรีช โพธิแกว   กรรมการ 
5. รองศาสตราจารย ประไพพรรณ ภูมิวุฒิสาร   กรรมการ 
6. ผูชวยศาสตราจารย ดร. พรรณระพี สุทธิวรรณ   กรรมการ   
7. อาจารย ณัฐสุดา เตพันธ     กรรมการ 
8.  อาจารย สุภลคัน ลวดลาย                      กรรมการ  
9. นางแสงเพ็ญ ไพสิฐวิโรจน     เลขานกุาร 
10. นางสุวลัย สินอากร     ผูชวยเลขานุการ 
11. นางสาวเวณิกา บวรสิน     ผูชวยเลขานุการ 
12. นางประสพพร พนมกรเจริญ    ผูชวยเลขานุการ 
13. นางกรกนก ชุติมาโชติ     ผูชวยเลขานุการ 
14. นางนวพร รัมมะฉัตร     ผูชวยเลขานุการ 
15. นายสุรศักดิ์ บัวคํา     ผูชวยเลขานุการ 
16. นายโกศล สงัขดิษฐ     ผูชวยเลขานุการ 
17. นายประเสริฐ สดสายทอง    ผูชวยเลขานุการ 
18. นายสมศักดิ์ จันทรนาค     ผูชวยเลขานุการ 
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คณะกรรมการจัดทําหนังสือการประชุมวิชาการครั้งท่ี 4  

 
 

1.  คณบด ี       ที่ปรกึษา 
  2. อาจารย ดร. กลุยา เดชอทิธิรตัน               ประธานกรรมการ 
  3. รองศาสตราจารย ดร. เพ็ญพิไล ฤทธาคณานนท  กรรมการ 
  4. ผูชวยศาสตราจารย ดร. พรรณระพ ีสุทธิวรรณ  กรรมการ 
  5. นางสาวอจัศรา ประเสรฐิสิน             กรรมการ 
  6. นางแสงเพญ็ ไพสิฐวโิรจน                                             กรมการและเลขานุการ 
 

 


