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งานช้ินท่ี 1 หานิยามความเช่ือเชิงปฏิบติั และความเช่ือเชิงอุดมคติ  
คนหลายคนมีความคิดในเชงิอดุมคติหลายอย่าง บางคนเลือกท าพฤติกรรมตามอดุมคติ โดยตอ้งเสียความสะดวกสบาย

บางอยา่ง (เช่น ท างานท่ีชอบแต่ไดเ้งินนอ้ย) แต่บางคนไม่เนน้ท าพฤติกรรมตามอดุมคติ (แมว้า่ตนเองจะมีความคดิเชิง

อดุมคต)ิ แนวคิดสองดา้นนี ้จะเรยีกวา่ ความเนน้ปฏิบตัิ (Pragmatism) vs. ความเนน้อดุมคติ (Idealism) 

 

 

 

ในเชงิปรชัญาไดม้ีคนศกึษาเรื่องนีจ้  านวนมาก และไดม้ีการอภิปรายเรื่องนีไ้วห้ลายแง่มมุ แมก้ระทั่งนกัคิดบางคนบอกว่า

ความเป็นอดุมคติ และความเนน้ปฏิบตัิ อาจไม่ไดเ้ป็นสองดา้นของส่ิงเดยีวกนั ไม่ว่าอย่างไรก็ตาม ก็ปฏิเสธไม่ไดว้่า

ความคิดในเรื่องนีข้องคนที่แตกตา่งกนั ก็ท าใหค้นมีพฤติกรรมที่แตกต่างกนั ขอใหท้า่นศกึษาหวัขอ้นี ้เพื่อสรา้งมาตรเพื่อ

ศกึษาบคุลิกภาพ ความเชื่อ ของคนที่เนน้ปฏิบตัิ และคนที่เนน้อดุมคติ 

แต่ก่อนท่ีคณุจะสรา้งแบบวดันีไ้ด ้คณุตอ้งทบทวนวรรณกรรมกอ่นว่า ความเนน้ปฏิบตัิ และความเนน้อดุมคติ เคยไดร้บั

การศกึษาในวงการวชิาการมาหรือไม่  ใหน้ิสิตแต่ละคน หานิยามของความเนน้ปฏิบตัิ และความเนน้อดุมคติ จาก 2 แหล่ง

ดงันี ้

1. น าขอ้มลูจากบทความทางวชิาการ ต ารา ที่เก่ียวขอ้งกบัความเนน้ปฏิบตัิ และความเนน้อดุมคติ แลว้เขียน

พฤติกรรมที่แสดงวา่ความเนน้ปฏิบตัิ และพฤติกรรมที่แสดงวา่คนนัน้เนน้อดุมคติ 

2. สอบถามบคุคลทั่วไป ว่าเขามองว่าตนเองเป็นคนเนน้ปฏิบตัิ หรือเนน้อดุมคติ ใหเ้ขาอธิบายวา่ท าไมเขาถึง

นิยามตนเองเป็นแบบนัน้ เขามีความคิด ความรูส้กึ พฤติกรรมอยา่งไร ใหแ้ต่ละคนสมัภาษณค์นที่พืน้ฐาน

แตกตา่งกนัอย่างนอ้ย 3 คน และใหเ้จอคนที่เนน้อดุมคติ หรือเนน้ปฏิบตัิ อย่างละอยา่งนอ้ย 1 คน 

การส่งงาน ใหส่้งงานดว้ย PowerPoint สรุปว่าไดข้อ้มลูอย่างไรจากวรรณกรรมทางจิตวิทยา และการสมัภาษณส่์วน

บคุคล 
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งานช้ินท่ี 2 เขียนขอ้ค าถาม เก็บขอ้มูลน าร่อง 
หลงัจากไดค้  านยิามรูปแบบต่างๆ ของตวัแปรทางจิตวิทยาที่ทา่นไดเ้ลือกมาแลว้ ใหค้ณุท ากจิกรรมดงันี ้

1. ใหน้ิสิตทัง้หมดน าค านิยามทัง้หมดที่ไดจ้ากแต่ละคนมาวิเคราะหแ์ยกส่วนวา่ มีนิยามอะไรบา้ง ตวัไหนที่เห็นพอ้ง

กนัว่าเป็นค าอธิบายที่เป็นไปได ้ตวัไหนที่ตดัทิง้ เพราะเหตใุด 

2. น านิยามที่ผ่านทัง้หมด มาวิเคราะหแ์ยกส่วนว่าแต่ละนิยามประกอบดว้ยอะไร 

3. หาจดุรว่มกนั และความจ าเพาะของค านิยามแต่ละนิยาม 

4. ใหก้ลุ่มพิจารณาว่าความจ าเพาะของค านิยามแต่ละนิยามนัน้ นบัเป็นส่ิงที่คณุศกึษาหรือไม่ตามการพิจารณา

ของกลุ่ม 

5. น าทัง้จดุรว่มกนัและจดุจ าเพาะ (ที่กลุ่มของคณุเห็นดว้ย) มาสรา้งขอ้ค าถามเพื่อวดัสิ่งที่คณุศกึษา  ใหไ้ดป้ระมาณ 

15 ขอ้ 

6. น าขอ้ค าถามที่ไดไ้ปใหเ้พื่อน 5 คนด ูว่าอา่นแลว้เขา้ใจหรือไม่ ก ากวมหรือไม่ มีสองขอ้ความผสมกนัหรือไม่ มี

ขอ้ความที่ท  าใหผู้ต้อบรูส้กึไม่ดีหรือไม่ และใหต้อบวา่อ่านขอ้ค าถามแลว้เขา้ใจวา่อยา่งไร  

7. ปรบัปรุงขอ้ค าถามใหมจ่นกวา่จะไดข้อ้ค าถามที่อา่นแลว้เขา้ใจดี 

8. สรา้งแบบสอบถามน ารอ่ง (แนะน าใหท้ าออนไลน)์ 

9. น าแบบสอบถามน ารอ่งไปเก็บขอ้มลูจาก 20 คน  

10. คียข์อ้มลูใส่ Excel ใหเ้รยีบรอ้ย 

ส่งงานโดยสรา้ง PowerPoint ที่ประกอบไปดว้ย (ก) จดุรว่มกนัของนิยาม (ข) ขอ้ค าถามก่อนปรบัภาษา (ค) ขอ้ค าถาม

หลงัปรบัภาษา (ง) ขอ้มลูใน Excel (ครอปภาพใส่เขา้ไป) 
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งานช้ินท่ี 3 วางแผนหาหลกัฐานความตรง และเตรียมแบบสอบถามส ารวจจริง 

งานนีจ้ะเป็นการสรา้งแผนในการวิเคราะหค์วามตรงของแบบวดัที่สรา้งขึน้ จากงานชิน้ท่ี 1 นิสิตไดส้รา้งทฤษฎีอย่างงา่ย

ขึน้มา วา่ (ก) จะมีสิ่งใดที่ท  าใหบ้คุคลนัน้มีลกัษณะดงักล่าวมากหรือนอ้ย หรือเรียกวา่ผลน า (ข) เมื่อบคุคลมีลกัษณะ

ดงักล่าวมากหรือนอ้ยแลว้ จะมีผลที่ตามมาอยา่งไร หรือเรียกว่าผลตาม และ (ค) บคุคลประเภทใด ท่ีจะมีลกัษณะดงักล่าว

มากหรือนอ้ย หรือเรยีกว่าตวัแปรสมัพนัธ ์เช่น ลกัษณะดงักล่าวพบในคนอายสุงูมากกว่าคนอายนุอ้ย ฯลฯ โดยมีแผนการ

ปฏิบตัิดงัต่อไปนี ้

1. ใหค้ดัเลือกตวัแปรผลน า ผลตาม และตวัแปรสมัพนัธข์ึน้มาอยา่งละ 3 ตวัแปร โดยเขียนสมมติฐานอย่างชดัเจน

ว่า หากมีลกัษณะที่ตอ้งการวดัสงูแลว้ ตวัแปรผลน า ผลตาม และตวัแปรสมัพนัธ ์จะมีความสมัพนัธก์บัลกัษณะที่

ตอ้งการวดัอย่างไร ในทิศทางใด 

2. หาวิธีการวดัตวัแปรทัง้ 3 ชนดิ ซึ่งอาจเป็นมาตรวดัจากงานวิจยัในอดีต เช่น มาตรวดัความสขุ หรือเป็นค าถาม

ตรงๆ อย่างงา่ย เช่น คณุอายเุทา่ไร ใหไ้ดว้ิธีการวดัอยา่งต ่า 4 ตวัแปร และผลน า ผลตาม และความแปรสมัพนัธ์

ควรมีอยา่งนอ้ย 1 ตวัแปรที่สามารถวดัได ้ 

3. สรา้งแบบสอบถามฉบบัจรงิขึน้มา โดยใส่ 

a. ขอ้มลูพืน้ฐาน 

b. วิธีการวดัที่ไดจ้าก 2 

c. เวน้ท่ีวา่งไวส้ าหรบัมาตรวดัฉบบัจรงิ ซึ่งจะไดจ้ากงานชิน้ท่ี 4 

4. จากขอ้มลู 20 คนขา้งตน้ ใหล้องวิเคราะหค์า่เฉล่ีย และส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน วา่มีขอ้ใดที่ไม่มกีารกระจาย 

(ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเป็น 0 หรือใกล ้0 หรือไม)่ หากมใีหป้รบัขอ้ค าถามใหท้ าใหค้นมีโอกาสตอบกระจายมาก

ขึน้ 

ส่งงานโดยสรา้ง PowerPoint ที่ประกอบไปดว้ย (ก) ตวัแปรผลน า ผลตาม และตวัแปรสมัพนัธ ์ท่ีเลือกอย่างละ 3 ตวั 

รวมถงึสมมตฐิาน (ข) แบบสอบถามฉบบัจรงิ และ (ค) ผลการวิเคราะหข์อ้มลู 20 คน 
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งานช้ินท่ี 4 คดัเลือกขอ้ค าถาม 

จากขอ้มลู 20 คนจากงานชิน้ท่ี 2 ใหน้ิสิตวิเคราะหข์อ้มลูดงัต่อไปนี ้ 

1. ให ้วิเคราะหข์อ้มลู ดงัต่อไปนี ้

a. รายงานขอ้มลูพืน้ฐานของกลุ่มตวัอย่างที่เก็บมา 

b. หาค่าความเที่ยงแบบอลัฟ่า (Alpha) ของขอ้ค าถามทัง้ชดุ (15 ขอ้) 

c. หาค่า CITC ของขอ้ค าถามของทกุขอ้ 

d. เลือกขอ้ค าถามที่มีคา่ CITC ต ่าที่สดุจากขอ้ 1c ออก 

e. ยอ้นไปท าขอ้ 1c และ 1d จนกว่าขอ้ทกุขอ้จะมีค่า CITC สงูกว่า .2 และมีจ านวนขอ้ไมเ่กิน 10 ขอ้ 

f. หาค่าความเที่ยงแบบอลัฟ่า (Alpha) ของขอ้ค าถามชดุที่ตดัแลว้ 

2. น าแบบสอบถามฉบบัจรงิที่เตรียมไวใ้นงานชิน้ท่ี 3 มาใส่มาตรที่สรา้งขึน้มาใหม่ในขอ้ 1f  

3. ใหน้ าแบบสอบฉนบัจรงิจากขอ้ 2 ไปเก็บขอ้มลูจากบคุคลทั่วไป 50 คน การเก็บขอ้มลูขอใหเ้นน้ความสะดวก  

4. น าขอ้มลูมาคียล์ง Excel โดยใหแ้ถวแรกเป็นชื่อตวัแปร (ใชภ้าษาองักฤษ) และแถวต่อไปเป็นขอ้มลูของผูต้อบ

แบบสอบถามแต่ละคน โดยขอ้มลูสญูหาย ใหเ้วน้เป็นช่องวา่งไว ้

ส่งงานโดยสรา้ง powerpoint ที่ประกอบไปดว้ย (ก) script การวเิคราะหผ์ล (ข) ผลการวเิคราะห ์โดยมี ขอ้มลูพืน้ฐาน 

alpha ของฉบบัก่อนตดั CITC ของการตดัแต่ละครัง้ และ alpha ของฉบบัหลงัตดั (ค) แบบสอบถามฉบบัจรงิ (ง) ครอป

หนา้ขอ้มลู Excel ที่เก็บมา 

ขอใหแ้นบไฟลท์ัง้ PowerPoint และไฟลข์อ้มลู Excel ที่บนัทึกเป็น .csv มาในลิงคส่์งงานดว้ย 
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งานช้ินท่ี 5 มาตรวดัฉบบัสมบูรณ์ 
จากขอ้มลู 50 คนจากงานชิน้ท่ี 4 ใหน้ิสิตวิเคราะหข์อ้มลูดงัต่อไปนี ้ 

1. สรุปขอ้มลูพืน้ฐานของผูร้ว่มการส ารวจ 50 คน 

2. ใหท้ าคะแนนรวมของมาตรที่พฒันาขึน้ในงานชิน้ท่ี 4 พรอ้มทัง้แสดงคา่เฉล่ีย ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน และ

แนวโนม้การกระจายของขอ้มลูผ่านรูปฮิสโทแกรม 

3. แสดงผลค่าอลัฟ่า และคา่ CITC รายขอ้ของมาตรวดัที่สรา้งขึน้ 

4. น าคะแนนรวมไปหาความสมัพนัธก์บัตวัแปรอื่น/หาความแตกตา่งระหว่างกลุ่ม เพื่อทดสอบความตรงตามที่

ตัง้สมมติฐานไวใ้นงานชิน้ท่ี 3 

ส่งงานโดยสรา้ง powerpoint ทีส่รุปผลการพฒันามาตรทัง้หมด โดยประกอบไปดว้ยสิง่ต่อไปนี ้

- นิยามของตวัแปรที่ตอ้งการศกึษา  

- ทฤษฎีบางส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัแปรที่ตอ้งการศกึษา  

- ขัน้ตอนและผลการพฒันามาตรในแต่ละขัน้ตอน  

- หลกัฐานความตรงและความเที่ยงของมาตรวดัฉบบัสมบรูณ ์ 

- อภิปรายผลว่าการพฒันามาตรที่ไดม้านัน้เป็นอย่างไร ดีแลว้หรือไม่ ตอ้งแกไ้ขหรือปรบัปรุงหรือไม่ 

น าเสนองานวนัท่ี 28 กมุภาพนัธ ์2567 หรือเวลาอื่นตามตกลง 

 

 

 

 


